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 فصل الخامسال

 تطبيقات التأمين التكافلي على السيارات في شركة الإخلاص للتكافل بماليزيا
 

إنشاء ات١صارؼ  من خلبؿ صناعة ات١الية الإسلبمية, تعتبر ماليزيا من كبرل الدكؿ ات١سات٫ة بُ      

احتواىا قانونية صلبة اعد و بقصناعة التكافل  كقد أرست أسس ,الإسلبمية كشركات التأمتُ الإسلبمي

ىذا  ,2013كمن بعده قانوف ات٠دمات ات١الية الإسلبمية  ـ,1984 لسنة ات١اليزمقانوف التكافل 

كىو ما ساعد على تعزيز  ؛كالبنك ات١ركزم ات١اليزمات١اليزية بالإضافة إلى الدعم غتَ ا﵀دكد من اتٟكومة 

الشركات تعد شركة الإخلبص للتكافل من ك  270 ,الصناعة ا﵀لية كمكنها من دخوؿ السوؽ العات١ي

 ,يةسلبملإا الشريعة مبادئمع تتماشى كتقدـ منتجات متعددة  ,271 الرائدة بُ ت٣اؿ صناعة التكافل

كتدير أمواؿ  كتكافل ات١سؤكلية اتٕاه الطرؼ الثالث, سيارات,الشامل للتكافل الكالتي من ضمنها 

كمن خلبؿ ىذه التطبيقات تٯكن استجلبء اتٟكم الشرعي ت٢ا,  الصندكؽ تٔوجب علبقة تعاقدية مركبة,

 التالية:باحث على ات١لفصل ىذا اكيشتمل , لبياف مدل توافقها مع مقاصد الشريعة الإسلبمية

 

 . اليزمالتكافل بُ السوؽ ات١ك لعمل شركات التأمتُ ات١نظم  : الاطار القانونيالأول بحثالم      

     طبيعة عقد التأمتُ التكافلي على السيارات كمنتجاتو ات١طبقة بالشركة. : الثاني بحثالم      

             .الإخلبص للتكافلاتٟكم الشرعي للتأمتُ التكافلي على السيارات بشركة المبحث الثالث:       

 ___________________ 
270- n . a . 20 January 2016 . "Takaful Industry to see more merger and acquistion " . Website (MIFC) : 

http://www.mifc.com/index.php?ch=ch_contents_banking_takaful2&pg=pg_takaful_takaful&ac=1741 

 

ـ( دراسة تٖليلية 2010 -2008استثمار أمواؿ التكافل بُ شركة الإخلبص للتكافل ات١اليزية ). 2012عبدا﵁, شهرينا بنت.  -271
 . 23ص  .مرجع سابق. )رسالة ماجستتَ(. فقهية
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  .ث الأول: الاطار القانوني المنظم لعمل شركات التأمين والتكافل في السوق الماليزيالمبح

, ماليزياكيتضمن ىذا ات١بحث دراسة النظاـ القانوني ات١نظم لعمل مؤسسات التأمتُ, كالتكافل بُ       

القوانتُ ات١نظمة كذلك من خلبؿ تٖديد الفتًة الزمنية التي نشأة فيها مؤسسات التأمتُ كالتكافل, كمعرفة 

, كبياف التأسيس القانوني ت٢ا, الإخلبص للتكافل تٔاليزيام, إضافة إلى التعريف بشركة اليز ت٢ا بُ السوؽ ات١

 كقد قسَّم الباحث ىذا ات١بحث إلى ات١طالب التالية:  

 

 

 . ماليزياالتنظيم القانوني لعمل شركات التأمتُ بُ  المطلب الأول:      

 .ماليزياالتنظيم القانوني لعمل شركات التكافل بُ  اني:المطلب الث      

 .كافل تٔاليزياللت الإخلبصالتأسيس القانوني لشركة  المطلب الثالث:      

 

        :ماليزياالمطلب الأول: التنظيم القانوني لعمل شركات التأمين في 

كييعد قانوف التأمتُ ـ, 1963التنظيم القانوني لعمل شركات التأمتُ بُ ماليزيا كاف بداية عاـ       

 اتٟاليأمتُ , فقانوف التأكؿ قانوف للتأمتُ بُ ماليزيا -ـ 1996ات١عدؿ بالقانوف  -ـ 1963الصادر سنة 

  272 .ـ1909 عاـ مأخوذ بُ الأساس من القانوف الإت٧ليزم الصادر تٔاليزيا

الذم تٔوجبو بً تنظيم عمل شركات التأمتُ بُ  شركاتقانوف الـ 1965سنة  بُ صدركما       

كظلت شركات التأمتُ التجارم مسيطرة على سوؽ  ,شركة تأمتُ 33كالتي بل  عددىا  السوؽ ات١اليزم

اد البديل كفقان تٖث على ضركرة إت٬ التأمتُ ات١اليزم إلى أف ظهرت فتاكل كآراء بُ بعض الأقاليم ات١اليزية؛

___________________  
272-  Aris, Yon  Bahiah Wan . n d . "Takaful – an option to conventional Insurance a Malaysia Model" 

Faculty of Business Management . Universiti Teknologi MARA . p. 4 .                                                    
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ـ فتول تٔخالفة التأمتُ 1972للنهج الإسلبمي, كقد صدر عن تٞنة الفتول الوطنية ات١اليزية عاـ 

سلبمي إالتقليدم لقواعد الشريعة الإسلبمية, ت٦ا أصبح المجاؿ مفتوحان أماـ اتٟكومة ات١اليزية لتبتٍ نظاـ 

   273ينظم ات١عاملبت ات١الية تٔا فيها صناعة التكافل. 

 

 

 

 :ماليزياالمطلب الثاني: التنظيم القانوني لعمل شركات التكافل في 

ـ, عندما عملت 1982بنة الأكلى للصناعة ات١الية الإسلبمية عاـ قامت اتٟكومة ات١اليزية بوضع اللٌ       

تشكيل تٞنة من العلماء كات١ختصتُ لدراسة ات١وضوع كالاستفادة من تٕارب الدكؿ الأخرل بُ ىذا على 

بنك إسلبـ )ؿ, كنتيجة للجهود ات١تواصلة بً بُ السنة التالية إنشاء أكؿ مصرؼ إسلبمي كات١عركؼ بػػػ المجا

كداعم لشركات التأمتُ التكافلي بُ ماليزيا, حيث بً إنشاء أكؿ شركة تأمتُ إسلبمي سنة   (ماليزيا

 Syarikat Takaful Malaysia Berhad)). 274ـ تٖت مسمى "شركة التكافل ات١اليزية ا﵀دكدة"1984

كقد عملت اتٟكومة ات١اليزية على إرساء نظاـ التأمتُ الإسلبمي؛ كأخذت من مصطلح التكافل       

 (Takaful Act 1984)مسمى لو, كأصدرت لتنظيمو نصوص تشريعية احتواىا قانوف التكافل ات١اليزم 

ككاف ت٢ذا القانوف دكر مهم بُ النهوض بصناعة "التكافل" بُ ماليزيا حيث دعا إلى ضركرة توافق 

 منتجات التكافل مع مبادئ الشريعة الإسلبمية, فجاءت نصوصو عامة تفسر كتوضح آلية تطبيق النظاـ

 (ببنك نيجارا)زم كات١شهور كما إف للبنك ات١ركزم ات١الي  275اتٞديد للتأمػػػػػػػػػػػػػػػػػػتُ داخل ماليزيا. 

______________________ 
273- Thanasegaran, H. 2016. "Good Faith in Insurance and Takaful Contracts in Malaysia". Springer, 

Singapore. P. 150.    

274- Lock, Lee Hock. 1997. "Beginnings of Islamic Insurance". Insurance Industry in Malaysia.   

Published by Penerbit Fajar Bakti Sdn. Bhd, First published . p. 193 . 

275- Hj Hashim, Marina. 1996.  “Insurance Act 1996 & Takaful Act 1984”: A comparative Paradigm, 

Master of Comparative Laws. Kullyyah of Laws. IIUM . P 99 .     Mahmood, Nik Ramlah . 1992. 

"Takaful : the Islamic system of mutual insurance" . Insurance Law in Malaysia. (Kuala Lumpur : 

Butterworths) p. 244-247 .   
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(Bank Negara Malaysia)  ـ, 1988دكر ىاـ بُ مراقبة كتنظيم صناعة التأمتُ كالتكافل منذ عاـ

جهود كبتَة بُ تكوين ت٣موعة الآسياف للتكافل عاـ  "بنك نيجارا" البنك ات١ركزم ات١اليزمكقد بذؿ 

ـ؛ كالذم لو دكر بُ إبداء الرأم 1997ـ, كما انبثق عنو المجلس الاستشارم الشرعي سنة 1995

الشرعي إلى جانب دكر ا﵀كمة العليا ات١ختصة بات١عاملبت ات١الية الإسلبمية ضمن القسم التجارم 

 276مة كوالات١بور. للمحكمة العليا بالعاص

ـ( ازدياد كثتَة التنمية كات١نافسة بتُ شركات التكافل 2010ـ إلى 2001كلقد شهدت الفتًة من )      

كىي  –ـ ات٠طة الأساسية للصناعة ات١الية 2001بُ ماليزيا, حيث كضعت اتٟكومة ات١اليزية خلبؿ عاـ 

يسي بُ تقدٌـ صناعة التأمتُ التكافلي كالتي كاف ت٢ا دكر رئ –خطة استًاتيجية مدتها عشر سنوات 

بالسوؽ ات١اليزم, كقد استلهمت ات١ؤسسات ات١الية ات١اليزية كعلى رأسها شركات التكافل ىذه الرؤية من 

توف ت٤اضتَ ت٤مد, كالتي أطلق عليها اسم:  ت١اليزمالرؤية الشاملة للحكومة ات١اليزية بزعامة رئيس الوزراء ا

 (  ( Vision 2020ـ"2020"رؤية 
كقد كاف ت٢ذه ات٠طط دكر بُ الاىتماـ بات١وارد البشرية, فإلى  277

ـ كرافد من الركافد التي تغدم العالم 1984جانب تأسيس اتٞامعة الإسلبمية العات١ية تٔاليزيا سنة 

الإسلبمي كمؤسساتو ات١الية على الوجو ات٠صوص, قاـ البنك ات١ركزم ات١اليزم بإنشاء اتٞامعة العات١ية لتعليم 

كذلك  (ISRA)ـ, ككذلك الأكادتٯية العات١ية للبحوث الشرعية 2005سنة  (INCIEF)لية الإسلبمية ات١ا

   278 .تٔثابة مركز أتْاث لتطوير صناعة ات١الية الإسلبميةـ؛ كىي 2008عاـ 

 _____________________ 
276-  n . a . 2006. "Concept and Operation of General Takaful Business in Malaysia". Central Bank of 

Malaysia. P 8 . 

بً  . <  http://www.wawasan2020.com/vision/index.html > :الرابط على شبكة الإنتًنتأنظر:  -277
 .ـ5/2/2016الاطلبع عليو بتاريخ: 

ات٢يئة الاسلبمية  –ات١ؤت٘ر الثالث للتأمتُ التعاكني . "تٕربة التأمتُ التعاكني ات١اليزية". 2011الدين كسعيد بوىراكة.  ت٤مد أكرـ لاؿ -278
  .312ـ. ص 8/12/2011 -7, خلبؿ الفتًة من العات١ية للبقتصاد كالتمويل رابطة العالم الإسلبمي
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صدر مؤخران قانوف ات٠دمات ات١الية عاـ  كلزيادة دعم كتنظيم صناعة ات١الية الإسلبمية بشكل      

فإلى جانب  ( ISLAMIC FINANCIAL SERVICES ACT 2013)ـ 2013الإسلبمية عاـ 

 279 ,شركات التكافل نظم القانوف عمل ات١ؤسسات ات١الية الأخرل لينسجم عملها مع التطبيق الشرعي

تظم عدد كبتَ من  – (Association Malaysian Takaful)كما كاف لإنشاء تٚعية التكافل ات١اليزية 

بتًكيزىا على  ؛ـ دكر بُ الدفع بصناعة التكافل ات١اليزية للؤماـ2003سنة  -شركات التكافل ات١اليزية 

كالاستفادة من التكنولوجيا كفرص الاتصاؿ بتُ شركات التكافل  العلبمات التجارية كالتوعية كالاتصاؿ,

ـ بُ 2002سنة (  IFSB) كر ت٣لس ات٠دمات ات١الية الإسلبمية إضافة إلى د 280 ,صاحبة العضوية

 ئان كمبدكقد صدر عنو أربعة كعشركف معياران  إصدار ات١عايتَ كات١بادئ الإرشادية لضوابط التأمتُ التكافلي,

( بشأف متطلبات ات١لبءة 11عمليات التكافل كات١عيار رقم ) ( بشأف حوكمة8منها ات١عيار رقم ) إرشاديان,

فجميع ات١عايتَ كالإرشادات ت٘ثل مرجعان ت١مارسة  ( بشأف إدارة ت٥اطر التكافل,14كات١عيار رقم ) للتكافل,

  281 .شركات التكافل مهامها على أحسن كجو

تٖديد ت١عتٌ  2013الإسلبمية  ( من قانوف ات٠دمات ات١الية1) 2كقد جاء بُ التفستَات فقرة       

 التكافل يعتٍ ترتيب مبتٍ على ات١ساعدة ات١تبادلة التي يتفق مشتًكو التكافل من خلبت٢ا على)التكافل: 

 ات١سات٫ة بُ صندكؽ مشتًؾ يؤدم منافع مالية مدفوعة ت١شتًكي التكافل أك ت١ستفيديهم عند كقوع

________________________  

 . ISLAMIC FINANCIAL SERVICES ACT 2013 (ACT 759) 2113قانوف ات٠دمات ات١الية الإسلبمية  أنظر: -279
<. بً  http://www.malaysiantakaful.com.my: > موقع تٚعية التكافل ات١اليزية على شبكة الإنتًنتأنظر:  -280

 ـ.15/2/2016الاطلبع عليو بتاريخ: 
كيعمل المجلس على  ـ,2003مارس  10كبدأت عملها بُ  ـ,2002كوالات١بور تأسست عاـ كىو عبارة عن ىيئة دكلية مقرىا   -281

كقد بل  عدد  كأسواؽ رأس ات١اؿ كالتكافل, كالتي تضم بصفة عامة قطاعات الصتَفة, شرافية,لإكضع ات١عايتَ ات٠اصة بعمل ات٢يئات الرقابية كا
موقع ت٣لس ات٠دمات ات١الية الإسلبمية على شبكة دكلة. أنظر:  47بُ ( عضوان يعملوف 189ـ )2015أعضاء المجلس بُ شهر ديسمبر 

  ـ.18/2/2016<. بً الاطلبع عليو بتاريخ:  http://www.ifsb.org/ar_index.php: > الإنتًنت
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ىذا كتشتَ التقديرات كفقان لتقرير التكافل العات١ي لسنة  282 .(حالات يتم الاتفاؽ عليها مسبقان 

 ((Ernst & Young شركة "إرنست ك يون "أعدتو  -ـ 2014
283

إلى مواصلة ت٪و قطاع التكافل  – 

كمن ات١توقع أف تتجاكز صناعة التكافل  ,ـ2016 - 2013%( بتُ عامي 14العات١ي ليصل إلى )

كماليزيا أضخم سوقتُ للتكافل  ـ معتبران أف السعودية,2020مليار دكلار أمريكي تْلوؿ عاـ  42العات١ية 

 %(,48حيث ت٘تلك السعودية أكبر نسبة من مسات٫ات التكافل العات١ي تصل إلى ) مستول العالم؛على 

فماليزيا تهيمن تٔفردىا على أكبر حصة من مسات٫ات  %(,30بينما ماليزيا كاندكنيسيا تصل النسبة إلى )

  284 .فالتكافل تٔنطقة الآسيا% كىي تقارب ثلثي حصة سوؽ 71التكافل بسوؽ الآسياف تصل إلى 

 

  :التأسيس القانوني لشركة الإخلاص للتكافل بماليزيا :لثالمطلب الثا

بُ سبتمبر تأسست شركة الإخلبص للتكافل باعتبارىا رابع شركة تعمل بسوؽ التكافل ات١اليزم       

 Malaysian National), كتعد ت٦لوكة بالكامل للشركة الوطنية ات١اليزية لإعادة التأمتُ ـ2002

Reinsurance Berhad) – (MNRB)للتكافل , كالتي سات٫ت بشكل كبتَ بُ إنشاء شركة الإخلبص, 

____________________ 

 ISLAMIC FINANCIAL SERVICES ACT) (ACT 759) 2013 تٔاليزيا قانوف ات٠دمات ات١الية الإسلبمية أنظر: -282

 :يكنصها الأصل ( التفستَات,1) 2. الفقرة  (2013
“takaful” means an arrangement based on mutual assistance under which takaful participants agree to 

contribute to a common fund providing for mutual financial benefits payable to the takaful participants 

or their beneficiaries on the occurrence of pre-agreed events”. 

 

ـ 1989تأسست سنة  كىي شركة عات١ية رائدة بُ ت٣اؿ ا﵀اسبة كالاستشارات الضريبية كالعمليات التجارية كات٠دمات الاستشارية, -283
موقع الشركة على شبكة كتصدر تقريرىا عن التكافل سنويان. أنظر:  ألفان, 175كيبل  عدد موظفيها حوؿ العالم  كمقرىا الرتٝي لندف,

 ـ.22/2/2016<. بً الاطلبع عليو بتاريخ: http://www.ey.com: > الانتًنت
ككذلك أنظر:  .3. ص  Insights 2014 Global Takaful "2114"The World Takaful Report"أنظر:  -284

"Takaful: Growing from Strength to Strength" ( ات١ركز ات١اليزم الدكلي للمالية الإسلبميةMIFC على )نتًنتشبكة الإ :  
< http://www.mifc.com/index.php?ch=ch_contents_banking_takaful2> بً الاطلبع عليو بتاريخ .
  ـ .22/2/2016:
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ـ إلى إحدل 2016عاـ  , كالتي كصل عددىاالتكافل تٔاليزياجانب عدد من شركات  لىكىي تعمل إ

 285 .عشرة شركة من شركات التكافل, كأربع شركات لإعادة التكافل ت٘ارس عملها بالسوؽ ات١اليزم

بعد مركر ثلبث سنوات من مباشرة نشاطها بُ ت٣اؿ التأمتُ التكافلي ت٪ت شركة الإخلبص       

مشارؾ ( ثلبتٙائة كتٜسوف ألف 350.000كأصبح لديها أكثر من ) للتكافل كتطورت تطوران سريعان؛

     ليصل إلى مائة مليوف رنغيت  دفوعكقد زاد رأس مات٢ا ات١ تٯثلوف أشخاصان كمؤسسات كشركات ت٥تلفة,

 286 .ماليزم

ـ تضاعف رأس مات٢ا ات١دفوع من الأصل ات١صرح بو ليصل إلى 2010كتْلوؿ عاـ       

(195.000.000 RM مائة كتٜسة كتسعتُ مليوف رنغيت ماليزم, كما ازداد عدد العملبء مع )

الشركة من أفراد كمؤسسات ليصل إلى أكثر من مليوني مشارؾ, بتُ أفراد كشركات كالذين يضعوف ثقتهم 

 287بالشركة ت١ا ت٘تاز بو من أفضلية بُ تقدنً خدمات للجمهور بُ السوؽ ات١اليزم. 

كة بالقيم الشرعية إلى جانب تطبيق التكنولوجيا ات١تقدمة بُ تقدنً خدماتها من كقد عزز ت٘سك الشر       

اكتسابها تٝعة طبية على ات١ستويتُ ا﵀لي كالدكلي, كما يؤيد ذلك حصوت٢ا على الاعتًاؼ الدكلي, من 

امة , كالذم عقد بُ ات١ن(GIFA)خلبؿ فوزىا تّائزة أفضل مشغل للتكافل بالتزامن مع حفل توزيع جوائز 

ىذا كتقدـ شركة الإخلبص للتكافل خدماتها ضمن نوعتُ رئيسيتُ  288ـ, 2015دكلة البحرين عاـ ب

____________________  

مقر شركة الإخلبص للتكافل  .2016وماي18. قسم الشريعة بُ شركة الإخلبص للتكافل مساعد رئيس .ت٤مد رضواف بن رسلبف -285
 . )مقابلة شخصية(.الإخلبص للتكافلتأسيس شركة  بالعاصمة كوالات١بور.

اتٞامعة  .)رسالة ماجستتَ( .عقد الوكالة بُ الفقو الإسلبمي كعلبقتو بشركات التأمتُ بُ ماليزيا. 2009ت٤مد فائز.  العابدين, -286
 .  70ماليزيا. كلية معارؼ الوحي كالعلوـ الإنسانية. ص  -الإسلبمية العات١ية

-http://www.takaful: > نتًنتالإعلى شبكة شركة الإخلبص للتكافل رابط أنظر:  -287
ikhlas.com.my/corporate-info/about-us : ـ .5/4/2016< . بً الاطلبع عليو بتاريخ 

بتاريخ  عليو  الاطلبع< . بً http://www.takaful-ikhlas.com.my >: رابط الشركة على شبكة الإنتًنتأنظر:  -288
    ـ .5/4/2016 :
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 ت٫ا: التكافل العاـ كالتكافل العائلي.

ىو نوع من أنواع التكافل القائم على الضماف ات١شتًؾ بتُ ت٣موعة ات١شتًكتُ فهو بالدرجة  التكافل العام:

الأكلى يتعلق تْماية ت٦تلكات الأفراد كات٢يئات الاعتبارية من مؤسسات كشركات عند حدكث أم خطر 

, تٯتد إلى سنة أك سنتتُ, كيندرج تٖتو (Short – term)ل قصتَ الأجل يهددىا, كىذا النوع من التكاف

العديد من برامج التكافل, كبرنامج التكافل من اتٟريق, كبرنامج التكافل من اتٟوادث الشخصية, 

 289كبرنامج التكافل على ات١ركبات كغتَىا الكثتَ, ليشمل ات١ؤسسات كات١متلكات التابعة للدكلة. 

ىو نوع من التكافل يركز على العائلة كأفرادىا بالدرجة الأكلى؛ لتوفتَ سبل اتٟياة الكرتٯة  العائلي:التكافل 

ت٢م بُ شكل ادخار الأمواؿ كاستثمارىا بطريقة تتفق كمبادئ الشريعة الإسلبمية كىو تكافل طويل الأجل 

(Long– term) رنامج التكافل لنفقات ات١وت تٯتد إلى عمر تٜس كتٜسوف سنة, كلو أنواع كثتَة أبرزىا: ب

كالعجز, كبرنامج التكافل العائلي للبدخار, كبرنامج التكافل العائلي للتعليم, كينقسم برنامج التكافل 

العائلي "الأسرم" بشركة الإخلبص للتكافل إلى قسمتُ: )برنامج التكافل الأسرم للؤفراد كبرنامج 

  290ع الثاني بأنو طويل الأجل. التكافل الأسرم اتٞماعي( كالذم تٯتاز فيو النو 

كت٘تاز شركة الإخلبص للتكافل بعرض ت٪اذج متنوعة من خدمات التكافل كفقان للنوعتُ السابقتُ,       

كىي تعمل على تطوير كابتكار منتجات تتماشى مع حاجة الشعب ات١اليزم كتقدـ ىذه ات٠دمات من 

 لو كالبال  عددىا إثنا عشر فرعان موزعة على ت٥تلفخلبؿ مقرىا الرئيسي بكوالات١بور كالفركع التابعة 

 ( ثلبثة آلاؼ ككيل بالنسبة3000كلايات ماليزيا ,ىذا بالإضافة إلى عدد الوكلبء الذم كصل إلى )

 ________________________ 
289- Ibrahim, Ahmad Mohamed . 1998 . " The Philosophy of Islamic Insurance – Syariah Concepts and 

 Principles" . Jurnal Undang – Undang, IKIM Law Journal . ISSN  1511 – 0281. Vol . 2 . No (1) . 

January – June . p . 16. 

ـ( دراسة تٖليلية 2010 -2008استثمار أمواؿ التكافل بُ شركة الإخلبص للتكافل ات١اليزية ). 2012عبدا﵁, شهرينا بنت.  -290
 .34. )رسالة ماجستتَ(. مرجع سابق. ص فقهية
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( ألف ككيل بالنسبة للتكافل العاـ ,زيادة على عدد 1000ت٠دمات التكافل العائلي ,كعدد يقارب )

 291 .( تٜسمائة موظف يتبعوف الشركة كفركعها تٔاليزيا500ات١وظفتُ البال  )

بشركة الإخلبص للتكافل ,كالتي تتكوف  (Shariah Committee)ىذا كلا نغفل دكر تٞنة الشريعة       

من رئيس ك ستة أعضاء ت٢م دراية كخبرة بالعلوـ الشرعية كالقانونية كات١عاملبت الإسلبمية ,كت٢ذه اللجنة 

دكر بارز بُ تقدنً النصائح كالإرشادات تٞميع ات١تعاملتُ مع الشركة كالعاملتُ بها ,كما تقوـ اللجنة 

ع الأعماؿ كات١نتجات التي تقدمها الشركة ,إضافة إلى الإشراؼ على عمليات الشرعية تٔراقبة كمتابعة تٚي

 292 .كتٖديد القنوات التي تتعامل معها الشركة لاستثمار أموات٢ا الاستثمار؛

كتعليمات البنك ات١ركزم  ,2013كتعمل الشركة حاليان كفقان لقانوف ات٠دمات ات١الية الإسلبمية       

بالرجوع إلى مراكز كلا يغفل دكر الشركة بُ تقدنً يد العوف للطبقات الفقتَة بالمجتمع ات١اليزم ات١اليزم 

كبذلك استطاعت شركة الإخلبص للتكافل تقدنً خدماتها لتشمل كافة  293,الزكاة بولايات الدكلة

التي تنافس   كلا زالت تستَ تٓطى ثابتة ت٨و تٖقيق النجاح من خلبؿ منتجاتها طبقات الشعب ات١اليزم؛

حيث تهدؼ الشركة إلى تٖقيق مسات٫ات إتٚالية للتكافل تزيد  كبرل الشركات العاملة بالسوؽ ات١اليزم,

       من خلبؿ طرحها ت١نتجات جديدة تلبي حاجة الشعب  ـ,2017عن ات١ليار رنغيت تْلوؿ عاـ 

  294 .ات١اليزم

 _______________________ 

. مقر شركة الإخلبص للتكافل 2016مايو18مساعد رئيس قسم الشريعة بُ شركة الإخلبص للتكافل. . ت٤مد رضواف بن رسلبف -291
 . )مقابلة شخصية(.فركع الشركة كالكادر الوظيفيبالعاصمة كوالات١بور. 

 
n . a . 6  May 2016 . "Shariah Committee" . Website (Takaful Ikhlas Company):                              292- 

 <.http://www.mnrb.com.my/about-us/shariah-committee> 

. مقر شركة الإخلبص للتكافل 2016مايو18ت٤مد رضواف بن رسلبف. مساعد رئيس قسم الشريعة بُ شركة الإخلبص للتكافل.  -293
  . )مقابلة شخصية(. مراكز الزكاة تٔاليزيا بالتعاكف معالدكر ات٠تَم للشركة بالعاصمة كوالات١بور. 

<. بً http://www.takaful-ikhlas.com.my: > على شبكة الإنتًنتالإخلبص للتكافل  رابط شركةأنظر:  -294
  ـ .7/5/2016بتاريخ:  الاطلبع عليو 
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الإخلاص  المبحث الثاني: طبيعة عقد التأمين التكافلي على السيارات ومنتجاته المطبقة بشركة

 .     للتكافل

      

, كذلك بتحديد كافلللت الإخلبصيتضمن ىذا ات١بحث دراسة عقد التأمتُ التكافلي ات١طبق بشركة       

العلبقة التعاقدية بتُ ات١شتًكتُ من ناحية, كبينهم كبتُ الشركة من ناحية أخرل, إضافة إلى بياف الطريقة 

, ككذلك دراسة أنواع ات١نتجات التأمينية شركةالصندكؽ التكافلي بالالتشغيلية ات١تبعة بُ إدارة أمواؿ 

, كذلك كفقان للمطالب الإخلبص للتكافل تٔاليزيا ات١تمثلة بُ كثائق تكافل السيارات ات١قدَّمة من شركة

 التالية:

 

 .الإخلبص للتكافلتٖديد عقد التأمتُ التكافلي على السيارات بشركة  المطلب الأول:      

 شركة الإخلبص      الطريقة التشغيلية لنظاـ التأمتُ التكافلي على السيارات بالمطلب الثاني:       

 للتكافل.                               

  .    الإخلبص للتكافل بشركة ةمنتجات التأمتُ التكافلي على السيارات ات١طبق المطلب الثالث:      

 

 :لبشركة الإخلاص للتكاف التأمين التكافلي على السياراتالمطلب الأول: تحديد عقد 

ات١دنية أصبح التأمتُ من ات١سؤكلية  ـ بدكلة ماليزيا؛1987تٔوجب قانوف النقل البرم الصادر سنة       

كلو ات٠يار  مركبتو,كتٔوجب ىذا القانوف ييلزـ مالك ات١ركبة بالتأمتُ على  اتٕاه الطرؼ الثالث أمران إجباريان,

  295. اللجوء إلى شركات التأمتُ التجارم أك التكافلي بُ

 ______________________ 

الأكادتٯية العات١ية للبحوث مقر  .2016مايو23. (ISRA)باحث بُ الأكادتٯية العات١ية للبحوث الشرعية . ت٤مد علي جنة -295
 )مقابلة شخصية(. . التأمتُ على السيارات كفقان لقانوف النقل البرم تٔاليزيا. الشرعية
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أصبح اللجوء ت٢ا  كانتشار عدد من شركات التكافل؛ ـ صناعة التكافل بالسوؽ ات١اليزم,دى كنظران لقً       

 296 .أمران ت٤بذان على الرغم من حدٌة ات١نافسة مع شركات التأمتُ التجارم

 2013ات١الية الإسلبمية  كدعمان لصناعة ات١الية الإسلبمية صدر مؤخران  تٔاليزيا قانوف ات٠دمات      

ان للمؤسسات فستَ أكثر شمولان كت اتٞديد كقد جاء القانوف ,1984 لسنة كالذم نسخ قانوف التكافل

شركة ات١طبق ب تكافل السياراتعقد جانب, كفيما يتعلق بىذا من  ات١الية تٔا فيها شركات التكافل,

  كبينهم كبتُ الشركة من جهة أخرل. جهة,تْسب العلبقة القائمة بتُ ات١شتًكتُ من فيتحدد  ؛الإخلبص

  العلبقة التعاقدية للمشتًكتُ فيما بينهم: أكلان:

كعقد أساسي بناءن عليو تستلم مسات٫ات   "عقد التبرع"لقد تبنت شركة الإخلبص للتكافل       

تضررىا ات١ركبات بُ حالة لتغطية  حيث تٮصص جزء منها 297 ,عاكنيكتضعها بالصندكؽ التات١شتًكتُ 

نتيجة اتٟوادث أك الطوارئ, فتعوض الشركة ات١شتًؾ بُ حالة موتو أك إصابتو أك تضرر طرؼ ثالث بُ 

اتٟادث كىو ما يندرج ضمن التغطية الشاملة للمركبات ىذا من جهة كمن جهة أخرل تقوـ الشركة 

يف للطرؼ الثالث بتعويض ات١شتًؾ أك السائق ات١رخص لو بالقيادة عما تكبده من مبال  مالية كمصار 

 298ات١تضرر بُ جسمو أك مركبتو, كىو ما يندرج ضمن التغطية اتٕاه الطرؼ الثالث. 

____________________  

ـ 2015حيث تشتَ الإحصائيات نهاية عاـ  مقارنة بالتأمتُ التقليدم, لايزاؿ اتٟجم الإتٚالي لصناعة التكافل بُ ماليزيا صغتَان, -296
أنظر: تقرير  % فقط من إتٚالي موجودات صناعة التأمتُ بُ ماليزيا . 9.4إلى أف موجودات صناديق التكافل بُ ماليزيا تشكل نسبة 

                                       : تٔوقع اتٞمعية على شبكة الانتًنت, 20ص  .(Annual Report 2015) تٚعية التكافل ات١اليزية
< http://www.malaysiantakaful.com.my/Library/Annual-Report/List.aspx>.  بً الاطلبع عليو 

  . ـ23/5/2016: بتاريخ
. مقر شركة الإخلبص للتكافل 2016مايو18 .مساعد رئيس قسم الشريعة بُ شركة الإخلبص للتكافل .ت٤مد رضواف بن رسلبف -297

 . )مقابلة شخصية(. ات١شتًكتُ كالصندكؽ التكافلي علبقة التعاقدية بتُالأساس بالعاصمة كوالات١بور. 
ـ( دراسة تٖليلية 2010 -2008استثمار أمواؿ التكافل بُ شركة الإخلبص للتكافل ات١اليزية ). 2012عبدا﵁, شهرينا بنت.  -298
  .27. )رسالة ماجستتَ(. مرجع سابق. ص فقهية
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فالعلبقة بتُ ات١شتًكتُ تقوـ بُ الأساس على ات١ساعدة ات١تبادلة بتُ تٛلة الوثائق بُ الصندكؽ       

بُ مقابل حصولو على منافع مالية من فكل مشتًؾ يتبرع بقيمة مالية ت٤ددة )الاشتًاؾ( التعاكني 

 ,2013ية الإسلبمية كذلك كفقان ت١ا جاء بُ الفقرة الثانية "التفستَات" من قانوف ات٠دمات ات١الالصندكؽ 

استندت على عقد التبرع كأساس ت٧د أف الشركة  - بنوعيو لسياراتاتكافل  –كبالرجوع إلى نص العقد 

أيضان " أنا / ت٨ن نوافق  كىذا نص الإقرار: ,لتخصيص جزء من مسات٫ات ات١شتًكتُ بُ صندكؽ ات١خاطر

التبرع )ات٢بة( كتٯكن استخدامها صندكؽ ات١خاطر على أساس تنا بُ امسات٫ تٗصيص جزء منعلى 

 299 ."ت١ساعدة ات١شاركتُ الآخرين كقت ا﵀ن

ككفقان ت١ا سبق يعتبر ات١شتًؾ متبرع كمتبرع لو بُ نفس الوقت على أساس الالتزاـ بالتبرع بُ       

ىيئة الصادر عن  26)ج( من معيار التأمتُ الإسلبمي رقم  4الصندكؽ التعاكني؛ كىو ما جاء بُ الفقرة 

كلكن بالنظر بُ التطبيق العملي للتأمتُ التكافلي لا  300 ,ا﵀اسبة كات١راجعة للمؤسسات ات١الية الإسلبمية

فلو حرية الانسحاب من  ت٧د ىناؾ التزاـ من ات١شتًؾ لسداد الأقساط )الاشتًاكات( الشهرية ات١قبلة,

لذا من الأقرب كصفو الوثيقة متى شاء, كتلتزـ الشركة بتًجيع لو جزء من مسات٫تو, ك 

"بات١شاركة التعاكنية" بدلان من التزاـ التبرع للخركج من الإشكالات التي أثتَت حوؿ مسألة 

   301الرجوع بُ ات٢بة. 
 

 ____________________ 

 . 226, 215 (. ص5 ,4أنظر ات١لحق رقم ) -299
. نص ( التأمتُ الإسلبمي26كتاب ات١عايتَ الشرعية ,ات١عيار رقم ). 2010ىيئة ا﵀اسبة كات١راجعة للمؤسسات ات١الية الإسلبمية.  -300

 . 364ات١عيار: العلبقات التعاقدية بُ التأمتُ الإسلبمي. ص 
 .(ISRA)عضو ات٢يئة الشرعية العليا بالبنك ات١ركزم ات١اليزم, كباحث بُ الأكادتٯية العات١ية للبحوث الشرعية  .برىاف الدين لقماف -301
الناتٚة عن  كالإشكالات ت٪وذج الالتزاـ بالتبرع. كوالات١بور بالعاصمة ات١اليزية للبحوث الشرعية الأكادتٯية العات١يةمقر  ـ.2016مايو23

 . )مقابلة شخصية(.تطبيقو
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 العلبقة التعاقدية بتُ ات١شتًكتُ كالشركة: ثانيان:

تْسب  شركةفال ,"الوكالة عقد"لى أساس شركة الإخلبص للتكافل ع تقوـ العلبقة بتُ ات١شتًكتُ ك      

قدـ خدمات تعن ت٣موع ات١شتًكتُ ف ةككيل ادير الصندكؽ التكافلي باعتبارىتما نصت عليو الوثيقة 

أف للشركة دكر بُ نسبة من صابُ الاشتًاؾ كأجرة للوكالة كما  السيارات مقابل استقطاعهاتكافل 

كدكف تقاضيها  ,الوكالة بالاستثمارعلى أساس عقد ات١تبقية بصندكؽ ات١خاطر  كافلاشتًاكات التاستثمار 

 302 .أم أجر مقابل ذلك

بُ التكافل  أك مسات٫ات ةمسات٫توضع فق على أف واأنا / ت٨ن ن " 303 :كقد كرد نص الوثيقة      

كتدار من قبل الشركة على أساس عقد الوكالة كفقان  ,(GRIA)حساب استثمار التكافل العاـ للخطر 

% من ات١سات٫ة   25لأحكاـ الشريعة. بُ ات١قابل  أنا / ت٨ن نوافق على السماح للشركة باقتطاع نسبة 

 (Risk fund)كرسم ككالة  أنا / ت٨ن نوافق أيضان على تٗصيص جزء من مسات٫اتنا بُ صندكؽ ات١خاطر 

كت٬ب أف تستثمر  كن استخدامها ت١ساعدة ات١شاركتُ الآخرين بُ كقت ا﵀ن,على أساس التبرع )ات٢بة( كتٯ

الشركة الرصيد ات١تبقي بُ صندكؽ ات١خاطر. أم ربح ناجم عن ىذا الاستثمار إف كجد ت٬ب أف تٮصص 

% من أم فائض  50لصندكؽ ات١خاطر. أكافق على السماح للشركة تٓصم رسوـ إدارة الفائض بنسبة 

لد من صندكؽ ات١خاطر. كمع ذلك فإف للشركة كفقان لتقديرىا كعند الاقتضاء خصم أقل قابل للتوزيع تو 

% من الفائض الإتٚالي القابل للتوزيع. أنا / ت٨ن نفهم أيضان بأف صابُ الفائض الناشئ من  50من 

 صندكؽ ات١خاطر إف كجد, ت٬ب أف يدار من قبل الشركة بطريقة تٕعل من تٗصيصو كتوزيعو كفقان ت١بدأ

_______________________ 

مقر شركة الإخلبص للتكافل  .ـ2016أغسطس 2 .رئيس قسم الشريعة بُ شركة الإخلبص للتكافل .كاف تٚيزاف كاف درامن -302
 . )مقابلة شخصية(. لتكافلشركة الإخلبص لأساس العلبقة التعاقدية بتُ ات١شتًكتُ ك بالعاصمة كوالات١بور. 

 . 226, 215(. ص 5, 4أنظر ات١لحق رقم ) -303
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 الشريعة كالتي من شأنها أف تعود بالنفع على ات١شتًكتُ ".

 

الطريقة التشغيلية لنظام التأمين التكافلي على السيارات بشركة الإخلاص مطلب الثاني: ال

 للتكافل:

التأمتُ التكافلي على السيارات  منتجاتتعمل شركة الإخلبص للتكافل على تقدنً نوعتُ من       

" كتتلخص الطريقة التشغيلية تكافل ات١سؤكلية اتٕاه الطرؼ الثالثك  –كت٫ا: "التكافل الشامل للسيارات 

 ات١شار إليهما بُ الآبٌ: نوعتُللتأمتُ التكافلي على السيارات بالشركة كفقان لل

عمل على إيداعها بُ تك  ,باستلبـ مسات٫ات ات١شتًكتُ التي تدفع سنويان على أساس التبرع الشركةقوـ ت -أ

 بالصندكؽ التكافلي. (حساب استثمار التكافل العاـ للخطر)حساب ات١شتًكتُ 

مسات٫ات ات١شتًكتُ ات١وجودة تْسابهم على الصندكؽ التكافلي كالذم يتألف بُ  شركةوزع الت -ب

 :اكت٫ ,تُرعيفصندكقتُ الأساس من 

: يتم ايداع جزء من مسات٫ات ات١شتًكتُ ضمن ىذا الصندكؽ كتشمل النفقات صركفاتصندكؽ ات١ -1

ككذلك ات١صركفات  –% من صابُ الاشتًاؾ كأجرة  ككالة  25يتقاضى الفرع نسبة  –أجرة الوكالة 

 304 .كرسوـ ات١عاملبت كغتَىا كتقدنً ات٠دمات, ات١رتبطة بتجهيز ات١طالبات,

 صندكؽ ات١خاطر: كيودع بو اتٞزء الأكبر من مسات٫ات ات١شتًكتُ ت١واجهة الأخطار الناتٚة عن -2

 اصطداـ ك ىلبؾ أك احتًاؽ السيارة كت٨وه, كتقوـ الشركة بإدارة الصندكؽ نيابة عن ات١شتًكتُ كتقدنً 

 ____________________ 

مقر شركة  .2016يونيو13. السيارات بشركة الإخلبص للتكافلمساعد رئيس قسم اكتتاب تكافل  .عمر شريف الدين -304
, كالطريقة التشغيلية لأمواؿ لإخلبص للتكافلاشركة كثائق التأمتُ التكافلي على السيارات بكوالات١بور.   ات١اليزية الإخلبص للتكافل بالعاصمة

 . )مقابلة شخصية(.الصندكؽ التكافلي
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التغطية ات١الية ات١قررة بُ الوثيقة, كمن خلبؿ ىذا الصندكؽ يتشكل الفائض التأميتٍ بعد سداد 

 التعويضات كات١طالبات ات١ستحقة.

تٔوجب التفويض ات١منوح ت٢ا من قًبل الرصيد ات١تبقي بصندكؽ ات١خاطر تقوـ الشركة باستثمار  -ج

دكف تقاضي أم أجر مقابل  ,عقد الوكالة بالاستثمارات١شتًكتُ تٔا يتفق كالضوابط الشرعية استنادان على 

 305 .لصندكؽ ات١خاطر بُ حاؿ كجوده كتٮصص الربح الناجم ذلك,

كبُ نهاية السنة  بتغطيتو من موجودات صندكؽ ات١خاطر, شركةقوـ التعند كقوع ات٠طر ات١ؤمن منو  -د

  306: عو على النحو التاليتوزيكيتم  ات١الية بعد خصم باقي النفقات يتشكل الفائض التأميتٍ,

 

مقابل مصركفات تشغيلية من الفائض التأميتٍ %  50ستقطع الشركة نسبة لا تزيد عن ت٬وز أف ت -1

كذلك   –ت١ا قامت بو من إدارة رشيدة لصندكؽ ات١خاطر  -عقد الوكالة ات١خاطر على أساس  لصندكؽ

 استخداـ أفضل الأساليب لذلك.كليكوف حافزان ت٢ا على  ت٢ا على اتٞهد ات١بذكؿ؛ أةمكافك

و بُ دعم ىملتحقيق ملبءة مالية تسا ,خاطرت١تٖدد الشركة جزء من الفائض لإيداعو بصندكؽ ا -2

 ابهة الأخطار ات١توقعة اتٟصوؿ.لمج

اتٟقيقة بُ كتوزع عليهم على أساس ات٢بة فهي  تودع الشركة الفوائض الصافية بُ حساب ات١شتًكتُ, -3

 كتعد ملكيتها خالصة ت٢م.  ات١تبقية بُ صندكؽ ات١خاطر,جزء من مسات٫اتهم 

ـ صدر قرار من الشركة تٯنع تقسيم الفائض التأميتٍ كتوزيعو على      2016كخلبؿ سنة       

____________________  

مقر شركة الإخلبص للتكافل  ـ.2016أغسطس2 .رئيس قسم الشريعة بُ شركة الإخلبص للتكافل .كاف تٚيزاف كاف درامن -305
 )مقابلة شخصية(.. بشركة الإخلبص للتكافل إدارة الفائض التأمتُ كاستثمار أمواؿ الصندكؽ التكافليبالعاصمة كوالات١بور. 

ـ. مقر شركة الإخلبص للتكافل 2016أغسطس2كاف تٚيزاف كاف درامن. رئيس قسم الشريعة بُ شركة الإخلبص للتكافل.  -306
  . )مقابلة شخصية(.شركةطريقة التصرؼ بالفائض التأميتٍ كفقان للوائح الالات١بور. بالعاصمة كو 
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كذلك لتقوية صندكؽ ات١خاطر, ىذا كتٕدر الإشارة إلى  –بناءن على تقدير ات٠بتَ الاكتوارم  –ات١شتًكتُ 

أف الشركة "ملزمة" بإعطاء قرض بُ حالة عدـ كفاية موجودات صندكؽ ات١خاطر, لسد العجز اتٟاصل 

كقد ألزـ القانوف مشغل  – 2013كفقان ت١ا جاء بُ قانوف ات٠دمات ات١الية الإسلبمية  –بالصندكؽ 

 ت١سات٫تُكذلك من صندكؽ ا أك غتَه من أشكاؿ الدعم ات١الي لصندكؽ التكافل,قرض التكافل بتوفتَ 

فالشركة تضمن العجز  307 ,كفقان للشركط كالأحكاـ التي ت٭ددىا البنك ات١ركزممالي تٔبل   )ملٌبؾ الشركة(

فالعجز  لزـ بذلك,من أموات٢ا ات٠اصة )صندكؽ ات١سات٫تُ( على الرغم من أنها بُ اتٟقيقة لا ت٬ب أف تي 

كتطبيقان ت١بدأ  اتٟقيقيتُ للصندكؽ التكافلي,الواقع يدخل ضمن مسئولية ات١شتًكتُ باعتبارىم ات١لبؾ 

 فإف الشركة لا تضمن إلا عند التعدم (صندكؽ ات١سات٫تُ –صندكؽ ات١شتًكتُ )الفصل بتُ الصندكقتُ 

من الفوائض كتقوـ الشركة باستًجاع ىذا القرض على فتًات متعاقبة  308 ,أك التقصتَ اتٟاصل من قًبلها

 ات١تحققة بُ صندكؽ ات١شتًكتُ.

 

 

 

 

 ________________ 

 .105. ص 2013من قانوف ات٠دمات ات١الية الإسلبمية  95راجع بُ ذلك: البند  -307
            أك دؿ عليو العرؼ عن قصد أـ لا.  أك الذم اتفق عليو طرفا العقد, التعدم: كيعتٍ ت٣اكزة اتٟد الذم تٝح بو الشرع, -308

مقاؿ للدكتور عبد أك بدكف قصد.  أك دؿ عليو العرؼ عن قصد اتفق عليو طرفا العقد,ما أك  الشرع,أما التقصتَ: فهو ترؾ ما أمر بو 
                                               : موقع شركة رقابة للبستشارات ات١الية الإسلبمية على شبكة الإنتًنتأنظر:  البارئ مشعل,

< http://www.raqaba.co.uk/?q=node%2F1664 > .  :ـ. 15/6/2016بً الاطلبع عليو بتاريخ  
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, كتكافل ات١سؤكلية اتٕاه الطرؼ الشامل كافليوضح الطريقة التشغيلية لنظاـ التالرسم البياني التالي 

     :كافل تٔاليزياللت الإخلبصبشركة الثالث 

 

 

  الصندوق التكافلي                                      
 مسات٫ات ات١شتًكتُ 
  

 حساب المشتركين

)حساب استثمار التكافل العام 

 للخطر(
 

 صندوق المصروفات
)أجرة الوكالة 

82)% 
 

 صندوق المخاطر
 )التبرعات(

 

تعمل الشركة على استثمار الرصيذ المتبقً 

 بصنذوق المخاطر دون تقاضً أجر.
 

                               اقتطاع جزء من الفائض التأميتٍ    

 صابُ الفائض التأميتٍ                                                                    
 

                                          

 

 

 

  .تٔاليزيا الإخلبص للتكافلكافل السيارات بشركة تالطريقة التشغيلية لنظاـ  :2, 6الرسم البياني 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
  

 الفائض التأميني

يجوز أن تستقطع الشركة جزء من الفائض 
%  مقابل مصروفات  20لا يزيد عن 

  المخاطر تشغيلية لصندوق
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      :منتجات التأمين التكافلي على السيارات المطبقة بشركة الإخلاص للتكافل: ثالثالمطلب ال

 ضمن قسم التكافل العاـشركة الإخلبص للتكافل يندرج التكافل على السيارات ات١طبق ب      

"General Takaful  " ًكافلالت) كت٫ا: ,لسياراتمنتجات تكافل انوعتُ من كتعمل الشركة على تقدن 

 التالي: كفقان للتفصيل  309 ,تكافل ات١سؤكلية اتٕاه الطرؼ الثالث( -لسيارات لالشامل 

 :التكافل الشامل للسياراتالنوع الأكؿ: 

القسمتُ الأكؿ, كالثاني, كالتي  ضمن ياراتالشامل للس تكافليدخل منتج التٔوجب بنود الوثيقة       

 كما كرد بالقسم الأكؿ من الوثيقة.  ات١شتًؾ يتم فيهما تغطية ىلبؾ أك تلف سيارة

تغطية الأضرار التي تصيب الغتَ كفقان لقواعد ات١سؤكلية ات١دنية, تٔا فيها الأضرار  ىذا بالإضافة إلى      

    .  , كالتي كردت بالقسم الثاني من الوثيقةاتٞسمية كات١ادية الناتٚة عن سيارة ات١شتًؾ

 ية اتٕاه الطرؼ الثالث:النوع الثاني: تكافل ات١سؤكل

ضمن القسم الثاني من الوثيقة, لتغطية الأضرار  تٔوجب بنود الوثيقة يدخل تكافل ات١سؤكلية ات١دنية      

التي تصيب الطرؼ الثالث "الغتَ" بسبب سيارة ات١شتًؾ, تٔعتٌ أف الطرؼ ات١تضرر يقدـ مطالبتو للشركة 

بو من ضرر استنادان على كثيقة التكافل, فالشركة تلتزـ كبُ الغالب من خلبؿ القضاء لتعويضو عما أصا

     التكاليف القانونية.بدفع كافة ات١بال  التي يلتزـ ات١شتًؾ بدفعها قانونان تٔا فيها 

تعمل الشركة على تغطية حالات الإصابة أك الوفاة كالأضرار التي بالاستناد على كثيقة التكافل       

تصيب الأطراؼ الأخرل بُ ات١متلكات كالأضرار العرضية, ككل ما يصيب السيارة من ضرر ناجم عن 

 ________________________ 

. مقر شركة 2016يونيو13مساعد رئيس قسم اكتتاب تكافل السيارات بشركة الإخلبص للتكافل. . عمر شريف الدين -309
عبدا﵁, شهرينا ككذلك:  )مقابلة شخصية(. .الإخلبص للتكافل ات تكافل السيارات بشركةمنتجالإخلبص للتكافل بالعاصمة كوالات١بور. 

. )رسالة ماجستتَ(. ـ( دراسة تٖليلية فقهية2010 -2008استثمار أمواؿ التكافل بُ شركة الإخلبص للتكافل ات١اليزية ). 2012بنت. 
 . 27 مرجع سابق. ص
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  310اتٟريق كالسرقة كغتَىا كفقان ت١ا تضمنتو الوثيقة ات١برمة مع ات١شتًؾ. 

 قسمتُ للتكافل:تكافل السيارات بالشركة  كقد تضمنت كثيقة      

 أك تلف السيارة:   ىلبؾالقسم الأكؿ: 

 311 :تٔوجب ىذا القسم تعمل الشركة على تغطية سيارة ات١شتًؾ بُ اتٟالات التالية -1

 الاصطداـ العرضي أك الانقلبب.حالة  -أ

 حالة التصادـ أك الانقلبب الناتٚة عن عطل ميكانيكي. -ب

 حالة التصادـ أك الانقلبب الناتٚة عن البلى. -ج

بُ حالة كاف الضرر ناجم عن الأجساـ الساقطة بسبب غتَ الفيضانات, كالأعاصتَ أك العواصف,  -د

 الأرضية أك ات٧راؼ التًبة كغتَىا من الظواىر الطبيعية.كالانفجار البركاني كالزلازؿ كالانهيارات 

 بُ حالة اتٟريق أك الانفجار أك البرؽ. -ر

 حالة السطو كالاقتحاـ أك السرقة. -ز

 إذا كاف ات٢لبؾ أك التلف نتيجة عمل كيدم. -ق

ك ؽ إذا حدث ات٢لبؾ أك التلف أثناء النقل )تٔا بُ ذلك عمليات الشحن كالتفري ( بواسطة الطر  -ك

 .ات١مرات ات١ائية الداخليةالسكك اتٟديدية أك 

  أساس التسوية: -2

 .إعادة أك استبداؿ سيارة ات١شتًؾ للشركة ات٠يار بُ أف تدفع قيمة ات٢لبؾ أك التلف نقدان أك -أ

 ______________________ 

 :موقع شركة الإخلبص للتكافل على شبكة الإنتًنتأنظر:  -310
< http://www.takaful-ikhlas.com.my/our-products/motor  :ـ. 3/6/2016<. بً الاطلبع عليو بتاريخ 

  .221(. ص 5أنظر ات١لحق رقم ) -311
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اتٟد الأقصى ت١بل  التعويض الذم تلتزـ الشركة بدفعو للمشتًؾ يتمثل بُ القيمة السوقية ت١ركبة  -ب

 ات١قررة بوثيقة التكافل أيهما أقل.ات١شتًؾ كقت ات٠سارة أك ت٣موع التغطية 

إذا كانت سيارة ات١شتًؾ عند حدكث ات٠سارة أك الضرر مغطاه تٔبل  أقل من القيمة السوقية بُ ذلك  -ج

إلٌا إذا تٕاكزت القيمة شريطة ألٌا ينطبق ذلك  فإنو ت٬ب على ات١شتًؾ تٖمل جزء من ات٠سارة؛ الوقت,

 .ثر% أك أك10السوقية قيمة التغطية بنسبة 

كىي مساكية لتكلفة شراء سيارة بديلة بنفس  تٖدد القيمة السوقية للسيارة من قبل مكتب ت٥تص, -د

 ات١شتًؾ كقت اتٟادث أك ات٠سارة.طراز كعمر مركبة 

كاتٟد الأقصى للمبل  الذم تلتزـ الشركة بدفعو كثمن اصلبح سيارة ات١شتًؾ ت٬ب أف يكوف       

لإصلبح جزاء جديدة أبالضركرة لإعادة حالة ات١ركبة إلى ما كانت عليو قبل اتٟادث. كإذا بً استعماؿ 

   مر تتحدد حسب عبنسبة سيكوف على ات١شتًؾ مالك السيارة تٖمل جزء من ىذه الاصلبحات السيارة 

    312 .السيارة

 نقل ات١ركبات التالفة: -3

أك نقلها إلى عنواف تقوـ الشركة بنقل سيارة ات١شتًؾ ات١عطلة ,كسحبها ت٣انان إلى مكاف التصليح       

شريطة أف  ت ماليزم؛غيمن مائتي رنكالتي تبل  تكلفتها بُ الظركؼ العادية أكثر  ات١شتًؾ ا﵀دد باتٞدكؿ,

   313. تضررت من الظركؼ ا﵀ددة بهذا القسمالسيارة تكوف 

كقد كردت "استثناءات" على ما جاء بهذا القسم, حيث أف الشركة غتَ ملزمة بالدفع بُ اتٟالات         

 _____________________ 

 .221(. ص 5أنظر ات١لحق رقم ) -312
ـ( دراسة تٖليلية 2010 -2008الإخلبص للتكافل ات١اليزية )استثمار أمواؿ التكافل بُ شركة . 2012عبدا﵁, شهرينا بنت.  -313
 .28. )رسالة ماجستتَ(. مرجع سابق. ص فقهية
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 التالية:

  خسائر تبعية من أم نوع. -أ

 خسائر ناتٚة عن استعماؿ سيارة ات١شتًؾ. -ب

الالكتًكنية أك أعطاؿ ات٢لبؾ كالبلى كالصدأ كالتآكل, كالأعطاؿ ات١يكانيكية أك الكهربائية كالأعطاؿ  -ج

 الكمبيوتر, كأم كسور باستثناء كسر الزجاج الأمامي كالنوافذ كفتحة السقف بالسيارة.

 تلف إطارات السيارة إلاٌ إذا تلفت مع السيارة بُ نفس الوقت. -د

أم خسارة أك ضرر ناجم عن الغش أك جرتٯة خيانة الأمانة من أم شخص كفقان لقانوف العقوبات  -ق

 .   ات١اليزم

 314 القسم الثاني: مسؤكلية الطرؼ الثالث:

  مسؤكؿ قانونان عن دفعو ت١شتًؾ أك السائق ات١خوؿ من قًبلو الذم يكوف ابل  ات١ستقوـ الشركة بدفع  -1

 تٔا بُ ذلك تكاليف ات١دعتُ كات١صركفات( بُ حالة: )

   لاستثناءات القسم الثاني.إلا ما كرد بو استثناء كفقان ات١وت أك الإصابة اتٞسدية لأم شخص  -أ

بنفسو أك بواسطة إتٟاؽ الضرر بات١متلكات نتيجة كقوع حادث ناجم عن استعماؿ مركبة ات١شتًؾ  -ب

 السائق ات١خوؿ من قًبلو.

 حدكد مسؤكلية الشركة: -2

  .لواحدبالنسبة للحادث ا)أ( فإف مسؤكلية الشركة مطلقة كغتَ ت٤ددة تٔبل  معتُ  1 فيما يتعلق بالفقرة -

 )ب( فإف مسؤكلية الشركة ت٤ددة تٔبل  ثلبثة ملبيتُ رنغيت بالنسبة للحادث 1فيما يتعلق بالفقرة  -

 __________________ 

 .222(. ص 5أنظر ات١لحق رقم ) -314
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 الواحد.

 التغطية للممثلتُ القانونيتُ: -3

بتعويض ت٦ثلو القانوني تٔوجب تقوـ الشركة  أم شخص مغطى تٔوجب ىذه الوثيقةبُ حاؿ كفاة       

 شريطة عدـ ت٥الفة ات١مثل القانوني لشركط كأحكاـ الوثيقة. مسؤكليتها بُ ىذا القسم,

  التكاليف القانونية: -4

ماليزم مثل  التي تكبدىا ات١شتًؾ إلى حد أقصى ألفي رنقت ةستقوـ الشركة بدفع التكاليف القانوني      

بُ ذلك تهمة التسبب بالوفاة من خلبؿ قيادة السيارة )عدا القتل( إذا  تكاليف الدفاع عن أم تهمة تٔا 

   كاف ىناؾ اتفاؽ خطي مسبق مع الشركة لضماف ذلك.

   حيث أف الشركة غتَ ملزمة بالدفع بُ اتٟالات  على ما جاء بهذا القسم, "استثناءات"كقد كردت       

 التالية:

 راكب بأجر أك مكافأة.الوفاة أك العجز البدني الذم يصيب أم  -أ

الوفاة أك العجز البدني الذم يصيب أم شخص إذا كاف ات١وت أك الإصابة ناشئة عن توظيف ىذا  -ب

 الشخص من ات١شتًؾ أك السائق ات١عتمد لديو.

 أك أم فرد من أفراد عائلتهما. أك السائق ات١خوؿ من قًبلو,الأضرار التي تلحق ت٦تلكات ات١شتًؾ  -ج

كالذم يكوف راكب  ,لديوتٕاه أم شخص يكوف فرد من عائلة ات١شتًؾ أك السائق ات١عتمد ات١سؤكلية ا -د

 نقلو بسيارة ات١شتًؾ بسبب عقد عمل مبـر بينهما.مالم يكن  بالسيارة,

  315 الدعاكل ات١رفوعة ضد أم شخص أماـ ا﵀اكم بُ أم بلد خارج حدكد ات١نطقة اتٞغرافية. -ق

 _____________________ 

 تشمل حدكد ات١نطقة اتٞغرافية تٔوجب كثيقة تكافل السيارات كل من ماليزيا, كسنغافورة, كبركنام. -315
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     التي لا تستًد بُ حدكد ات١نطقة اتٞغرافية.تٚيع التكاليف كالنفقات القانونية  -ك

 كافلت ةكالشركط التي نصت عليها كثيق ىذا بالإضافة إلى ت٣موعة من الاستثناءات العامة,      

 " كنوجزىا بُ اتٞدكؿ التالي:الطرؼ الثالثاتٕاه سؤكلية ات١ – شاملالسيارات بنوعيو " ال

 

 

شركة بُ السيارات بنوعيو  كافلت ةالاستثناءات العامة ,كالشركط التي نصت عليها كثيق  :2, 6الجدول 

 :الإخلبص للتكافل

 

 الشروط العامة الاستثناءات العامة

أك أم الشركة لا تلتزـ بالدفع إذا لم يتحصل ات١شتًؾ  -1
 لقيادة السيارة. على ترخيصشخص ت٥وؿ من قًبلو 

إذا كاف ات١شتًؾ أك السائق ات١خوؿ من قًبلو تٖت  -2
تأثتَ الكحوؿ أك ات١خدرات إلى حد تٯكن أف يكوف 

 عاجزان عن التحكم بقيادة السيارة.
ة عن سيارة إذا كاف الضرر أك ات١سؤكلية الناتٚ -3

ات١شتًؾ حدث نتيجة استخدامها لأغراض غتَ مشركعة 
أك  أك بشكل ت٥الف للقيود ات١فركضة على استخدامها,

إذا كاف الضرر أك ات١سؤكلية التي ت٧م عنها خسارة بسيارة 
كغتَ  ات١شتًؾ سببو شخص غتَ مرخص لو بالقيادة,

 معتمد من ات١شتًؾ.
ات١سؤكلية الغزك  إذا كاف سبب الضرر أك ات٠سارة أك -4

كاتٟرب )سواء أعلنت اتٟرب أـ لم تعلن( كالعمليات 
كالاضراب  كأعماؿ الإرىاب, كاتٟرب الأىلية, اتٟربية,

كالتمرد كالثورة  كالاضطرابات ات١دنية, كالشغب,
أك أم عواقب  كأعماؿ اغتصاب السلطة, كالعصياف,

 مباشرة أك غتَ مباشرة من أم من الأحداث السابقة.
كاف سبب ات٠سارة أك الضرر أك ات١سؤكلية   إذا -5

 كالعواصف أك البراكتُ, كالأعاصتَ, الفيضانات,

الوثيقة كاتٞدكؿ ات١لحق بها ت٬ب اعتبارىا عقدان كاحدان  -
ككل كلمة أك عبارة أعطي ت٢ا معتٌ خاص بُ جزء من 
الوثيقة أك اتٞدكؿ يكوف ت٢ا ذات ات١عتٌ بُ أم مكاف 

 فيو.آخر كردت 
 كاجب الافصاح:  -1
على التجارية للمشتًؾ:  غتَ عقد التكافل كالأعماؿ -أ

الطلب  ات١شتًؾ الالتزاـ بالإجابة عن الأسئلة بُ ت٪وذج
ات١علومات ك فعدـ الافصاح عن البيانات  بكل دقة,

من طلبو عرضة للرفض ,ككذا اتٟاؿ عند بعناية ت٬عل 
الشركة بها حدكث تغيتَ بُ حالة ات١شتًؾ فيجب ابلبغ 

 خلبؿ فتًة سرياف الوثيقة.
ت٬ب كالأعماؿ التجارية للمشتًؾ: عقد التكافل  -ب

على ات١شتًؾ الكشف عن أم مسألة ذات صلة بعقد 
ت١ا لو من أثر على قرار الشركة بُ قبوؿ  التكافل,

كينبتٍ  ات١خاطر كتٖديد الأسعار كأم مسألة ذات صلة,
ـ الشركة إلى قياعلى اعطاء معلومات غتَ صحيحة 

كعند حدكث تغيتَ بُ حالة  ,بإلغاء عقد التكافل
ات١شتًؾ فيجب ابلبغ الشركة بها خلبؿ فتًة سرياف 

 الوثيقة.
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   كات٧راؼ التًبة. كالزلازؿ كالانهيارات الأرضية,
إذا بً استخداـ سيارة ات١شتًؾ بُ التحضتَ لاختبار  -6

كغتَىا من الاختبارات تٔا فيها صعود  رياضة السيارات,
 ات١رتفعات.

عطل بسيارة حادث أك بُ حالة حدكث أم  -7
كتركها دكف أخد الاحتياطات اللبزمة ت١نع ات١زيد  ؛ات١شتًؾ

 كالأضرار.من ات٠سائر 
إذا كقعت ات٠سارة أك الضرر أك ات١سؤكلية خارج  -8

 .حدكد ات١نطقة اتٞغرافية
إذا ترتبت ات١سؤكلية تٔوجب اتفاؽ ,فإف الشركة لا  -9

عدـ كجود مثل ىذا تتحمل أم مسؤكلية بُ حاؿ 
 الاتفاؽ.

بُ حالة اتٟادث أك تلف ات١متلكات من أم نوع  -10
كأم  أك مصاريف نشأة بصورة مطلقة أك بشكل تبعي,

تسببت بشكل مباشر أك مسؤكلية مهما كانت طبيعتها 
غتَ مباشر نتيجة التلوث الاشعاعي من أم كقود نوكم 

 أك أم نفايات نوكية ناتٕة عن احتًاؽ كقود نوكم.
أم حادث أك ضرر أك مسؤكلية مباشرة أك غتَ  -11

  مباشرة تسببت أك نشأة عن الأسلحة كات١واد النوكية. 

 اتٟوادث كاجراءات ات١طالبات: -2
ت٬ب أف يتم اخطار الشركة كتابةن أك عن طريق  -أ

خلبؿ مدة زمنية ت٤ددة  ات٢اتف بتفاصيل كقوع اتٟادث 
 كما يلي:

أف يتم الابلبغ خلبؿ مدة سبعة أياـ إذا لم يكن  -
 اتٟادث.ات١شتًؾ معاؽ جسديان أك نزيل بات١ستشفى بعد 

أك بُ أقرب  ,ثلبثوف يوـ أف يتم الابلبغ خلبؿ مدة -
معاؽ جسديان أك نزيل بُ حاؿ كوف ات١شتًؾ كقت ت٦كن 

  بات١ستشفى بعد اتٟادث.
كبُ حالات أخرل تٯكن أف يسمح تٔدة أطوؿ مع  -

 ات١شتًؾ. ت٤ددة منمراعاة ما يستجد من ظركؼ 
بُ حاؿ اصطداـ سيارة ات١شتًؾ بسيارة طرؼ  -ب

ثالث على ات١شتًؾ أف ت٭يل ات١طالبة بالتعويض عن 
كيكوف للشركة أمر تقدير  ,تكاليف التصليح للشركة

تكوف  بشرط أف كقوع ات٠طأ من ات١شتًؾ من عدمو,
كألٌا تكوف كسيلة  الطرؼ الثالث,سيارة التغطية تشمل 

أك مكافأة )على  أجرمقابل تستعمل لنقل الركاب 
كسيارات الآجار  سيارات الأجرة,سبيل ات١ثاؿ 

 .كاتٟافلبت العامة(
ت٬ب الإبلبغ عن تٚيع اتٟوادث ت١ركز الشرطة كما  -ج

  ىو مطلوب كفقان للقانوف.
ت٬ب أف ترسل تٚيع الوثائق الرتٝية كالاستدعاءات  -د

جراءات ككذلك كل التحقيقات كالا للشركة على الفور,
كبُ حاؿ السرقة أك أم  لقضائية ترسل دكف تأختَ,ا

عمل قد يؤدم إلى مطالبة تٔوجب ىذه الوثيقة على 
,كالتعاكف مع ات١شتًؾ تقدنً تقرير للشرطة دكف تأختَ 

 .ات١ذنب الشركة بُ اثبات إدانة
لا تٯكن الدخوؿ بُ تفاكض ك قبوؿ أك كرفض  -ر

 للمطالبة دكف موافقة خطية مسبقة من الشركة.
للشركة كامل اتٟرية بُ التصرؼ كالدفاع أك تسوية  -ز

 أم مطالبة.
لا يتم اصلبح سيارة ات١شتًؾ إلٌا بعد اتٟصوؿ على  -ق
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 موافقة خطية مسبقة من الشركة.
اشتًكت بُ اتٟادث كت٧مت بُ حاؿ سيارة ات١شتًؾ  -ك

لإجراء  لأقرب مصلٌح ت٬ب نقل سيارتو مطالبة,
كبُ حاؿ لم يتم ذلك فإف الشركة  ,الاصلبحات اللبزمة
   .تٔوجب القسم الأكؿ من الوثيقةلا تتحمل ات١سؤكلية 

  
 

 

اتٟصوؿ على فإنو تٯنع أم شخص قيادة سيارة دكف  1987ات١اليزم البرم ككفقان لقانوف النقل ىذا       

كعلى ات١شتًؾ عند قيامو ببيع السيارة أف يقوـ بتسليم كثيقة التكافل للشركة  شهادة تأمتُ سارية ات١فعوؿ,

كعدـ الامتثاؿ  كبُ حاؿ فقد أك تلف الشهادة ت٬ب تقدنً تصريح قانوني ت٢ذا الغرض, ات١ؤمَّن لديها,

  316 .لذلك يعتبر جرتٯة كفقان للقانوف ات١شار إليو

ات١عقولة  كيكوف للشركة اتٟق بُ أم كقت فحص سيارة ات١شتًؾ؛ لبياف مدل اتٗاده الاحتياطات      

للمحافظة عليها بشكل تكوف معو صاتٟة للستَ على الطرقات, كما ت٢ا اتٟق بُ اتٟلوؿ كالتصرؼ نيابة 

 ت للشركة.عن ات١شتًؾ للدفاع أك تسوية أم مطالبة أماـ القضاء, كعلى ات١شتًؾ تقدنً كل ات١علوما

كت٭ق للمشتًؾ تٔجرد إخطار الشركة كتابيان الانسحاب من برنامج التأمتُ التكافلي على السيارات       

عشرة رنغيت ماليزم" من مسات٫ة التكافل  RM 10بالشركة, كتقوـ الشركة باقتطاع مبل  رمزم مقداره " 

  317كترجع لو نسبة مئوية تْسب ات١دة ات١تبقية من مدة التكافل. 

 ىذا كبُ حالة عدـ كجود أم مطالبة بشأف ات١شتًؾ طواؿ مدة سرياف الوثيقة فإف الشركة تساىم بُ      

___________________  

 .228(. ص 5أنظر ات١لحق رقم ) -316
. مقر شركة 2016أغسطس 2 مساعد رئيس قسم اكتتاب تكافل السيارات بشركة الإخلبص للتكافل.. عمر شريف الدين -317

 . )مقابلة شخصية(.كيفية الانسحاب من برنامج تكافل السيارات بالشركةالإخلبص للتكافل بالعاصمة كوالات١بور. 
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% بعد السنة الأكلى 25تقدنً امتيازات للمشتًؾ عند قيامو بتجديد الوثيقة تتمثل بُ تٗفيضات تبدأ من 

  318 .فصاعدان لسنة ات٠امسة من ا% 55كت٘تد لتصل إلى  التكافل, من

أما ما يتعلق تٔسألة فض النزاع اتٟاصل بشأف بنود الوثيقة أك قيمة التعويض فإنو يتم اللجوء       

كبُ حاؿ عدـ الاتفاؽ  للتحكيم من خلبؿ ا﵀كم الذم يتم الاتفاؽ عليو كتابيان بتُ ات١شتًؾ كالشركة,

تعيتُ ت٤كم كتابةن كعلى إثرىا يقوـ ا﵀كمتُ  ت٬ب على كل طرؼ على ت٤كم ت٤دد خلبؿ مدة شهر,

كما تٯكن للمتضرر اللجوء إلى مكتب الوساطة ات١الية , الاثنتُ بتعيتُ ت٤كم ثالث مرجح للنظر بُ النزاع

(FMB)-(Financial Mediation Bureau) 
بتقدنً طلب كتابي يتضمن تفاصيل النزاع, كيتولى  , 319

مكتب الوساطة الفصل بُ النزاع بقرار نهائي, كإذا لم يرض طربُ النزاع بالقرار الصادر فلم يبقى إلٌا 

  320اللجوء للقضاء برفع دعول قضائية أماـ الدائرة ات١ختصة بنظر النزاع. 

 

 

 

 

____________________  

  . 223(. ص 5أنظر ات١لحق رقم ) -318
كىو منظمة غتَ  ـ,20/1/2005كبدأ بُ العمل رتٝيان بتاريخ:  ـ,30/8/2004ماليزيا بتاريخ: بُ  الوساطة ات١الية تأسس مكتب -319

بُ الشكاكل بتُ مقدمي ات٠دمة ات١الية )تٔا بُ ذلك  ثرتْية نشأة تٔبادرة من البنك ات١ركزم ات١اليزم كجهة بديلة لتسوية ات١نازعات كالب
كتٕدر الاشارة إلى أف ات١نازعات ات١تعلقة بتكافل السيارات لا يتولى مكتب الوساطة ات١الية البث فيها إذا  شركات التكافل( كات١تعاملتُ معها.

                                : مكتب الوساطة ات١الية على شبكة الانتًنت :راجع بُ ذلك ت ماليزم.غيتٕاكزت قيمة ات١طالبة مبل  مائتي ألف رن
 <http://www.fmb.org.my :ـ.10/8/2016<. بً الاطلبع عليو بتاريخ 

ـ. مقر شركة الإخلبص للتكافل 2016أغسطس2رئيس قسم الشريعة بُ شركة الإخلبص للتكافل.  .كاف تٚيزاف كاف درامن -320
  . )مقابلة شخصية(.الشركةك  كيفية تسوية ات١طالبات عند حدكث نزاع بتُ ات١شتًكتُبالعاصمة كوالات١بور. 
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 .            الإخلاص للتكافلالحكم الشرعي للتأمين التكافلي على السيارات بشركة  :الثالثالمبحث 

 

بُ شركة الإخلبص  تكافلي على السياراتالشرعي لتطبيقات التأمتُ ال اتٞانبيتناكؿ ىذا ات١بحث       

بالوقوؼ على قرارات ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي, كات١عايتَ الصادرة عن ات٢يئات كذلك  للتكافل تٔاليزيا,

كالمجالس الدكلية, لبياف مدل توافق تلك التطبيقات مع الضوابط الشرعية, كمقاصد الشريعة الإسلبمية, 

 قد بً تقسيم ىذا ات١بحث إلى ات١طالب التالية:ك 

 

 

  .بُ إدارة عمليات تكافل السيارات الإخلبص عليو شركةستند تالأساس الذم  المطلب الأول:      

 عجز الصندكؽ التكافلي ككيفية إدارة الفائض التأميتٍ كاستثمار أمواؿ    المطلب الثاني:      

 .من قًبل شركة الإخلبص للتكافل تٔاليزيا الصندكؽ                        

   تكافل تٔاليزيا.الإخلبص للوينها بشركة ىيئة الرقابة الشرعية كتك المطلب الثالث:      

 

 في إدارة عمليات تكافل السيارات.  الإخلاص المطلب الأول: الأساس الذي تستند عليه شركة 

كتغطية ات١سؤكلية اتٕاه الطرؼ  الشامل,)بنوعيو يستند برنامج التأمتُ التكافلي على السيارات       

على ثلبثة عقود يتم من خلبت٢ا إدارة ىذا النوع من تكافل الإخلبص للتكافل شركة بات١طبق  (الثالث

 السيارات كىي كالتالي:

فكل مشتًؾ يتبرع للصندكؽ  كمن خلبلو تقدـ مسات٫ات ات١شتًكتُ لصندكؽ ات١خاطر,عقد التبرع:  -1

ات١شتًكتُ كبهذا تنشأ علبقة تبادلية بتُ  بالتعاكف مع باقي ات١شتًكتُ للحصوؿ على ات١ساعدة كقت ا﵀نة,

 فكل مشتًؾ يعتبر متبرع كمتبرع لو بُ ذات الوقت.
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نيابة عن ات١شتًكتُ كتقتطع الشركة عقد الوكالة: كمن خلبلو تقوـ الشركة بإدارة صندكؽ ات١خاطر  -2

 % من صابُ الاشتًاؾ كرسم ككالة. 25نسبة 

باستثمار ما وـ الشركة من خلبؿ التفويض الصادر ت٢ا من ات١شتًكتُ تق عقد الوكالة بالاستثمار: -3

, دكف أف يكوف ت٢ا تقاضي أم مبل  مالي تٔا يتفق كالضوابط الشرعيةتبقى من أمواؿ بصندكؽ ات١خاطر 

 مقابل ىذا العمل, كتلتزـ بإيداع العوائد ات١تحققة من الاستثمار بصندكؽ ات١خاطر.

 200القرار رقم بشأف التأمتُ الإسلبمي, كتٖديدان  ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكليكتٔراجعة قرارات       

 (التكافلي)أف التأمتُ التعاكني  321 ,( بشأف الأحكاـ كالضوابط الشرعية لأسس التأمتُ التعاكني21/6)

 .ات١بتٍ على ات١سات٤ة كات١واساة كإباحة حقوؽ ات١شتًكتُ بعضهم بعضان  "مبدأ التعاكف"عقد جديد أساسو 

ن ت٤اكلة ت٣لس المجمع الفقهي الدكلي بُ القرار ات١شار إليو حسم ات٠لبؼ بشأف كعلى الرغم م      

الأساس الشرعي للتأمتُ التكافلي, إلٌا أف القرار زاد من توسع الفقهاء كالباحثتُ بُ البحث عن صيغة 

فالتعاكف ات١بتٍ على ات١سات٤ة كات١واساة يندرج ضمنو التبرع, كات١شاركة, كأساس للتأمتُ التكافلي, مثلى  

 كالإباحة, كالنهد, كالوقف, كالوديعة. 

الآراء التي أثتَت حوؿ مسألة الأساس الشرعي للتأمتُ أبرز لباحث خلص استبناءن عليو فقد اك       

 التكافلي:

 رأم الدكتور موسى القضاة:: أولاً 

عرفها القضاة بأنو تٯكن تأسيس التأمتُ التكافلي على "عقود ات١عاكضة التعاكنية", كقد  يرل الدكتور      

 بأنها: )عقد يتم بتُ طرفتُ أك أكثر, تْيث يقدـ كل طرؼ من الأطراؼ مالان للطرؼ أك للؤطراؼ

 _____________________ 

الدكلي بشأف: "الأحكاـ كالضوابط الشرعية لأسس التأمتُ ( الصادر عن ت٣لس ت٣مع الفقو الإسلبمي 6/21) 200القرار رقم  -321
 . الدكرة اتٟاديو كالعشرين. مرجع سابق.2013التعاكني". 
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كقد , , كات١تمثل بتحقيق النفع لطربُ العقد أك أحدت٫ا(, بغتَ قصد الاستًباح, كإت٪ا بقصد التعاكفالأخرل

كجود صفة ات١عاكضة, كانتفاء ) : لبثة عناصركضع معيار لاعتبار العقد "عقد معاكضة تعاكني" باجتماع ث

   322. كتٖقيق منفعة أك تلبية رغبة أك حاجة لطربُ العقد أك أحدت٫ا(قصد الربح من أطراؼ العقد, 

       رأم الدكتور رائد نصرم أبو مؤنس: :ثانياً 

كأساس لإدارة التأمتُ التكافلي, كقد عرفو بأنو:   "ات١شاركة ات١تزايدة"ت٪وذج أبو مؤنس  يقتًح الدكتور      

ت٢ا,  يدة, تتخذ من شركة الأمواؿ أساسان فقهيان زاات١شاركة تْصص مت )منظومة تعاقدية تقوـ على اعتماد

تٔنهجية تٕارية مستفيدة من خصائص عقد ات١شاركة  ولبناء ت٪وذج مالي تعمل شركة التأمتُ الإسلبمية كفق

يتو, كات١ساكاة بُ الربح كات٠سارة, كتٔا زامإل دؿ, كالامتداد الزمتٍ, كقابلية الفسخ كعدـالشركاء ات١تبا كلاء

 323ت٭قق أىداؼ التأمتُ الإسلبمي, كات١تمثلة بتلبية اتٟاجة, كرفع الضرر, كالضماف, كالتعويض(. 

كقد كضع معايتَ للمنافع ات١عتبرة بُ التأمتُ التكافلي بُ اطار ت٪وذج ات١شاركة ات١تزايدة تتمثل بُ:       

 )تلبية اتٟاجة للحماية من خطر ما, كرفع الضرر, كتٖقيق الضماف ضد الأخطار ات١توقعة, كالتعويض(. 

قياس, كالإثبات كالإفصاح, كالعدؿ, كما جعل منو ت٪وذج مالي تٯتاز بػالتعاكف, كقابلية الضبط كال       

كذلك من خلبؿ عمليات تشغيل تفي بتحقيق مبادئو ات١تمثلة بُ: ات١شاركة, كات١عاكضة, الثقة, كالإنتاج, 

كتٖقق قيم العدالة كالتكافل كالإنتاج كالرتْية الاقتصادية كصولا إلى تٖقيق غاية التأمتُ الإسلبمي بإت٬اد 

   324منافع العملبء أك زيادتها. 

 _____________________ 

مؤت٘ر التأمتُ التعاكني أبعاده كآفاقو كموقف . "التأمتُ الإسلبمي التكييف كا﵀ل كرد الشبو". 2010القضاة, موسى مصطفى.  -322
           ـ.2010إبريل  13 -11ق, ات١وافق 1431ربيع الثاني  28 – 26, كات١نعقد بالأردف خلبؿ الفتًة من الشريعة الإسلبمية منو

  .12, 10 ص
ات١فهوـ كات١نظومة التعاقدية كالأىداؼ  –. "ات١شاركة ات١تزايدة ت٪وذجان لإدارة التأمتُ الإسلبمي 2014أبو مؤنس, رائد نصرم.  -323

 .162, ص 1, العدد 41, ت٣لد ت٣لة دراسات علوـ الشريعة كالقانوفكات١عايتَ كات١بادئ كات٠صائص". 
  .174 -165. ص نفسو سابقالرجع ات١. 2014أبو مؤنس, رائد نصرم.  -324
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 رأم الدكتور عبد العظيم أبو زيد:  ثالثاً:

كجود معتٌ ات١عاكضة, يرل الدكتور أبو زيد أف تبتٍ القوؿ تّواز الالتزاـ بالتبرع لا ت٭ل مشكلة       

لة الوثائق, فالأمر لا يتوقف على أصل الالتزاـ فالالتزاـ ات١تقابل ىو من أكجد ات١عاكضة بتُ الصندكؽ ,كتٛ

 حى , كقد كضَّ "الإباحة", كقد اقتًح بديلبن يتمثل بُ قياـ التأمتُ التكافلي على أساس اتوبُ حد ذبالتبرع 

, لكن يبقى الشيء الإباحة تعتٍ أنك تبيح لآخر أك آخرين استهلبؾ شيء دكف مقابلمعناىا بأنها: )

فيحق لك الانتفاع بو, فلب يكوف تٙة حاجة إلى تٗريج انتفاعك بو أك بالباقي منو على  ات١باح ملكان لك

فالنهد مبتٍ على الإباحة حتى كإف حصل تفاكت بُ الأكل,  325 ,كجو الالتزاـ ات١قابل بالتبرع إليك(

 حديثحتى لا يكوف لأحدىم على الآخر فضل, فقد جاء بُ شرح فتقسم الأزكاد بتُ الرفقة بالسوية 

الأشعريتُ أف فعلهم كاف على سبيل الإباحة, كينتفى كقوع التمليك بُ فعلهم, كىذا تٮتلف عن ات٢بة 

, كىذا الأمر بال  الأت٫ية لأنو ت٬عل عود ما يقدمو ات١شتًكتُ الإباحةغتَ لأف ات٢بة ت٘ليك للماؿ, كالتمليك 

زاع التزاـ من الصندكؽ بتعويضهم, بُ صندكؽ التأمتُ إليهم على سبيل التعويضات دكف حاجة إلى انت

, فتنتفي كبذلك ت٩رج من أصل ات١شكلة, كبناءن على ىذا ات١قتًح يكوف الصندكؽ التعاكني ملكان للمشتًكتُ

      326 .بذلك ات١عاكضة اتٟاصلة من الالتزاـ بالتبرعات ات١تقابلة

 قي العثماني:ت ت٤مد رأم الدكتور: رابعاً 

بُ الفقو الإسلبمي أنشئت ت١باشرة الأعماؿ يرل الدكتور تقي العثماني أف "الوقف" صيغة أصيلة       

ات٠تَية كالتعاكنية, فالأخذ بها كأساس للتأمتُ التكافلي أكلى من اللجوء إلى صي  أخرل لم تنضج بعد, 

 _____________________ 

ات١ؤت٘ر العلمي الثامن للبقتصاد الإسلبمي م للتأمتُ الإسلبمي )تكافل(". . "البناء الشرعي الأسل2011أبوزيد, عبد العظيم.  -325
 .16ـ. ص 2011ديسمبر  27 – 25قطر خلبؿ الفتًة من  –, الدكحة كالتمويل
  .  17. ص نفسو سابقالرجع ات١. 2011أبوزيد, عبد العظيم.  -326
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كبذلك تٯكن لشركة التأمتُ الإسلبمي إنشاء صندكؽ كقفي من كقف النقود تكوف لو شخصية اعتبارية 

كما يتبرع بو ات١شتًكوف تٮرج  تٔوجبها تٯتلك الأمواؿ كيستثمرىا, كتٯلٌكها حسب اللوائح ات١نظمة لذلك,

ن تعويض ليس ما اعتبر ما ت٭صل عليو ات١شتًكتُ ممن ملكهم كيدخل بُ ملك الصندكؽ الوقفي, ك

عوضان عما تبرعوا بو, كإت٪ا ىو عطاء مستقل من صندكؽ الوقف لدخوت٢م بُ تٚلة ات١وقوؼ عليهم 

أس آم  إلى أف صيغة الوقف طبقت بنجاح بُ شركة تكافل ةشار تٕدر الإك  327 ,حسب شركط الوقف

  328 .كجارم العمل على تطبيقها بُ دكلة باكستاف, ـ2002عاـ  نوب أفريقياتّ

 رأم الدكتور يونس صواتٟي, كالدكتورة غالية بوىدرة: خامساً:

يرل كلبن من صواتٟي, كبوىدرة أف ت٪وذج "الوديعة" من شأنو أف يكوف حلبِّ للئشكالات الفقهية       

   329التي أثتَت حوؿ أساس التأمتُ التكافلي. 

الأصل بُ الوديعة أنها يد أمانة لا ضماف, مع أنو تٯكن أف تصتَ يد الوديع يد ضماف, كذلك بُ       

حالتتُ ت٢ما علبقة بتكييف التكافل على عقد الوديعة: فاتٟالة الأكلى ىي صدكر إذف من ات١ودع للوديع 

. كتٔوجبو يقوـ ات١شتًكوف باستعماؿ الوديعة, كأما اتٟالة الثانية فهي حالة خلط الوديعة تٔاؿ الغتَ

"ات١ودعتُ" بدفع أمواؿ التأمتُ, كتتولى الشركة إيداع الاشتًاكات ات١دفوعة بصندكؽ خاص يسمى 

 "صندكؽ الوديعة", كما تعمل على إنشاء "صندكؽ التبرع" كالذم من خلبلو يتم دفع التعويضات, على

 _______________________ 

مؤت٘ر ت٣مع الفقو الإسلبمي تأصيل التأمتُ التكافلي على أساس الوقف كاتٟاجة الداعية إليو". " .2012العثماني, ت٤مد تقي.  -327
سبتمبر  18 – 13ق, ات١وافق 1433من ذم القعدة  2شواؿ إلى  26, ات١نعقد بُ دكرتو العشرين باتٞزائر خلبؿ الفتًة من الدكلي

   .12, 10ص ـ. 2012
إشارة إلى تٕربة تكافل أس آم تّنوب  –"التأمتُ التكافلي من خلبؿ الوقف . 2012كوديد. سفياف  بن منصور ك عبدا﵁  -328

 4 - 3يومي اتٞزائر ب, كات١نعقد تٕارب الدكؿ –ات١لتقى الدكلي السابع حوؿ: الصناعة التأمينية, الواقع العملي كآفاؽ التطوير  إفريقيا".
 . 12ات١رجع السابق نفسو. ص  .2012 العثماني, ت٤مد تقي.ككذلك:  . 17ص ـ. 2012ديسمبر 
 تٕدر الإشارة إلى أف إعادة التكافل على أساس ت٪وذج الوديعة من الأتْاث التي أعدتها الأكادتٯية العات١ية للبحوث الشرعية بُ ات١الية -329

 ـ.2010من سلسلة أتْاث الأكادتٯية للعاـ  15كالتي تٛلت رقم  بواسطة الدكتور سعيد بوىراكة (ISRA)الإسلبمية 
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, باستخداـ صندكؽ الوديعة كالتي تصبح قرضان للشركة تٔوجب ىذا الإذفأف تٯنح ات١شتًكوف الإذف للشركة 

, كتتولى الشركة بناءن على توكيل ات١شتًكتُ إدارة صندكؽ التبرع كتٯكن تٔوجبو استثمارىا لأمواؿ الوديعة

على أف يتم الاتفاؽ بتُ ات١شتًكتُ كالشركة على استخداـ صندكؽ لتسدد من خلبلو التعويضات, بأجر 

          330 .الوديعة لرد الاقساط ات١دفوعة ت٥صومان منها ما بً التنازؿ عنو من قًبل ات١شتًكتُ

لصندكؽ التبرع, كالذم يكتسب الصفة القانونية كالذمة ات١الية  ىذا كتكوف ملكية الفائض التأميتٍ      

ات١ستقلة التي يستطيع من خلبت٢ا التمليك كالتملك, كتتسم الوديعة كفقان للنموذج بالثبات فلب يسمح 

, كما تلتزـ الشركة تٔنح قرض حسن للمشتًؾ أف يسحب كديعتو إلٌا بعد مدة ت٤ددة كفقان للوائح الشركة

التبرع, كالوديعة, كبُ حاؿ تصفية الشركة يتم صرؼ موجودات صندكؽ التبرع تٔا فيها  لدعم صندكقي

    331الفائض التأميتٍ بُ كجوه ات٠تَ. 

بناءن على ما تقدـ .. لم ت٬د الباحث إتٚاع فقهي على تبتٍ ت٪وذج موحد كأساس للتأمتُ التكافلي,       

ان على عقد التبرع كأساس تقدـ تٔوجبو الاشتًاكات بُ لذا ظل العمل بُ شركات التكافل تٔاليزيا معتمد

 26الصندكؽ التكافلي, كىذا العمل ينسجم مع ات١بادئ كالضوابط الواردة تٔعيار التأمتُ الإسلبمي رقم 

فقرة  4, حيث كرد بُ البند (AAOIFI)الصادر عن ىيئة ا﵀اسبة كات١راجعة للمؤسسات ات١الية الإسلبمية 

)العلبقة بتُ تٛلة الوثائق كبتُ الصندكؽ عند الاشتًاؾ ىي علبقة التزاـ بالتبرع, )ج( النص على: 

كالعلبقة بتُ ات١ستفيد كبتُ الصندكؽ عند التعويض ىي علبقة التزاـ الصندكؽ بتغطية الضرر حسب 

  332الوثائق كاللوائح(.

________________________________  

ت٣لة  رؤية فقهية نقدية". -"إشكالات ت٪اذج التأمتُ التكافلي كأثرىا بُ الفائض التأميتٍ .2013يونس صواتٟي كغالية بوىدرة.  -330
 . 120, 119ص  ـ.2013ق/1435. المجلد السابع عشر. العدد الرابع كالثلبثوف. التجديد
 .123, 122. ص نفسو سابقالرجع ات١. 2013يونس صواتٟي كغالية بوىدرة.  -331
. مرجع ( التأمتُ الإسلبمي26كتاب ات١عايتَ الشرعية ,ات١عيار رقم ). 2010ىيئة ا﵀اسبة كات١راجعة للمؤسسات ات١الية الإسلبمية.  -332

 .364سابق. ص 
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 ( IFSB)  تٔاليزيا توجيهات ت٣لس ات٠دمات ات١الية الإسلبميةات١بادئ الارشادية ك اءت كما ج      

لتأمتُ التكافلي أف مسات٫ة ات١شتًكتُ تٔبل  من ات١اؿ بُ ادئ الرئيسية لمن ات١بمتوافقة مع ىذا التوجو, ف

ضد صندكؽ مشتًؾ يكوف على أساس الالتزاـ بالتبرع, كتستخدـ حصيلة الصندكؽ ت١ساعدة الأعضاء 

   333 .أنواع معينة من ات٠سائر أك الأضرار

فقد كرد النص عليهما بُ قرار ت٣مع الفقو كفيما يتعلق بعقدم "الوكالة, كالوكالة بالاستثمار"       

( بشأف الأحكاـ كالضوابط الشرعية لأسس التأمتُ التعاكني, حيث 21/6) 200الاسلبمي الدكلي رقم 

  334جاء ضمن ات١ادة الثالثة: العلبقة بتُ الصندكؽ كالإدارة: 

 أك بغتَ أجر.بُ حاؿ إدارة أعماؿ التأمتُ؛ فإف العلبقة تكوف كفق عقد الوكالة بأجر,  -أ

بُ حاؿ الاستثمار؛ فإف العلبقة تكوف كفق عقدم الوكالة أك ات١ضاربة. ففي حاؿ الوكالة إما أف  -ب

 تكوف بأجر أك بدكف أجر.

فقرة )ب(  4الصادر عن ىيئة ا﵀اسبة, كتٖديدان البند  26كما نص معيار التأمتُ الاسلبمي رقم        

دكؽ تٛلة الوثائق ىي علبقة الوكالة من حيث الإدارة, أما من على: )أف العلبقة بتُ الشركة كبتُ صن

  335حيث الاستثمار فهي علبقة مضاربة, أك ككالة بالاستثمار(. 

أف النموذج الأقرب تطبيقان للخركج من الاشكالات الفقهية التي أثتَت حوؿ مسألة يرل الباحث       

الفائض التأميتٍ على ات١شتًكتُ؛ ىو ت٪وذج الوقف  الرجوع بُ ات٢بة سواء عند دفع التعويضات, أك توزيع

 ____________________ 

موقع ت٣لس ات٠دمات ات١الية . 7, 2. "ات١بادئ الإرشادية لضوابط التأمتُ التكافلي". ص 2009ت٣لس ات٠دمات ات١الية الإسلبمية.  -333
 ـ.2/9/2016. بً الاطلبع عليو بتاريخ: <http://www.ifsb.org: > على شبكة الانتًنت (IFSB) الإسلبمية

( الصادر عن ت٣لس ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي بشأف: "الأحكاـ كالضوابط الشرعية لأسس التأمتُ 21/6) 200القرار رقم  -334
 . الدكرة اتٟاديو كالعشرين. مرجع سابق.2013التعاكني". 

. مرجع ( التأمتُ الإسلبمي26كتاب ات١عايتَ الشرعية ,ات١عيار رقم ). 2010مية. ىيئة ا﵀اسبة كات١راجعة للمؤسسات ات١الية الإسلب -335
  .364سابق . ص 
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ت١ا يتمتع بو الصندكؽ الوقفي من ذمة مالية مستقلة, يكوف لو تٔوجبها حق التمليك كالتملك, كبالتالي 

كالتصرؼ فيها كفقان  كوف مسات٫ات ات١شتًكتُ ملكان للصندكؽ ت٭ق للجهة ات١شرفة على إدارتو توزيعهات

 للوائحها ات١عتمدة من قبل ت٣لس إدارة الشركة.

 

 المطلب الثاني: عجز الصندوق التكافلي وكيفية إدارة الفائض التأميني واستثمار أموال الصندوق

 .  الإخلاص للتكافل بماليزيامن قِربل شركة 

 من الفائض التأميتٍ لصالح تقوـ شركة الإخلبص للتكافل بدعم صندكؽ ات١خاطر باقتطاع جزء      

الصندكؽ, فضلبن عن رجوع كامل العائد الناجم عن استثمار أمواؿ صندكؽ ات١خاطر, كمع ذلك قد 

تكوف ات١طالبات كالتعويضات ات١قررة للؤضرار الناتٚة أعلى من موجودات الصندكؽ, تْيث لا تتوفر 

الصندكؽ عن الايفاء بالتزاماتو, كبُ ىذه اتٟالة , كىنا نكوف أماـ عجز ات١لبءة ات١الية الكافية لتغطية ذلك

, على أف يستًد من الفوائض لا يكوف أماـ الشركة إلٌا الالتزاـ بتقدنً قرض لدعم صندكؽ ات١خاطر

التأمينية ات١تحققة مستقبلبن, كىوما يعد تطبيقان لتعليمات البنك ات١ركزم ات١اليزم, كات١ستمدة بُ الأساس من 

     336تٔاليزيا.  2013 لية الإسلبميةقانوف ات٠دمات ات١ا

( بشأف الأحكاـ كالضوابط الشرعية 21/6) 200رقم  كتٔراجعة قرار ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي      

, كتٖديدان ات١ادة التاسعة منو ت٧د أف مسألة )الإلزاـ بإعطاء قرض حسن( من لأسس التأمتُ التعاكني

"بُ حاؿ عجز صندكؽ التأمتُ  337 :نصها , كالتي كردات١ذكورةالشركة للصندكؽ فيو ت٥الفة لنص ات١ادة 

 _____________________ 

ـ. مقر شركة الإخلبص للتكافل 2016أغسطس 2كاف تٚيزاف كاف درامن. رئيس قسم الشريعة بُ شركة الإخلبص للتكافل.  -336
     . )مقابلة شخصية(. كراجع بُ ذلك نص بُ حاؿ حدكث عجز مالي القرض اتٟسن كدعم صندكؽ ات١خاطربالعاصمة كوالات١بور. 

 .105. ص 2013من قانوف ات٠دمات ات١الية الإسلبمية  95ات١ادة: 
الفقو الإسلبمي الدكلي بشأف: "الأحكاـ كالضوابط الشرعية لأسس التأمتُ ( الصادر عن ت٣لس ت٣مع 21/6) 200القرار رقم  -337

 . الدكرة اتٟاديو كالعشرين. مرجع سابق.2013التعاكني". 
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أف تلجأ إلى العمل بواحد أك  غير التزامالتعاكني عن سداد الالتزامات ات١ستحقة ت٬وز للشركة ات١ديرة من 

 أكثر ت٦ا يأبٌ:

 ث.الاستدانة من طرؼ ثال -أ

 الإقراض قرضان حسنان من اتٞهة ات١ديرة إلى الصندكؽ. -ب

 رفع مبل  الاشتًاكات, إذا رضى ات١شاركوف. -ج

 الاتفاؽ مع مستحقي التعويض على تٗفيض مبال  التعويضات أك تقسيطها. -د

 كما تٯكن اللجوء إلى خيارات أخرل تراىا مناسبة بعد موافقة ىيئة الرقابة الشرعية ".

 

( بشأف التأمتُ الإسلبمي ت٢يئة ا﵀اسبة كات١راجعة بُ  26كالأمر نفسو أشار إليو ات١عيار الشرعي رقم )      

: "بُ حالة عجز موجودات التأمتُ عن سداد التعويضات ات١طلوبة, كعدـ كفاية تعويضات 10/8البند 

للشركة أف تسد العجز من ت٘ويل مشركع أك قرض حسن, على حساب  يجوزشركات إعادة التأمتُ فإنو 

صندكؽ التأمتُ كتغطى الالتزامات الناشئة عن العجز اتٟادث بُ سنة ما من فائض السنوات التالية, كما 

 338ت٬وز للشركة مطالبة تٛلة الوثائق تٔا يسد العجز إذا التزموا ذلك بُ كثيقة التأمتُ". 

بصندكؽ ات١خاطر بعد خصم ات١شتًكتُ مسات٫ات من  ات١اؿ ات١تبقيهو ف أميتٍالفائض التأما       

الإخلبص ات١صركفات كالتعويضات ات١ستحقة, كنلبحظ أف التطبيق العملي ت١سألة الفائض التأميتٍ بشركة 

كلتحقيق  ؛بصندكؽ ات١خاطر للمسات٫ة بُ دعم الصندكؽمن الفائض التأميتٍ إبقاء جزء ىو  للتكافل

الفوائض )كاتٞزء الباقي من الفائض أك ما يسمى  ,تساعده على ت٣ابهة الأخطار الناتٚة اليةملبءة م

 _____________________ 

. مرجع ( التأمتُ الإسلبمي26كتاب ات١عايتَ الشرعية, ات١عيار رقم ). 2010ىيئة ا﵀اسبة كات١راجعة للمؤسسات ات١الية الإسلبمية.  -338
 .367سابق. ص 
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بُ اتٟقيقة جزء من مسات٫اتهم  ووزع عليهم على أساس ات٢بة فهيساب ات١شتًكتُ, ك يودع تْ (الصافية

تٔوجب الإذف ات١منوح ت٢ا من  - , كما ت٬وز للشركةات١تبقية بُ صندكؽ ات١خاطر, كتعد ملكيتها خالصة ت٢م

مقابل مصركفات تشغيلية  % من الفائض التأميتٍ 50لا تزيد عن نسبة اقتطاع  - قًبل ات١شتًكتُ

   339 .؛ كحافز ت٢ا عن الإدارة الرشيدة كتقدنً أفضل الأساليب لذلكلصندكؽ ات١خاطر

( بشأف  21/6) 200كبالنظر إلى ما كرد بات١ادة الثامنة من قرار ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي رقم       

صيص الفائض التأميتٍ كلو للصندكؽ الأحكاـ كالضوابط الشرعية لأسس التأمتُ التعاكني فقد أجازت تٗ

  340. أك توزيعو كلو أك بعضو على تٛلة الوثائق على ت٨و ت٭قق العدالة, كحسب لوائح الصندكؽ

( بشأف استكماؿ تْث قضايا التأمتُ 22/11) 215كما أف قرار ت٣مع الفقو الإسلبمي رقم       

التأميتٍ على أساس حافز لإدارة الصندكؽ أخذ الشركة نسبة من الفائض  منعالتعاكني كدراستها قد 

     341التكافلي كذلك ت١ا يثتَه من مشكلبت فقهية كتطبيقية. 

بُ  (AAOIFI)الصادر عن ( بشأف التأمتُ الإسلبمي 26كىو ما كرد أيضان بات١عيار الشرعي رقم )      

فيو ات١صلحة حسب اللوائح : "ت٬وز أف تشتمل اللوائح ات١عتمدة على التصرؼ بُ الفائض تٔا 5/5البند 

ات١عتمدة مثل تكوين الاحتياطيات, أك تٗفيض الاشتًاكات, أك التبرع بو تٞهات ختَية, أك توزيعو أك جزء 

 342الشركة ات١ديرة شيئان من ذلك الفائض".  ألاّ تستحقمنو على ات١شتًكتُ على 

  ___________________ 

ـ. مقر شركة الإخلبص للتكافل 2016أغسطس 2رئيس قسم الشريعة بُ شركة الإخلبص للتكافل. . كاف تٚيزاف كاف درامن -339
  . )مقابلة شخصية(. إدارة الفائض التأميتٍ ككيفية التصرؼ فيو بشركة الإخلبص للتكافلبالعاصمة كوالات١بور. 

: "الأحكاـ كالضوابط الشرعية لأسس التأمتُ ( الصادر عن ت٣لس ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي بشأف21/6) 200القرار رقم  -340
 . الدكرة اتٟاديو كالعشرين. مرجع سابق.2013التعاكني". 

( الصادر عن ت٣لس ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي  بشأف: "استكماؿ تْث قضايا التأمتُ التعاكني 22/11) 215القرار رقم  -341
  بق.. الدكرة الثانية كالعشرين. مرجع سا2015كدراستها". 

. مرجع ( التأمتُ الإسلبمي26كتاب ات١عايتَ الشرعية, ات١عيار رقم ). 2010ىيئة ا﵀اسبة كات١راجعة للمؤسسات ات١الية الإسلبمية.  -342
 .365سابق. ص 
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تٯكن أف يقوـ على قاعدة التزاـ التبرعات, كبذلك لا يعتبر تٖصيل الفائض من  فالفائض التأميتٍ      

قًبل ات١شتًكتُ رجوع بُ ات٢بة, لأف مسات٫اتهم من الأساس مدفوعة بناءن على الالتزاـ ات١تبادؿ بُ حالة 

دان حدكث ات٠طر ات١ؤمَّن منو, فهو حق خالص للمشتًكتُ لا ينازعهم فيو أحد, كت٬ب أف يوزع عليهم نق

كليس خصمان كما عليو العمل بُ التأمتُ التقليدم تٖت مسمى حافز عدـ كقوع الضرر, أك عدـ دفع 

    343مطالبات من القسط. 

أمواؿ الصندكؽ التكافلي فإنو كفقان ت١بدأ الفصل بتُ حساب تٛلة الوثائق  ستثمارأما بالنسبة لا      

قانوف ات٠دمات ( من 91, 90بات١ادتتُ )ا جاء )ات١شتًكتُ(, كحساب تٛلة الأسهم )ات١سات٫تُ( كم

كفقان ت١بادئ  (ات١شتًكتُ)يتم استثمار جزء من اشتًاكات تٛلة الوثائق  تٔاليزيا؛ 2013ات١الية الإسلبمية 

على أساس عقد الوكالة  – أمواؿ ات١سات٫تُ بالشركةبشكل مستقل عن استثمار  –الشريعة الإسلبمية 

الناجم بُ حاؿ كجوده  عائدال الشركة صصتٗم أجر مقابل ذلك, ك الشركة لأ دكف تقاضي بالاستثمار

إلى نوعتُ ت٫ا: الإخلبص للتكافل  ينقسم استثمار أمواؿ صندكؽ التكافل بشركة, ك لصندكؽ ات١خاطر

م عرض ات١قتًحات ات٠اصة بالاستثمارات طويلة تاستثمار طويل الأجل, كاستثمار قصتَ الأجل, حيث ي

شراء الصكوؾ ات١تنوعة,  نة الاستثمارات بالشركة, كتنحصر معظم استثمارات الشركة بُات١دل على تٞ

كشراء ات١باني كالعقارات بٍ تأجتَىا إلى الشركات كالأفراد تٔوجب عقد الإجارة, كيضع المجلس الاستشارم 

يتم من خلبت٢ا لفقهي؛ الشرعي التابع للجنة الأكراؽ ات١الية ات١اليزية عدة مؤشرات, اعتمادان على الاجتهاد ا

تصنيف الأكراؽ ات١الية للشركة, كاعتبارىا من ضمن الشركات ات١توافقة مع ات١ؤشر, أك تصنيفها ضمن 

 ____________________ 

الندكة بديلبن عن التأمتُ من خلبؿ التزاـ التبرع".  -. "نظاـ التأمتُ التكافلي من خلبؿ الوقف 2008أبوغدة, عبد الستار.  -343
. 8ـ. ص 2008مارس  6 –4, ات١نعقدة باتٞامعة الإسلبمية العات١ية بُ الفتًة من العات١ية حوؿ التأمتُ التعاكني من خلبؿ نظاـ الوقف

, ات١نعقد ملتقى التأمتُ التعاكني الثاني. "اشكاليات عملية بُ التأمتُ التكافلي كحلوؿ مقتًحة". 2010ككذلك: قريب ا﵁, سراج ات٢ادم. 
 .6ـ. ص 2010/ 10/ 7-6ق, ات١وافق 1431أكتوبر  28-27ات١ملكة العربية السعودية خلبؿ الفتًة من  – بالرياض
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قائمة الشركات غتَ ات١توافقة مع الشريعة الإسلبمية, كبُ ىذه اتٟالة ت٬ب التخلص من الأكراؽ ات١الية غتَ 

  344ات١توافقة مع الشريعة خلبؿ شهر كاحد بعد معرفة كضعها. 

( بشأف الأحكاـ كالضوابط  21/6) 200د نص قرار ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي رقم كق      

 الشرعية لأسس التأمتُ التعاكني بُ ات١ادة الثالثة منو فقرة )ب(: "بُ حاؿ الاستثمار؛ فإف العلبقة تكوف

ات١ضاربة  كفق عقدم الوكالة أك ات١ضاربة. ففي حاؿ الوكالة إما أف تكوف بأجر أك بدكف أجر, كبُ حاؿ

فإف اتٞهة ات١ديرة تستحق نسبة من الربح حسب الاتفاؽ, أما ات٠سارة فتكوف على رب ات١اؿ, ما لم يكن 

 ىناؾ تعد أك تقصتَ أك ت٥الفة للشركط أك الأنظمة".  

كقد اعتبر القرار ات١شار إليو عوائد الاستثمار حقان للصندكؽ التكافلي, على أف تٖدد حقوؽ تٛلة       

فيو تْسب ما تقرره لوائح الشركة, كما يقع من خسائر يتحملها الصندكؽ كحده كلا تلتزـ الشركة  الوثائق

 345بها إلاٌ بُ حاؿ التعدم أك التقصتَ اتٟاصل من جانبها. 

: "إذا استثمرت 10/7( بشأف التأمتُ الإسلبمي فقد كرد بُ البند 26ككفقان للمعيار الشرعي )      

ثائق على أساس الوكالة بالاستثمار فإنو يطبق حكم الوكالة بأجر, كينظر ات١عيار الشركة أمواؿ تٛلة الو 

  346( بشأف الوكالة". 23الشرعي رقم )

______________________ 

إلى فهي تدفع الأمواؿ  كات١شتًكتُ بُ قنوات شرعية, باستثمار أمواؿ كيلبن من ات١سات٫تُ,ىذا كتٕدر الإشارة إلى أف الشركة تقوـ  -344
ضوابط ىا كفقان للكتتًؾ ت٢ا حرية استثمار  ,كغتَىا كبيت التمويل الكويتي كبنك معاملبت, البنوؾ الإسلبمية مثل بنك إسلبـ ماليزيا,

ـ. مقر شركة الإخلبص للتكافل 2016أغسطس 2رئيس قسم الشريعة بُ شركة الإخلبص للتكافل. . كاف تٚيزاف كاف درامن. الشرعية
عبدا﵁, شهرينا بنت. كأنظر كذلك:  . )مقابلة شخصية(.بشركة الإخلبص للتكافلاستثمار أمواؿ صندكؽ التكافل ر. بالعاصمة كوالات١بو 

. )رسالة ماجستتَ(. مرجع ـ( دراسة تٖليلية فقهية2010 -2008استثمار أمواؿ التكافل بُ شركة الإخلبص للتكافل ات١اليزية ). 2012
 كما بعدىا. 67 سابق. ص

( الصادر عن ت٣لس ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي بشأف: "الأحكاـ كالضوابط الشرعية لأسس التأمتُ 21/6) 200رقم القرار  -345
 . الدكرة اتٟاديو كالعشرين. مرجع سابق.2013التعاكني". 

. مرجع ( التأمتُ الإسلبمي26كتاب ات١عايتَ الشرعية, ات١عيار رقم ). 2010ىيئة ا﵀اسبة كات١راجعة للمؤسسات ات١الية الإسلبمية.  -346
 .367سابق. ص 
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و إذا كانت الوكالة بأجر ت٬ب أنالنص على ت٧د  لوكالة( بشأف ا23كباستقراء ات١عيار الشرعي رقم )      

, كإذا لم تٖدد الأجرة يرجع فيها إلى تكوف الأجرة معلومة إما تٔبل  مقطوع أك  أف  بنسبة من مبل  معلوـ

إلى الأجرة ات١علومة نسبة من الناتج ا﵀دد للعملية ات١وكل بها كذلك على  أجرة ات١ثل, كأجاز أف يضاؼ

ىذا كتعد يد الوكيل يد أمانة لا تضمن كإت٪ا يضمن الوكيل بالتعدم أك التقصتَ أك ت٥الفة سبيل التحفيز, 

   347شركط الوكالة كقيودىا. 

كبهذا يرل الباحث أف العجز اتٟاصل بالصندكؽ التكافلي ت٬ب علبجو كفقان ت١ا كرد بالقرارات       

ر مالي بالصندكؽ, كما ت٬وز ثكات١عايتَ الدكلية, كذلك بالتًكيز على الاحتياطيات بالشركة ت١واجهة أم تع

 لعجزقرضان حسنان لتجنب ادكف إلزاـ أف يقرض الصندكؽ التكافلي  الإخلبص للتكافل لمجلس إدارة شركة

كفيما يتعلق بالفائض التأميتٍ على أف يتم استًداده من الفوائض التأمينية اللٌبحقة, ات١الي بالصندكؽ, 

فانطلبقان من اعتبار أف أصل العلبقة بتُ ات١شتًكتُ كالصندكؽ الذم تودع فيو مسات٫اتهم قائمة على 

يقتضي أف حق خالص للمشتًكتُ؛ ت٦ا أنو فائض التأميتٍ بالتبرع فإف التكييف الفقهي للأساس الالتزاـ 

, كيرجع ذلك بعد اقتطاع جزء منو لصالح صندكؽ ات١خاطر بتوزيعو نقدان على ات١شتًكتُ تقوـ الشركة

لانتفاء الشخصية الاعتبارية كالذمة ات١الية ات١ستقلة عن الصندكؽ التكافلي, كبهذا لا تستحق الشركة أم 

التأميتٍ, كذلك خلبؼ عوائد الاستثمار كالتي تٯكن أف تستقطع نسبة منها لصالح نسبة من الفائض 

الشركة, مع ضركرة أف يتم استثمار أمواؿ الصندكؽ التكافلي بُ قنوات شرعية كبشكل مستقل عن أمواؿ 

  تٔتابعة من تٞنة الشريعة بشركة الإخلبص للتكافل.   كذلك الشركة,

 

 ____________________ 

( الوكالة كتصرؼ   23كتاب ات١عايتَ الشرعية ,ات١عيار رقم ). 2010ىيئة ا﵀اسبة كات١راجعة للمؤسسات ات١الية الإسلبمية.  -347
   .328, 327. مرجع سابق. ص الفضولي
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 هيئة الرقرابة الشرعية وتكوينها بشركة الإخلاص للتكافل بماليزيا.  : مطلب الثالثال

الشرعية من أبرز الأسس التي تقوـ عليها شركات التكافل, كالتي تضمنتها قوانتُ تيعد ىيئة الرقابة       

انوف ات٠دمات ات١الية الإسلبمية من ق 1بند ( 30كلوائح تنظيم عمل شركات التكافل, فقد نصت ات١ادة )

تٞنة الشريعة لغرض تقدنً ات١شورة  إنشاءت٬ب على الشخص ات١رخص لو  على ما يلي:تٔاليزيا  2013

    : و( على أنَّ 31شأف كافة الأنشطة, كضماف توافقها مع أحكاـ الشريعة الإسلبمية. كنصت ات١ادة )ب

مالم تٕتمع بُ الشخص تٞنة الشريعة كعضو بُ   وأم شخص كإعادة تعيينو أك قبولتعيتُ  بلا ت٬

   (a)(2) (29تٔوجب الفقرة الفرعية ) ات١تطلبات على النحو ات١بتُ بُ ات١عايتَ التي ت٭ددىا البنك ات١ركزم

(ii .كقد حصل على موافقة خطية مسبقة من البنك )348  

كتتكوف تٞنة الشريعة بشركة الإخلبص للتكافل من رئيس ك ستة أعضاء ت٢م دراية كخبرة بالعلوـ       

الشرعية كالقانونية كات١عاملبت ات١الية الإسلبمية, كتستمر مدة العضوية ثلبث سنوات قابلة للتجديد, 

  349بُ أكثر من شركة تكافل.  ككفقان لتعليمات البنك ات١ركزم ات١اليزم لا تٯكن لعضو تٞنة الشريعة العمل

كبذلك يتولى ت٣لس إدارة الشركة تعيتُ أعضاء تٞنة الشريعة ت٦ن تتوافر فيهم الشركط كالضوابط       

القانونية, كلتحقيق نوع من الاستقلبلية ظل البنك ات١ركزم ات١اليزم صاحب الكلمة الأختَة بُ ات١وافقة 

 ______________________ 

   كالتالي:باللغة الإت٧ليزية,    2013قانوف ات٠دمات ات١الية الإسلبمية ت٢ذه ات١واد من لنص الأصلي كقد جاء ا -348
 

30. Establishment of  Shariah committee.  
 (1) A Licensed Person shall establish a Shariah committee for purposes of advising the licensed person    

in ensuring its business, affairs and activities comply with Shariah. 

31. Appointment of  Shariah committee member. 

No person shall be appointed, reappointed or accept any appointment as a member of a Shariah 

committee unless such person meets the requirements as set out in any standards as may be specified 

by the Bank under subparagraph 29 (2) (a) (ii) and has obtained the prior written approval of the Bank. 
 

ـ. مقر شركة الإخلبص للتكافل 2016أغسطس 2ة الإخلبص للتكافل. رئيس قسم الشريعة بُ شرك. كاف تٚيزاف كاف درامن -349
  . )مقابلة شخصية(. بشركة الإخلبص للتكافلتٞنة الشريعة كتكوينها بالعاصمة كوالات١بور. 
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على تعيتُ أك رفض تعيتُ عضو تٞنة الشريعة, مع التزاـ ت٣لس إدارة الشركة بصرؼ ات١كافأة ات١ناسبة 

لعضو اللجنة, كتعتبر تعليمات البنك ات١ركزم ات١اليزم, ككذلك أحكاـ كقرارات المجلس الاستشارم 

  350ملزمة للمؤسسات ات١الية الإسلبمية تٔا فيها شركات التكافل, كتٞنة الشريعة بها.  ( SAC) الشرعي 

تابعة مدل انطباقها مع كمن مهاـ تٞنة الشريعة مراجعة كثائق التكافل التي تصدرىا الشركة, كم      

الضوابط الشرعية, كتٖديد قواعد توزيع الفائض, كأساليب استثمار أمواؿ التكافل, ىذا فضلبن عن مراقبة 

عملية إدارة ات١خاطر, كقيامها بالتدقيق الشرعي على كافة أعماؿ الشركة ؛تٔا فيها الاطلبع على كافة 

ة مع ات١شتًكتُ, كقد ألزـ قانوف ات٠دمات ات١الية الدفاتر كالسجلبت كالبيانات كنسخ العقود ات١برم

( الشركة بتقدنً كل ات١علومات كالوثائق للجنة 1بند ) 35تٔاليزيا, تٔوجب ات١ادة  2013الإسلبمية 

  351الشريعة لكي تتمكن من القياـ بواجبها كأداء كظائفها كفقان للقانوف. 

( بشأف الأحكاـ كالضوابط الشرعية  21/6) 200كقد ألزـ قرار ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي رقم       

منشأة التأمتُ التكافلي تعيتُ ىيئة رقابة شرعية, كجهاز  –ات١ادة الثانية عشرة  -لأسس التأمتُ التعاكني 

ت١وافقة الرقابة الشرعية ات١ركزية إف تدقيق شرعي, على أف تٗضع ىذه ات٢يئة بُ تعيينها كأعمات٢ا الرقابية 

: 5/9( بشأف التأمتُ الإسلبمي, كتٖديدان البند 26كجدت, كالأمر نفسو تضمنو ات١عيار الشرعي رقم )

 _____________________ 

تٔاليزيا  2013ية لضماف الامتثاؿ لأحكاـ الشريعة الإسلبمية بات١ؤسسات ات١الية الإسلبمية فرض قانوف ات٠دمات ات١الية الإسلبم -350
, 32, 28ت ماليزم أك كليهما. راجع ات١واد: يعقوبة السجن مدة لا تزيد عن تٙاني سنوات أك غرامة لا تزيد عن تٜسة كعشرين مليوف رينغ

 من القانوف. 58
 على النحو التالي:  ات١ادة كقد كرد نص -351

35. Information to be provided to Shariah committee.  

(1) An institution and any director, officer or controller of such institution shall - 

(a) provide any document or information within its or his knowledge, or capable of being obtained by it 

or him, which the Shariah committee may require; and  

)b) ensure that such document or information provided under paragraph (a) is accurate, complete, not 

false or misleading in any material particular, 

to enable the Shariah committee to carry out its duties or perform its functions under this Act. 
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"تعيتُ ىيئة رقابة شرعية تكوف فتواىا ملزمة للشركة, ككجود إدارة رقابة كتدقيق شرعي كالذم نص على: 

     352داخلي". 

كبهذا تٮلص الباحث إلى أف كجود ىيئة الرقابة الشرعية بشركات التكافل أمر حتمي, ت١ا ت٢ا من دكر       

بُ مراقبة كتقونً أعماؿ الشركة كيكوف تبعيتها تٞهة رقابية عليا ليكوف ت٢ا نوع من الاستقلبلية بُ أداء 

ابط ت٭ددىا البنك ات١ركزم ات١اليزم, مهامها, كيتم اختيار تٞنة الشريعة بشركة الإخلبص للتكافل كفق ضو 

من بينها ات١ؤىلبت العلمية لعضو اللجنة ليكوف قادران على إبداء الرأم بُ ات١سائل القانونية كالشرعية 

 ات١تعلقة بأعماؿ كت٦ارسات الشركة.    

   

 

 الــــرأي الشرعي:

أمتُ التكافلي على السيارات جواز التطبيقات العملية للتإلى الباحث  لصتٮبناءن على ما سبق       

, الدكلية كات١عايتَ الشرعية ,بشركة الإخلبص للتكافل, كذلك لتوافقها مع قرارات ت٣مع الفقو الإسلبمي

 باستثناء مسألتتُ, كت٫ا:

  الإلزاـ بالقرض اتٟسن. المسألة الأولى:

أف تقرض قرضان حسنان الصندكؽ إف ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي أجاز للشركة ات١ديرة من غتَ التزاـ       

ليكوف الاقراض من صندكؽ  2013التكافلي, ت٦ا يتطلب تعديل بُ قانوف ات٠دمات ات١الية الإسلبمية 

الضوابط التوافق مع  صلكفقان لتقدير ات٠بتَ الاكتوارم ات١عتُ بالشركة, كبهذا ت٭ ؛وازمات١سات٫تُ أمر ج

 _______________________ 

( الصادر عن ت٣لس ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي بشأف: "الأحكاـ كالضوابط الشرعية لأسس التأمتُ 21/6) 200القرار رقم  -352
كتاب . 2010. الدكرة اتٟاديو كالعشرين. مرجع سابق. ككذلك: ىيئة ا﵀اسبة كات١راجعة للمؤسسات ات١الية الإسلبمية. 2013التعاكني". 

 .   365. مرجع سابق. ص التأمتُ الإسلبمي( 26ات١عايتَ الشرعية, ات١عيار رقم )
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 كات١تطلبات الشرعية. 

فات١لبءة ات١الية للصندكؽ التكافلي تتطلب إدارة جيدة من الشركة باتٗاذىا كافة الاحتياطات لتجنب       

حدكث عجز مالي, فللشركة اتٗاد أم خيار من شأنو الوصوؿ إلى تلك النتيجة؛ بعد موافقة تٞنة 

الشريعة, كللخركج من الاشكالات التي قد تثار بشأف دعم صندكؽ ات١خاطر من حساب ات١سات٫تُ على 

أف تشتًط أساس القرض اتٟسن؛ فقد اقتًح ات١ختصوف بُ صناعة التأمتُ الإسلبمي على اتٞهة الإشرافية 

ت١نح التًخيص ت١شغلي التكافل ايداع قيمة من رأس ماؿ الشركة كوديعة لدل اتٞهة الإشرافية, كالتي تعمل 

على استثمارىا كما ينجم من عوائد تعطى للشركة على أساس القرض اتٟسن لسد العجز اتٟاصل 

 اد أمواؿ ت٤فظة الوديعة منبالصندكؽ التكافلي, كبُ حاؿ تصفية الشركة كإلغاء ترخيصها يكوف ت٢ا استًد

اتٞهة الإشرافية, كيعتبر صندكؽ أك ت٤فظة الوديعة تٔثابة صندكؽ تٟماية كتركيز صناعة التأمتُ الإسلبمي 

 علي التأمتُكالرقابة الإشراؼ  ةت٢يئ اكإدارته ت٤فظة الوديعةنشاء إسند أمر كيي ىذا  ,كمنع حدكث ىزات

         353 .بُ الدكلة أك البنك ات١ركزم كالتكافل,

( ات٬اد 22/11) 215من شأف الأخذ بتوصية ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي بُ قراره رقم كذلك ك       

ملبءة مالية للصندكؽ التكافلي, كذلك بأف تعمل شركات التكافل على تكوين "صندكؽ كقفي" 

التعثر ت٢ذه تٔسات٫ات نقدية تقتطع من الفوائض التأمينية ليستخدـ ريعو بُ حالات العجز أك 

  354الشركات.

 

__________________ _ 

ت٣مع الفقو الإسلبمي مؤت٘ر . "ات١تطلبات الفقهية كالقانونية ت١مارسة عمل التأمتُ التعاكني الإسلبمي". 2012 بابكر, عادؿ عوض. -353
 ـ.2012سبتمبر  18 – 13. الدكرة العشرين باتٞزائر خلبؿ الفتًة من الدكلي
( الصادر عن ت٣لس ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي بشأف: "استكماؿ تْث قضايا التأمتُ التعاكني 22/11) 215القرار رقم  -354

 . الدكرة الثانية كالعشرين. مرجع سابق.2015كدراستها". 
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 اقتطاع الشركة تٞزء من الفائض التأميتٍ. المسألة الثانية:  

قية الشركة بُ اقتطاع جزء منو كحافز أداء؛ من يعتبر الفائض التأميتٍ, كطرؽ توزيعو, كمدل أح      

الاشكالات التي أثتَت بُ العديد من ات١ؤت٘رات كالندكات العلمية, كآخرىا ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي 

أف " :(22/11) 215 جاء بُ قراره رقم, حيث ـ2015عاـ  بُ دكرة مؤت٘ره الثانية كالعشرين بالكويت

هة ات١ديرة لا يلجأ إليو ت١ا يثتَ من تٞجعل العوض نسبة من الفائض أك جعل نسبة من الفائض حافزان 

  355 ."مشكلبت فقهية أك تطبيقية

؛ أمر من الفائض التأميتٍ% 50كبهذا ييعد استقطاع شركة الإخلبص للتكافل نسبة قد تصل إلى       

كتفاء تٔا كلذلك على الشركة الا  قرار ت٣مع الفقو الإسلبمي ات١ذكور أعلبه, يتعارض مع ما جاء بُ

تتحصل عليو من أجر مقابل إدارة صندكؽ التكافل على أساس الوكالة, كىذا لا تٯنع الشركة من اتٟصوؿ 

 على أجر مقابل استثمار أمواؿ الصندكؽ على أساس الوكالة بالاستثمار.

القانونية لصندكؽ التكافل تتحدد كفقان لطبيعة العقد الذم يتخذ أساسان  كيرل الباحث أف الطبيعة      

بتُ ات١شتًكتُ فالتطبيق العملي بشركات التكافل ات١اليزية ينبتٍ على "الالتزاـ بالتبرع"  للتأمتُ التكافلي,

اكات كتٔوجب ىذا الالتزاـ تدفع الاشتً , على أساس عقد الوكالة كصندكؽ التكافل الذم تديره الشركة

للصندكؽ التكافلي الذم يفتًض أف يكتسب الشخصية الاعتبارية ات١ستقلة قانونان, كبالنظر بُ إدارة 

, لصندكؽ التكافل, كيظهر ذلك جليان بُ مسألة الفائض التأميتٍ ان مالي الصندكؽ عمليان لا ت٧د استقلبلان 

    .البنك ات١ركزمكالذم تستقطع  شركة الإخلبص للتكافل نسبة منو بناءن على تعليمات 

اقتساـ الفائض التأميتٍ بتُ ات١شتًكتُ أجاز المجلس الاستشارم الشرعي بالبنك ات١ركزم ات١اليزم       

 _______________________ 

( الصادر عن ت٣لس ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي بشأف: "استكماؿ تْث قضايا التأمتُ التعاكني 22/11) 215القرار رقم  -355
 . الدكرة الثانية كالعشرين. مرجع سابق.   2015تها". كدراس
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كالشركة ات١ديرة لعدـ كجود ما تٯنع ذلك شرعان, ىذا فضلبن عن اعتبار البنك ات١ركزم ات١اليزم أف عملية 

مساعدة شركات التكافل على ات١نافسة كتعزيز مراكزىا ات١الية؛ كذلك ستعمل على تقاسم الفائض التأميتٍ 

 356 .نوع من التوازف بينها كبتُ شركات التأمتُ التقليدممن أجل تٖقيق 

ىذا كيرل بعض ات١ختصتُ إمكانية إنشاء كضع قانوني مستقل لصندكؽ التكافل من خلبؿ ت٪وذج       

, فالكياف القانوني ات١ستقل كالذم أصبح مطبقان بُ بعض الدكؿ مثل باكستاف, كجنوب أفريقياالوقف 

, فصندكؽ الوقف يتلقى تبرعات الوقف كيتملكها؛ الناحيتتُ الشرعية كالقانونيةللوقف معتًؼ بو من 

كبذلك لا يكوف للشركة كلا دائنيها أم حق بُ أمواؿ صندكؽ الوقف, كتقتصر ات١طالبات على ات١شتًكتُ 

ما تقدموا بو من تبرعات للوقف تدخل بُ ملك , كذلك لأف ات١ستفيدين من الصندكؽ عند تٖقق ات٠طر

كللصندكؽ التصرؼ بالأمواؿ كتوزيعها حسب الشركط ات١نصوص  ؛دكؽ مع أنها ليست كقفان بالذاتالصن

 357 .عليها بُ لوائحو

مة ات١الية ات١ستقلة للصندكؽ الوقفي تتطلب قانونان كجود ذكيرل الباحث أف الشخصية الاعتبارية كال      

تشرؼ على الصندكؽ, تْيث لا يكوف ت٢ا أم علبقة بهيئة ات١شتًكتُ أك ىيئة ات١سات٫تُ  "ىيئة مستقلة"

, كتفعيلبن ت١راكز الأكقاؼ بالدكؿ الإسلبمية ينبغي أف تكوف تبعية ات٢يئة التي تشرؼ على (ملٌبؾ الشركة)

شرافية إلى شركة الصندكؽ الوقفي ت١ركز الوقف بالدكلة, ككفقان للوائح الوقف تٯكن أف تعهد ات٢يئة الإ

 التأمتُ التكافلي إدارة كاستثمار أمواؿ الصندكؽ, كبهذا تتحقق الاستقلبلية الكاملة لصندكؽ الوقف.

 كقد دعا الشيخ تقي العثماني إلى قياـ التأمتُ التكافلي على أساس الوقف بُ ندكة البركة ات١نعقدة      

 ____________________ 

رؤية فقهية نقدية". مرجع  -. "إشكالات ت٪اذج التأمتُ التكافلي كأثرىا بُ الفائض التأميت2013ٍبوىدرة. يونس صواتٟي كغالية  -356
 .  113, 112سابق. ص 

. مؤت٘ر التأمتُ التعاكني: أبعاده كآفاقو كموقف الشريعة الإسلبمية منو. "ات١شاكل التي تواجو التأمتُ التعاكني". 2010عدكية, رابعة.  -357
 .16, 15ـ. ص 2010أبريل  13 -11ق, ات١وافق 1431ربيع الثاني  28-26باتٞامعة الأردنية خلبؿ الفتًة من ات١نعقد 
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كالذل أعاد تقدتٯو لمجمع ـ, 2005ة لدراسة صي  التأمتُ التكافلي حسب الأحكاـ الشرعية بُ عاـ تّدٌ 

قشة موضوع التأمتُ التعاكني: باتٞزائر؛ ت١نا ةالفقو الإسلبمي الدكلي بُ دكرة مؤت٘ره العشرين ات١نعقد

منها كقد كضع ت٣موعة مبادئ لتطبيقو على أرض الواقع  ـ,2012الأحكاـ كالضوابط الشرعية بُ عاـ 

الصندكؽ بالشخصية ات١عنوية يتيح لو ت٘لك الأمواؿ كاستثمارىا كت٘ليكها حسب اللوائح ات١نظمة أف ت٘تع 

جرد تبرعهم إليو, كما يتبرعوف بو من ماؿ تٮرج من كيصبح ات١شتًكوف أعضاء بالصندكؽ الوقفي تٔلذلك, 

 ؛ملكهم كيدخل بُ ملك الصندكؽ الوقفي, كتٔا أف ات١اؿ ات١تبرع بو ليس كقفان لذاتو كإت٪ا ت٦لوؾ للوقف

كتصرؼ عوائدىا لدفع التعويضات كأغراض  ,فيتًتب عليو امكانية استثمار تلك الأمواؿ لصالح الصندكؽ

الوقف الأخرل, كما ت٭صل عليو ات١شتًكوف ليس عوضان عما تبرعوا بو, كإت٪ا ىو عطاء مستقل من 

صندكؽ الوقف لدخوت٢م بُ تٚلة ات١وقوؼ عليهم حسب شركط الوقف, فالتبرعات التي دخلت بُ ملك 

   358. مالوقف مشابهة لغلَّة الوقف فتصرؼ على ات١وقوؼ عليه

كبعد دفع التعويضات كخصم ات١صركفات يتشكل الفائض التأميتٍ, كالذم يتم التصرؼ فيو حسب       

أك  ,, فيجوز الاحتفاظ بو كاحتياطي لسد ما قد ت٭دث من عجز بُ الصندكؽ الوقفيلوائح الصندكؽ

افية على الصندكؽ بعد , كىو أمر تٖدده اتٞهة الإشر القياـ بتوزيعو كاملبن أك جزء منو على ات١شتًكتُ

 .مراجعة تقرير ات٠بتَ الاكتوارم

ككضع الشيخ تقي العثماني تصور للتصرؼ بالفائض التأميتٍ, كذلك بتقسيمو على ثلبثة أقساـ:       

قسم ت٭تفظ بو كاحتياطي, كقسم يوزع على ات١شتًكتُ لبياف الفرؽ بينو كبتُ التأمتُ التجارم لعامة 

كبُ حاؿ تصفية الصندكؽ ه ات٠تَ لإبراز الصفة الوقفية للصندكؽ كل سنة, الناس, كقسم يصرؼ بُ كجو 

 _____________________ 

 .   10. "تأصيل التأمتُ التكافلي على أساس الوقف كاتٟاجة الداعية إليو". مرجع سابق. ص 2012العثماني, ت٤مد تقي.  -358
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 359. تصرؼ بُ كجوه ات٠تَ كالاحساففإف ات١بال  ات١تبقية بعد تسديد ما عليو من التزامات 

كبهذا تٮلص الباحث إلى أف الاستقلبؿ القانوني لصندكؽ التكافل يتحقق كفقان لنموذج الوقف,       

فتَل بالنسبة ت١سألة الفائض التأميتٍ,  كليس الالتزاـ بالتبرع, كمع ىذا لم تٮلو ت٪وذج الوقف من النقد

ج الوقف تتحقق الاستقلبلية القانونية لصندكؽ التكافل ,كلكن بعض ات١ختصتُ أنو بالاستناد على ت٪وذ 

مع ىذا لم يضع حلبن ت١شكلة الفائض التأميتٍ, كتٯكن علبج ذلك بتطبيق ت٪وذج الوديعة, كيقوـ ىذا 

 360النموذج ات١قتًح على ات١بادئ التالية: 

 ككضعها بالصندكؽ.إنشاء الشركة لصندكؽ الوديعة, كقبوت٢ا لأمواؿ ات١شتًكتُ "ات١ودعتُ"  -1

إنشاء صندكؽ آخر يسمى صندكؽ التبرع, على أف يقوـ ات١ودعوف بتوكيل الشركة لإدارتو بأجر من  -2

 أجل دفع التعويضات.

يعطي ات١شتًكوف )ات١ودعوف( الإذف للشركة باستخداـ صندكؽ الوديعة التي تصبح قرضنا للشركة  -3

 تٔوجب ىذا الإذف.

صندكؽ الوديعة من حق ات١ودعتُ, كتٯكنهم ترجيعها بعد خصم ما بً الأقساط ات١دفوعة لتبقى  -4

 التنازؿ عنو من قًبلهم, كذلك بعد مدة من الزمن متفق عليها مع الشركة.

 تٯكن للشركة استثمار أمواؿ الوديعة مع امكانية أخذىا كامل الأرباح. -5

 ع بُ ت٪وذج الوكالة.ت٬وز إلزاـ ات١شتًكتُ بدفع كدائعهم على غرار الالتزاـ بالتبر  -6

 ___________________ 

بُ شركة تكافل جنوب أفريقيا القائمة على ت٪وذج الوقف يتم على النحو التالي:      تٕدر الإشارة إلى أف توزيع الفائض التأميتٍ -359
% تصرؼ بُ كجوه ات٠تَ, كالباقي ت٭تفظ بو كاحتياطي بالصندكؽ. راجع: العثماني, ت٤مد 10% توزع على ات١شتًكتُ, كنسبة 75نسبة 
 .      12, 11عية إليو". مرجع سابق. ص . "تأصيل التأمتُ التكافلي على أساس الوقف كاتٟاجة الدا2012تقي. 
رؤية فقهية نقدية". مرجع  -. "إشكالات ت٪اذج التأمتُ التكافلي كأثرىا بُ الفائض التأميت2013ٍيونس صواتٟي كغالية بوىدرة.  -360

 .    121, 120سابق. ص 
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  العلماء بُ ذلك.تستفيد الشركة من استثمار الوديعة مع أخذ أجرة على الوديعة على خلبؼ بتُ  -7

الفوائض التأمينية ت١ستقبلية  بُ حالة عجز الصندكؽ, تلتزـ الشركة تٔنح قرض دكف فائدة يستًجع من -8

 قبل توزيعها.

ات١ودعتُ كحقهم  الفائض التأميتٍ ىو الفرؽ بتُ أقساط الوديعة كالتعويضات, كىو تٯثل أمواؿ -9

  ات٠الص, كلا ت٭ق للشركة أخذ أم نسبة منو.

 361 ككفقان ت٢ده الأسس تْسب أنصار ىذا ات١قتًح تتكوف ات٠صائص التالية:      

 علبقة تعاقدية مركبة. كجودات٠اصية الأكلى: 

 كتٕمع ىذه الصورة العلبقات التعاقدية التالية:      

كل تقوـ ىذه العلبقة على عقد الوديعة الذم تضمن تٔوجبو الشركة   علبقة الشركة تْملة الوثائق: -أ

 أقساط التكافل.

 علبقة الشركة بصندكؽ الوديعة: كتقوـ على أساس عقد الوديعة بأجر. -ب

 ات٠اصية الثانية: الضماف.

كتٔوجبو تكوف يد الشركة يد ضماف, أم تصبح ملزمة برد قيمة الوديعة تٔجرد طلبها, كمن خلبؿ       

لى قرض مضموف, ككذلك الأمر عند الإذف ات١منوح ت٢ا من ات١شتًؾ بالتصرؼ تٔاؿ الوديعة تتحوؿ إ

تكوف الشركة أيضان , ك باستثناء إذا كاف أمر ات٠لط من ات١ودع حينها لا يلزـ الضماف خلطها تٔاؿ الغتَ

    إذا كجد شرط بُ العقد بتضمتُ يد الأمتُ, على ألاٌ يكوف شرط التضمتُ حيلة إلى قرض ربوم.ضامنة 

 قسط التأمتُ.حق ات١شتًؾ بُ ت٘لك  ات٠اصية الثالثة:

 _____________________ 

رؤية فقهية نقدية". مرجع  -. "إشكالات ت٪اذج التأمتُ التكافلي كأثرىا بُ الفائض التأميت2013ٍيونس صواتٟي كغالية بوىدرة.  -361
 . 123 – 121 سابق. ص
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, كلا يستًجع ات١شتًؾ كديعتو إلٌا بعد خصم مبل  كيكتسب ات١شتًؾ ىذا اتٟق تٔوجب عقد الوديعة      

كبتُ  كت٬ب تقييد ذلك بُ اللوائح كالشركط ات١تفق عليها بينوالتبرع كأجرة الايداع, كما بً التنازؿ عنو, 

  الشركة, كلا يسمى ات١بل  ات١تبقي فائضا.

 ات٠اصية الرابعة: التنازؿ من ات١شتًؾ:

كليان أك جزئيان عن ات١بال  ات١تبقية من قسط التأمتُ )الوديعة( كت٬ب النص كيعتٍ قياـ ات١شتًؾ بالتنازؿ        

  على ذلك بُ كثيقة التكافل.

 مع مراعاة عدـ استًداد ات١شتًؾ أكثر من مبل  الوديعة حتى لا تؤكؿ ات١عاملة إلى الربا.      

 ملكية صندكؽ التبرع للفائض التأميتٍ. ات٠اصية ات٠امسة:

يكوف الفائض التأميتٍ ملكان لصندكؽ التبرع, كلا ت٭ق للمشتًؾ اتٟصوؿ عليو لأنو خرج من ملكو,       

كلا بد من تقنتُ الصفة القانونية للصندكؽ تْيث تٯكن لو أف يتمتع بدمة مالية مستقلة يستطيع من 

 362 خلبت٢ا التمليك كالتملك.

 ات٠اصية السادسة: الوديعة الثابتة.

وديعة التي لا يستطيع ات١شتًؾ سحبها إلٌا بعد مدة من الزمن كفق ما تنص عليو كىي تلك ال      

 اللوائح, كذلك حتى تتمكن الشركة من الاستمرار بُ عملها على أكمل كجو.

 ات٠اصية السابعة: القرض اتٟسن.

 فالشركة كفقان لنموذج الوديعة تلتزـ تٔنح قرض حسن لدعم صندكقي التبرع, كالوديعة.      

__ _____________________ 

رؤية فقهية نقدية". مرجع  -. "إشكالات ت٪اذج التأمتُ التكافلي كأثرىا بُ الفائض التأميت2013ٍيونس صواتٟي كغالية بوىدرة.  -362
 .122سابق. ص 
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 التصفية.ات٠اصية الثامنة: 

      363 .عند تصفية الشركة يتم صرؼ صندكؽ التكافل بُ كجوه ات٠تَ      

 الباحث أف ت٪وذج الوديعة يشوبو قصور من جانبتُ: كيرل 

 اتٞانب الأكؿ: مسألة القرض اتٟسن.

بُ عجز حصوؿ  عندحيث اعتبر النموذج القرض اتٟسن أمر الزامي على شركة التكافل تقدتٯو       

قرار ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي  ات١ادة التاسعة من كىو أمر تٮالف ؛التبرع , كصندكؽصندكؽ الوديعة

ككذلك ما جاء بالبند  ,( بشأف الأحكاـ كالضوابط الشرعية لأسس التأمتُ التعاكني21/6) 200رقم 

ف اعتبرتا مسألة سد العجز ذاكالل (AAOIFI) من معيار التأمتُ الإسلبمي الصادر عن أيوبُ  10/8

 364 .للشركةجوازم بالقرض اتٟسن أمر 

 مسألة الفائض التأميتٍ.اتٞانب الثاني: 

يفتًض أف ت٪وذج الوديعة أتى ليضع حلبن للفائض التأميتٍ كالتصرؼ فيو, كلكن بالنظر بُ ات١بادئ       

فوفقان للمبادئ يعتبر الفائض التأميتٍ التي يقوـ عليها ت٪وذج الوديعة ت٧د تناقضان بينها كبتُ ات٠صائص, 

عة بعد دفع التعويضات, كىو تٯثل أمواؿ ات١ودعتُ كحقهم ات٠الص, كلا ت٭ق ماؿ متبقي من أقساط الودي

 للشركة أخد أم نسبة منو.

 كقد جاء ضمن خصائص ت٪وذج الوديعة ملكية الفائض التأميتٍ لصندكؽ التبرع كلا ت٭ق للمشتًؾ      

 _____________________ 

رؤية فقهية نقدية". مرجع  -. "إشكالات ت٪اذج التأمتُ التكافلي كأثرىا بُ الفائض التأميت2013ٍ. يونس صواتٟي كغالية بوىدرة -363
 .  123 -121سابق. ص 

( الصادر عن ت٣لس ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي بشأف: "الأحكاـ كالضوابط الشرعية لأسس التأمتُ 21/6) 200القرار رقم  -364
كتاب .  2010كالعشرين. مرجع سابق. ككذلك: ىيئة ا﵀اسبة كات١راجعة للمؤسسات ات١الية الإسلبمية.  . الدكرة اتٟاديو2013التعاكني". 

 .367. مرجع سابق. ص ( التأمتُ الإسلبمي26ات١عايتَ الشرعية, ات١عيار رقم )
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أخذه لأنو تبرع بو كفقد ملكيتو عليو, كبتقنتُ الصفة القانونية للصندكؽ يصبح من حقو التمليك 

 لتمتعو بذمة مالية مستقلة.ملك كالت

فماداـ الفائض التأميتٍ حق خالص للمشتًكتُ فإنو لا جدكل من استقلبلية الصندكؽ كت٘تعو       

 بالذمة ات١الية ات١ستقلة, كبذلك يصبح مثلو مثل الالتزاـ بالتبرع الذم ثارت الاشكالات حولو بُ الأساس. 

تٮلص الباحث إلى أف النموذج الأمثل كالذم من شأف تطبيقو ات٠ركج من الاشكالات التي  كبهذا      

 .ات١شار إليو آنفان  ىو "ت٪وذج الوقف", الفائض التأميتٍعند توزيع  بةأثتَت حوؿ مسألة الرجوع بُ ات٢

استنادان على  كذلك ,الصي  ات١عموؿ بها بُ العديد من شركات التكافلأنو بديل عن كىذا لا يعتٍ       

   365 .ـ2015عاـ  لكويتالعشرين باالثانية ك  ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي بُ دكرة مؤت٘رهبقرار ما كرد 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ______________________ 

( الصادر عن ت٣لس ت٣مع الفقو الإسلبمي الدكلي بشأف: "استكماؿ تْث قضايا التأمتُ التعاكني 22/11) 215القرار رقم  -365
 . الدكرة الثانية كالعشرين. مرجع سابق.   2015كدراستها". 
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 يتناول الباحث المقارنة بين التطبيقين من حيث التشابه, والاختلاف. ..وأخيراً       

 

أكجو التشابو بتُ تطبيقات التأمتُ التكافلي على السيارات بُ شركتي ليبيا للتأمتُ,  الفرع الأول:

 كالإخلبص للتكافل تٔاليزيا: 

شركة ليبيا للتأمتُ بُ بعض اتٞوانب مع التكافل فرع يتفق التأمتُ التكافلي على السيارات ات١طبق ب      

 افل ,كتٯكن إبراز ىذه اتٞوانب فيما يلي :على السيارات ات١طبق بشركة الإخلبص للتك

 أكلان: العلبقات العقدية ات١طبقة بُ ات١ؤسستتُ.

يقدـ فرع التأمتُ التكافلي بشركة ليبيا للتأمتُ خدماتو إلى تٚهور ات١شتًكتُ على أساس "الالتزاـ       

بالتبرع", كإف لم يرد نص صريح على ذلك بُ الوثيقة, كتٯثل عقد التبرع العلبقة بتُ ات١شتًكتُ كالصندكؽ 

 ان ر ات١ؤمَّن منو, فكل مشتًؾ يعتبر متبرعالتكافلي, كبهذا ينشأ التزاـ تبادلي بتُ ات١شتًكتُ ت١واجهة ات٠ط

كتقوـ العلبقة نفسها أم "الالتزاـ بالتبرع" بتُ ات١شتًكتُ كالصندكؽ التكافلي لو بُ الوقت ذاتو.    ان كمتبرع

حيث يساىم ات١شتًكتُ بأقساط تستلمها الشركة كتضعها بالصندكؽ  للتكافل تٔاليزيا,بُ شركة الإخلبص 

م ضرر لسيارة ات١شتًؾ أك الغتَ, يتم سداد التعويضات من صندكؽ ات١خاطر, التكافلي, كعند حدكث أ

   فينشأ تٔوجب ذلك التزاـ تبادلي بتُ الصندكؽ كتٛلة الوثائق. 

بُ كلب  لإدارة صندكؽ التكافل أما العلبقة بتُ ات١شتًكتُ كالشركة فتقوـ على أساس "الوكالة بأجر"      

% من  30بُ النسبة ات١قتطعة كأجر ككالة, كتقتطع شركة ليبيا للتأمتُ نسبة تقارب , مع ات١ؤسستتُ

   366 .من صابُ الاشتًاؾ بُ شركة الإخلبص للتكافل %  25صابُ الاشتًاؾ, بُ حتُ تبل  ىذه النسبة 

 _____________________ 

 . 148, 109راجع ما تقدـ بُ الفصل الرابع, كالفصل ات٠امس من البحث. ص  -366
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نظتَ حصة ات١ضاربة" عقد أما فيما يتعلق باستثمار أمواؿ الصندكؽ التكافلي فتقوـ على أساس "      

تقتطع تٟساب فرع التأمتُ التكافلي بشركة ليبيا للتأمتُ, أما استثمار  %50شائعة من الربح قدارىا 

دكف تقاضي أمواؿ الصندكؽ التكافلي بشركة الإخلبص للتكافل فتقوـ على أساس " الوكالة بالاستثمار" 

 367 .أم أجر مقابل ذلك, كتٮصص الربح الناجم بُ حاؿ كجوده لصندكؽ ات١خاطر

 ات١طبق بُ ات١ؤسستتُ.على السيارات ل ان: صور كمنتجات التكافثاني 

يقتصر على تقدنً منتج كاحد لتكافل بالرغم من أف فرع التأمتُ التكافلي بشركة ليبيا للتأمتُ       

ات١سؤكلية ات١دنية اتٕاه الطرؼ الثالث  الإلزامي من تأمتُال, بُ حتُ أف السيارات كىو " التكافل الشامل"

صور كمنتجات مع تشابو إلى حد كبتَ ؛ إلٌا أف ىناؾ التجارم التقليدمقدـ بُ اطار النموذج يلا زاؿ 

كالذم يشمل نوعتُ من تكافل السيارات,  ,بشركة الإخلبص للتكافل تكافلي على السياراتالتأمتُ ال

 .تكافل ات١سؤكلية اتٕاه الطرؼ الثالث كت٫ا: التكافل الشامل للسيارات, ك

من حيث تغطية قيمة الأضرار الناتٚة  تكافل ات١ؤسستتُ ت٧د توافق كبتَفبالتدقيق بُ بنود كثيقة        

 ,اتٟريق أك السرقةنتيجة  التصادـ ك الانقلبب أك الانفجار أك بسببعن ىلبؾ أك تلف سيارة ات١شتًؾ 

ات٠يار بُ أف يدفع قيمة ات٢لبؾ أك التلف نقدان شركة لل , كعمليات النقل تٔا فيها الشحن كالتفري كأيضان 

تقوـ الشركة بنقل سيارة ات١شتًؾ ات١عطلة ,كسحبها ت٣انان , ك أك أف يقوـ بإصلبح السيارة أك أم جزء منها

  أقرب كرشة تصليح.إلى 

ذلك  تٔا بُ ؛نان ىذا بالإضافة إلى تعويض ات١شتًؾ عن كافة ات١بال  كالنفقات ات١لتزـ بدفعها قانو       

 ______________________ 

. مقر فرع التأمتُ 2015ديسمبر  22صالح أتٛد عقوب. رئيس مكتب التأمتُ التكافلي بشركة ليبيا للتأمتُ فرع مصراتو.  -367
. )مقابلة ليبيا للتأمتُفرع التأمتُ التكافلي بشركة ب كيفية استثمار أمواؿ الصندكؽ التكافليالتكافلي بشركة ليبيا للتأمتُ تٔصراتو. 

ـ. مقر شركة الإخلبص 2016أغسطس2اف كاف درامن. رئيس قسم الشريعة بُ شركة الإخلبص للتكافل. كاف تٚيز ككذلك:  شخصية(.
 . )مقابلة شخصية(.تٔاليزيا استثمار أمواؿ الصندكؽ التكافلي بشركة الإخلبص للتكافلكيفية للتكافل بالعاصمة كوالات١بور. 
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ات١صاريف القضائية كالأتعاب, فوفقان لقواعد ات١سؤكلية ات١دنية تغطي كثيقة تكافل السيارات بُ كلب 

التلف الذم يصيب الأشياء ما , ككذلك بسبب اتٟادثأم شخص  ابةإص كأحالة الوفاة, ات١ؤسستتُ 

مبل  تدفع الشركة , كبُ حالة كفاة الطرؼ ات١تضرر عدا ات١ملوؾ منها للمشتًؾ كلأم فرد من أفراد أسرتو

 أك ت٦ثلو القانوني. التعويض للورثة,

ات١ؤسستتُ فنجد أف شركة الإخلبص للتكافل كضعت تحديد سقف للمسؤكلية بُ فيما يتعلق بك       

لممتلكات اتٟاصل لسقفان ت١سؤكليتها تٔبل  "ثلبثة ملبيتُ رنغيت ماليزم للحادث الواحد" بالنسبة للضرر 

 .التابع لونتيجة كقوع حادث ناجم عن استعماؿ مركبة ات١شتًؾ بنفسو أك بواسطة السائق 

الإصابة أك أما فرع التأمتُ التكافلي بشركة ليبيا للتأمتُ فقد حدد سقف للمسؤكلية بُ حالة الوفاة       

ما بالنسبة للضرر اتٟاصل اتٞسدية تٔبل  "ألف دينار للشخص الواحد, كألفي دينار للحادث الواحد", أ

؛ فسقف ات١سؤكلية تٖدد تٔبل " تٜسوف للؤشياء كات١متلكات عدا ات١ملوؾ منها للمشتًؾ أك أفراد أسرتو

ات١طبقة  ىذا إضافة إلى التوافق الكبتَ بُ الاستثناءات كالشركط العامةألف دينار ليبي" للحادث الواحد. 

نسحاب ات١شتًؾ فقد اعطت كلب كفيما يتعلق با .ليهمابوثيقة تكافل السيارات بات١ؤسستتُ ات١شار إ

ات١ؤسستتُ اتٟرية للمشتًؾ بُ الانسحاب من برنامج تكافل السيارات بُ أم كقت بعد اخطاره للشركة  

, ىذا بالإضافة إلى اتفاقهما بُ منح هانسبة من الأقساط ات١تبقية تْسب لوائحالشركة  لوكتابيان, كترجع 

عند  تتمثل بُ تٗفيضاتك  ,الة عدـ كجود مطالبات طيلة مدة سرياف الوثيقةبُ ح ات١شتًؾ امتيازات

%  55% بُ شركة ليبيا للتأمتُ, بُ حتُ تصل ىذه التخفيضات إلى  33وثيقة تصل إلى التٕديد 

 368 .بُ شركة الإخلبص للتكافل تٔاليزيافصاعدان 

 _____________________ 

 .161, 160 ,122كالفصل ات٠امس من البحث. ص راجع ما تقدـ بُ الفصل الرابع,  -368
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أما ما يتعلق تٔسألة فض النزاع اتٟاصل بشأف بنود الوثيقة أك قيمة التعويض فإنو يتم اللجوء       

يظل القضاء ك , (FMB)اللجوء إلى مكتب الوساطة ات١الية  بُ ماليزيا كما تٯكن للمتضرر, للتحكيم

 . برفع دعول قضائية أماـ الدائرة ات١ختصة بنظر النزاعمكفوؿ للجميع للمطالبة باتٟقوؽ, كذلك 

  ثالثان: كجود ىيئة للرقابة الشرعية بكلب ات١ؤسستتُ.

تعتبر الرقابة الشرعية من أبرز ما تٯيز شركات التكافل ت١ا ت٢ا من دكر بُ ضبط أعماؿ كت٦ارسات       

تتكوف مستقلة للرقابة الشرعية تٞنة  بشركة ليبيا للتأمتُ كتشرؼ على نشاط التأمتُ التكافليات١ؤسسة, 

ثلبث سنوات قابلة للتجديد, كيشتًط ألٌا ت٬مع العضو  بات٢يئةكتكوف مدة العضوية من ثلبثة أعضاء, 

ة العليا للفتول كتٗضع لإشراؼ اللجن الرقابة الشرعية بشركات التكافل,ىيئات بتُ أكثر من عضويتتُ بُ 

مراجعة العقود كمنتجات التكافل لضماف توافقها مع كتكوف مهاـ ىيئة الرقابة الشرعية  كالرقابة الشرعية,

   369 التأمتُ التكافلي بالشركة. الأحكاـ الشرعية, كتكوف قراراتها ملزمة لإدارة فرع

رئيس ك ستة أعضاء ت٢م دراية تتكوف من ك , لجنة الشريعةكتسمى بُ شركة الإخلبص للتكافل ب      

مدة العضوية ثلبث سنوات قابلة , كتكوف الإسلبمية ات١الية كخبرة بالعلوـ الشرعية كالقانونية كات١عاملبت

للتجديد, ككفقان لتعليمات البنك ات١ركزم ات١اليزم لا تٯكن لعضو تٞنة الشريعة العمل بُ أكثر من شركة 

كت٢ذه اللجنة دكر لس الاستشارم الشرعي بالبنك ات١ركزم ات١اليزم, كتٗضع بُ أعمات٢ا لرقابة المج ,تكافل

كما تقوـ اللجنة الشرعية   ,بارز بُ تقدنً النصائح كالإرشادات تٞميع ات١تعاملتُ مع الشركة كالعاملتُ بها

 إضافة إلى الإشراؼ على عمليات تٔراقبة كمتابعة تٚيع الأعماؿ كات١نتجات التي تقدمها الشركة,

_______ _________________ 

. مقر فرع شركة ليبيا 2015أغسطس  10علي عمر كعواف. مدير مكتب التأمتُ التكافلي بشركة ليبيا للتأمتُ فرع مصراتو.  -369
 أنظر موقع شركة الإخلبص: ككذلك:  . )مقابلة شخصية(. ليبيا للتأمتُ شركةبُ التأمتُ التكافلي ىيئة الرقابة الشرعية بفرع للتأمتُ تٔصراتو. 

n . a . 6  May 2016 . "Shariah Committee" . Website (Takaful Ikhlas Company):                               

  > http://www.mnrb.com.my/about-us/shariah-committee  <    
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  أموات٢ا.الاستثمار؛ كتٖديد القنوات التي تتعامل معها الشركة لاستثمار 

 رابعان: دعم صندكؽ ات١خاطر بالقرض اتٟسن بُ كلب ات١ؤسستتُ.

عدـ  حيث إف تعتبر ات١لبءة ات١الية للصندكؽ التكافلي من ات١تطلبات القانونية لقياـ شركات التكافل,       

  رشيدة للصندكؽ, كقد فرض القانوف بُعدـ كجود إدارة نذر بيكفاية صندكؽ ات١خاطر لدفع التعويضات 

على فتًات  وقوـ باستًجاعللصندكؽ, على أف ت نح قرض حسنقياـ الشركة تٔكلب ات١ؤسستتُ ضركرة 

ات١ستقل, كإف كاف بُ مسألة الالزاـ تضارب مع الضوابط الشرعية التي متعاقبة من الفوائض ات١تحققة بُ 

 370 أقرتها ات٢يئات كالمجامع الفقهية.

 

تطبيقات التأمتُ التكافلي على السيارات بُ شركتي ليبيا للتأمتُ, بتُ أكجو الاختلبؼ الفرع الثاني: 

 .كالإخلبص للتكافل تٔاليزيا:

 تبرز أكجو الاختلبؼ بتُ التطبيقتُ بُ ات١ؤسستتُ موضوع الدراسة بُ الآبٌ:      

 توزيعو كالتصرؼ فيو.أكلان: الفائض التأميتٍ ككيفية 

بتفعيل الشخصية الاعتبارية كالذمة ات١الية ات١ستقلة قانونان لصندكؽ التكافل؛ تنحل مشكلة الفائض       

التأميتٍ كالتصرؼ فيو, لأنو بذلك يصبح ملكان للصندكؽ يتصرؼ فيو حسب اللوائح, كقد تبتُ للباحث 

ب عليو كجود اختلبؼ من خلبؿ التطبيقتُ انعداـ الشخصية القانونية للصندكؽ بكلب ات١ؤسستتُ, ت٦ا ترت

 .بُ مسألة توزيع الفائض التأميتٍ بتُ ات١ؤسستتُ

الفائض التأميتٍ يتولد بصندكؽ ات١خاطر بعد دفع التعويضات ات١ستحقة, كخصم قيمة النفقات,       

ت١صلحة صندكؽ  الفائض فبعد اقتطاع جزء من ,بُ ات١ؤسستتُ كيعتبر حق خالص للمشتًكتُ

 ____________________ 

 . 151, 111 راجع ما تقدـ بُ الفصل الرابع, كالفصل ات٠امس من البحث. ص -370
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شركة ت١ا تنص عليو اللوائح بفرع كفقان  ؛بُ نهاية السنة ات١اليةالصابُ منو على ات١شتًكتُ  عالاحتياطيات يوز 

 كلا تستحق الشركة أم نسبة من الفائض. سواء تٖصل ات١شتًؾ على تعويض أـ لا, ,ليبيا للتأمتُ

فبمجرد تولد الفائض التأميتٍ تقوـ الشركة بإيداع فالأمر ت٥تلف, أما بُ شركة الإخلبص للتكافل       

يوزع على ات١شتًكتُ الذين جزء منو بصندكؽ ات١خاطر لدعم الصندكؽ ماليان, كالباقي كىو صابُ الفائض 

, كبُ , كذلك كفقان لتعليمات تٞنة الشريعة بالشركةرياف الوثيقةلم يتحصلوا على تعويض طواؿ مدة س

اقتطاع نسبة مقابل الإدارة الرشيدة لصندكؽ التكافل أجاز البنك ات١ركزم ات١اليزم لشركات التكافل تٔاليزيا 

   .كمكافأة أك حافز حسن الأداء%  50منو تصل إلى 

 ثانيان: طريقة استثمار أمواؿ التكافل بات١ؤسستتُ.  

يقوـ فرع حيث الصندكؽ التكافلي كلكن بطريقة ت٥تلفة,  تعمل كلب ات١ؤسستتُ على استثمار أمواؿ      

عقد "باستثمار اشتًاكات تٛلة الوثائق تٔا يتفق كالضوابط الشرعية استنادان على شركة ليبيا للتأمتُ 

كيقوـ بتوزيع العوائد الصافية على  ,% من العوائد ات١تحققة50نظتَ حصة شائعة قدرىا  "ات١ضاربة

 371 ., كلكن لم يتحقق ذلك عمليان خلبؿ السنوات ات١اضيةحسب بنود الوثيقة ت٣موعة ات١شتًكتُ

الرصيد ات١تبقي بصندكؽ ات١خاطر تٔوجب فتعمل على استثمار  أما شركة الإخلبص للتكافل      

 "عقد الوكالة بالاستثمار"يض ات١منوح ت٢ا من قًبل ات١شتًكتُ تٔا يتفق كالضوابط الشرعية استنادان على التفو 

     372 .لصندكؽ ات١خاطر دتكج إف ةالناتٚ عوائد الاستثمارصص تٗدكف تقاضي أم أجر مقابل ذلك, ك 

 عمل بو بُ ال تقررما للبستثمار بشركة الإخلبص للتكافل على عكس كبهذا لا ت٧د صندكؽ خاص       

 ______________________ 

. مقر فرع 2017أغسطس  1عبدالرتٛن ت٤مد قصيعة. رئيس قسم الاكتتاب بشركة ليبيا للتأمتُ, فرع التأمتُ التكافلي طرابلس.  -371
 . )مقابلة شخصية(.ات١شتًكتُاستثمار فرع التأمتُ التكافلي بالشركة لأمواؿ التأمتُ التكافلي بشركة ليبيا للتأمتُ بطرابلس. 

ـ. مقر شركة الإخلبص للتكافل 2016أغسطس 2كاف تٚيزاف كاف درامن. رئيس قسم الشريعة بُ شركة الإخلبص للتكافل.  -372
 . )مقابلة شخصية(.استثمار أمواؿ صندكؽ التكافل بشركة الإخلبص للتكافلبالعاصمة كوالات١بور. 
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للتأمتُ, كلعل السبب يرجع إلى ات١بادم الارشادية للتأمتُ التكافلي التي فرع التأمتُ التكافلي بشركة ليبيا 

(: كالذم اعتبر استثمار أمواؿ الصندكؽ 8كتٖديدان ات١عيار رقم ) ؛أقرىا ت٣لس ات٠دمات ات١الية الإسلبمية

التكافلي بُ برنامج التكافل العاـ مسألة ثانوية, كمع ذلك تٯكن أف تكوف ذات جدكل لدعم الصندكؽ 

  373 .من أجل قدرتو على السداد خاصة بُ حالة ات١خاطر ا﵀وٌلة

ستثمار مستقل عن صندكؽ ات١خاطر يشكل ت٥الفة ف عدـ كجود صندكؽ خاص بالابناءن عليو فإك       

( بشأف إدارة ات١خاطر 14للمبادئ التي أقرىا ت٣لس ات٠دمات ات١الية الاسلبمية, كتٖديدان ات١عيار رقم )

   374لشركات التكافل. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 _______________________ 

موقع ت٣لس ات٠دمات ات١الية . 10. ص لضوابط التأمتُ التكافلي". "ات١بادئ الإرشادية 2009ت٣لس ات٠دمات ات١الية الإسلبمية.  -373
 بتاريخ: <. بً الاطلبع عليوhttp://www.ifsb.org/ar_published.php > :على شبكة الانتًنت (IFSB) الإسلبمية

   ـ.2/11/2016
  . 8ات١رجع السابق نفسو. ص التكافل". معيار إدارة ات١خاطر لشركات . "2013ت٣لس ات٠دمات ات١الية الإسلبمية.  -374
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  خامسخلاصة الفصل ال

الإخلبص للتكافل يتضمن ىذا الفصل اتٞانب التطبيقي للتأمتُ التكافلي على السيارات بشركة       

استندت صناعة التكافل بُ ماليزيا على أطر قانونية صلبة احتواىا قانوف التكافل لعاـ , حيث تٔاليزيا

خدماتها  شركة الإخلبص للتكافل ,  كتقدـ2013ات٠دمات ات١الية الإسلبمية , كمن بعده قانوف 1984

ضمن نوعتُ رئيسيتُ ت٫ا: التكافل العاـ كالتكافل العائلي, كيدخل تكافل السيارات ضمن قسم التكافل 

السيارات على أساس تكافلي ينبتٍ على علبقة تعاقدية مركبة تتمثل  أمتُالعاـ بالشركة, كتدير عمليات ت

لصندكؽ ا "عقد التبرع, كعقد الوكالة, كعقد الوكالة بالاستثمار" كمن خلبت٢ا تقوـ الشركة بإدارة بُ

التكافلي كاستثمار أموالو نيابة عن ات١شتًكتُ, كتقدـ الشركة نوعاف من تكافل السيارات ت٫ا: التكافل 

دـ كجود شخصية اعتبارية لعنظران ك , الشامل للسيارات, كتكافل ات١سؤكلية ات١دنية اتٕاه الطرؼ الثالث

يتًتب عنو لتبتٍ الفرع عقد التبرع بُ علبقة ات١شتًكتُ بالصندكؽ التكافلي, ت٦ا كذلك للصندكؽ التكافلي, 

للوائح الشركة, فتدير الشركة أمواؿ  أمواؿ ات١شتًكتُ , كيتًؾ التصرؼ بُالصندكؽ استقلبليةعدـ 

دكف تقاضي أم أجر  لوكالة بالاستثمارعقد ا تٔوجبو الصندكؽ بناءن على عقد الوكالة, كتستثمر أموال

كبُ حاؿ كجود فائض تأميتٍ تقوـ الشركة بتوزيعو كفقان ت١ا تقرره لوائح الشركة مع أحقيتها بُ مقابل ذلك, 

% بناءن على توجيهات البنك ات١ركزم ات١اليزم, كبهذا تٮلص الباحث 50اقتطاع نسبة منو قد تصل إلى 

, باستثناء الإخلبص للتكافل العملية للتأمتُ التكافلي على السيارات بشركة إلى جواز التطبيقات

الإلزاـ بالقرض اتٟسن لدعم صندكؽ ات١خاطر, ك  تتُ ت٫ا: اقتطاع الشركة لنسبة من الفائض التػأميتٍ,مسأل

قهية, كللخركج من ىذه الاشكالات الفكذلك ت١ا يثتَه من مشاكل فقهية بينتها قرارات المجامع الفقهية, 

, التكافلي توصل الباحث إلى أف ت٪وذج الوقف ت٭قق نوع من الاستقلبلية كالشخصية الاعتبارية للصندكؽ

  .كالتي ت٘كنو من التمليك كالتملٌك


