
53 

 

 

 الفصل الثالث

 الدراسات السابقة

 تمهيد ال  3،1 

 الإفصاح  موضوع  حول  مختلفة   بيئات  في  أجريت  السابقة التي   الدراسات   مراجعةإل    الفصل   هذايهدف  

 في الدول  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  عن  الإفصاح   مستوى  ومقارنة  للشركات،  ةالاجتماعي  المسؤولية  عن

ليبيا. والتعرف على عوامل ومُددات    المتقدمة   للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  عن   الإفصاح والنامية وفي 

  ة، وعرض الفجوة الأدبية موضوع الدراسة.ختلفوطرق ومناهج البحث في البيئات الم

 

   المقدمة  3،2

 من المستمر الالتزام ة للشركات بنهاالاجتماعيحد د مجلس الأعمال العالمي للتنمية المستدامة المسؤولية    

 تحسين نوعية على والعمل الاقتصادية التنمية تحقيق في والمساهمة أخلاقيا بالتصرف مؤسسات الأعمال قبل

 ,Holme & Watts) والمجتمع ككل   المحلي المجتمع إل إضافة وعائلاتهم، العاملةالمعيشية للقوى   الظروف

ة في الاجتماعيالأكاديمي حول الإفصاح عن معلومات المسؤولية    الاهتمام. ونتيجة لذلك، زاد  (2000

سات التي أ جريت حول . إلا  أن  معظم الدرا(Salama, 2009)التقارير السنوية للشركات إل حد كبير  

الولايات الاجتماعيالمسؤولية   الغربية،  المتقدمة مثل أوروبا  الدول  ة للشركات  كانت ولا زالت في سياق 

الأمريكية وأستراليا   الكبير في   (El Ghoul et al., 2011)  (Belal, 2001) المتحدة  النمو  فبالمقارنة مع 

ة الاجتماعيين في البلدان النامية حول المشاركة في تطوير المسؤولية البلدان المتقدمة، نجد تراخ  وضعف كبير 
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الكبير الذي تحقق في   الاهتمام، اذ لم يقابل هذا  (Eljayash, James, & Kong, 2012)في الشركات  

 Jamali, 2007)ة للشركات بمثله في البلدان النامية  الاجتماعيالسنوات الأخيرة في الدول الغربية بالمسؤولية  

;C. Dawkins & Ngunjiri, 2008; Lu & Abeysekera, 2014) وهذا الأخير وجد أيضا أن هناك  ،

ة للشركات الاجتماعيأجل فهم الإفصاح عن مم ارسات المسؤولية    الكثير من العمل الذي يتعين القيام به من 

عالمياً. وعلى الرغم من وجود عدد من الدراسات التي أجريت في ليبيا حول هذا الموضوع الا  أن  عدداً كبيراً 

وفي هذا الفصل   .(Pratten & Mashat, 2009)من الشركات وفي مختلف الصناعات تحتاج من ا إل دراسة  

حول  وليبيا  النامية  الدول  في  يقابلها  وما  المتقدمة  الدول  مستوى  على  الدراسات  أحدث  عرض  سيتم 

 . في الشركات  ةالاجتماعيالإفصاح عن المسؤولية  

 

  الدراسات السابقة في الدول المتقدمة  3،3

 ةالاجتماعياهتمام العالم المتقد م بدراسة موضوع الإفصاح عن المسؤولية    ازدياد، إل  قكما أشرنا في الساب  

تي جريت في الدول المتقدمة وال  التي أ    . وفيما يلي بعض الدراسات الحديثة(Salama, 2009)لشركات  في ا

 ة للشركات: الاجتماعياهتمت بموضوع الإفصاح عن المسؤولية  

تقييم الأداء في   -في النرويج    الاستدامة:" تقارير  ، بعنوان (Vormedal & Ruud, 2009)  دراسة

هدفت الدراسة إل معرفة تأثير الخصائص   ".والسياسي ة  ة الاجتماعيسياق المتطلبات القانونية وبرامج التشغيل  

والتنظيمية   والسياسي ة  إفصاحات    والتطورات المجتمعية  نوعية  وتقييم   الاستدامة على  النرويجية.  للشركات 

الإلزام النرويجيالإفصاح  المحاسبة  قانون  بموجب  السنوية ي  المالية  غير  التقارير  في  الطوعي  والإفصاح   ،

واعتمدت الدراسة على أسلوب   2004في النرويج للسنة المالية  عاملة  شركة    ( 100)في أكبر  والمنفصلة،  

فقط من الشركات تتوافق مع متطلبات قانون إعداد التقارير   ( ٪10) تحليل المحتوى. كشفت النتائج أن  
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الإفصاحات البيئية. وأيضا الغالبية العظمى من تقارير الشركات غير مرضية فيما يتعلق بالمسائل غير المالية في  

 الاجتماعيورج حت الدراسة أسباب هذه النتائج إل غياب واضح للمحرك السياسي و   ، الطوعية المقي مة

النرويج    الاستدامةلتقرير   الكافية    وغيابفي  ال  وعدم الرقابة  الإفصاح  تشريعات  جانب تطبيق  من  بيئي 

 السلطات النرويجية.

  قبل   من   للشركات   ة الاجتماعي  المسؤولية  تصنيفات  مُددات:"  بعنوان   ،(Reverte, 2009)ة  دراس

 الشركات   خصائص  تكان   إذا  ما  تحليل  هو  الدراسة   من  الهدف  ."الإسبانية  القائمة  في   المدرجة   الشركات

 المسؤولية  عن  الإفصاح  لممارسات   تملة مُ  مُددات  هي   الإعلام،   وسائلل   تعرض ال  وكذلك   والصناعة،

 التصنيفات  ذات  الشركات  أن  إل   النتائج   تشير.  المدرجة  الإسبانية  الشركات  من قبل  للشركات   ة الاجتماعي

 أكثر  صناعات  إل   وتنتمي  الإعلام،  لوسائل  تعرضًا   أكثر  كانت   للشركات  ةالاجتماعي  للمسؤولية  الأعلى

 لا   ذلك،   ومع. للشركات  ة الاجتماعي  للمسؤولية  الأقل  التصنيفات  ذات  بالشركات  مقارنة   للبيئة،  حساسية

 ة الاجتماعي  المسؤولية  عن   الإفصاح   ممارسات  في  الاختلافات  تفسران   المالية  الرافعة  أو   الربحية   أن  يبدو

 المسؤولية  تصنيفات  في  الشركات  تباين  شرح   في  تأثيراً   الأكثر  المتغير.  المدرجة  الإسبانية  الشركات  بين  للشركات

 هي   عية و شر الم  نظرية   أن  يبدو  لذلك، .  والصناعة  الحجم   يليه  للإعلام،   التعرض   هو  للشركات   ة الاجتماعي

 . المدرجة الإسبانية  للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية   عن الإفصاح  ممارسات  لشرح   أهمية   الأكثر  النظرية

: للشركات  ة الاجتماعي  المسؤولية   مُددات  حول :"  بعنوان   ،(Chih, Chih, & Chen, 2010)  دراسة

 كانت   إذا  ما  حول   أكبر   ورؤى  جديد،   فهم  توفير   إل   الدراسة  تهدف   ."المالية  الصناعة   على   دولية   أدل ة

 شركة   520  مجموعه  ما  بحث   تم   والمؤسسية،  المالية  بالمتغيرات  تتأثر  (CSR)  للشركات   ة الاجتماعي  المسؤولية

 أكثر  هي   الأكبر   الحجم   ذات   الشركات   أن  تم التوصل إل  .  2005و   2003  عامي   بين   دولة،   34  في   مالية 

 ،للشركات  ةالاجتماعي  والمسؤولية  المالي   الأداءلا توجد علاقة بين  و   للشركات،  ة الاجتماعي  للمسؤولية  عقلانية
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  التنافسية   القدرة   تكون   عندما  التنافسية  مزاياها  لتعزيز  اجتماعيًا  مسؤولية  أكثر  بطرق  فعليًا   الشركات  ستعمل

 المشاركة   إل  القانون   تطبيق  في  أقوى  بمستويات  تتمتع   التي  البلدان   في   المالية  الشركات  تميل  كثافة؛  أكثر  للسوق

 البلدان   في   الشركات  أن  للاهتمام،   المثير   ذلك،  ومع  للشركات؛   ةالاجتماعي  المسؤولية   أنشطة  من   المزيد  في

 للشركات؛  ةالاجتماعي  للمسؤولية  أقل  أنشطة  في   الانخراط  إل  تميل  للمساهمين  أقوى   بحقوق  تتمتع   التي

 تم  حيث  للشركات،  ة الاجتماعي  المسؤولية  على   كبير   إيجابي  تأثير  له   المالية  الصناعة   داخل   الذات  التنظيم

 تعاون   علاقات  لديها   التي   البلدان  تلك  في   اجتماعيًا  مسؤولية   أكثر   بطرق  تتصرف   الشركات   أن  اكتشاف 

 . الكلي  للاقتصاد  بيئة  وأفضل  الجودة  إدارة  ومدارس   والموظف  العمل   صاحب  بين   أكثر

الإفصاح البيئي    تبعنوان: “مُددا ،( da Silva Monteiro & Aibar‐Guzmán, 2010)  دراسة

تهدف الدراسة إل دراسة الإفصاح عن الممارسات   ة في البرتغال". عاملالفي التقارير السنوية للشركات الكبيرة  

البيئية التي وضعتها الشركات البرتغالية وتحديد العوامل التي تفسر مدى إفصاح هذه الشركات عن المعلومات 

 109الدراسة    وكانت عينةالبيئية. وتركز هذه الدراسة على الإفصاحات البيئية الواردة في التقارير السنوية  

، تحليل المحتوى  أسلوب تم استخدام    .2004-2002في البرتغال خلال الفترة    العاملةكبيرة  من الشركات ال

على مستوى الإفصاح   تأثيرهااختبار    الشركات “وتمالخصائص المتعلقة بسمات    وقد تم اختيار العديد من 

بينت النتائج   لأجنبية.االبيئي. وكانت المتغيرات التفسيرية حجم الشركة، وعضوية الصناعة، والربحية، والملكية  

منخفضاً،   2004- 2002أنه على الرغم من حقيقة أن مستوى الإفصاح عن المعلومات البيئية خلال الفترة  

إلا  أنه زاد في كثير من الشركات البرتغالية. وعلاوة على ذلك، فإن حجم الشركة، وتسجيل الشركة في سوق 

الأسهم يرتبط بشكل إيجابي مع الإفصاح البيئي، وتبين عدم وجود علاقة بين الملكية الأجنبية ومستوى 

 البيئي.الإفصاح  
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"مُددات الإفصاح الطوعي  :بعنوان  ،(Gamerschlag, Möller, & Verbeeten, 2011)  دراسة

CSR: ."ألمانيا التجريبية من  التعرف    الأدلة  الدراسة إل  التاليةتهدف  العوامل  العلاقة بين  ربحية   :على 

الدراسة في بناء مؤشر الإفصاح عن   الصناعة واعتمدتهيكل المساهمين، وحجم الشركة، ونوع    ،الشركة

تم استخدام (.  GRI) ة للشركات على أساس المبادئ التوجيهية لمبادرة الإبلاغ العالمية  الاجتماعيالمسؤولية  

ة للشركات من الشركات الألمانية الاجتماعيمن إفصاحات المسؤولية    130اسلوب تحليل المحتوى في تحليل  

. ت ظهر النتائج أن، بما يتفق مع نظرية التكلفة السياسي ة، لتحقيق في مُددات الإفصاح الطوعيالمدرجة ل

بهيكل المساهمين، والعلاقة مع أصحاب المصالح   CSRتتأثر إفصاحات الشركات الألمانية لجميع قضايا  

البيئية. أخيرا، في الو  لايات المتحدة. بالإضافة إل ذلك، يرتبط ارتفاع الربحية مع المزيد من الإيضاحات 

 ة للشركات. الاجتماعيالصناعة تؤثر في حجم الإفصاح عن المسؤولية    وعضويةحجم الشركة  

 ةالاجتماعي  المسؤولية   عن   فصاح الإ  داتمُد ، بعنوان: "(Arshad & Vakhidulla, 2011)دراسة  

 على  الإعلام   لوسائل   التعرض   جانب   إل   الصناعة /    الشركة   خصائص   تأثير :  السويدي   الإعداد  في   للشركات

 وخصائص  الشركة  علاقة إل تحديد    دراسة ال   تهدف  ."للشركات  ة الاجتماعي  المسؤولية  عن   الإفصاح   ممارسات 

 إعداد  على  بناء  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  عن  فصاحالإ مع   الإعلام  وسائلل  ها تعرض  وكذلك  الصناعة

 في  الاختلافات  تفسر  التي  النظريات  مزيج  أو   للنظام  الموجهة  النظرية  واستكشاف.  السويدية  الشركات

 لتحقيق  .خرىأ  بلدانفي    السابق  في   أجريت  التي   الدراسات  مع  النتائج  مقارنةو .  الشركات  بين  الممارسات 

 المتعلقة   الأدبيات  إل  الدراسة  ستند ت  .والكمية  النوعية  المقاربات   من  مزيًجا   م ااستخد الدراسة تم    فاهد أ

 الأبحاث  وملخصات   للنظام،   الموجهة  النظريات  سياق   في   للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية   لإفصاح عنبا

 توصلت الدراسة إل   . والربحية  الملكية  وهيكل  العام  بالضغط   المتعلقة  للمتغيرات  البيانات  جمعتم    .السابقة

 الإفصاح  ممارسات  في   الاختلافات   تفسير  في  مهمة   متغيرات  للإعلام  والتعرض  الصناعة  وحساسية  الحجم  أن
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هما   المصلحة   وأصحاب  عيةو شر الم  نظريات .  السويدية   الشركات   بين   للشركات   ة الاجتماعي  المسؤولية   عن

 . السويدية  لشركاتالإفصاح في اوتفسير    لشرح   أهمية   الأكثر

ة دراسة مقارن  -  الاستدامة، بعنوان:" تركيز وتوحيد تقارير  (Fifka & Drabble, 2012)  دراسة

وفنلندا". المتحدة  المملكة  ما    بين  معرفة  إل  الدراسة  و تهدف  الثقافية  البيئات  ة الاجتماعيإذا كانت 

شركة في المملكة المتحدة   100لأكبر    الاستدامة. تم فحص تقارير  الاستدامةتؤثر على تقارير    الاقتصاديةو 

أوروبا  وفنلندا من  لبلدان  سواء  على حد  تقد ماً ،  الأكثر  الغربية  مع   50،  الشمالية  بلد،  شركة من كل 

نلندية من . وقد اختيرت قائمة الشركات الفالاقتصادية ة و الاجتماعياختلاف جوهري في النظم الثقافية و 

، تم الجمع بين الشركات (Talouselämä) شركة في فنلندا نشرت من قبل مجلة    500القائمة السنوية لأكبر

 Forbes Global) إل أرقام دوران معينة من قائمة  البريطانية من قائمتين تحدد أكبر الشركات استناداً  

، الذي ي عر ف بكبر شركات القطاع الخاص في المملكة المتحدة. (Deloitte Top Track 100) و  (2000

تم فحص معايير الإفصاح والمبادئ التوجيهية المطب قة. وقد اعتمدت الدراسة على التقارير التي تم الحصول 

يل . وقد تم اختيار تحل2008في عام    ٪ 1و   2009في عام    ٪ 30، ونشرت  ٪( 69)   2010عليها في عام  

لها تأثير على   الاقتصادية ة و الاجتماعي. وتشير النتائج إل أن البيئة الثقافية و لجمع البياناتالمحتوى كوسيلة  

ة وأن الشركات في القطاعات الحيوية تميل إل مزيد من الإسهاب عن المسؤولي  الاستدامةمستوى تقارير  

 ، في حين أن تأثير خصائص الشركة هامشي. الاستدامةة للشركات و الاجتماعي

الية و الخصائص الم  "الإفصاح البيئي بعنوان: ،(Andrikopoulos & Kriklani, 2013) دراسة

وصف ممارسات الإفصاح البيئية على مواقع الشركات   الدراسة هوالهدف من    للشركة: حالة من الدنمارك".

المدرجة في سوق )كوبنهاغن( لتداول الأسهم فيما يتعلق بمضمون المعلومات المفصح عنها. وتحديد العوامل 

شركة   136العينة    المالية وكانتالمحددة للتقارير البيئية للشركات المدرجة في سوق )كوبنهاغن( للأوراق  
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ا  اختيرت لوحة  للتقارير   . 2009نوفمبر    10في    (OMX) لتداول  من  المحتوى  أسلوب تحليل  واستخدم 

الربحية،   ،قترحة في الدراسة هي: حجم الشركة. وكانت العوامل الم ة على مواقع الشركات الإلكترونيةالمنشور 

البيئي    لإفصاح أظهرت الدراسة أن حجم الشركة والربحية يرتبطان بشكل إيجابي مع مدى ا  الرافعة المالية.

 .ية تميل سلباً مع الإفصاح البيئيبينما الرافعة المالية العال  ، على شبكة الإنترنت

ركات: ة للشالاجتماعيسؤولية  ، بعنوان:" مُددات الإفصاح عن الم(Giannarakis, 2013)  دراسة

الهدف من هذه الدراسة هو زيادة فهم الآثار المحتملة لخصائص الشركات على   الشركات الأمريكية كحالة". 

 2011ة للشركات. وكانت عينة الشركات من قائمة فورتشن لعام  الاجتماعيمستوى الإفصاح عن المسؤولية  

، واستخدم في ذلك أسلوب ةالاجتماعيعن معلومات المسؤولية  عرضة للإفصاح    أنها أكثرعلى اعتبار  

المتعدد   الانحدار، وكانت النتائج استناداً إل نماذج  م2011تحليل المحتوى لتقارير تلك الشركات عن سنة  

المسؤولية  تشير إل وجود   الإفصاح عن  بين  إيجابية  للشركات  الاجتماعيعلاقة  المبيعات  والعائد ة  ، على 

ترتبط   حين  في  والأصول  المساهمين  حقوق  على  المالية والعائد  الإفصاح    القوة  مع  المسؤولية سلباً  عن 

 . ة للشركاتالاجتماعي

"حوكمة الشركات والإفصاح   ن:بعنوا  ،(Jizi, Salama, Dixon, & Stratling, 2014)دراسة  

تهدف الدراسة إل معرفة   في للولايات المتحدة الأمريكية".ة: أدلة من القطاع المصر الاجتماعيعن المسؤولية  

المسؤولية  عن  الإفصاح  نوعية  على  الإدارة،  مجلس  دور  إل  خاصة  إشارة  مع  الشركات،  حوكمة  تأثير 

ة في التقارير السنوية للبنوك الأمريكية المدرجة بعد أزمة الرهن العقاري في الولايات المتحدة. من الاجتماعي

ومراقبة خصائص   2011- 2009خلال عينة من المصارف التجارية الكبيرة في الولايات المتحدة للفترة  

الإدارة مجلس    واستقلال،  بنكلبنوك، وحجم البنك ومخاطر ال، ربحية االمتكرر للجنة  الاجتماع لمراجعة،  لجنة ا

. وتوصلت السنوية الصادرة عن تلك الشركات  سلوب تحليل المحتوى للتقاريرأ  وتم استخدام    ،المجلس  وحجم
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المجلس ترتبطان بشكل إيجابي مع مستوى الإفصاح   الإدارة وحجمالدراسة إل أن خاص يتي استقلال مجلس  

الرئيس التنفيذي أيضا لها تأثير إيجابي على مستوى   زدواجيةا  أن  كما    للشركات،ة  الاجتماعيعن المسؤولية  

، هذا يشير إل أن قوة كبار ة للشركات. ومن وجهة نظر نظرية الوكالة الاجتماعيعن المسؤولية  الإفصاح  

شركات للحصول على إعانات ة للالاجتماعيديرين التنفيذيين قد تعزز الشفافية بشأن أنشطة المسؤولية  الم

 .  لبنوكهم

قضايا البيئية:  "التقارير البيئية للشركات والتغطية الإخبارية لل  بعنوان: ،(Pollach, 2014)دراسة  

الأعمال" نظر) في جدول  البيئي في   .(وجهة  المحتوى  إذا كان  ما  استكشاف  إل  الدراسة  هذه  وتهدف 

الصحف يرتبط بجداول الأعمال البيئية للشركات المذكورة في التقارير البيئية للشركات والتقارير السنوية. 

 Forbes 2000) تقرير منشور من أكبر الشركات في العالم بناء على ترتيب    1668بناء على عينة من  

ranking)  دخلت فيه شركات من أمريكا الشمالية وأوروبا الغربية عن الفترة بين عامي  ،م2008ن سنة  ع

، هذه الدراسة تقارن تقارير الشركات بالمحتوى الإخباري البيئي خلال الفترة نفسها مع 2008و  1997

وس الزمنية من سنة  الزمني  ،نتينالفوارق  الفارق  دون  من  الشركات وكذلك  تقارير  مقارنة مُتوى  ، وتمت 

 تطابق جدول عاما من الناحية البيئية. وتشير النتائج إل    12ومُتوى الصحف التي نشرت على مدى  

عمل الشركات البيئية. وإل أبعد من ذلك بخصوص بعض القضايا، قد   وجدولأعمال وسائل الإعلام  

 ل أعمال وسائل الإعلام على جداول الأعمال البيئية للشركات، ولكن ليس العكس.يكون هناك تأثير لجدو 

بعنوان:" العوامل المالية   ،(Ortas, Gallego‐Alvarez, & Álvarez Etxeberria, 2014)دراسة  

تهدف الدراسة إل معرفة   ".ة و الإدارة البيئية للشركاتالاجتماعيالمؤثرة على جودة الإفصاح عن المسؤولية  

ى البحث عل  والإنفاقالشركة، والنفوذ، والعائد على الأصول    موهي: حجكات  ثير العوامل المالية للشر تأ

في عينة من (  CESR)البيئية للشركات    الاستدامة، والعودة للسوق والقيمة السوقية، على تقارير  والتطوير
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الأساسية   G3. التي تركز على المؤشرات البيئية  بلد   59نوع من الصناعة في    51شركة تعمل في    3931

التقارير العالمية لإعداد  المبادرة  التي GRI)) من  المالية  الأزمة  الدراسة جدول زمني لدراسة فترة  . وشملت 

السلبية قائمة في معظم الاجتماعيو   الاقتصاديةوالتي لا تزال آثارها    م 2008ظهرت في منتصف عام   ة 

 المتقدمة. البلدان  

ركات التي على تلك الش  كبير فقط توصلت الدراسة إل أن حجم الشركة له تأثير إيجابي  حيث            

وبالتالي، حجم الشركة له أعظم تأثير على تلك الشركات التي   CESRارسات  تنشط بشكل خاص في المم

تأثير إيجابي   الشركات له ، نفوذ  ضاالبيئية وأي  الاستدامةمعلومات  بالإفصاح عن    الالتزام لديها أعلى درجات  

تقارير   للشركات  الاستدامةعلى  مستويات   ،البيئية  على  إيجابي  تأثير  له  للشركات  المالي  الأداء  وكذلك 

الإفصاح في التقارير البيئية للشركات فقط لتلك الشركات التي تنشط في الإفصاح عن المعلومات البيئية.  

علاقة إيجابية، فإن الإنفاق على البحث والتطوير له   CESRبين العائد على الأصول ومستوى    والعلاقة

إيجا  للشركاتتأثير  البيئية  التقارير  على  البحث بي  على  الإنفاق  يكون  عندما  الشركات  فإن  وبالتالي،   .

أن عودة الشركة للسوق   ا للشركات. كمصاح في التقارير البيئية  ارتفعت مستويات الإف  ، والتطوير لديها كبيراً 

. إلا  أن  هذا التأثير لوحظ فقط في تلك الشركات ى سياستها تجاه التقارير البيئيةوالقيمة السوقية يؤثران عل

مواردها   إدارة . وأخيراً أن  الشركات التي تحسن  الاستدامة في الإفصاح عن ممارسات  التي تنشط بشكل خاص  

 الشركات هي أكثر التزاماً بالتقارير البيئية.  لتحقيق الوضع المالي لتلك   الاقتصادية

في (Fernandez‐Feijoo, Romero, & Ruiz‐Blanco, 2014)دراسة   النساء  ،بعنوان:" 

 الاستدامةهذه الدراسة تهدف إل استكشاف العلاقة بين تقارير    ؟الاستدامة: هل تؤثر على إفصاح  المجالس

. وكانت بيانات الدراسة قد اعتمدت على تحليل تقرير نساء على الأقل في مجلس الإدارة  ثلاث  ووجود

(KPMG)    شركة تتربع على قمة الشركات العالمية بالإضافة إل   250يحتوي على    م الذي2008لسنة
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تقرير    22شركة مُلية في    100أفضل   الدول في  البيانات حول كل  لسنة   GMIبلد. تم مطابقة هذه 

نساء على الأقل في مجالس لدان التي لديها نسبة أعلى من ثلاث  م. نتائج الدراسة تظهر أنه في الب2008

أعلى. كما وجدت الدراسة   (CSR)ة للشركات  الاجتماعيالإفصاح عن المسؤولية    تكون مستويات ،  الإدارة

أيضا أن البلدان التي تتمتع بارتفاع نسبة المساواة بين الجنسين تزداد فيها الشركات التي يكون فيها مجلس 

يتضم ن بين أعضائه ثلاث نساء على الأقل. ومن المثير للاهتمام، تظهر الدراسة أن المتغيرات الثقافية   الإدارة

تؤثر على مستوى الإفصاح، باستثناء الذكورة. ويبدو أن ضم النساء إل مجلس الإدارة له تأثير على السمات 

ة الاجتماعيعلى الإفصاح عن المسؤولية    ماعيالاجتدليلا على تأثير الإعداد الثقافي و   الذكورية. وهذا الثقافية  

 .(CSR)للشركات  

، لاقة بين الخلفية الشخصية للمديرالع  ثبح "بعنوان:    ،(Ben Barka & Dardour, 2015)  دراسة

الهدف من الدراسة هو مناقشة نموذج   ."ة للشركاتالاجتماعيالتركيبة المتداخلة لمجلس الإدارة والمسؤولية  

تركيبة مجلس الإدارة، وهي:    الاجتماعيالبحث الذي يطرح ثلاثة مقاييس متداخلة من الأداء المؤسسي  

مجلس إدارة لـ  255. وقد أجريت الدراسة على ة للشركاتالاجتماعي  والمسؤولية   ،الملف الشخصي للمدير

واستخدم فيها أسلوب المقابلة الشخصية. وأظهرت النتائج أن   م2010شركة مدرجة في فرنسا لعام    20

. ةالاجتماعي  في المسؤوليةتميزة  لعشرات الشركات الم  هي سمةتنوع الخلفية والجنسية للمدير في مجلس الإدارة  

ة للشركات ليست ثابتة. الاجتماعي  ومع ذلك، فإن العلاقة بين التركيبة المتداخلة لمجلس الإدارة والمسؤولية 

كما توصلت الدراسة إل أن التنوع في مجلس الإدارة يمكن أن يكون أداةً فعالةً لتوجيه الإدارة لمزيد من 

د دمج أعضاء جدد في . أهمية قاعدة التنويع في التوظيف عن ة للشركاتالاجتماعيول المسؤولية  القرارات ح 

لصفات الفردية )للمدير( مع السمات الخاصة بالشركات )مجلس الإدارة( ، أهمية الجمع بين امجلس الإدارة

 ة للشركات.الاجتماعيتقييم أفضل لدور مجلس الإدارة في اعتماد مم ارسات المسؤولية    وإجراء
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،   (Cuadrado-Ballesteros, Rodríguez-Ariza, & García-Sánchez, 2015) دراسة

المسؤولية  عن  الشركات  بإفصاحات  يتعلق  ما  العائلية في  الشركات  في  المستقلين  مديرين  "دور  بعنوان: 

ة في الشركات العائلية، ومعرفة الاجتماعيهدفت الدراسة إل قياس الإفصاح عن المسؤولية    ."ةالاجتماعي

باستخدام عينة تتألف من   ة للشركات الاجتماعيدور استقلال مجلس الإدارة في الإفصاح عن المسؤولية  

، وأظهرت النتائج أنه ، باستخدام أسلوب تحليل المحتوىم2009- 2003الشركات المدرجة دوليا للفترة  

ة للشركات. الاجتماعيمديرين المستقلين، ارتفع معها مستوى الإفصاح عن المسؤولية    ارتفعت نسبةكلما  

 الاستقلال اختفى عنصر  ، كلما كان أفراد العائلة هم مديرين كلما  الدراسة أن في الشركات العائلية  وتؤكد 

 .وبالتالي يؤثر في نوع العلاقة من الإيجاب إل السلب مع مستوى الإفصاح عن المعلومات

 للشركات،  ةالاجتماعي  المسؤولية  عن  الإفصاح  :"بعنوان   ،(Lucchini & Moisello, 2017)  دراسة

 يمكن  كيف  معرفة  إل  الدراسة  هذه  تهدف.  "والنسيج  الملابس  صناعة  من  دولي  دليل  الإعلام  وضغط  الرؤية

 للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  عن  الإفصاح  في  الشركات  على  الممارس  الإعلامي  الضغط  يؤثر  أن

(CSRD)   تصرفات  طريق  عن  الشرعية،  الفجوة  اتساع  لخطر  مباشر  غير  بشكل  المعرضة  تلك  خصوصًا 

 خلال   والنسيج،  الملابس   صناعة   في   متخصصة  شركة   40  من   دولية   بيانات  مجموعة   استخدام   تم.  مورديها

  التنظيمية   المسائل  يغطي   المستمر  للإفصاح   ح مرج    مؤشر  ببناء  الدراسة  تقوم .  2015- 2006  الفترة

 للإعلام  الكبير  التعرض   أن  نجد.  ةالاجتماعيو   والبيئية  الاقتصاديةو   الأخلاقية   والقضايا   المصلحة   وأصحاب 

 وجود   أن  حين  في   الشركة،   نفس  داخل   أخرى  إل   سنة   من  الاجتماعي   الإفصاح  على   كبير  بشكل  يؤثر

 . الشركات  بين   الإفصاح  مستوى يعزز  دولي   إعلامي  ضغط



64 

 

 ن"ي والد     ةالاجتماعي  المسؤولية  عن  الطوعي   الكشف"  :بعنوان   ،(Griffin & Sun, 2018)  دراسة

 والمعايير (CSR) للشركات  ة الاجتماعي  المسؤولية  عن  الإفصاح  بين  العلاقة   تحديد إل    الدراسة  هذه  تهدف  .

 عوائد   على  تؤثر  المحلية  الدينية  المعايير   كانت  إذا  ماو   ، الشركات  في  المصلحة  لأصحاب  المحلية  الدينية

 ة الاجتماعي  المسؤولية  للشركات   الطوعي   الإفصاح   كثافة  بين  كبيرة  علاقة  وجود  النتائج   أظهرت .الاستثمار

 المديرين   أن  إل  الدراسة  توصلت   كما .  الشركات  في   المصلحة   لأصحاب   المحلية  الدينية  والمعايير   للشركات

 تلبية  خلال  من  الشركة  قيمة  من  تزيد   التي  للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية  عن   إفصاح  قرارات  يتخذون

 مع   أنفسهم  على  يتعرفون   المديرين  أن   إل   النتائج  تشير  كما.  المحلي  للمجتمع   ةالاجتماعيو   الدينية  المعايير

 ةالاجتماعي  المسؤولية  أنشطة   عن   مناسب   بشكل  ويكشفون  المصلحة   لأصحاب  المحلية   الدينية  المعايير 

 إل   الإنجيليين   غير   نسبة)  الديني  الانتماء  نسبة  تكون   وعندما   مرتفعًا   الديني   الالتزام  يكون   عندما   للشركات

 تدعو  ما   غالباً   الدينية  الهيئات  لأن  بالملاحظة  جديراً  الأمر   هذا  المؤلفون  يجد .  منخفضة (  الإنجيليين  المسيحيين

 يبدو  الشركة،  مستوى  على   ذلك،   ومع .  عنها  والكشف   للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية  في   أكبر   مشاركة   إل

 الإفصاح  سلوك  كبير  بشكل  توضح  أنها  يتضح  حيث  أيضًا،   السائدة  هي  المحلي  للمجتمع  الدينية  القواعد   أن 

. الإفصاح  قرارات  في  المحلية  الدينية  المعايير  يلبون   المديرين  أن   يعني  مما   للشركات،  ةالاجتماعي  المسؤولية  عن

 للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية  عن   الطوعي  الإفصاح  وشدة   توقيت  يغيرون   المديرين  أن   إل   النتائج  وتشير

 إذا  الفع    وغير   مكلفاً   سيكون   ذلك  وأن   المصلحة  لأصحاب   ةالاجتماعيو   الدينية  المعايير   مع   يتمشى  بما

 المعايير  مراعاة   دون  للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية  عن   الإفصاح   نطاق  بتوسيع   ستقوم  الشركات   كانت 

 . المحلي  لمجتمعها  الدينية

 عن   الإفصاح   بين   العلاقة ":  بعنوان   ،(Pajuelo Moreno & Duarte-Atoche, 2019)  دراسة

 الاستدامةعن   الإفصاحبين  علاقةإل قياس ال تهدف الدراسة .أولمان  لنموذج امتداد - والأداء الاستدامة
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 الشركات  مسؤولية  تنفيذ   بن   أولمان   حجة  إل  استنادًا  قوية،  نظرية  إطار  قاعدة  وجود  وعدم المستدام  والأداء

 غير)  الكلية  الإستراتيجية  تحدده(  الاقتصادي  الأداءو   المستدام  والأداء  الاستدامة  عن  لإفصاح با  يتعلق  فيما

 والعضوية  والحجم الاقتصادي  الأداءاعتبر  و   الجزئية،   الصغرى  المربعات   تم تطبيق نمذجة   للإدارة،(  الملحوظة

 كمحددات (  والتشريعية  والبيئية  ةالاجتماعي)  الخارجية  الضغوط  من  كبير  عدد و   الحساسة  القطاعات   في

 تأثير  مع   ،المستداموالأداء    الاستدامة  عن  الإفصاحبين   معتدلة  علاقة  هناك. أظهرت النتائج أن   للعلاقات

 الشركاتكما أظهرت النتائج أن   .  الشركة  جمح  الاعتباريأخذ في    الذي الاقتصادي   الأداء بسبب  كبير 

 الإفصاح  زاد  ،الاقتصادي  الأداء زاد  كلما و   ،الاستدامة   أعلى عن  فصاحإ لديها  مستدام  بشكل  تعمل  التي

 لنموذج  المضافة  بالقيمة  وعي  يوجد كما  .  الكبيرة  للشركات  فقط  وهام  إيجابي  تأثير  له   الحجم  ،الاستدامة  عن

 . (الكلمات  تتجاوز   التي  الإجراءات)فصاح  الإ  مجرد  من أكثر  المستدام،  العمل

 

 الدراسات التي أجريت في الدول النامية:   3،4

ة في الاجتماعيوالضعف الكبيرين في البلدان النامية حول المشاركة في تطوير المسؤولية    على الرغم من التراخ  

الغربية بالمسؤولية    الاهتمام مقارنة مع    ،(Eljayash et al., 2012)  الشركات الدول  ة الاجتماعيالكبير في 

، فإن Jamali, 2007  (;(C. Dawkins & Ngunjiri, 2008);  (Lu & Abeysekera, 2014))للشركات  

 :الدراسات التي تناولتها يلي أهم  ، وفيم الدول النامية حول هذا الموضوعهناك جهوداً مبذولة في 

"تأثير الثقافة والحموكمة على التقارير   ، بعنوان: (Roszaini M Haniffa & Cooke, 2005)دراسة  

للشر الاجتماعي للثقافة وحوكم  كات".ة  الدراسة هو فهم الآثار المحتملة  ة الشركات على الإفصاح هدف 

والم الاجتماعي للمديرين  العرقية  الخلفية  استخدام  فيها  تم  وتشمل ،  للثقافة.  مباشر  ساهمين كمؤشر غير 
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، ونوع المساهمين. وتم قياس المتغير التابع، كيبة المجلس، وتولي مناصب متعددة، تر الخصائص حوكمة الشركات

التقارير السنوية غير المالية للشركات الماليزية المدرجة على اللوحة الرئيسة لـ   في  الاجتماعي وهو الإفصاح  

KLSE  (Kuala Lumpur Stock Exchange )    م. وقد تم اختيار الشركات بشكل عشوائي  1996في عام

 160. وقد أرسلت رسائل إل  اعيةعلى أساس التخصيص النسبي لضمان عينة تمثل جميع القطاعات الصن

وتشير النتائج إل وجود  ٪.83  الاستجابة لب تقارير سنوية صادرة باللغة الإنجليزية، وكان معدل  شركة تط

للشركات ومجالس الإدارة التي يسيطر عليها الملايو،   الاجتماعيعلاقة ذات دلالة إحصائية بين الإفصاح  

التنفيذيين، منصب مع تعدد الإدارات وحصة ملكية الأ  من   وأربعة جنبي.  ومجالس يهيمن عليها مديري 

متغيرات التحكم )الحجم، والربحية، قائمة متعددة ونوع الصناعة( كانت مرتبطة إل حد كبير بالإفصاح 

للشركات باستثناء المديونية. هذه الدراسة لها آثار على السياسة العامة لماليزيا فضلاً عن عدد   الاجتماعي

 .من البلدان الأخرى في منطقة آسيا والمحيط الهادئ

للشركات والعرق   الاجتماعي "الأداء    :، بعنوان (Ramasamy, Ling, & Ting, 2007)دراسة  

معرفة مدى تأثير سمات تهدف الدراسة إل    الملايو والصينيين في ماليزيا".   مقارنة بين الرؤساء التنفيذيين 

على صياغة وتنفيذ   رق(الع  تجربة التعليم في الغرب،    ، اء التنفيذيين في ماليزيا )العمر، المستوى التعليميالرؤس

شركة مدرجة في اللوحة   100. وكانت العينة تمثل أكبر  ة للشركاتالاجتماعيمج المسؤولية  سياسات وبرا

، 2002ديسمبر   31ختيار بناءً على القيمة السوقية كما في  الا   . وتم (KLSE)الرئيسية لبورصة كوالالمبور 

، وفرضية الدراسة الرئيسة كانت أن KLSEوالتي تم نشرها من قبل مستثمر دايجست، وهي دورية شهرية  

التنفيذيين للشركات من مديرين    الاجتماعي مستويات أعلى من الأداء    تثبتونالرؤساء التنفيذيين الملايو  

اعت  الصينيين، المحتوىكما  الدراسة أسلوب تحليل  الشركات مع مدت  الدراسة أن  نتائج هذه  . وأظهرت 

من الشركات   ( CSP)للشركات    الاجتماعيالرؤساء التنفيذيين الملايو لديها مستويات أعلى بكثير من الأداء  
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، كما يبدو تلعب دوراً هاماً شئة الدينية قد  ،  أن التناء تنفيذيين صينيين ويضيف الباحثالتي لديها رؤس

أن الاختلافات الديني ة كانت الفرق الرئيس بين المجموعتين، وعلى الرغم من أن تعاليم الإسلام تتفق مع 

البحث حول ذلكالاجتماعيمفهوم المسؤولية   كما   ،ة للشركات إلا  أنه يجب أن يكون هناك مزيد من 

الدراسة تأثير   التعليمي للشركات  الاجتماعي ن على الأداء  س   ال  متغير  وأظهرت  ، وظهر كل من المستوى 

 الاجتماعيوالتجربة التعليمية في الغرب للرؤساء التنفيذيين ليس لها  أي تأثير ملحوظ على مستوى الأداء  

 . (CSP)للشركات  

ة الاجتماعيبعنوان:" هيكلية الملكي ة والإفصاح عن المسؤولية    ،(Mohd Ghazali, 2007)  دراسة

تهدف إل معرفة تأثير هيكل الملكية على مستوى الإفصاح عن المسؤولية   لشركات: بعض الأدلة الماليزي ة".ل

، واستخدم فيها أسلوب تحليل 87ة للشركات في التقارير السنوية للشركات الماليزية وكانت العينة  الاجتماعي

المسؤولية   عن  الإفصاح  مدى  لقياس  لسنة  الاجتماعيالمحتوى  السنوية  التقارير  في  للشركات  . م2001ة 

في حجم الأنشطة  كبيرٌ   تداولًا في ماليزيا، هناك تفاوتٌ لت الدراسة إل أنه حتى بين الأسهم الأكثر وتوص  

الشركات التي يديرها أصحاب أعلى ة التي ي فصمح عنها في التقارير السنوية للشركات. كما أن  الاجتماعي

، في حين أن ة للشركاتالاجتماعيول المسؤولية  نسبة من الأسهم تفصح وبشكل ملحوظ معلومات أقل ح

ة للشركات في الاجتماعي الشركات التي تساهم فيها الحكومة مساهمة كبيرة يكون الإفصاح عن المسؤولية  

دراسة أن النتائج تشير إل أن مستوى الإفصاح عن المسؤولية تقاريرها السنوية أكبر. ويرى الباحث في هذه ال

'' التي تواجهه كل ر السنوية للشركات يعتمد على مدى'' ضغط الرأي العامة للشركات في التقاريالاجتماعي

شركة. كما أن عينة هذه الدراسة انحصرت على الشركات الأكبر تداولاً لأسهمها في بورصة ماليزيا وبالتالي، 

 اماليزيا. كم ها أقل تداولاً في بورصة  تكون النتائج صالحة للتعميم على الشركات الصغيرة والتي أسهم  قد لا
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ة ينبغي عليها الإفصاح الإلزامي في تقاريرها الاجتماعي  في الأنشطة رأت الدراسة أن الشركات المنخرطة  

 السنوية لتقييم أفضل لمدى 'مواطنة الشركات' الماليزية.

ة بالمملكة العربية السعودية: الاجتماعيبعنوان: "واقع برامج المسؤولية    ،(2009العنزي,  )دراسة  

ة الاجتماعيلدراسة ال التعرف على واقع برامج المسؤولية  هدفت ا  دراسة ميدانية على القطاع الخاص". 

وتقصت الدراسة آراء   الاستبيانواعتمدت الدراسة على أسلوب المسح الميداني    السعودية، بالمملكة العربية  

 11، كان من بينهم  لمنطقة الوسطى والشرقية والغربيةمسؤولًا في المؤسسات والشركات السعودية في ا  211

مديراً   62مديراً تنفيذياً، بينما استطلعت آراء    26ونائب رئيس مجلس إدارة،    13و رئيس مجلس إدارة،  

 12مدير،    ومساعداعام ان،    ومشرفانرئيس قسم،    47عاماً في العينة المختارة. وتوزعت بقية الآراء على:  

 شخصاً   12، ولم يحدد  عر فوا أنفسهم بآخرين  23عضو مسؤولية اجتماعية، و  وواحد ،  مدير علاقات عامة

. وكشفت الدراسة عن عدد من النتائج ومنها أن من أهم معوقات است طلعت آراؤهم مسماهم الوظيفي

من   ٪ 89، وأن ما يقارب من  ة للشركاتالاجتماعيوم المسؤولية  ة عدم وضوح مفهالاجتماعيالمسؤولية  

من   ٪25ة لخدمة المجتمع وأن   الاجتماعيسام ت عنى بالمسؤولية الشركات في المملكة لم تخصص إدارات أو أق

تتول مجالس من الشركات   ٪18هذه الشركات ت سند هذه المهمة إل إدارات العلاقات العامة في حين أن  

رات . كما بينت الدراسة أن أغلب ما يقوم به القطاع الخاص لا يخرج عن كونه مبادإداراتها هذه المهمة

ة كأحد المعايير الأساسية التي تعطي الاجتماعيباعتماد المسؤولية    وأوصت.  د على دوافع دينيةفردية تعتم

 مع القطاع الحكومي. عامل متيازات والإعفاءات عند التالحوافز والامنظمات القطاع الخاص بعض  

"العلاقة بين الإفصاح عن المسؤولية   ، بعنوان:(Said, Hj Zainuddin, & Haron, 2009)  دراسة

الهدف من الدراسة   شركات عامة مدرجة".   - ة للشركات وخصائص الشركات الحكومية الماليزية  الاجتماعي

، مجلس الإدارة  الإدارة، استقلالس  ، وهي حجم مجللاقة بين خصائص الشركات الحكوميةهو قياس الع
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لكية مساهمين، م  رش  دارة(، لجنة المراجعة، أكبر عم تنفيذي ورئيس مجلس الإالازدواجية )المزج بين الرئيس ال 

ة للشركات. اقتصرت الاجتماعي، ملكية الحكومة ومستوى الإفصاح عن المسؤولية  الأجنبية  ، الملكية الإدارة

إل ديسمبر   يناير  من  المدرجة  الماليزية  العامة  الشركات  للدراسة كانت 2006على  البيانات  . ومصادر 

. تم استخدام تحليل المحتوى لاستخراج عناصر ع الشركات على شبكة الإنترنت فقطالتقارير السنوية ومواق

، مواقع الشركات على شبكة الإنترنتالسنوية و   ة للشركات من التقاريرالاجتماعيالإفصاح عن المسؤولية  

ة للشركات بعد الجمع بين عناصر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعيمؤشر الإفصاح عن المسؤولية    وبناء

ة للشركات سواءً في التقارير السنوية ومواقع الشركات على شبكة الإنترنت. تم استخدام تحليل الاجتماعي

ة والمتغيرات المستقلة، وأشارت الاجتماعيعلاقة بين الشركات ومؤشر الإفصاحات  الهرمي لدراسة ال  الانحدار 

الإفصاحات، وهي ملكية  بمستوى  إيجابياً  ارتباطاً  المتغيرات كانت مرتبطة  اثنين فقط من  النتائج إل أن  

عن المسؤولية   الحكومة ولجنة التدقيق. ويعتبر المتغير )ملكية الحكومة( الأهم الذي يؤثر في مستوى الإفصاح 

 . ة للشركاتالاجتماعي

ة ومعوقات تطبيقها في الاجتماعيممارسة المسؤولية  ىبعنوان: “مستو ، (2010,  الروابــدة)دراسة 

العامة بالأردن  المسؤولية    .“المؤسسات  التعرف على مدى ممارسة  الدراسة إل  ة )نحو الاجتماعيهدفت 

والمستفيدين والمجتمع المحلي( والمعوقات التي تواجه تطبيقها في المؤسسات العامة بالأردن من خلال   العاملين 

وزيع كأداة لجمع بيانات الدراسة حيث تم ت   الاستبيان . استخدمت الدراسة  فيها  العاملين تحليل اتجاهات  

صالحة لعملية   ( 182) برتبة مدير، رئيس قسم/ شعبة، وموظف، استرجع منها    للعاملين استبانة    ( 240)

التحليل الإحصائي. من النتائج التي توصلت لها الدراسة أن  ممارسة المؤسسات العامة الأردنية للمسؤولية 

، التي يزيد عدد ة والصناعيةة أن المؤسسات الخدمية كانت بدرجة متوسطة كما وجدت الدراسالاجتماعي

ة وكانت أهم المعوقات الاجتماعيموظف لديها ممارسة أعلى لمجالات المسؤولية    ( 501)فيها على    العاملين 
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ة في المؤسسات العامة، هي قلة دعم الإدارة المادي، ونقص الاجتماعيالتي تواجه تطبيق مجالات المسؤولية 

 البرامج التدريبية.

للشركاتالاجتماعي   ة بعنوان: “المسؤولي،  (Menassa, 2010)دراسة   جودة   تكشفدراسة    :ة 

الهدف من هذه الدراسة هو مُاولة تحديد   .“في البنوك التجارية اللبنانية  ةالاجتماعي الإفصاحات   وحجم

ة التي يفصح عنها من قبل البنوك التجارية اللبنانية وتقديم تقرير عن حجم الاجتماعي  وجودة المعلومات نوع  

سلوب تحليل المحتوى ستخدمت هذه الدراسة أ  ا مع حجم المصرف والأداء المالي.    هذه الإفصاحات وعلاقتها

الإفصاح   لبناني لسنة    24السنوية صادرة من    الاجتماعيلتقارير  نتائج 2006بنك تجاري  أظهرت  م. 

من قبل هذه البنوك كوسيلة للتواصل مع أصحاب المصلحة.   الاجتماعي الدراسة استخدام تقارير الإفصاح  

وارد وعلاوة على ذلك، أشارت نتائج المسح إل أن هذه البنوك تولي اهتماماً كبيراً بالإفصاحات المتعلقة بالم

، في حين أن مستوى الإفصاح البيئي لا يزال ضعيفاً. بالإضافة إل ذلك، وجود البشرية والمنتجات والعملاء

، في حين أن العلاقة مع عمر البنك كانت ضعيفة. الإفصاحات والحجم والأداء المالية قوية بين هذه  علاق

 بين البنوك المدرجة والبنوك غير   الاجتماعي في ممارسات الإفصاح    وجود فرق وأخيراً، تشير النتائج إل عدم  

 المدرجة في البورصة اللبنانية. 

 للشركات  ةالاجتماعي  بالمسؤوليات  العام   الوعي"  :بعنوان   ،(Hidayat & Alhur, 2011)  دراسة  

 للشركات  ةالاجتماعي بالمسؤوليات  العام  الوعي تقييم إل الدراسة  تهدف   ."السعودية الإسلامية  البنوك  في

(CSR  )استبيان  باستخدام  استقصائية دراسة إجراء  تم. السعودية العربية المملكة في  إسلاميًا مصرفاً   11 لـ 

 المسؤوليات  بمتابعة  يتعلق  فيما  وعيهم  مستوى  لتحديد   الإسلامية  البنوك  مودعي  من  100  على  وزع

 معيار  على   بناءً   ومكوناته  الاستبيان  تطوير  تم.  المختلفة  القضايا   حيث   من  للبنوك   للشركات   ة الاجتماعي
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 سلوك  :(AAOIFI)  الإسلامية  المالية  للمؤسسات  والمراجعة  المحاسبة  هيئة  عن  الصادر   7  رقم  الحوكمة

 العام  الوعي  مستوى  أن   تبين.  الإسلامية  المالية  للمؤسسات   عنها  والإفصاح   للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية

  وافق   التي   الاستبيان   بنود  من   الصغير   العدد   ضوء  في   مُدود   للشركات   ة الاجتماعي  للمسؤولية   البنوك   بمتابعة

  أفراد   بين   ةالاجتماعي  بالمسؤولية   العام   الوعي   مستوى .  بها  كافية   معرفة  لديهم  كانت   التي  أو   المجيبون  عليها

  .التعليمي  وتحصيلهم   وأعمارهم  لمصارفهم  وفقًا   كبيراً  اختلافاً  العينة يختلف 

بعنوان (2011حبيب,  )دراسة   المسؤولية ،  عن  المحاسبة  لأهمية  المصارف  إدراك  مدى   ":

تهدف إل التعرف على مدى إدراك المصارف التجارية الفلسطينية لأهمية المحاسبة عن المسؤولية .  ة"الاجتماعي

ف تهتم البيئة( وما إذا كانت إدارة المصار  المجتمع المحلي، العملاء، ة بكافة مجالاتها )الموظفين،الاجتماعي

استبانة على عينة الدراسة بواقع   70ة والإفصاح عنها من خلال توزيع  الاجتماعيلقياس تكاليف المسؤولية  

، وقد تم استخدام أسلوب تحليل المحتوى والنسب المئوية في الضفة الغربية  45استبانة في قطاع غزة و   25

للوصول إل نتائج أهمها وجود إدراك   T-Testوالتكرارات والمتوسط الحسابي واختبار ألفا كرونباخ واختبار  

الفلسطينية لأهمية المحاسبة و  لكنه يعد  ،ةالاجتماعيالإفصاح عن المسؤولية  لدى إدارة المصارف التجارية 

ة من قبل ادارة الاجتماعيكما توصلت إل وجود اختلاف في الأهمية النسبية لمجالات المسؤولية    اً،ضعيف

ويليه المسؤولية تجاه   ، ، حيث حصل مجال المسؤولية تجاه عملاء المصرف على المرتبة الأولهذه المصارف

الب  ، الموظفين تجاه  المسؤولية  وأخيراً  المحلي  المجتمع  الثالثة  المرتبة  في  الرابعة ثم  المرتبة  في  البشرية  والموارد  يئة 

للمحاسبة عن المسؤولية   الاهتماممن    إعطاء مزيد  :سة إل مجموعة من التوصيات أهمها.وخلصت الدرا

و الاجتماعي التجارية  المصارف  إدارة  قبل  من  مجالاتها  بكافة  المسؤولية   الاهتمامة  عن  الإفصاح  بمسألة 

مزيد من الدراسات والأبحاث اللازمة لوضع نموذج مُاسبي للمسؤولية   ة وطالبت الدراسة بإجراءالاجتماعي

 ة.الاجتماعية يمك ن المصارف من قياس ومعالجة تكاليف المسؤولية  الاجتماعي
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 للمديرين   مسح :  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  فهم  :"وان بعن  ،(Muwazir et al., 2012)  دراسة

 الماليزيين   المسلمين  المديرين  فهم  مستوى  استكشاف  هو  الدراسة  هذه  من  الهدف  ."الماليزيين  المسلمين

 من ردود وهي 243 مجموعه  ما  تحليل تم .  المالي القطاع مجال  في (CSR) للشركات ةالاجتماعي للمسؤولية

 تجاه  المجيبين  ووعي  التصورات  لقياس   الاستبيان   استخدام   تم.  ماليزيا  في   المالية   المؤسسات   من   مختلفة   قطاعات

 تحليل  نتيجة  فإن  عام،   بشكل  أنه،  إل  النتائج  تشير.  بها  الالتزامو   للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  مفهوم

 في التزام  أهم  باعتبارها الدينية والأنشطة  العامة  المصلحة  إل   ينظرون المسلمين المديرين  أن تكشف  العوامل

 ةالاجتماعي  المسؤولية  وفعالية   الفعالة،   للإدارة   مفيدة   نتائج  النتائج   توفر.  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية 

 . ماليزيا في المالية  الخدمات  قطاع  خلال من للشركات

ة للشركات الاجتماعيبين المسؤولية    ةبعنوان: “العلاق،  (El Mosaid & Boutti, 2012)دراسة  

والهدف من هذه الدراسة هو تقييم مستوى الإفصاح عن المسؤولية .  ء المالي في المصارف الإسلامية"و الأدا

الإسلامية،  الاجتماعي البنوك  في  للشركات  على   وتحليلة  العائد  "متوسط  الأداء  مؤشرات  بين  العلاقة 

ة للشركات. الاجتماعي" والإفصاح عن المسؤولية  (ROE)، العائد على حقوق المساهمين  (ROA)الموجودات  

مصارف إسلامية لسنوات    (8)  لــــ  سنوياً   اً تقرير   16وتم إجراء أسلوب تحليل المحتوى للتقارير السنوية لعدد  

ة للشركات، وتظهر نماذج الاجتماعي. وتشير النتائج إل نقص في الإفصاح عن المسؤولية  2010و  2009

إل أنه لا يوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين مؤشرات الأداء "متوسط العائد على الموجودات   الانحدار 

(ROA) العائد على حقوق المساهمين ،(ROE)  ة للشركات. الاجتماعي" ومؤشر الإفصاح عن المسؤولية 

 العمل  مكان   تجاه  للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية "  :بعنوان   ،(Yusri & Amran, 2012)  دراسة         

 لمفاهيم   الموظف  فهم  الدراسة  هذه  تستكشف  ."الموظفين  نظر   من وجهة:  البشرية  الموارد   عن  والإفصاح 

 والموارد   العمل   مكان  حول   معلومات   عن   الإفصاح  تجاه   وتصوراته  (CSR)  للشركات   ة الاجتماعي  المسؤولية 
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 لمعرفة   ماليزيا   عامة في  شركات  ثماني   من  والوظائف  المستويات   مختلف   من   موظفًا  20  مقابلة   تمت.  البشرية

 الشركة   عمل  مكان  عن   الإفصاح   أهمية   حول  وتصوراتهم   للشركات   ة الاجتماعي  المسؤولية   لمفاهيم  فهمهم

 الشركة   مشاركة  على  تركز  للشركات  ةالاجتماعي  للمسؤولية  الموظفين  فهم  أن   النتائج  تظهر.  البشرية  والموارد

 عن   الطوعي   الإفصاح   حول   جيدة  إيجابية  آثار   عن   أيضًا   الدراسة  كشفت .  البيئية  والأنشطة   المجتمع   في

  واستراتيجية   سياسة  إل  بالإضافة  للجمهور   الشركة  صورة  تحسين  مثل  البشرية  والموارد  العمل   مكان   معلومات 

 . بهم  والاحتفاظ الموهوبين  الموظفين   على الحصول  في   للشركة   الجيدة  التوظيف

بعنوان (Sufian & Zahan, 2013)دراسة   الم  :،  والإفصاح  الشركات  ملكية  سؤولية "هيكل 

في  الاجتماعي هذه  .  بنغلاديش"ة  المسؤولية   ةالدارستهدف  لإفصاحات  الحالي  الوضع  في  النظر  إل 

ة للشركات التي تقوم بها الشركات المدرجة في تقاريرها السنوية ومعرفة ما إذا كان هناك ارتباط الاجتماعي

. تم فحص المختلفة لهيكل الملكية للشركات  ة للشركات والمتغيراتالاجتماعيبين الإفصاح عن المسؤولية  

وأظهرت   .ام اسلوب تحليل المحتوى للتقاريرباستخد   . 2010تقرير سنوي للشركات المدرجة للسنة المالية    70

في المئة من إجمالي بنود الإفصاح عن   20%من الشركات تقوم بالإفصاح فقط عن    75% النتائج أن  

النتيجة سيئة للغاية مقارنة مع غيرها من البلدان المتقدمة والنامية. ة للشركات وهذه  الاجتماعيالمسؤولية  

الشركة ومستوى الإفصاح   الدراسة إل وجود علاقة إيجابية بين ترك ز ملكية  عن المسؤولية كما توصلت 

. ولا توجد علاقة للمتغيرات الأخرى من هيكل الملكية مثل عدد المساهمين، الملكية ة للشركاتالاجتماعي

 ة للشركات. الاجتماعيجنبية وحجم مجلس الإدارة على مستوى الإفصاح عن المسؤولية  الأ

 في   للشركات  ة الاجتماعي  المسؤولية  عن   الإفصاح"  :بعنوان ،  (Marquis & Qian, 2013)  دراسة

 لإشارات  الشركات   استجابة  استراتيجية  وسبب  كيفية  على  الدراسة  هذه   تركز  . "؟  موضوعي   أم   رمزي:  الصين

  السياسية   الإستراتيجية  حول  الأبحاث  مع   المؤسسية  النظرية  دمجت.  المناسب  الشركة  نشاط  على  الحكومة
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 الحكومة  على  الاعتماد  من  مختلفة  أنواع  تؤدي  كيف  يفسر  الذي  السياسي  الاعتماد  نموذج  لتطوير  للشركات

 على  تؤثر  الحكومية  الرقابة  أن    كيفية   و  للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية   تقارير  بإصدار   الشركات   قيام  إل

 التي  الثابتة  الخصائص  تؤثر   كيف  الدراسة  تبحث   موضوعية،  أو  رمزية  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية   تقارير

 العاملين  التنفيذيين  والمديرين  الدولة،  وملكية  الخاصة   الملكية  ذلك  في  بما   -  الحكومة   على  الاعتماد  تعكس

 المسؤولية  تقارير  الشركات  إصدار   احتمال  على  -   المالية  والموارد  السياسي،  والإرث   السياسية،  المجالس   في

 شركة  1600  حوالي   عن  الصادرة   للشركات  ة الاجتماعي  المسؤولية  تقارير  تجميع   تم.  للشركات  ةالاجتماعي

 من   التنظيمية  النظرية  في  السياسي   المنظور  يساهم  .2009و   2006  عامي  بين   البورصة  في  مدرجة  صينية

 الاعتماد  من   مختلفة  أنواع  تعرض(  ب)  السياسي،  للتأثير  مهمة  آلية  هي   الحكومة  إشارة(  أ)  أن  إظهار  خلال

 الذي   الفصل   خطر   الشركات  تواجه(  ج)  و  الشرعية،   الضغوط  من   مختلفة   لأنواع   الشركات  الحكومة   على

 . للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية   إجراءات  لسن   عرضة أكثر يجعلهم

ة للشركات: هل تعد الاجتماعي"قرارات المسؤولية    ، بعنوان:(Dincer & Dincer, 2013)دراسة  

تهدف هذه الدراسة إل دراسة العوامل التي تحرك صناع القرار .  ري المشاريع الصغيرة والمتوسطة؟"معضلة لمدي

ة للشركات. استخدمت هذه الدراسة الاجتماعيارد الشركة أنشطة المسؤولية في الشركات الصغيرة لتنفق مو 

المقابلات الشخصية شبه المنظمة )مفتوحة( مع مديرين التنفيذيين للمشاريع الصغيرة والمتوسطة لاستكشاف 

ن اع من ص  20، وكانت عينة الدراسة  ة للشركاتالاجتماعيات المسؤولية  العوامل والأولويات المؤثرة في قرار 

الشركات الصغيرة في مدينة اسطنبول بتركيا تعمل في الصناعة التحويلية والسياحة والتعليم والصحة   القرار في 

يتأثرون عموما بالمشاعر   وتطوير البرمجيات. وكشفت الدراسة أن مديرين التنفيذيين للأعمال التجارية الصغيرة 

ة الاجتماعي، والأوضاع المالية والأصدقاء والأسرة، والد ين في اتخاذ القرارات بشأن أنشطة المسؤولية  الشخصية

 للشركات. 
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"وعي بالمسؤولية   ، بعنوان:(Khurshid, Al-Aali, Soliman, Malik, & Khan, 2013)دراسة  

مرحلة  الاجتماعي للشركات في  الوعي بالمسؤولية .  "الناشئ  الاقتصادة  الدراسة مستوى  هذه  تستكشف 

؛ تم السعوديةعمال في كبرى الجامعات  بين طلاب الماجستير في إدارة الأ  (CSR)ة للشركات  الاجتماعي

طلاب   الدراسةفي  اجستير  الم اختيار  لهذه  الأعمال  تم   ، إدارة  المستقبل.  في  الأعمال  قادة  يمثلون  لأنهم 

كانت صالحة للتحليل. تم التحقيق في أربعة التي  ردود  من ال  204، واستخدمت  طلابالآراء  استطلاع  

على والخيرية. تم العثور    والأخلاقية  ،والقانونية  ، الاقتصاديةة للشركات: الأبعاد  الاجتماعيأبعاد للمسؤولية  

ة للشركات. وكانت هناك اختلافات الاجتماعيفروق ذات دلالة إحصائية في وعي المجيبين ببعاد المسؤولية  

 ، والمنصب الإداري.دت بين المشاركين على أساس الجنس، والخبرة في العملج و  ،كبيرة في الوعي

بعنوان:(Al-Qarni, 2014)دراسة   المسؤولية   ،  عن  الإفصاح  لمنظمات الاجتماعي"معوقات  ة 

تهدف الدراسة إل التعرف على أهم معوقات .  المراجعين الخارجيين والشركات("  الأعمال في السعودية )آراء

. ولتحقيق هذا الغرض مال في المملكة العربية السعوديةة لمنظمات الأعالاجتماعيالإفصاح عن المسؤولية  

ة الاجتماعيقام الباحث بإجراء دراسة ميدانية على عينة من مراجعي الحسابات وبعض مسئولي المسؤولية  

( استمارة استبيان على عينة الدراسة، بلغ عدد العائد منها والصالح 210في القطاع الخاص. وتم توزيع ) 

في المائة( من إجمالي ما تم توزيعه. ولاختبار فروض الدراسة تم استخدام   48استمارة تمثل )  (100)للتحليل  

تضح من نتائج التحليل الإحصائي وجود عدد وا  ،(SPSS)ة  الاجتماعيحزمة البرامج الإحصائية للعلوم  

ة، والمالية والإدارية. وفي ضوء هذه الاجتماعيمن المعوقات التنظيمية والتشريعية، العلمية والمهنية، والثقافية و 

ة الاجتماعيبناء إطار تنظيمي لممارسة المسؤولية    : النتائج قدمت الدراسة مجموعة من التوصيات من أهمها

ربية السعودية ولاعتماد أسلوب العينة العمدية فهي لا ترقى نتائجها إل درجة التعميم الذي في المملكة الع

 . الاحتماليةتتميز به العينات  
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: ما هي العوامل التفسيرية  الاجتماعي"الإفصاح   ، بعنوان:(Jarboui & Driss, 2014)دراسة  

، الاجتماعيامل التفسيرية للإفصاح  تهدف إل الوصول إل العو .  ختبار تجريبي في السياق التونسيالرئيسة؟ ا

التي قد تؤثر على قرار نشر المعلومات   العوامل  السنوية الاجتماعيمن خلال تحديد وتقييم  التقارير  ة في 

شركة تونسية خلال خمس   23  لوتم استخدام أسلوب تحليل المحتوى للتقارير السنوية    للشركات التونسية.

ة على الاجتماعيية  أن هناك تطوراً ملحوظاً في الإفصاح عن المسؤول ووجدت.  (2011-2007)سنوات  

رية«  »الموارد البش، كما أن  الشركات التونسية تميل إل نشر المزيد من المعلومات المتعلقة بفئة  الرغم من ضعفه

وجود تشريعات   وعدمطبيعته الطوعية    ذلك إل . وأرجعت الدراسة سبب  في مقارنة مع الفئات الأخرى

الرؤية السياسي ة والنفوذ له تأثير   ووجدت أنتتطلب الإفصاح عن هذه المعلومات بشكل دوري للجمهور.  

كات التونسية. فالشركات الكبيرة تخضع ة من قبل الشر الاجتماعيكبير على قرار الإفصاح عن المعلومات  

، فإن هذه الشركات تميل إل الإفصاح عن مزيد من المعلومات المجتمعية من الجمهور  الاهتمامقدر كبير من  ل

وجدت أن الأداء المالي   ا(. كم لتلبية توقعات وجماعات الضغط ونشر معلومات شفافة )المالية وغير المالية

ووجدت أن الشركات التي يمارس عليها الضغط من قبل جماعات   جتماعيالا يرتبط سلباً مع الإفصاح  

في تقاريرها السنوية. بالنسبة للقوى   ةالاجتماعيإلا إذا قررت توصيل المعلومات    ،الضغط في تزايد مستمر

 الاجتماعي ، فإن مستوى الإفصاح  في الشركات التونسية كبيرا  العاملين ، عندما يكون نسبة عدد  العاملة

أكثر من غيرها بالإفصاح   المعنية  الكبيرة هي  الشركات  أن  من  الرغم  على  لإقناع   الاجتماعيينخفض 

العينة المختارة  جماعات الضغط من شرعية إجراءاتها ومم ارساتها داخل المجتمع. ، تقترح نظراً لصغر حجم 

أخرى، يمكن أن نجد عوامل داخلية أو خارجية أخرى لشرح   على عينات أكبر. من ناحية  الاعتمادالدراسة  

 ة. الاجتماعيقرار الإفصاح عن المعلومات  
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  100خصائص الشركة والإفصاح البيئي: دراسة ميدانية على  " :، بعنوان (Akbaş, 2014)دراسة 

في العلاقة بين خصائص   التحقيقالدراسة  الهدف من هذه  .  مدرجة في مؤشر بورصة  اسطنبول"  شركة

شركة غير مالية مدرجة  62الشركة ومدى الإفصاحات البيئية للشركات التركية. عينة الدراسة تكو نت من 

، وعينات من التقارير ن أجل قياس مستوى الإفصاح البيئي. م2011في نهاية عام    100-في مؤشر بيست 

تشير إل   الانحدارتم تحليلها من خلال أسلوب تحليل المحتوى. نتائج تحليل    2011السنوية للشركات لعام  

حين أن  الربحية لها علاقة في    البيئي،الصناعة لهما علاقة إيجابية بمستوى الإفصاح    وعضويةأن حجم الشركة  

 قة ذات دلالة إحصائية مع مستوى الإفصاح البيئي. ، بينما لا الضغط ولا العمر لديه علاسلبية

بعنوان (Razek, 2014)دراسة   المسؤولية  " :،  عن  الإفصاح  بين  للشركات الاجتماعيالعلاقة  ة 

تهدف هذه الدراسة إل التعرف على العلاقة بين الإفصاح . "(مصرفي  دراسة مسحي ة )وحوكمة الشركات 

عن المسؤولية للشركات وحوكمة الشركات في الشركات المصرية، وذلك باستخدام تصميم استطلاع موزع 

 9أكاديمي من جامعة القاهرة و  23، ي ين )مديرين الماليين، مُاسبين(من المهن 17بشكل عشوائي، على 

، وجدت الدراسة أن آليات حوكمة الشركات جاءت في المرتبة الأول تأثيراً امن طلاب الدراسات العلي

السنوية للشركات المصريةالاجتماعيعلى مستوى الإفصاح عن المسؤولية   التقارير  ويأت   ،ة للشركات في 

ويؤمل   ،هيكل الملكية  ، وهيكل المجلس و الإدارة المتعددة وأخيراً راجعة الداخلية، ولجنة المراجعةتباعاً جودة الم

من هذه الدراسة أن تساعد الشركات في زيادة قيمتها عن طريق زيادة قيمة سعر السهم والربحية، ومساعدتها 

 لاكتساب سمعة جيدة حتى تتمكن من جذب المزيد من المستثمرين وغيرها من أصحاب المصلحة. 

 المسؤولية  عن  الإفصاح  مُددات" : بعنوان   ،(Barakat, Pérez, & Ariza, 2015)  دراسة

 هذه  من   الهدف ASE). )  والأردن (PXE) فلسطين  في المدرجة   للشركات (CSRD) للشركات  ة الاجتماعي

 والأردن؛   فلسطين  في   ( CSRD)  للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية   عن  الإفصاح   ممارسات   وصف  هو   الدراسة
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 تم   شركة،  101  من   الدراسة   عينة  تتكون.  CSRD  في  تؤثر  أن  يمكن   التي   الرسمية  المؤسسية  العوامل   ولتحديد

 في  للشركات   ة الاجتماعي  المسؤولية   مستويات  أن  الدراسة   نتائج   تظهر .  م2011  عام   بيانات   استخدام

. الغربية بالدول   مقارنة البلدين كلا  في  منخفضة أنها  رغم الجوانب، جميع  في  فلسطين  في منها  أعلى  الأردن 

 الخارجي   المراجع   شركة  وخصائص  القانوني  والنظام  CSRD  بين  إيجابيًا  ارتباطاً  وجد   ذلك،  على  علاوة

 (.الإدارة  مجلس  مراجعة  ولجنة  الإدارة  مجلس حجم  مثل )  الشركات   وحوكمة

 الصناعة حساسية  و   الإعلام   وسائل  وتعرض   الشركة،   حجم   تأثير" :بعنوان  ،(Liani, 2015)  دراسة

 الدراسة  هذه   من  الغرض  ."المستثمر  فعل   رد  على  وتأثيره   للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية   عن   في الإفصاح 

 المسؤولية  عن   على الافصاح  الصناعة  وحساسية  الإعلام   وسائل   وتعرض   الشركة،   حجم  تأثير   تحديد   هو

ال.  المستثمر  فعل   رد   على   وتأثيرها   للشركات   ة الاجتماعي  البورصة   في   درجةالم  ات شركال  دراسةمجتمع 

 الصغرى   المربعات  مسار  نماذج   باستخدام   البيانات  تحليل   تم.  شركة  53  منالدراسة    عينة.  الإندونيسية

 على   كبير   تأثير  لها   الصناعة   وحساسية  الإعلام   وسائل   وتعرض   الشركات،   حجم  أن   ائج النت  تكشف.  الجزئية

 وحساسية   الإعلام  وسائل   وتعرض   الشركات  حجم   يؤثر   لا  للشركات؛  ةالاجتماعي  المسؤولية   عن   الإفصاح 

 مباشر  بشكل  للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية   إفصاح  يؤثر  المستثمر؛  فعل  رد  على  مباشر  بشكل  الصناعة

 ورد  الصناعة  وحساسية  الإعلام   وسائل   وتعرض   الشركة  حجم   بين   العلاقة  في  ويتوسط   المستثمر  فعل   رد   على

 .المستثمر  فعل

ة للشركات: الاجتماعي"تقارير المسؤولية   :، بعنوان (Das, Dixon, & Michael, 2015)دراسة  

ية هدفت هذه الدراسة للتحقيق في الإفصاح عن المسؤول. بنغلاديش" دراسة الشركات المصرفية المدرجة في 

للشركات الاجتماعي الآثار   (CSR)  ة  واستكشاف  بنغلاديش  في  المدرجة  المصرفية  الشركات  لممارسات 

ة للشركات. اعتمدت الاجتماعيشركة معينة على إفصاحات المسؤولية    وخصائصالمحتملة لحوكمة الشركات  
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وتحليل العوامل   2011- 2007الدراسة على تحليل المحتوى لتقارير جميع البنوك المدرجة لخمس سنوات  

الدراسة أن انخراط البنوك في أنشطة المسؤولية   ووجدتة للشركات.  الاجتماعيالمؤثرة على تقارير المسؤولية  

تصاعدي عبر السنوات    ة بشكلالاجتماعية للشركات زاد من مؤشر الإفصاح عن المسؤولية  الاجتماعي

وأظهرت النتائج   ، مرات في هذه الفترة  10زاد الإنفاق النقدي المباشر أكثر من    2011الخمس وفي عام  

مجلس الإدارة،  ، وحجمالشركة الاجتماعية وحجم سؤولية وجود علاقة إيجابية بين مستوى الإفصاح عن الم

مع ربحية الشركة   حين وجود ارتباط سلبي، في  الإدارةير تنفيذي مستقل في مجلس  ، ومدير غهيكل الملكية

ة وهيكل القيادة. الاجتماعيؤولية  وعمر الشركة. من ناحية أخرى، هناك علاقة ضئيلة بين الإفصاح عن المس

ة لجميع البنوك المدرجة غير منظمة وتحتاج إل اعتماد شكل الاجتماعيكشفت أن  ممارسات المسؤولية    كما

 . (GRI 2006)للشركات مثل مبادرة الإفصاح العالمية   ةالاجتماعيسؤولية  شامل لتقارير الم

  البشرية   الموارد   مُاسبة  عن   الإفصاح   ممارسات "  :بعنوان   ،(Sarkar, Alam, & Ali, 2016)  دراسة

الثانوية، ا   استخدام . تم  "بنغلاديش  في   الشركة  خصائص   بين   العلاقة   تحديد  إل   الدراسةتهدف    لبيانات 

 كانت.  بنغلاديش  في   دكا   بورصة   في  المدرجة   الشركات   في  البشرية  الموارد  مُاسبة   عن   الإفصاح   ومستوى

 نتائج  تشير .  الفرضيات  من   عدد   تحت   البشرية  الموارد  مُاسبة  عن   الإفصاح   مؤشر  باستخدام   ثابتة   العلاقات

. بنغلاديش  شركات  في   فقط ٪    27  حوالي  كان   البشرية  الموارد  مُاسبة   عن  الإفصاح  متوسط   أن  إل   الدراسة

 مستوى  عند   مهم  الأصول   وإجمالي   ،٪  10  مستوى  عند   مهمة  الشركة  فئات  أن   على   الانحدار  نموذج  يشهد 

 ذلك،   ومع٪.    5  مستوى  عند  أهمية   ذات  غير   السوق   في  التشغيل  وسنوات  الأرباح  إجمالي   أن  حين  في٪    5

 إجمالي)  بالحجم  كبيرة  علاقة  له  البشرية  الموارد  مُاسبة  عن  الإفصاحمستوى    أن   إل  T  إحصائيات  تشير

 إجمالي)  والربحية  ذلك،  إل   وما   المالية،  وغير  الدوائية،  والمستحضرات  والتأمين،  البنك،  ونوع  ،(الأصول

 . للشركة(  الأسواق  في   التشغيل  سنوات)  والعمر   ، (الأرباح
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 ةالاجتماعي  المسؤولية  عن  الإفصاح"  :  بعنوان   ،(Matuszak & Różańska, 2017)  دراسة

 الاتحاد  متطلبات/    95/ 2014  التوجيه  ضوء  في  البولندية  البورصة  في   المدرجة  الشركات   في  للشركات

 المنفذة  الجديدة  المالية  غير   الإفصاح  متطلبات   تحليل  هو   الدراسة  هذه   من  الهدف.  "تجريبي  دليل :  الأوروبي

 نقل  خلال   من  إنشاؤها  تم   والتي   ،(PAA)  البولندي  المحاسبة  قانون  في  المالية  غير   التقارير  عدادبإ   المتعلقة

 المالية   غير  المعلومات  عن  بالإفصاح  الكيانات  من  معينة  مجموعات   ت لزم  ، والتيEU  /  95/ 2014  التوجيه

 الفساد   ومكافحة  الإنسان،   حقوق  واحترام  بالموظفين،  المتعلقة   والمسائل  ةالاجتماعيو   البيئية  بالمسائل  المتعلقة

 وجودتها  (CSR)  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية   لجودة   الحالي   المدى  في   الدراسة  هذه   كما تبحث   .والرشوة

. 2016  ديسمبر  15  في  الجديدة   للمتطلبات  امتثالها  ومدى  (WSE)  وارسو  بورصة  في  المدرجة  الشركات  في

 وتقارير   السنوية  التقارير  من  البيانات  جمع  تم .  WSE  بورصة  في   مدرجة  شركة  150  على  العينة  تشتمل

 التصنيف  ومقياس  المحتوى  تحليل   استخدام   تم.  الشركات  ومواقع  المنفصلة   للشركات   ة الاجتماعي  المسؤولية 

 التقارير  تفضل  الشركات  أن   النتائج  تظهر.  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  إفصاحات  مستوى  لقياس

 المسؤولية   امتثال  يكن  لم  الحالات،  معظم  في .  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  عن   للإفصاح  السنوية

 على   قليلاً   الشركات  ركزت . ومع ذلك،  الجديدة  المتطلبات  مع  متوافقًا   للشركات  للشركات   ة الاجتماعي

 نطاق  من  زاد  الجديد  الإفصاح  التزام  أن  إل  يشير   هذا.  الفساد  ومكافحة   الإنسان  حقوق  عن  الإفصاح 

 .البولندية  البورصة   في المدرجة   الشركات بين   المالي  غير  الإفصاح   وجودة

 المسؤولية   عن  الإفصاح  مُددات "  :بعنوان   ،(Dyduch & Krasodomska, 2017)  دراسة

 هناك  كان  إذا  ما  الدراسة  هذه  تستكشف.  "المدرجة   البولندية  للشركات   عملية  دراسة:  للشركات  ةالاجتماعي

 التقارير   في   (CSRD)  للشركات   ة الاجتماعي  المسؤولية   إفصاح   ى مستو   على  تؤثر   التي   العناصر   من   عدد 

 الصناعة  حساسية  المالية،  الرافعة  الربحية،   الشركة،  حجم  العناصر  هذه  تشمل.  البولندية  للشركات  السنوية
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 تحليل   استخدام  تم .  والسمعة  التدويل،  الشركة،  إدارة  مجلسفي    المرأة  وجود  الشركة،  إدارة  مجلس  حجم  للبيئة،

 من   سنوياً   تقريراً  60  من  عينة  وتحليل  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  إفصاحات  جودة   لتحديد   المحتوى

 على  كبير   تأثير  للبيئة لها   الصناعية   حساسية   أن  النتائج   أظهرت .  وارسو  بورصة   في  المدرجة   البولندية   الشركات

 البورصة   إدراج  ومدة   الشركة  دوران  معدل  بين  علاقة  وجود  وأيضًا.  للشركات  ةالاجتماعي   المسؤولية  إفصاحات

 ة الاجتماعي  المسؤولية  إفصاحات   ومستوى  الأجنبي  المال   رأس   وحصة   ( Respect Index)  مُفظة   في   وإدراجها 

  .للشركات

 ةالاجتماعي  المسؤولية   عن  بالإفصاح   الوعي   في  التحقيق"  :بعنوان   ،(Aldosari, 2017)  دراسة

 عن  بالإفصاح  الوعي   في  الدراسة  هذه   تبحث.  "السعودية  العربية  المملكة   في  والممارسة (CSR) للشركات

 ينظر   كيف  دراسة  خلال   من   السعودية  العربية  المملكة   في   والممارسة   (CSR)  للشركات   ة الاجتماعي  المسؤولية

 المسؤولية   عن  الإفصاح   ممارسات   ومدى  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية   إل  السعوديون   المصلحة   أصحاب 

 أصحاب  فهم  كيفية  في   التحقيق   سيما   لا   البورصة،  في   المدرجة  السعودية  الشركات  بين  للشركات   ة الاجتماعي

 والدين  الثقافة  وتأثير.  عنها  والإفصاح  للشركات  ةالاجتماعي  للمسؤولية  والخارجيين   الداخليين  المصلحة

 أصحاب   مختلف  نظر  وجهات   من  للتأكد   المنظمة  شبه  المقابلات  استخدمت .  المحلية  والحوكمة  والتنظيم

 المتعلقة  السنوية  التقارير   لتحليل   المحتوى  تحليل  تقنية   واستخدمت   للشركات،  ة الاجتماعي  المسؤوليةحول  

 ةالاجتماعي  المسؤولية  مفهوم أن   وجد.   للشركات  ة الاجتماعي  المسؤولية  عن  الإفصاح   مستوى  على   للتعرف

.  السعودية  العربية  المملكة  في  للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية  منظور   في   تطور  وهناك  مدركاً   أصبح  للشركات

 السعودية  الشركات   قبل  من  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  عن   الإفصاح  أن  أيضًا  الدراسة  هذه   توضح

 ة الاجتماعي  المسؤولية  عن   الإفصاح   مستوى  أن  أيضًا  النتائج   أظهرت.   الشرعية  بنظرية  مدفوعًا   المدرجة 

 زيادة   مع  الماضية،  الست   السنوات  خلال   خاصةً   مؤخراً،   ارتفع  قد  المدرجة   السعودية  الشركات   في   للشركات
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 عامل  أكبر   باعتبارها"  الثقافة"  تصنيف   تم   ذلك،  على   علاوة .   الشركات  واستراتيجية  سياسة   في  التكامل

 . السعودية  العربية  المملكة   في   للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية   في مساهم

 المسؤولية  عن  الإفصاح"  :   بعنوان   ، (Tufail, Kamran, Ahmad, & Anwar, 2017)  دراسة

 الدراسة  هذه  أهداف  ."باكستان   في  والمزارع  الاستهلاكية  المنتجات  صناعة  في (CSR) للشركات  ةالاجتماعي

 الربحية،  كانت   إذا  ما على  والتأكيد  للشركات ة الاجتماعي المسؤولية عن  الإفصاح مستوى فحصتتمثل في 

 استخدام  تم .  للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية  عن  الإفصاح  بمستوى  علاقة  لها  المالية  والرافعة  الشركة  وحجم 

 المنتجات  صناعة  في  مختصة  شركة  48  لـ  سنوي  تقرير  (138)  من  البيانات  لجمع   المحتوى  تحليل  أسلوب

 الإفصاح   من  أعلى  درجة  على  العثور  تم   أنه  إل  الدراسة  نتائج  وخلصت.    باكستان   في   مدرجة  الاستهلاكية

 عن  الإفصاح  في   تطور  علامة  تعد   وهي.  الصناعات  معظم  في  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  أنشطة  عن

 السنوية   المالية  تقاريرها   بتوسيع   الشركات  تقوم   حيث  .باكستان  في  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  أنشطة

 الشركات  من  العديد  تزال  لاكما    .والموظفين  والمنتجات  والبيئية  ةالاجتماعي  المعلومات  إضافة  طريق  عن

. السنوية  المالية   تقاريرها   في   للشركات   ة الاجتماعي  المسؤولية   أنشطة  عن   بالإفصاح   منخفضًا   اهتمامًا   تبدي

. للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  عن   والإفصاح   الشركات   دخل   بين   إيجابية   علاقة  توجد  ذلك،   على   وعلاوة 

 أخرى،  ناحية  من .  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  بنشطة  اهتمامًا  أكثر  الحجم   كبيرة  الشركات  أن    كما

 للشركات،  ةالاجتماعي  المسؤولية  عن   الإفصاح   بمستوى   يرتبطان   لا   والنفوذ   الأصول  على   العائد   ( ROA)  فإن 

 .للشركات ةالاجتماعي  المسؤولية  عن  الإفصاح   أنشطة على تأثير  له  ليس الد ين  أن  إل   كما تشير 

 المسؤولية  ارساتمم  وقياس   لتقييم  الأساليب  متعدد  نهج ، بعنوان: "( Ehsan et al., 2018)دراسة  

 لممارسات   المختلفة  الجوانب  استكشاف  ". تهدف إلالنامي  الاقتصاد   في   الإفصاح  و   للشركات  ةالاجتماعي

 لقياس   الأساليب  متعدد  نهج   تبني  تم .  الإفصاح  واتجاهات  الباكستانية  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية
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 إل  2008  من  الفترة   في  مدرجة  شركة   170  لـ  ( ونوعي  كمي)  للشركات  ة الاجتماعي  المسؤولية  ممارسات 

 للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  عن  الإفصاح   مؤشر   تطوير  في  المحتوى  تحليل  استخدام  تم  أولاً، .  2015

(CSRD Index) والمنتجات   والطاقة  والبيئة  والتعليم  الصحة   المجتمع،   رعاية   فرعية،   مؤشرات  خمسة  يحتوي 

 للمسؤولية   النقدي  الإنفاق  نسبة  لحساب  الأبعاد  متعدد  مالي   نهج   ستخدم ا  ثانيا،.  العاملة  والقوى   والعملاء

 إل   تشير   النتائج.  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية   لأنشطة  النقدية  البيانات  باستخدام  للشركات   ة الاجتماعي

 للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  أنشطة  حول  المعلومات  من  مزيد   عن  تفصح  الباكستانية  الشركات  معظم   أن 

. والتعليم  الصحة   مسؤوليات   على   أقل  تركيز  بنما هناك   المصلحة   وأصحاب   والعملاء   بالمنتجات   المتعلقة 

 للشركات  ةالاجتماعي  المسؤوليةعلى ممارسة    كوميةالح  للإصلاحات   قوي  تأثير   هناك   ذلك،  على   وعلاوة

 .( والإفصاح عنهاالنقدي  العطاء  تقديم)

هل تساهم جميع عناصر رأس "  ، بعنوان:(Yusoff, Y. M., Omar, M. et al., 2019)  راسةد

المال الفكري الأخضر في استدامة الأعمال؟ أدلة من السياق الماليزي باستخدام طريقة المربعات الصغرى 

كزت مقالات قليلة على الجانب الأخضر لرأس المال الفكري ألا وهو رأس المال الفكري الأخضر. ر   ."الجزئية

في الوقت الحاضر، بسبب المخاوف المتزايدة بشأن القضايا البيئية، من الضروري التحقيق في آثار رأس المال 

قة بين أبعاد رأس المال الفكري الأخضر على الاستدامة التنظيمية. ومن ثم، تبحث هذه الدراسة في العلا

الفكري الأخضر )رأس المال البشري الأخضر، ورأس المال الهيكلي الأخضر، ورأس المال العلائقي الأخضر( 

شركة تصنيع صغيرة ومتوسطة في ماليزيا، وتحليلها باستخدام   168واستدامة الأعمال. تم جمع البيانات من  

الأخضر   علائقيأن رأس المال الهيكلي الأخضر ورأس المال ال   نهج المربعات الصغرى الجزئية. تظهر النتائج

 لهما علاقة إيجابية باستدامة الأعمال، في حين أن رأس المال البشري الأخضر لم يكن كذلك. 
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  إدراك "  :بعنوان ،  (Farrukh, M, Sajid, M, Lee, JWC, Shahzad, IA., 2020)  دراسة

الرغم من الادعاءات بن   على   ". فحص الآلية الأساسية  : المسؤولية الاجتماعية للشركات ومشاركة الموظفين

التجريبي لهذه   الموظف،تلعب دوراً حيويًا في سلوك   (CSR) المسؤولية الاجتماعية للشركات  الدعم  فإن 

تهدف هذه الورقة إل سد هذه الفجوة من   وبالتالي،مُدود وخاصة في السياق الباكستاني.    الادعاءات

في  (EE) خلال التحقيق في العلاقة بين إدراك الموظفين لمسؤولية الشركات الاجتماعية ومشاركة الموظفين

نسين من حيث أيضًا في دور الاختلافات بين الج  ةالحالي  دراسةبحث ال ت  ذلك، باكستان. بالإضافة إل  

إدراك المسؤولية الاجتماعية للشركات وكفاءة الطاقة. تم جمع البيانات من موظفين يعملون في صناعات 

مثل التصنيع والبنوك والإلكترونيات والنفط والغاز. تم استخدام تقنية نمذجة المعادلة   باكستان،مختلفة في  

تأثير إيجابي كبير لإدراك المسؤولية الاجتماعية للشركات الهيكلية لاختبار العلاقات المفترضة. أظهرت النتائج  

 .على كفاءة الطاقة

 إدراك رابط بين : "بعنوان  ،Tefera, M. A., Yuanqiong, H., & Luming, L. 2020)) دراسة

للشركات الاجتماعية  والمسؤولية  المديرين  أن   الرغم    ى عل".  كبار  هو من  المنظمة  لكبار   سلوك  انعكاس 

فإن استكشاف   ذلك، ومع    جتماعية للشركات لاسياسات االهم الذين يضعون وينفذون  ف  ن فيها،ديريالم

دور كبار المديرين في نشر المسؤولية الاجتماعية للشركات في المنظمات ضئيل في الأدبيات. الغرض من 

للمسؤولية الاجتماعية للشركات على   في الشركاتولين  ؤ هذه الورقة هو استكشاف تأثير إدراك كبار المس 

إثيوبيا. تم استخدامالمسؤولية الاجتماعية للشركات    مستوى البيانات من   في  المنظمة لجمع  الاستبيانات 

وهي صناعات النسيج والغذاء والبنوك وزراعة الزهور. تم استخدام   قطاعات،مديراً تنفيذيًا لأربعة    294

لتحليل البيانات  (PROCESS v3.3)و   (Multiple hierarchical regression) دد تعالمالانحدار الهرمي  

أن  (SPSS)بمساعدة   التحليل  يكشف  المس  إدراك.  مهم للين  ؤو كبار  مؤشر  هو  الاجتماعية  لمسؤولية 
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ج أيضًا أن الثقافة الأخلاقية ائتظهر النتكما  لسلوكيات المسؤولية الاجتماعية للشركات على مستوى الشركة.  

 . يةممارسة الشركة للمسؤولية الاجتماعلها تأثير على  للشركات  

الدولة والإفصاح عن   مرحلة "  :ن (، بعنواBhatia, A. and Makkar, B,  2020دراسة ) تطور 

هو التحقيق في تأثير   الدراسة  من هذه الهدف    ". القوى الدافعة الكامنة  -المسؤولية الاجتماعية للشركات  

لفة على مستوى الدولة، ومستوى الصناعة، ومستوى الشركة، ومستوى حوكمة الشركات المحددات المخت

(CG)    على مدى الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية للشركات(CSR)   .في مجموعة الدول النامية والمتقدمة

 IBrX  -شركة مدرجة في بورصات الأسواق النامية والمتقدمة )البرازيل  310تتألف مجموعة البيانات من  

 100،  50 (BSE)بورصة بومباي    - شركة؛ الهند   48؛  Broad Market Index  - شركة؛ روسيا   42  ،100

(  FTSE)بورصة فاينانشيال تايمز    -شركة؛ جنوب إفريقيا  180،  27 (SSE)بورصة شنغهاي    - شركة؛ الصين

بورصة نيويورك   -شركة؛ الولايات المتحدة الأمريكية  All-Share،  49مؤشر    ( JSE)بورصة جوهانسبرغ  

(NYSE) 100،  47   بورصة لندن    -شركة؛ والمملكة المتحدة(LSE) 100،  47   شركة(. يتم قياس إفصاح

المسؤولية الاجتماعية للشركات من خلال مؤشر إفصاح المسؤولية الاجتماعية للشركات. يتم تشغيل خمسة 

نماذج انحدار منفصلة للتحقيق في تأثير العوامل التي تؤثر على مدى إفصاح المسؤولية الاجتماعية للشركات. 

تماعية للشركات يتأثر بعوامل على المستويين الجزئي والكلي. النتائج أن الإفصاح عن المسؤولية الاج  ت كشف 

عن المسؤولية فصاح  تم العثور على بيئة الحوكمة، والعولمة، وعدم المساواة في الدخل كمحددات هامة للإ

الإ على  بشكل كبير  يؤثر  الدولي  الإدراج  النامية.  للبلدان  للشركات  المسؤولية   فصاح الاجتماعية  عن 

شركات في البلدان المتقدمة. تظهر النتائج أيضًا أن مجلس الإدارة الذي يضم نسبة كبيرة من الاجتماعية لل

تشارك تالمديرين المستقلين، وحضوراً كبيراً للجنة المسؤولية الاجتماعية للشركات، والصناعات الحساسة بيئيًا  

دول النامية وكذلك في الدول عن المسؤولية الاجتماعية للشركات في ال   فصاح ممارسات الإتأثيرها على  في  

https://www.emerald.com/insight/search?q=Aparna%20Bhatia
https://www.emerald.com/insight/search?q=Binny%20Makkar
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على مستوى الدولة، ومستوى الصناعة، ومستوى الشركة،   - ن العوامل المتنوعةب   الدراسة ترى المتقدمة.  

تحتاج إل تقييم لمعرفة تأثيرها بشكل مختلف في البلدان في مراحل مختلفة من التنمية   - ومستوى الحوكمة

ل أنه يجب على المديرين تقييم القوى السياسية والاجتماعية تشير نتائج هذه الدراسة إ كما  الاقتصادية.  

والاقتصادية للبلد وعدم الاعتماد فقط على المؤشرات على مستوى الشركة التي تؤثر على الإفصاح. يجب 

التأكيد على تحسين ميزات إدارة الدولة لتعزيز   عن   الإفصاح على صانعي السياسات في الدول الناشئة 

ماعية للشركات للشركات. يجب على البلدان النامية احترام القواعد واللوائح والامتثال لها المسؤولية الاجت

عن المسؤولية   الإفصاحأثناء الانتقال إل العالمية. يجب بذل المزيد من الجهود لزيادة الوعي حول فوائد  

 بورصات البلدان النامية. الاجتماعية للشركات في الحد من عدم المساواة في الدخل بين الشركات المدرجة في 

المصلحة في  المسؤولية تجاه أصحاب  المتقدمة في تحمل  الدول  أن تحذو حذو  الناشئة  الدول  يجب على 

الأسواق الخارجية. توصي هذه الدراسة أيضًا الهيئات التنظيمية في كل من البلدان النامية والمتقدمة بوضع 

فصاح عن المسؤولية الاجتماعية للشركات من قبل سياسات صارمة بشأن حوكمة الشركات لتحسين الإ

 الشركات. 

بين الجنسين في مجالس الإدارة: الآثار المترتبة    التنوع ، بعنوان: "(2020et al.,  Zahid, M)دراسة  

تهدف هذه الدراسة إل دراسة تأثير التنوع بين الجنسين  ".  عن استدامة الشركات في ماليزيا  الإفصاح على  

، والخصائص المحددة للشركات (MCCG   ،2012)انون الماليزي لحوكمة الشركات  في مجالس الإدارة، والق

في ماليزيا. طبقت الدراسة المربعات   (CSD)مثل العمر والحجم والربحية، على إفصاحات استدامة الشركات  

العادية   من  (  Ordinary Least Square)الصغرى  طبقية مكونة  عشوائية  عينة  عامة   878على  شركة 

 2011قطاعاً من الاقتصاد الماليزي لمدة ثلاث سنوات، أي من    11مدرجة. تم اختيار هذه الشركات في  

. واختيار الفترات الزمنية له سبب منطقي يتمثل في أن ماليزيا تركز في الغالب على تحسين 2013إل  



87 

 

ء في مجلس الإدارة خلال هذا الوقت. تشير النتائج إل أن مديرات النساء لهن استدامة الشركة وتمثيل النسا

كما يتضح من ارتباطهن الإيجابي الكبير بمكان العمل والأبعاد الاجتماعية   CSDدور حتمي في تحسين  

السابق السياقات  في  النتائج  مقارنة  في  ذلك،  إل  بالإضافة  الشركات.  لاستدامة  والاقتصادية  ة والبيئية 

قد   CSDوفي غرفة الاجتماعات    ي، لوحظ أن الارتباط بين التنوع الجنسMCCG 2012  قانونواللاحقة لـ

قتصاد سريع النمو وناشئ مثل ماليزيا. تحتوي لا . النتائج مهمة، لا سيما فيما يتعلق با القانون ظهر بعد سن  

لتنظيمية والممارسين والأوساط النتائج على رؤى مهمة لمختلف أصحاب المصلحة، مثل الحكومة والهيئات ا

 الأكاديمية والصناعة والباحثين. 

 

   الدراسات السابقة التي أجريت في ليبيا:  3،5

المسؤولية   فهم ممارسات  للشركات  الاجتماعيمن أجل  الليبيةة  البيئة  عنها في   بعض، أجريت  والإفصاح 

الدراسات حول هذا الموضوع إلا  أن  عدداً كبيراً من الشركات وفي مختلف الصناعات تحتاج من ا إل دراسة 

(Pratten & Mashat, 2009):وفيما يلي أهم هذه الدراسات ، 

 ليبيا:"الإفصاح البيئي للشركات في    :بعنوان   (Nassr Saleh Mohamed Ahmad, 2004)  دراسة

 الليبية بهدف تهدف إل دراسة جوانب مختلفة للإفصاح البيئي في الشركات    ."الأدلة ونظرية الحتمية البيئية

وتم استخدام اسلوب تحليل المحتوى،   2001- 1998اختبار تطبيق نظرية الحتمية البيئية عن الفترة من  

صحيفة استبيان   (53) في ليبيا وكانت  العاملة  ، والتي وج هت إل مديري بالشركات  الاستبيان وصحيفة  

 تتطور من حيث الإفصاح البيئي   ليبيا لم في  العاملة  وأظهرت النتائج أن  الشركات    ٪. 62  بنسبة استجابة

 الشركات  ويرى معظم مديري  ، لتحقيق ذلك  ، ولا يزال الطريق طويلاً سواء من الجانب النوعي أو الكمي

أن ندرة المعايير والمبادئ التوجيهية القانونية والمهنية، إل جانب افتقارها إل الخبرة والتأهيل والتدريب في 
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ة لها تأثير غير الاجتماعيو   الاقتصاديةكما أن العوامل السياسي ة و   ، مجال الإفصاح البيئي له دور في ذلك

 ( له تأثير مباشر في عملية الإفصاح.الإدراكحين أن )التصور و  في ،  في الإفصاح البيئي مباشر

 إل   خاصة  إشارة  مع   البشرية،  الموارد  عن  الإفصاح  في  التحقيق"  :بعنوان   ،(Zubek, 2008)  دراسة

 ثلاثة  تصورات  ستكشافل اإ  الدراسة  تهدف  ."الليبية  النفط   صناعة  في  للشركات   ة الاجتماعي  المسؤولية

 لتحقيق.  الليبية  النفط   صناعة   في   البشرية  الموارد  عن   بالإفصاح   المرتبطين   الرئيسيين  المصلحة   أصحاب   من 

 ون يعد    الذين )  التنفيذيين  المديرين  مع  استبيان   مسح  إجراء  تم  أولاً، .  ينرئيسم   نهجين  استخدام   تم  الهدف،  هذا

 دراسة  إجراء  تم   ثانياً،.  للنفط  الوطنية  المؤسسة  في   العامة  الإدارة  ومديري   الموظفين   ونقابات  ،(السنوية  التقارير

 التي  البشرية  الموارد  عن   الإفصاح   ممارسات   حول  سنويًا،   تقريراً  197  من  المحتوى  تحليل   باستخدام   مطولة 

 المشاركين  أن   إل  الاستبيان   نتائج  تشير.  2005و   1996  عامي  بين  ليبيا  في  العاملة  النفط  شركات  اعتمدتها

 المتعلقة   المعلومات على    والتركيز  السنوي،  التقرير  في   البشرية  الموارد حول    معلومات   عن   الإفصاح   لوافض  

 أن   إل  ذلك   سبب  المستجيبون   أرجع   الإفصاح،   في   التوسع   عدم  بسباب  يتعلق   فيما.  التدريب  ببرامج

 تحليل  أظهر.   المعلومات  من  النوع  هذا  هميةحول أ  كافٍ   فهم  لديه  ليس  الجمهور  أن   تعتقد   النفط  شركات

 ومع .  البشرية  بالموارد  المتعلقة   المعلومات من    كبيرة  كمية  عن   عموماً   تكشف   الليبية  النفط   شركات   أن  المحتوى

 على ".  المعوقين  توظيف"  و"  الموظفين  مع  التشاور"  بـ  المتعلق   الإفصاح  على  الأدلة   من   القليل  هناك  ذلك،

 في   المعلومات   عن   الإفصاح   وتم.  التدريب  ببرامج   تتعلق   عنها   الإفصاح   تم  التي   المعلومات   أكبر   فإن  العكس،

 على  إيجاباً   أثرت  النشاط،   ومكان   النشاط  ونوع  والملكية   الشركة  عمر  أنأيضاً    النتائج  أظهرت.  كمي  شكل

 الموارد  عن   الإفصاح  على   كبير   بشكل  الشركة  حجم   يؤثر  لم   بالمقابل،.  البشرية  الموارد   عن   الإفصاح   مستوى

 . البشرية
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 : الاقتصاد  ة للشركات في فترة تحولالاجتماعي"التقارير    :بعنوان   ،(Elmogla, 2009)دراسة  

الليبي وإذا كان   الاقتصاد هدفت الدراسة إل التحقيق فيما إذا كان هناك تحولات وتغييرات في    ليبيا".حالة  

وا الإفصاح  في  التغييرات  هذه  تنعكس  الممارسات  الأمر كذلك، كيف  عن  وقد ةالاجتماعيلمحاسبة   .

شركة في القطاعين العام والخاص وكذلك  54استخدمت صحيفة استبيان وجهت للمديرين الماليين من  

. 2005 -   2001، وغطت الدراسة خمس سنوات من تقرير سنوي لتلك الشركات 270دراسة مُتوى 

يرة التي طرأت في في ليبيا لا تستجيب إل حد كبير إل التغييرات الكب  الشركات العاملةإل أن    وتوصلت 

، وهذا يشير إل رنة مع الدول الأخرى المتقدمةمقا، فالإفصاح عند مستوى منخفض  المشهد السياسي

الحاجة إل مزيد من البحث لإلقاء الضوء على دور وتأثير الثقافة المجتمعية والمهنية على ممارسات الإفصاح 

 ة. الاجتماعيوالمسؤولية  

ي  البيئ  ح الإفصا "  بعنوان: ،(Saleh Mohamad Ahmad & Ramadan Mousa, 2011)دراسة  

فصاح الممارسات الحالية للإ هدفت الدراسة إل فحص مدى التحس ن في  للشركات في ليبيا :تحسن طفيف".

خصوصاً بعد إنشاء سوق الأوراق المالية الليبي وإصدار القانون البيئي الليبي رقم    ،البيئي في الشركات الليبية

شركة   18، وقد اعتمدت على أسلوب تحليل المحتوى للتقارير السنوية الصادرة عن  م2003سنة    (15)

 5، وكانت دراسة مقارنة بين دراسة أجريت مذ  الشركات التي تتبع وزارة الصناعة، تعد من أكبر  صناعية

وقد توصلت إل أن  الإفصاح البيئي للشركات في ليبيا، لا يزال منخفضا   2007سنوات والدراسة الحالية في  

 . 2001عم ا هو عليه في  2007إلا  أن ه قد تطو ر وتحس ن في   

المحاسبي عن الأداء البيئي في الشركة الأهلية للإسمنت   حالإفصا "  بعنوان:،  (2011البهلول,  )دراسة  

للإسمنت ت فصح عن   هدفت الدراسة ال معرفة ما إذا كانت الشركة الأهلية   ".(دراسة استطلاعية)بليبيا  

 لتجاوزها.  الاقتراحات، وتقديم بعض  تحول دون قيام الشركة بالإفصاح   التي قد، ومعرفة المعوقات  أدائها البيئي
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مدير وموظف مالي بالشركة في   36واعتمدت في جمعها للبيانات على توزيع صحيفة استبيان على عدد  

الشركة غير م   . 2011سنة   الدراسة إل أن   البيئي لوجود عدة لتزمة بالإفصاح عن الأداوقد توصلت  ء 

: قلة البرامج التعليمية للتعريف بمتطلبات الإفصاح عن الأداء البيئي وعدم وجود قوانين ملزمة معوقات أهمها 

 . بهذا الإفصاح وصعوبة قياس التكلفة البيئية وعدم وجود معايير مُاسبية تتعلق  

المؤثرة على مستويات   لالعوام"بعنوان:    ،(Bayoud, Kavanagh, & Slaughter, 2012c)  دراسة

المسؤولية   الشركاتالاجتماعيالإفصاح عن  العلاقة بين حجم   الليبية". ة في  الدراسة إل كشف  هدفت 

للشركات ة في التقارير السنوية  الاجتماعي  المسؤوليةعن  الإفصاح    جهة ومستوياتالشركة ونوع الصناعة من  

وتم فيها استخدام الأساليب الكمية والنوعية    ( 2012)وقد أجريت في    أخرى،في ليبيا من جهة    العاملة

في   للشركات العاملة   سنوياً   اتقريرً   40استبيان +مقابلة شخصية( واعتمدت على عينة من )البيانات  لجمع  

لثلاث   وهي    ليبيا  أس  2007،2008،2009سنوات  التقاريرواستخدمت  لهذه  المحتوى  تحليل  . لوب 

بين  ن مديري المعلومات وقد توصلت إل أن هناك علاقة إيجابيةمدير مالي وم 31بالإضافة إل عينة من  

في   للشركات العاملة ة في التقارير السنوية  الاجتماعيحجم الشركة ونوع الصناعة والإفصاح عن المسؤولية  

 ليبيا.

ة الاجتماعيلمحاسبة  "وجهة نظر انتقادية على ا  :بعنوان   ،(Abouzkeh & Kamla, 2012)دراسة  

هدفت الدراسة لاستكشاف   المصرفي التجاري الليبي". ة في  القطاع  الاجتماعي: حالة من المحاسبة  في  الص يرفة

هدفت إل المساهمة في شرح  كما  الاستعمارمرحلة ما بعد  ة في القطاع المصرفي في  الاجتماعي واقع المحاسبة

ة التي تنسجم الاجتماعيالبنوك سعياً لوضع رؤية للمحاسبة   ة والإفصاحات عنها فيالاجتماعيالممارسات  

ة في ليبيا. واعتمدت في جمع البيانات على المقابلة الشخصية وكان الاجتماعيالثقافية و مع خصوصية البيئة  

 2008ال    2005لأربع سنوات متتالية من سنة    سنوياً   اتقريرً   27وتحليل مُتوى لعدد  مقابلة،   22عددها  
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مس انخفاض  عن  الدراسة  وقد كشفت  الليبية.  التجارية  المصارف  من  المحاسبة صادر  ممارسات  توى 

ة تهدف فيما يبدو الاجتماعيالمبادرات    وكثير من .  الاجتماعي ، والغموض في الإفصاح المحاسبي  ةالاجتماعي

. هناك بعض تحقيق الأهداف المالية التقليديةإل إرضاء المساهمين وأصحاب المصلحة الرئيسيين لأغراض  

لباحث هذه النتائج ال أسباب عديدة مثل العولمة، يكون مفهوما، أرجع ا  الذي قد  الاجتماعي الإفصاح  

والتناقضات بين القوانين الليبية واللوائح والأيديولوجية من جهة والممارسة   ، والصراعات،  الإمبريالية الغربية

 الإعلام.   ووسائلالنقابات الحرة  الديمقراطية و   المدني، وغياب من جهة أخرى، وغياب منظمات المجتمع  

بين   تطبيقية للعلاقة  ةدراس"بعنوان:    ،(Bayoud, Kavanagh, & Slaughter, 2012b)  دراسة

بين الإفصاح   معرفة العلاقة تهدف إل    ة وأداء المنظمة: أدلة من ليبيا".الاجتماعيالإفصاح عن المسؤولية  

التنظيمي من حيث الأداء المالي، والتزام الموظف وسمعة الشركة.   الأداءو  ة للشركاتالاجتماعيعن المسؤولية  

تم استخدام الأسلوب الكمي في جمع البيانات )صحيفة استبيان(   (2009  ل إ   2007)عن الفترة من  

، وتوصلت الدراسة إل وجود علاقة إيجابية شركة تم جمعها  40تقرير سنوي من    110تحليل مُتوى   وقد تم 

ة والأداء المالي وسمعة الشركة بينما لا توجد علاقة ذات دلالة الاجتماعيبين مستوى الإفصاح عن المسؤولية  

 ة والتزام الموظف. الاجتماعيإحصائية بين مستوى الإفصاح عن المسؤولية  

بعنوان:   ،(Saleh Mohamad Ahmad & Abd Al-Salam Mohmes, 2012)دراسة  

تهدف الدراسة إل   ".(دراسة استكشافية)  مدققي الحسابات المالية النظامية في ليبيا لقضايا البيئة  ةاستجاب"

مع المراجعة البيئية في إطار   تعامل الحصول على نظرة ثاقبة عن مدى استعداد المراجعين الماليين في ليبيا لل

للمراجعة في   امكتبً   27من الممارسين في    93المراجعة التقليدية من خلال استكشاف الآراء والخبرات ل  

، وعللت ذلك  لعدم اختصاص مكاتب اب و بشكل واضح المراجعة البيئيةطرابلس وقد أظهرت الدراسة غي

، وعدم وعدم وجود معايير وتوجيهات مهنية، و قلة البحوث في هذا المجال،  المراجعة  في مثل هذا المجال
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ا القوانين  االبيئية  لتي تطالب بالمراجعةوجود  الطلب  البيئية، كما أن   التقارير  ، وانخفاض لعام مُدود على 

 البيئي من قبل الشركات الليبية.  مستوى الإفصاح

في أسباب عدم الإفصاح عن المعلومات البيئية    ق التحقي"بعنوان:  ،  (I. Ibrahim, 2013) دراسة  

تحديد أسباب غياب  الإفصاح البيئي في  شركات المقاولات    نوية لشركات المقاولات الليبية".في التقارير  الس

، واعتمدت الدراسة في جمع البيئي في هذا النوع من الشركات  الإفصاح الليبية و صياغة توصيات بشأن 

، وقد لأكبر شركات المقاولات في ليبيا  الماليين نديريالمأشخاص وهم  5جراء مقابلات مع إ انات على يالب

توصلت إل أن  أسباب عدم الإفصاح عن المعلومات البيئية في التقارير  السنوية لشركات المقاولات الليبية  

المعلومات الطلب على  قلة  البحوث  البيئة  ترجع إل  الأكاديمية، هذا ما أجمع عليه جميع ، وعدم وجود 

المقابلات القانونية  وعدم    %   80كما أن  .المشاركين في  المتطلبات  من المشاركين يعتقدون أن غياب  

منظمات للمجتمع المدني، كلها أسباب  مهمة لعدم الإفصاح عن  الوعي البيئي بين الجمهور وعدم وجود

 من المستطلعين يرون بسرية المعلومات البيئية، و  ٪(60)و  .يبيةالمعلومات البيئة في شركات المقاولات الل

 لتجنب أي انتقادات تعد أسباباً مهمة لعدم الإفصاح. 

هدفت  .ئي في قطاع النفط والغاز الليبي""الإفصاح البي  :بعنوان   ،(AM Aldrugi, 2013)دراسة  

ا القانون  ات باع  مدى  من  التحق ق  وكذلك  البيئي  الإفصاح  واقع  تقييم  والأن ظمة  إل  وتحديد لبيئي   المتبعة 

التقارير السنوية لعدد من الشركات   والمحلية فيالاختلافات في مم ارسات الإفصاح بين شركات النفط الأجنبية  

 الاستبيان شركة وقد اعتمدت في جمع البيانات على صحيفة    43في ليبيا التي بلغ عددها    العاملة النفطية  

. وتوصلت 2009ال  2002والمقابلة الشخصية وتحليل مُتوى التقارير السنوية لثمان سنوات متتالية من 

تق البيئية في  المعلومات  توفر بعض  الشركات  أن معظم  السنويةإل  الرغم من وجود بعض اريرها  ، وعلى 

. هناك علاقة إيجابية ايزال ضعيفً بشكل كامل والإفصاح البيئي لا    قأنها لا تطبإلا    ،القواعد والأن ظمة البيئية
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ومن ناحية أخرى فإن   ،الشركة  الشركة وجنسية بين مستوى الإفصاح البيئي وحجم الشركة، وخصخصة  

 ا على مستوى الإفصاح البيئي.سلبً   عمر الشركة يؤثر

البشرية في   ىد م "بعنوان:  ،  (2013الشريف,  )دراسة   الموارد  المحاسبة عن  نظام  تطبيق  إمكانية 

إل معرفة   تهدف  ".الصناعية العامة في مدينة بنغازيالشركات الصناعية "دراسة ميدانية على الشركات  

العامة الصناعية  الشركات  البشرية في  الموارد  المحاسبة عن  أهمية  إدراك  بالقياس   الاهتمامو مدى   ،مدى 

المحاسبي للموارد البشرية في الشركات الصناعية العامة وقد اعتمدت في جمع البيانات على العينة موضع 

 (100) شركات، وتم تحليل    10والبالغ عددها    الدراسة الممثلة في الشركات الصناعية التـي لازالـت تنـتج

القرارات في   يخذ، وقد توصلت الدراسة إل أن  مت  عت على هذه الشركاتاستمارة استبيان كانت قد وز 

  ، بهمية المحاسبة عن الموارد البشرية  الاهتمام و   الإدراكالشركات العامة بمدينة بنغازي يتمتعون بقدر جيد من  

 إلا أن معظم مفردات مجتمع الدراسة لا تطبق نظـام المحاسـبة عـن الموارد البشرية.

الإفصاح الطوعي في التقارير السنوية   متقيي"بعنوان:  ،(Hawashe & Ruddock, 2014)دراسة 

تهدف إل تقييم  ممارسات الإفصاح الطوعي في التقارير السنوية  الليبية".ية: أدل ة من التجربة  للبنوك  التجار 

،  ( 2011-2006)سنوات    ( 6)غير مدرجة( في ليبيا، على مدى فترة     2منها مدرجة و  7بنوك تجارية )  (9)لـ  

ا وتحديد  ما إذا كانت هناك أي تغييرات كبيرة في مستويات الإفصاح عن المعلومات الطوعية  في تقاريره

الربحية، ووضع  الحكومة،  والسيولة، وملكية  الحجم،  العمر،  بين  العلاقة  أهمية  واختبار  المنشورة   السنوية 

المعلومات: معلومات أساسية عن البنك، والإفصاح  الإدراج ومدى الإفصاح الطوعي عن خمسة أنواع من

المح  الاجتماعي  المالية و الإحصاءات الأخرى والسياسات  النسب  اسبي ة، ومعلومات حوكمة للشركات، 

الشركات المدرجة والبنوك التجارية غير المدرجة في البورصة الليبية ، وقد اعتمدت في جمع البيانات على 

مصارف. وتوصلت إل أن الإفصاح الطوعي   (9) تقرير سنوي لـ    54المقابلة الشخصية وتحليل المحتوى لـ  
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في المستوى العام   هناك تحسنٌ ية الليبية منخفض جداً، ولكن  السنوية الصادرة عن البنوك التجار   في التقارير

للإفصاح الطوعي.  وجود علاقة إيجابية بين )حجم البنك وحالة التسجيل في البورصة( والإفصاح الطوعي 

ليس لها أي علاقة  الأجنبية  والملكيةالسنوي.  وأن عمر البنك، الربحية والسيولة المصرفية وملكية الحكومة،  

أشار الباحث لصغر حجم العينة من المشاركين في المقابلات   . وقدالطوعيمع مستوى الإفصاح  كبيرة  

 بعدم تعميمها.   وأوصى

" تحديد الدوافع و الأسباب التي تجعل من   ، بعنوان:(Ali Aldrugi & Abdo, 2014)دراسة  

البيئية".الشر  تهدف إل استكشاف الدوافع الرئيسة لإفصاح شركات النفط   كات تفصح عن المعلومات 

لجمع البيانات. وتم   الاستبيان، تم استخدام  يةمات البيئية في تقاريرها السنو في ليبيا عن المعلو   العاملة والغاز  

ة توقعات ، وتلبيوالمتطلبات القانونية  ،هي: السمعةالدراسات السابقة و   بناءً علىاقتراح العوامل الرئيسة  

 43ت تم جمعها من الاستبيانامن   115. وكان ما مجموعه الاقتصادية، والعوامل  المجتمع، وضغوط المجتمع 

شركة مُلية وأجنبية تعمل في قطاع النفط والغاز الليبي. وتشير النتائج إل أن الشركات الأجنبية تأخد في 

القانونية،   الاعتبار المجتمع، والمتطلبات  لتوقعات  السنوية  التقارير  البيئية في  المعلومات  الإفصاح عن  عند 

البيئية. من   الإفصاحى  وهي دوافع تشجعهم عل  الاقتصادية  والعوامل وضغوطات المجتمع   المعلومات  عن 

المحلية تأخذ في   الشركات  إن  السمعة    الاعتبار ناحية أخرى  الإفصاح  المجتمع هما فقط   وضغوطات عند 

 الدوافع التي تشجعهم على الإفصاح عن المعلومات البيئية.

لأسلوب المراجعة  وتطبيق المراجع الخارجي في ليبيا"إدراك   :بعنوان  ، (2014,  اشميلة  ميلاد)دراسة  

هدفت الدراسة إل التعرف   ".رجيين في المنطقة الشرقية لليبيادراسة استطلاعية للمراجعين الخا  : ةالاجتماعي

ة، وكذلك لدراسة علاقة بعض الاجتماعيعلى مدى إدراك وتطبيق المراجع الخارجي في ليبيا لمفهوم المراجعة  

ة. وذلك من خلال استطلاع آراء عينة من المراجعين الاجتماعيالعوامل على إدراك المراجع لمفهوم المراجعة  
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استمارة استبيان على المحاسبين القانونيين، واعتمدت  (50). وتم توزيع  الخارجيين في المنطقة الشرقية في ليبيا

الدراسة على المنهج الوصفي التحليلي. وتوصلت الدراسة إل أن المحاسبين القانونيين في ليبيا يدركون مفهوم 

، كما توصلت ة ولا يطبقونها عند فحص البيانات المالية كجزء من عملية المراجعة الشاملة الاجتماعيالمراجعة  

ة الاجتماعيالدراسة إل وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين إدراك المراجع الخارجي في ليبيا لمفهوم المراجعة  

، في حين توصلت الدراسة ونوعية الشهادات المهنية ، الخبرة  ومدة   ، من العوامل، وهي المؤهل العلمي  وعددٍ 

ة وعدد الاجتماعيإل عدم وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين إدراك المراجع الخارجي لمفهوم المراجعة  

من المراجعين الآخرين. وقد أوصت الدراسة بضرورة أن يولي المراجع  ، وجنسية الشركاءمساعدي المراجع 

ة، وأن يقوم المراجع الخارجي بوضع خطة تتضمن برنامجاً ماعيالاجتالخارجي في ليبيا اهتماماً أكبر للمراجعة  

ليبيا الاجتماعيللمراجعة   في  والمراجعين  المحاسبين  نقابة  تلتزم  وأن  الشاملة،  المراجعة  عملية  من  ة، كجزء 

 ة، وكذلك إقامة الندوات والمؤتمرات من أجل التوعية بهميتها.الاجتماعيبالمساعدة في تطبيق المراجعة  

"توثيق مم ارسات الإفصاح البيئي في شركات النفط لبلدان   :بعنوان   ،(Eljayash, 2015)  دراسة

البيئي في بلدان وتهدف إل توثيق مم ارسات الإفصاح    ."(بعض الأدلة من مصر وليبيا وتونس)الربيع العربي  

بعد أن شهدت هذه البلدان التغييرات في نظم الإدارة نتيجة لثورات   الربيع العربي، مصر، ليبيا وتونس.

أصبح يعرف بثورات الربيع العربي. والتي اندلعت نتيجة لأسباب سياسية   فيما   2011شعبية عارمة في عام  

بالتالي و   ،. وهذه التغيرات في الأنظمة قد يؤثر على المحاسبةلهذه البلدان  الاقتصاديةالتنمية  وقانونية ونظم  

النظام المحاسبي الورقة تسعى لتوثيق   يالبيئ، بما في ذلك مم ارسات الإفصاح  ممارسات  وبالتالي، فإن هذه 

بي. ممارسات الإفصاح البيئي في شركات النفط على مدى السنوات الثلاث التي سبقت ثورات الربيع العر 

وتم استخدام أسلوب تحليل المحتوى واستخدام مؤشر الإفصاح البيئي لقياس كمية ونوعية الإفصاح البيئي  

 2009و   2008في قطاع النفط. وشملت هذه الدراسة التقارير السنوية عن السنوات   الشركات العاملةفي  
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البيئي تختلف بين الش2010و الدراسة أن ممارسات الإفصاح  نتائج  المنشأ. . وأظهرت  لبلد  ركات وفقا 

البيئي في  الإفصاح  أن مستوى  العينة. كما  البيئي عبر شركات  الإفصاح  وهناك فجوة كبيرة في مستوى 

في   العاملةمقارنة مع الشركات الأخرى    اشركات النفط والغاز في مصر، وليبيا، وتونس لا يزال منخفضً 

 نفس المنطقة. 

لمفهوم   ىمد "بعنوان:    ،(2015العماري,  )دراسة   التخرج  فصل  المحاسبة في  قسم  طلبة  إدراك 

تهدف إل   .(بجامعة سرت   الاقتصاددراسة استكشافية بكلية  )ة و البيئية"  الاجتماعيالمحاسبة عن المسؤولية  

م( بكلية 2015- 2014معرفة مدى إدراك طلبة قسم المحاسبة في فصل التخرج )الفصل الدراسي ربيع  

وما هي المعلومات  ،وأهميتهاة والبيئية  الاجتماعيوم المحاسبة عن المسؤولية  في جامعة سرت لمفه  الاقتصاد

ة والبيئية بعد تخر جهم الاجتماعيومدى قدرتهم على القيام بالأعمال التي تتعلق بالمحاسبة    ،المتوفرة لديهم عنها

 (24)طلبة تم اختيارهم عشوائيا  من  ( 7) في الحياة الوظيفية، وأجريت المقابلات الشخصية مع  وانخراطهم

الدراسة إل أن الطلاب المشاركون في الدراسة غير مدركين لمفهوم المحاسبة عن المسؤولية  وتوصلت  . طالب

ت  والقدرة كما يفتقرون إل المعرفة    وأهميتهاة والبيئية  الاجتماعي  ،ةالاجتماعيطبيقات المحاسبة  على ممارسة 

بصفة عامة وقسم   الاقتصادوترجع المسؤولية في ذلك من وجهة نظرهم على عاتق كلية    ،والمحاسبة البيئية

 خاصة. المحاسبة بصفة 

دوافع    عأنوا "بعنوان:  ،  (N. Benomran, Haat, Hashim, & Mohamad, 2015)دراسة   و 

تهدف الدراسة إل التحقيق فيما إذا كانت   ة والبيئية في الشركات الليبية".الاجتماعيالإفصاح عن المسؤولية  

الليبية قد تأثرت بالبيئة الإسلامية التي تعمل الاجتماعيالمسؤولية   أنواع ودوافع الإفصاح عن ة للشركات 

الشخصية المحتوى والمقابلات  أسلوب تحليل  استخدام  المتعلقة بالإفصاح عن  فيها. تم  البيانات  في جمع 

صدرت بين   سنوياً   اتقريرً   ( 162)مُتوى لـ   ة والبيئية للشركات. وشملت الدراسة تحليلالاجتماعيالمسؤولية  
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العلاقات  2012و  2006امي  ع الدراسة تصورات مديري  الماليين ، في حين فحصت  العامة ومديرين 

، عن طريق المقابلات الشخصية. وكشفت الدراسة أن التقارير السنوية التي تصدرها الشركات للشركات

الإفصاح   إلا  أن الخلفية   ، والبيئي، على الرغم من أنه أقل مما كان متوقعاً   الاجتماعيالليبية تحتوي فعلاً 

الإسلامية للناس كان لها دور في عمل الشركات الليبية. خاصة فيما يتعلق بالإفصاح عن المعلومات البيئية  

كما كشفت النتائج أيضا أن   ،والمعلومات عن العملاء والمنتج ثم يأت الإفصاح عن المجتمع،  ، والموظفين

وتشير النتائج   ة والبيئية للشركات الليبية.الاجتماعيلمسؤولية  ا الإفصاح عن  هاماً في زيادةعاملاً الإسلام كان  

على  لها تأثير أيضاً إل أن المديرون يعتقدون أن دوافع أخرى مثل ملكية الحكومة وخصائص الشركة أيضا  

 ة والبيئية للشركات الليبية.الاجتماعيالمسؤولية   الإفصاح عن

 ,N. A. H. Benomran, Mohd Hassan Che.Hashim, Hafiza Binti.Mohamad)دراسة  

Nor Raihan Binti, 2015)  ،  :المسؤو   تأثير"بعنوان عن  الإفصاح  حجم  على  الشركات  لية حوكمة 

ة تأثير حوكمة الشركات على حجم الإفصاح تهدف هذه الدراسة إل معرف  ة والبيئة للشركات.الاجتماعي

في الشركات الليبية وفقا لنظرية المشروعية، باستخدام   (CSER)ة والبيئية للشركات  الاجتماعيعن المسؤولية  

كومة، ملكية الح :أسلوب تحليل المحتوى والمقابلات الشخصية. والمتغيرات المستخدمة في هذه الدراسة هي

( 42تقرير سنوي لـ )  (162) ، استقلال المجلس، وحجم المجلس. تم تحليل مُتوى  الرئيس التنفيذي  زدواجيةا

في أكبر   العاملين ديرين الماليين ومديري المعلومات  الم من    31جريت مقابلات شخصية مع  أ. و شركة ليبية

وا عن تصوراتهم بشأن تأثير المتغيرات المقترحة على حجم    وأظهرت .  (CSER)الشركات الليبية، الذين عبر 

ة والبيئية  الاجتماعيالنتائج أن حوكمة الشركات في العموم ليس لها تأثير في حجم الإفصاح عن المسؤولية  

 للشركات باستثناء حجم مجلس الإدارة.
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المسؤولية    بعنوان:  ،(Afaf Albahlol, 2015)   دراسة   عن  في الاجتماعي"الإفصاح  للشركات  ة 

ة للشركات من خلال الاجتماعيعن المسؤولية    الإفصاحهدفت الدراسة إل التحقيق في    ".الشركات الليبية

لـ السنوية  ليبية    (61)التقارير  المصرفية   عاملةشركة  والخدمات  والاستثمار  والخدمات  الصناعة  قطاع  في 

. شملت إفصاحات المسؤولية 2012و   2010و   2009  سنوات؛  ةوالتأمين والنفط. غط ت الدراسة ثلاث

لوب تحليل والموظفين. تم استخدام أس  ،والمستهلكين  ، والمجتمع   ،البيئة  : ة للشركات أربعة مُاور هيالاجتماعي

للدراسة المسؤولية  المحتوى كأداة  إفصاحات  لقياس  الإفصاح  استخدام مؤشر   .ة للشركاتالاجتماعي. تم 

ة للشركات في تقاريرها الاجتماعيكشفت النتائج أن العديد من الشركات أفصحت عن أنشطة المسؤولية  

إ السنوية الدراسة  نتائج  تزال منخفضة. كما أشارت  الإفصاحات لا  فروق ، إلا أن مستويات  ل وجود 

 ة للشركات بين القطاعات المختلفة للشركات الليبية.  الاجتماعيطفيفة في الإفصاح عن المسؤولية  

 شركات  في   الإفصاح  ممارسات شمولية  تقييمبعنوان: "،  (Abdairhman Alnabsha, 2016)  دراسة

 تصورات تقييم إل الدراسة تهدف". المدرجة  وغير المدرجة الليبية الشركات من  تجريبية أدلة: النامية البلدان 

 عنها؛   الإفصاح   تم  التي  المعلومات  استخدامو   فائدة   بشأن  للشركات   السنوية  رالتقاري  ومستخدمي   معدي

 آليات   من   عدد   بين   العلاقة  ودراسة  المدرجة،   وغير  المدرجة   الليبية  الشركات   بين  الإفصاح   شمولية   في   والتحقيق

 وغير   المدرجة  الليبية  الشركات  في   الإفصاح   وممارسة  للشركات  المحددة  والخصائص  والملكية  الشركات،  إدارة

استخدام اسلوب تحليل مُتوى التقارير السنوية للشركات الليبية المدرجة وغير المدرجة في سوق   المدرجة. تم 

 المستجيبون   اعتبر    على أفراد العينة.   الاستبانةكما تم توزيع  .  2010-2006  الفترة  خلال الأوراق المالية  

 ضريبة   وقانون    التجاري   القانون ،  كافية  الليبية  للشركات  السنوية  التقارير  في  عنها  الإفصاح  تم   التي  المعلومات

 و  المقبولة   المحاسبية  والمبادئ   الإفصاح   معايير   نقص ،  الإفصاح  ممارسات   على  تؤثر  أساسية   عوامل   الدخل 

 إل  النتائج  تشير  كما  ،الإفصاح  نطاق  من  تحد  عقبات  تعد   الخارجيين  المستخدمين   احتياجات   معرفة  عدم 
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 الازدواجية   أن    إلا   ،الإفصاح  مستوى  على   تأثير  له   المراجعة   لجنة  ووجود ،  انعقاده  ووتيرة   المجلس،   حجم  أن

 المدير،   ملكية  وكذلك  الإفصاح،  مستوى  في  ؤثري  لا   دارةالإ  مجلس  وتشكيل  التنفيذي  الرئيس  منصب   في

 . للشركة الحكومة  وملكية   الأجنبية،  والملكية

 المسؤولية  مُاسبة   أهمية   إدراك   مدى ، بعنوان: "(2017السويح, مُمد, النعاس, & علي,  ) دراسة

أهمية مُاسبة المسؤولية   إدراكالدراسة إل قياس مدى    ف ". تهد الليبية  التجارية  المصارف   في   ةالاجتماعي

( استبانة  50ة بكافة أبعادها في المصارف التجارية العاملة في مدينة مصراتة الليبية. تم توزيع )الاجتماعي

استخدام المنهج الوصفي في الدراسة. توصلت   (. تم على عينة الدراسة وهم )مديري الفروع، ورؤساء الأقسام

ة. هناك الاجتماعيت المصارف التجارية لأهمية مُاسبة المسؤولية  الدراسة إل عدم وجود إدراك لدى إدارا

ة تجاه تحسين الاجتماعيبين المصارف، حيث جاءت أهمية المسؤولية    الاجتماعيتفاوت في أولويات الأداء  

جودة خدمة العملاء في المرتبة الأول في كل المصارف بينما باقي النشاطات لم يكن لها اهتمام بالمستوى 

 وب. المطل

 إدارة   مجالس "  ، بعنوان:(Abdalrhman Alnabsha, Abdou, Ntim, & Elamer, 2018)  دراسة

 سمات   آثار   تحديد  هو   الدراسة  هدف   ". نام  بلد   من   أدلة:  الشركات  عن   والإفصاح   الملكية   وهياكل   الشركات

 التقارير   مُتوى  تحليل  اسلوب   استخدام  تم   .الطوعي  الإفصاح  على  الشركات  وحوكمة   الشركات،  إدارة  مجالس 

 . 2010- 2006  الفترة   خلال   المالية  الأوراق  سوق   في  المدرجة  وغير  المدرجة  الليبية  للشركات  السنوية

 لجان   ووجود  الإدارة  مجلس  اجتماعات  المجلس وتواتر  وحجم   الإدارة،  مجلس   تكوين   أنتوصلت الدراسة إل 

 على  خطي  غير تأثير  لها  الملكية  هياكل  أن   كما.  للشركات  الطوعي  الإفصاح   مستوى  على تأثير  له  المراجعة

 إيجابيًا   ارتباطاً   المدقق   ونوع  الصناعة   ونوع   الإدراج  وحالة  والسيولة  الشركة  عمر  ويرتبط.  الإفصاح  مستوى

 . للشركات  الطوعي   الإفصاح   بمستوى
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ة لفروع الصيرفة الإسلامية الاجتماعيممارسة المسؤولية    عواق"بعنوان:    ،(2018جبريـل,  )دراسة  

الجمه  ليبيا"لمصرف  في  الشرقية  بالمنطقة  المسؤولية   تهدف.  ورية  ممارسة  مدى  على  التعرف  إل  الدراسة 

المالاجتماعي الجمهورية في  الصيرفة الإسلامية لمصرف  بفروع  الآة  الأبعاد  الشرقية من خلال  تية: ) نطقة 

، ة تجاه المجتمع الاجتماعي سؤولية ، المالعاملينة تجاه الاجتماعي، المسؤولية ة تجاه العملاءالاجتماعيسؤولية الم

ولقد تم التوصل إل العديد    اموظفً   39من خلال توزيع استبان على    ة تجاه البيئة(،الاجتماعيالمسؤولية  

ة بفروع الاجتماعي: كشفت الدراسة أن المستوى العام لممارسة المسؤولية ن النتائج يمكن إيجازها فيما يليم

أظهرت الدراسة أن أكثر أبعاد المسؤولية الصيرفة الإسلامية مُل الدراسة جاء متوسطاً، إضافةً إل ذلك  

لدراسة عدم ، علاوة على ذلك بينت االعاملينة تجاه  الاجتماعيالمسؤولية    متغير  ة ممارسةً تمثل في الاجتماعي

ة بفروع الصيرفة الاجتماعيحصائية لاستجابات التي يؤمل أتباعها تعضيد المسؤولية  إ وجود فروق ذات دلالة  

الحديثة التي أجريت في   أهم الدراسات يظهر    1،3الإسلامية في ليبيا بكفاءة وفعاليـة. وفيما يلي الجدول  

 : ليبيا حول موضوع الدراسة
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 ة للشركاتالاجتماعيوضح أحدث الدراسات التي أجريت في ليبيا حول موضوع المسؤولية ي :3،1دول  الج

فترة   عنـــــــــــــــوان الدراسة  البـــــــاحث 
 الدراسة 

منهجية  
 الدراسة 

 النتـائج  هدف الدراسة 

(Ahmad, 2004)   الــبــيــئــي الإفصـــــــــــــــــــــاح 
للشــــــــــــــركـات في ليبيـا:  
الأدلــة ونظريــة الحتميـة  

 البيئية.

1998 
- 

2001 
 

 تحليل مُتوى 

+ 

 استبانة 
spss 

الشـــــــركات الليبية  البيئي في    للإفصـــــــاحدراســـــــة جوانب مختلفة  
 اختبار تطبيق نظرية الحتمية البيئية. بهدف

ــاح البيئي كماً  ــعف الإفصـ معظم المديرين    ىونوعاً، وير ضـ
أن نـدرة المعـايير والمبـادئ التوجيهيـة القـانونيـة والمهنيـة، إل  
جــانــب افتقــارهــا إل الخبرة والتــأهيــل والتــدريــب في مجــال 
الإفصاح البيئي له دور في ذلك كما أن العوامل السياسي ة  

ة لها تأثير غير مباشر في الإفصاح الاجتماعيو   الاقتصاديةو 
( له تأثير مباشــــــر  الإدراكلتصــــــور و البيئي. في حين، أن )ا

 في عملية الإفصاح.
((Zubek, 2008 الإفصـــــاح  في  التحقيق 

  البشــــــــــــــرية،  الموارد  عن
ــارة  مع ــة إشـ   إل  خاصـ

  ةالاجتماعي   المســـــؤولية
  صــــناعة  في  للشــــركات

 .الليبية النفط

1996 

- 
2005 

 تحليل مُتوى 

+ 

 استبانة 

spss 

  أصـحاب  من  ثلاثة  تصـورات سـتكشـافإل ا  الدراسـة  تهدف
 في  البشــرية  الموارد  عن  بالإفصــاح  المرتبطين  الرئيســيين  المصــلحة
  يعدون  الذين)  التنفيذيين  المديرين وهم  الليبية  النفط  صــــــــــــناعة

  العامة الإدارة  ومديري  الموظفين  ونقابات  ،(الســـــــــــنوية  التقارير
 .للنفط الوطنية المؤسسة في

 عن  الإفصـــــاح  فضـــــلوا المشـــــاركين  أن  إل  نتائجال  أشـــــارت
ــريـــة  الموارد  على  التركيزتم  و   الســــــــــــــنوي،  التقرير  في  البشــــــــــــ

ــباب  يتعلق  فيما.  التدريب  ببرامج  المتعلقة  المعلومات   بســــــ
  ذلك  سـبب  المسـتجيبون  أرجع  الإفصـاح،  في  التوسـع  عدم
 فهم  لديه  ليس  الجمهور  أن  تعتقد  النفط  شـــــــركات  أن  إل

ــافٍ  ــة  كـ ــذا  لأهميـ ــات  من  النوع  هـ ــل  أظهر.   المعلومـ  تحليـ
 عن  عموماً   تكشـــــــــــف  الليبية  النفط  شـــــــــــركات  أن  المحتوى
ــريـــة  بالموارد  المتعلقـــة  المعلومـــات  كبيرة  كميـــة  ومع.  البشــــــــــــ
ــاح  على  الأدلـة من  القليـل  هنـاك  ذلـك،  بـ  المتعلق  الإفصــــــــــــ
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ــاور" وظهر أن   ".  المعوقين  توظيف"  و"  الموظفين  مع  التشـــــ
  النشـــــــــاط،  ومكان  النشـــــــــاط  ونوع  والملكية  الشـــــــــركة  عمر
.  البشـــــرية   الموارد  عن  الإفصـــــاح  مســـــتوى على  إيجاباً   أثرت

 الإفصاح  على  كبير  بشكل  الشركة  حجم  يؤثر  لم  بالمقابل،
 .البشرية الموارد عن

,Elmogla) 

2009( 
ــالتقــــارير   ة الاجتمــــاعيــ

فترة  للشــــــــــــــركــــــات في 
: حالة  تحول الاقتصــاد

 ليبيا.

2001 
- 

2005 

 تحليل مُتوى 
+ 

 استبانة 

spss 

بمسـتوى الإفصـاح والمحاسـبة    الاقتصـادية  علاقة التغييراتمعرفة  
 ة.الاجتماعيعن المم ارسات 

 )ــ( الاقتصادية التغييرات

 

(Saleh & 

Mousa, 
 (2011 

الــبــيــئــي   الإفصـــــــــــــــــــــاح 
للشــــــــــــــركـات في ليبيـا:  

 تحسن طفيف.

الإفصــــــــاح  فحص مدى التحســــــــن في المم ارســــــــات الحالية في   تحليل مُتوى  2007
 البيئي للشركات في ليبيا.

أن الإفصـاح البيئي للشـركات في ليبيا، سـواء كمًا أو نوعًا 
 2007في  لا يزال منخفضــــــــــا إلا أنه قد تطور وتحســــــــــن  

 .2001عم ا هو عليه في 
الإفصـاح المحاسـبي عن  ( 2011،  ل )البهلو 

في  الـــــــبـــــــيـــــــئـــــــي  الآداء 
ــة   الأهــلــيـــــ ــة  الشــــــــــــــــركـــــ
ــا:   بـــلـــيـــبـــيـــــ لـــلإسمـــنـــــــت 

 استطلاعية.دراسة 

معرفة ما إذا كانت الشــــــــــــــركة الأهلية للإسمنت تفصــــــــــــــح عن  استبانة  2011
ــركة    التي قدأدائها البيئي ومعرفة المعوقات   تحول دون قيام الشــ

 لتجاوزها. الاقتراحاتبالإفصاح وتقديم بعض 

الشــــــــــركة غير ملتزمة بالإفصــــــــــاح عن الاداء البيئي لوجود  
قلــــــة   أهمهــــــا  معوقــــــات  للتعريف  عــــــدة  التعليميــــــة  البرامج 

ــاح عن الأداء البيئي عدم وجود قوانين  بمتطلبات الإفصـــــــــ
ملزمة وصــــــــــــعوبة قياس التكلفة البيئية وعدم وجود معايير  

 .مُاسبية تتعلق بالإفصاح البيئي
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(Bayoud, 

Kavanagh et al, 
2012( 

عـلـى  المـؤثـرة  ــل  الـعـوامـــــ
ــاح  ــتويات الإفصــــ مســــ
ــة   ــيـــــ المســــــــــــــــــــؤولــــ ــن  عــــ

ــ ــيـــــ ــاعــــ ــمـــــ ــتــــ في الاجــــ ة 
 الشركات الليبية.

 
2007 

- 
2009 

 تحليل مُتوى 

+ 

 استبانة 

الصــــناعة وحجم الشــــركة بمســــتوى الإفصــــاح    علاقة نوعمعرفة  
 ة في الشركات الصناعية العامة.الاجتماعيعن المسؤولية 

 +(الصناعة )نوع 
 حجم الشركة )+(

(Abouzkeh & 

Kamla,  2012) 
ــاديــــة   ــة نظر انتقــ وجهــ
ــة   ــبـــــ ــاســــــــــــــــ المحـــــ عــــلــــى 

ــ ــيـــــ ــاعــــ ــمـــــ ــتــــ في ة  الاجــــ
يرفـة: حـالـة من    الصــــــــــــــ 

ــبة   ة  الاجتماعي المحاســـــــــ
المصــــــــــــــرفي   في القطـــاع

 التجاري الليبي.

2005 
- 

2008 

 تحليل مُتوى 
+ 

 استبانة 
spss 

ــبةمعرفة     والمســـاهمةة في القطاع المصـــرفي  الاجتماعي  واقع المحاسـ
ة والإفصاحات عنها في البنوك  الاجتماعيفي شرح المم ارسات  

ــبة   ــع رؤية للمحاســــ ــعيا لوضــــ ــجم مع الاجتماعيســــ ة التي تنســــ
 .ة في ليبياالاجتماعيخصوصية البيئة الثقافية و 

ة الاجتمـاعيـانخفـاض مســــــــــــــتوى مم ـارســـــــــــــــات المحـاســــــــــــــبـة  
ــاح ــاح المحـاســــــــــــــبي   ضعنهـا والغمو   والإفصــــــــــــ في الإفصــــــــــــ
ــبــاب عــديــدة مثــل  الاجتمــاعي العولمــة، الإمبرياليــة    لأســــــــــــ

ــات بين القوانين الليبية   الغربيـة والصــــــــــــــراعـات والتنـاقضــــــــــــ
ــة من جهــة   والأيــديولوجيــة منواللوائح  ارســـــــــــــ جهــة والممــ 

الــــديمقراطيــــةأخرى، وغيــــاب منظمــــات المجتمع     المــــدني، 
 الإعلام ووسائلوالنقابات الحرة 

(Ibrahim, 

2012( 
التحقيق في أســــــــــــباب  
عـدم الإفصـــــــــــــــاح عن 
المعلومــــات البيئيــــة في 
ــة ــنويـــــ الســــــــــــ ــارير    التقـــــ

لشــــــــــــــركـات المقـاولات  
 الليبية.

 البيئي في شركات المقاولات غياب الإفصاحتحديد أسباب  مقابلات  2012
 

ــبــب عــدم الإفصــــــــــــــــاح يرجع إل قلــة الطلــب على  ســــــــــــ
وعــــدم وجود البحوث الأكــــاديميــــة،    المعلومــــات البيئيــــة،
ــات ــاب المتطلبــ ــدم الوعي  وغيــ ــة وعــ ــانونيــ البيئي بين   القــ

ــدني، المـــــ لـلـمـجـتـمـع  ــات  مـنـظـمـــــ وجـود  ــدم  وعـــــ   الجـمـهـور 
ــة لتجنـــب أي  ــة المعلومـــات البيئيـ ــريـ المـــديرون يرون بســــــــــــ

 انتقادات تعد أسباباً مهمة لعدم الإفصاح.
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(Ahmad & 

,Mohmes) 

2012 

ــابــــة مــــدققي   اســــــــــــــتجــ
ــاليــــة   الحســــــــــــــــــابات المــ
ــا   لـيـبـيـــــ ــة في  ــامـيـــــ الـنـظـــــ
ــة   ــايا البيئة: دراسـ لقضـ

 استكشافية.

الحصـول على نظرة ثاقبة عن مدى اسـتعداد المراجعين الماليين   استبانة  2012
في ليبيـا للتعـامـل مع المراجعـة البيئيـة في إطـار المراجعـة التقليـدية  

 الخبراءمن خلال استكشاف آراء 

  ذلك لعدمواضـح المراجعة البيئية وعللت    وبشـكلغياب  
مثل هذا المجال؛ وعدم  المراجعة فياختصــــــــــــــاص مكاتب  

قلـــة البحوث في هـــذا و   مهنيـــةوجود معـــايير وتوجيهـــات  
ــالـــــب بالمراجعـــــة   القوانين التي تطـــ المجـــــال؛ وعـــــدم وجود 
البيئيـة. كمـا أن  الطلـب العـام مُـدود على التقـارير البيئيـة؛  

ــركات  وانخ ــاح البيئي من قبل الشـــــ ــتوى الإفصـــــ فاض مســـــ
 الليبية.

(Bayoud, 

Kavanagh et al, 
2012( 

دراسة تطبيقية للعلاقة  
بين الإفصــــــــــــــــــاح عن 

ة  الاجتماعي المســـــؤولية  
أدلـــــة   المنظمــــــة:  وأداء 

 من ليبيا.

 
2007 

- 
2009 

 تحليل مُتوى 
+ 

 استبانة 
spss 

ة  الاجتمــاعيــبين الإفصـــــــــــــــاح عن المســــــــــــــؤوليــة   معرفــة العلاقــة
التنظيمي من حيـث الأداء المـالي، والتزام    والأداءللشــــــــــــــركـات 

 الموظف وسمعة الشركة.

ة للشركات  الاجتماعيالعلاقة بين الإفصاح عن المسؤولية  
،  انـــت كـــالتـــالي: )الأداء المـــالي )+( والعوامـــل المقترحـــة كـــ

 الموظف )ــ( (، التزامسمعة الشركة )+

(Aldrugi, 
2013( 

ــاح البيئي في  الإفصـــــــــــــ
ــاز   والغــــ النفط  قطــــــاع 

 .الليبي

 

2002 
- 

2009 

 تحليل مُتوى 
+ 

 استبانة 
spss 

الشــركة وحجم الشــركة وخصــخصــة الشــركة    علاقة عمرمعرفة  
 وجنسية الشركة بمستوى الإفصاح البيئي.

عمر الشركة )ــــــ(، حجم الشركة )+(، خصخصة الشركة  
 (+))+(، جنسية الشركة 

مــدى إمكــانيــة تطبيق   ( 2013 ،)الشريف 
ــبــة عن  نظــام المحــاســــــــــــ
في  ــريـــــــة  البشــــــــــــ الموارد 

ــبـة عن الموارد البشــــــــــــــريـة في  استبانة  2009 معرفـة مـدى إدراك أهميـة المحـاســــــــــــ
ــناعية العامة   ــركات الصـ ــبي    الاهتمام  ومدىالشـ بالقياس المحاسـ

 رد البشرية في الشركات الصناعية العامة.للموا

إن متخذو القرارات في الشـــــــــــــركات العامة بمدينة بنغازي  
بهمية المحاسـبة    الاهتمامو   الإدراكيتمتعون بقدر جيد من  
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الشــــــــركات الصــــــــناعية  
دراســـــــــــــة ميدانية على 
الشــــــــركات الصــــــــناعية  
مـــــــدينـــــــة   العـــــــامـــــــة في 

 بنغازي.

ــة   ــرية إلا أن معظم مفردات مجتمع الدراسـ عن الموارد البشـ
 الموارد البشرية.لا تطبق نظـام المحاسـبة عـن 

(Hawashe & 

Ruddock, 

2014( 
الإفصـــــــــــــــــــــاح  ــم  ــيـ ــيـ ــقـ تـ
ــارير   الـتـقـــــ في  الـطـوعـي 

ــة   ــنــويـــــ ــلــبــنــوك  الســــــــــــــ ل
ــة ــاريـــ ة من  التجـــ ــ  : أدلـــ

 .التجربة الليبية

2006 
- 

2011 
 

 تحليل مُتوى 
+ 

 مقابلات 
spss 

التعرف على مم ارســات الإفصــاح الطوعي في التقارير الســنوية  
  ســــــــــــتة خصــــــــــــائصللبنوك التجارية واختبار أهمية العلاقة بين  

للبنوك الخاصـــــــــــــة التجارية، وهي العمر، الحجم، والســـــــــــــيولة،  
وملكية الحكومة، الربحية، ووضـــــــــع الإدراج ومدى الإفصـــــــــاح  

 .الطوعي
 

الســــــنوية الصــــــادرة عن   في التقاريرأن الإفصــــــاح الطوعي  
ووجــدت العلاقـة    جــداً،البنوك التجــاريــة الليبيــة منخفض 

حجم   بين سمات الشـركات والإفصـاح الطوعي كما يلي:
ــ(،    +(،وضع التسجيل )  +(،البنك ) ــــــــــــــ عمر البنك )ــــــــــــ

الربحية والسيولة المصرفية)ــــــــ( وملكية الحكومة)ــــــــ(، الملكية  
 الأجنبية )ــ(

(Aldrugi & 

Abdo, 
2014( 

الـــــــــدوافــــــــع   تحـــــــــديـــــــــد 
التي تجعل    والأســـــــباب

ــح   من الشــــركات تفصـ
 عن المعلومات البيئية.

2002 
- 

2009 

 استبانة 
spss 

ــركات النفط والغاز   ــاح شـ ــة لإفصـ ــاف الدوافع الرئيسـ ــتكشـ اسـ
 العاملة في ليبيا عن المعلومات البيئية في تقاريرها السنوية.

عند الإفصـــــــاح   الاعتبارإن الشـــــــركات الأجنبية تأخد في  
ــات   ــة لتوقعـ ــنويـ ــارير الســــــــــــ ــة في التقـ ــات البيئيـ عن المعلومـ
المجتمع، والمتطلبــــات القــــانونيــــة، وضــــــــــــــغوطــــات المجتمع 

  الإفصاحوهي دوافع تشجعهم على    الاقتصادية  والعوامل
عن المعلومـات البيئيـة. من ناحيـة أخرى إن الشــــــــــــــركـات  

ــار  المحليـــة تأخـــذ في عنـــد الإفصـــــــــــــــــاح الســــــــــــــمعـــة    الاعتبـ
المجتمع هما فقط الدوافع التي تشــجعهم على   وضــغوطات

 الإفصاح عن المعلومات البيئية.
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إدراك وتطبيق المراجع  ( 2014)اشميلة، 
ــا   ــبــيـــــ ــي ل في  ــارجــي  الخـــــ
المراجعــــــة   لأســــــــــــــلوب 

ــة  الاجتماعي ة: دراســــــــــ
استطلاعية للمراجعين  
الخـــارجيين في المنطقـــة  

 لليبيا.الشرقية 

 استبانة  2014
spss 

التعرف على مـــدى إدراك وتطبيق المراجع الخـــارجي في ليبيـــا  
ــة علاقــة بعض  الاجتمــاعيــلمفهوم المراجعــة  ة، وكــذلــك دراســـــــــــــ

وهي:  ة الاجتمـاعيـالعوامـل على إدراك المراجع لمفهوم المراجعـة  
المؤهل العلمي ومدة الخبرة ونوعية الشـــــــــهادات المهنية، وعدد 

 مساعدي المراجع، وجنسية الشركاء من المراجعين الآخرين.

ــة  المراجعــــ مفهوم  ــدركون  يــــ ــانونيين  القــــ ــاســــــــــــــبين  المحــــ أن 
ا العلاقــة بين إدراك المراجع ة ولا يطبالاجتمــاعيــ قونهــا. أمــ 

ة وبين عــدد الاجتمــاعيــالخــارجي في ليبيــا لمفهوم المراجعــة  
المؤهــل العلمي )+( ومــدة الخبرة )+(    فهي:من العوامــل  

ــهادات   ــاعدي المراجع   د+( وعد)المهنية  ونوعية الشـــ مســـ
 )ــ( وجنسية الشركاء من المراجعين الآخرين )ــ(

(Eljayash, 

2015( 
ارســـــــــــــــــــــات   ــ  ممـــــ تـوثـيـق 
ــاح البيئي في  الإفصـــــــــــــ
شـــركات النفط لبلدان  

بعض    -الربيع العربي  
الأدلة من مصـر وليبيا  

 وتونس.

2008 
- 

2010 

 تحليل مُتوى 
spss 

توثيق مم ارسـات الإفصـاح البيئي في شـركات النفط على مدى 
 .السنوات الثلاث التي سبقت ثورات الربيع العربي

مســــــــــــــتوى الإفصــــــــــــــــاح البيئي عبر هنــاك فجوة كبيرة في  
شــــــــــركات العينة. كما أن مســــــــــتوى الإفصــــــــــاح البيئي في  
شـــــــركات النفط والغاز في مصـــــــر، وليبيا، وتونس لا يزال  
منخفض مقارنة مع الشــــــــركات الأخرى العاملة في نفس  

 .المنطقة

ــة   ( 2015العم اري،  ) طــلــبـــــ إدراك  ــدى  مـــــ
قسم المحاسبة في فصل  
ــهــــــوم   ــفــــ لمــــ ــتــــــخــــــرج  الــــ
المحاســبة عن المســؤولية  

ــ ــاعيـ ــة:  الاجتمـ ة والبيئيـ
 دراسة استكشافية.

معرفة مدى إدراك طلبة قسـم المحاسـبة في فصـل التخرج بكلية   مقابلات  2015
لمفهوم المحاســــــبة عن المســــــؤولية    ســــــرت،في جامعة    الاقتصــــــاد

ومــــا هي المعلومــــات المتوفرة   وأهميتهــــا،ة والبيئيــــة  الاجتمــــاعيــــ
ومـدى قـدرتهم على القيـام بالأعمـال التي تتعلق   عنهـا،لـديهم  

في الحياة   وانخراطهمة والبيئية بعد تخرجهم  الاجتماعيبالمحاســبة  
 .الوظيفية

الطلاب المشـــــــــــــــاركون في الـدراســـــــــــــــة غير مـدركين لمفهوم  
كما   وأهميتهايئية  ة والبالاجتماعيالمحاســـــــبة عن المســـــــؤولية  

ــات    والقــــدرةيفتقرون إل المعرفــــة   ــة تطبيقـ ارســـــــــــــــ على ممــــ 
وترجع المسـؤولية في    البيئية،ة والمحاسـبة  الاجتماعيالمحاسـبة  

بصــــفة    كلية الاقتصــــادذلك من وجهة نظرهم على عاتق  
 .عامة وقسم المحاسبة بصفة خاصة
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(Benomran, 

Haat et al, 

2015( 
الإفصاح   ودوافعأنواع  

ــة   ــيـــــ المســــــــــــــــــــؤولــــ ــن  عــــ
ة والبيئية في الاجتماعي

 الشركات الليبية.

2006 
- 

2012 

 

 تحليل مُتوى 
+ 

 مقابلات 
 spss 

المســـؤولية   التحقيق فيما إذا كانت أنواع ودوافع الإفصـــاح عن
ة للشـــركات الليبية قد تأثرت بالبيئة الإســـلامية التي  الاجتماعي
 .تعمل فيها

ة والبيئية  الاجتماعيضـــــــــــعف الإفصـــــــــــاح عن المســـــــــــؤولية  
الإســـــــــــــلامية للناس كان لها دور في    للشـــــــــــــركات، الخلفية

ة والبيئيــة  الاجتمــاعيــزيادة الإفصــــــــــــــــاح عن المســــــــــــــؤوليــة  
ن  و دير المالنتائج أيضــــــــــــاً أن    الليبية. وتشــــــــــــيرللشــــــــــــركات  

يعتقدون أن دوافع أخرى مثل ملكية الحكومة وخصائص  
على هذا النوع من    لها تأثيرالحجم والنوع( أيضا  )الشركة  

 الإفصاح في الشركات الليبية.

(Benomran, 
2015( 

تأثير حوكمة الشركات  
ــاح   على حجم الإفصــــ
ــة   ــيـــــ المســــــــــــــــــــؤولــــ ــن  عــــ

والبيئــــــة  الاجتمــــــاعيــــــ ة 
 للشركات.

2006 
- 

2012 

 

 تحليل مُتوى 
+ 

 مقابلات 
 spss 
 

معرفـة تأثير حوكمـة الشــــــــــــــركـات على حجم الإفصـــــــــــــــاح عن 
( في CSERة والبيئيــة للشــــــــــــــركــات )الاجتمــاعيــالمســــــــــــــؤوليــة  

الشــــركات الليبية والمتغيرات المســــتخدمة في هذه الدراســــة هي 
ــة الرئيس   ــة، ازدواجيــ ــة الحكومــ ــذي،ملكيــ اســــــــــــــتقلال    التنفيــ

 .المجلس، وحجم المجلس

 
حوكمــة الشــــــــــــــركــات في العموم ليس لهــا تأثير في حجم 

ــؤولية   ــاح عن المســـــ ة والبيئية للشـــــــركات  الاجتماعيالإفصـــــ
 .باستثناء حجم مجلس الإدارة

(Albahlol, 

2015( 
عـــــــــــن  الإفصـــــــــــــــــــــــــاح 

ة  الاجتماعي المســـــؤولية  
في  لـــــــــلشــــــــــــــــــــــركـــــــــات 

 الشركات الليبية.

2009 
- 

2012 
 

 تحليل مُتوى 
 

هدفت الدراســـــة إل معرفة مســـــتوى الإفصـــــاح عن المســـــؤولية  
ــنوية لــــــــــــــــــ)الاجتماعي (  61ة للشـــركات من خلال التقارير السـ

والاســــــتثمار  شــــــركة ليبية عاملة في قطاع الصــــــناعة والخدمات  
 والخدمات المصرفية والتأمين والنفط.

ة  الاجتماعي انخفاض في مســـتوى الإفصـــاح عن المســـؤولية  
 للشركات.
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((Abdairhman 

Alnabsha, 

2016( 

 شمولية تقييم
 في  الإفصـاح  ممارسـات
 شركات
  أدلــة:  النــاميــة  البلــدان
  الشــــــــركات  من  تجريبية
 وغير  المــــدرجــــة  الليبيــــة
 .المدرجة

2006 
- 

2010 
 
 
 

 تحليل مُتوى 
+ 

 استبانة 
spss 
 

 

  ومســـــــــــتخدمي  معدي  تصـــــــــــورات  تقييم  إل  الدراســـــــــــة  تهدف
  المعلومات  وفائدة  اســتخدام  بشــأن  للشــركات  الســنوية  رالتقاري

ــاح  تم  التي ــاح  شمولية  في  عنها؛ والتحقيق  الإفصـــــــــ  بين  الإفصـــــــــ
 بين  العلاقة  المدرجة، ودراســـــــة  وغير  المدرجة  الليبية  الشـــــــركات

ــركات،  إدارة  آليات  من  عدد ــائص  والملكية  الشـ  المحددة  والخصـ
 وغير  المدرجة  الليبية  الشـركات  في  الإفصـاح  وممارسـة  للشـركات

 .المدرجة

 في  عنها  الإفصــــــــاح  تم  التي  المعلومات  المســــــــتجيبون  اعتبر
  التجاري  القانون،  كافية  الليبية  للشـركات  السـنوية  التقارير
 ممارسات  على  تؤثر  أساسية  عوامل  الدخل  ضريبة  وقانون

  المحاســـــــــبية  والمبادئ  الإفصـــــــــاح  معايير  صالإفصـــــــــاح, نق
ــتخدمين  احتياجات  معرفة  عدم و  المقبولة  الخارجيين  المسـ

  النتائج  تشـــير  كما,  الإفصـــاح  نطاق  من تحد  عقبات  تعد
ــاده  ووتيرة  ،  المجلس  حجم  أن  إل ــة  ووجود,  انعقــــ   لجنــــ

ــة ــا  المراجعـ   أن    إلا,  الإفصـــــــــــــــــاح  مســــــــــــــتوى  على  تأثير  لهـ
 مجلس  وتشـــكيل  التنفيذي  الرئيس  منصـــب  في  الازدواجية

 المدير  ملكية  وكذلك  الإفصـاح،  مسـتوى  في  تؤثر لا  إدارة
 .للشركة الحكومة وملكية ، الأجنبية والملكية ،

,  مُمد, حالسوي (
,  علي, & النعاس

2017( 

ــدى ــة  إدراك  مـــــ ــيـــــ   أهمـ
ــبة   المســـــــــــــؤولية  مُاســـــــــــ

ــ ــيـــــ ــاعــــ ــمـــــ ــتــــ  في  ةالاجــــ
  التجــاريــة  المصـــــــــــــــارف

 .الليبية

ــبة  أهمية  إدراك  مدى  قياس استبانة  2016 ــؤولية  مُاســـ   بكافة  ةالاجتماعي  المســـ
ــراتـة  مـدينـة في  العـاملـة  التجـاريـة  المصـــــــــــــــارف في  أبعـادهـا   مصــــــــــــ
 .الليبية

  إدارات  لدى  إدراك  وجود عدم  إل  الدراســـــــــــة  توصـــــــــــلت
.  ة الاجتماعي  المســـؤولية  مُاســـبة  لأهمية  التجارية  المصـــارف

 جودة تحســــــــين  تجاه  ةالاجتماعي  المســــــــؤولية  أهمية  جاءت
ــارف  كـل  في  الأول  المرتبـة  في  العملاء  خـدمـة   بينما  المصــــــــــــ
 .المطلوب بالمستوى اهتمام لها يكن لم النشاطات باقي

(Abdalrhman 

Alnabsha, 

Abdou, Ntim, 

& Elamer, 

2018( 

  الشركات  إدارة  مجالس
ــل ــاكـــــ ــة  وهـــيـــــ   المـــلـــكــيـــــ

ــن  والإفصـــــــــــــــــــــــاح  عـــــــ

2006 
- 

2010 

 تحليل مُتوى 
+ 

 استبانة 
spss 

ــة هو  الورقـة  هـذه  من  الغرض  إدارة  مجـالس  سمـات آثار  دراســــــــــــ
 .الطوعي الإفصاح على الشركات وحوكمة الشركات،

ــن  أن ــويـ ــكـ ــس  تـ ــلـ ــم  الإدارة،  مجـ ــجـ ــر  وحـ ــواتـ وتـ ــلـــس    المجـ
  تأثير  لــه المراجعــة  لجــان  ووجود  الإدارة  مجلس  اجتمــاعــات

  أن كما.  للشــــــــــركات  الطوعي  الإفصــــــــــاح  مســــــــــتوى  على

 "واصل ،3،1الجدول "



109 

 

ــركات   من  أدلة:  الشـــــــــــ
 .نام بلد

  مســــــــــــــتوى  على  خطي  غير  تأثير  لهـــــا  الملكيـــــة  هيـــــاكـــــل  
ــاح ــركة  عمر  ويرتبط.  الإفصــ ــيولة  الشــ  الإدراج  وحالة  والســ

ــنـاعـة ونوع  بمســــــــــــــتوى  إيجـابيًـا ارتبـاطًـا  المـدقق ونوع الصــــــــــــ
 .للشركات الطوعي الإفصاح

واقع ممارســة المســؤولية   )2018, ل جبريـ (
ــ ــاعـيـــــ لـفـروع  الاجـتـمـــــ ة 

الصـــــــــيرفة الإســـــــــلامية  
لمصــــــــــــــرف الجمهوريــــة 
بالمنطقة الشــــــــــــــرقية في 

 ليبيا.

ة بفروع  الاجتمـاعيـالتعرف على مـدى ممـارســـــــــــــــة المســــــــــــــؤوليـة  استبانة  2017
الصــيرفة الإســلامية لمصــرف الجمهورية في المنطقة الشــرقية من  

 .ةالاجتماعيخلال أبعاد المسؤولية 

ة بفروع  الاجتماعيوى العام لممارســــــــــة المســــــــــؤولية  المســــــــــت
الصــــــيرفة الإســــــلامية مُل الدراســــــة جاء متوســــــطاً، أكثر  

ة ممــارســـــــــــــــةً تمثــل في متغير   الاجتمــاعيــأبعــاد المســــــــــــــؤوليــة  
 ة تجاه العاملين.الاجتماعيالمسؤولية 

ــة  )الدراسة الحالية(  المــــعــــرفــــيـــــ ــل  الــــعــــوامـــــ
والخارجية للإفصـــــــــــــاح  
ــة   ــيـــــ المســــــــــــــــــــؤولــــ ــن  عــــ

ة للشـــركات  الاجتماعي
 العاملة في ليبيا.

 
2005 

- 
2017 
 

 تحليل مُتوى 
+ 

 استبانة 

 
spss 

smart 

PLS 

 

  اتحديد ما إذا كانت الشــــــــــــــركات تفصــــــــــــــح عن مســــــــــــــؤولياته 
ــة، و  ــاعيـ ــة )الاجتمـ ــل المعرفيـ ــاس تأثير العوامـ بمفهوم    الإدراكقيـ

ــؤولية   ــاح عنها الاجتماعيوأهمية المســــــــــ ة للشــــــــــــركات والإفصــــــــــ
ة  الاجتمـــاعيـــبالمســــــــــــــؤوليـــة    بالتعـــاليم الـــدينيـــة المتعلقـــة  والوعي

، وثقافة الشــــــــركة( وتأثير العوامل الخارجية )وجود  والإفصــــــــاح
،  ة للشــــركات الاجتماعيمنظمة للمســــؤولية  تشــــريعات وقوانين  

ــائـل    ،المـدنيوجود مطـالبـات لمنظمـات المجتمع   ضــــــــــــــغط وســــــــــــ
ة  الاجتماعي مســــــتوى الإفصــــــاح عن المســــــؤولية    الإعلام( على

 .للشركات

ــركات العاملة في ليبيا تفصــــــح  دلت النتائج على  أن الشــــ
عن المســـــــــــــؤولية الاجتماعية للشـــــــــــــركات كما دلت على 
العوامـــــل المقترحـــــة )المعرفيـــــة   إيجـــــابيـــــة بين  وجود علاقـــــة 

ة  الاجتماعي لية  الإفصــاح عن المســؤو   ومســتوىوالخارجية(  
 للشركات.

 

 سلبية  علاقة( -) إيجابية، علاقة)+(  الباحث، إعداد من الجدول

 "واصل ،3،1 الجدول"
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 الدراسات التي أجريت في الدول المتقدمة والنامية وفي ليبيامناقشة    3،6

البلدان سواء المتقدمة أو النامية أو حتى التي من خلال استقراء الدراسات السابقة التي أجريت في مختلف  

ة الاجتماعيفصاح عن المسؤولية  ين نتائجها فيما يتعلق بمستوى الإأجريت في بلد الدراسة لوحظ التباين ب

 شرح وافٍ حول هذا الموضوع: فيما يلي    ،لمؤثرة فيهللشركات أو حتى في العوامل ا 

 

 ة للشركات الاجتماعيمستوى الإفصاح عن المسؤولية   3،6،1

معظم الدراسات التي أجريت في الدول المتقدمة أجمعت على ارتفاع مستوى الإفصاح عن المسؤولية   إن  

المثال:  الاجتماعي سبيل  فعلى  للشركات   ,Fernandez‐Feijoo et al., 2014; Fifka & Drabble) ة 

2012; Ortas et al., 2014 )  ماعدا دراسة أجريت في النرويج  وهي دراسة ،(Vormedal & Ruud, 

الإفصاح غير مرضٍ   (2009 النامية التي أشارت إل أن مستوى  الدول  يقابل ذلك ضعف كبير في  و   ،

منها  والشو  نذكر  المثال  اهد كثيرة  سبيل    Menassa, 2010; Al-Qarni, 2014)من    لا  دراسة ك  على 

Wijesinghe, 2012; El Mosaid & Boutti, 2012.)  رغم ذلك، فهناك بعض التطور في الإفصاح عن

  (. Tufail, Kamran, Ahmad, & Anwar, 2017)  ة للشركات في التقارير السنويةالاجتماعيالمسؤولية  

المختلفة ة وفي الصناعات  الاجتماعيكما أن الدراسات في الدول المتقدمة اهتمت بكافة مجالات المسؤولية  

 Fernandez‐Feijoo et al., 2014; Fifka)   ة للبيئة أم لا على سبيل المثال: سواء كانت ذات حساسي

& Drabble, 2012; Schadewitz & Niskala, 2010  Odriozola, Martín, Luna, Ziderman, & 

Ziderman, 2015;  ;Giannarakis, 2013). 

أجمعت ولا يختلف الأمر حول مستوى الإفصاح في البيئة الليبية عنه في بيئة الدول النامية فقد    

المسؤولية   عن  الإفصاح  مستوى  في  هناك ضعف  أن  على  ليبيا  في  أجريت  التي   ةالاجتماعيالدراسات 
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المثال سبيل  فعلى   & Elmogla, 2009  Abouzkeh & Kamla, 2012;  Hawashe):للشركات 

Ruddock, 2014; Eljayash, 2015  ; Afaf Albahlol, 2015;  N. Benomran et al., 2015 .)  
من قبل الباحثين في الشأن الليبي اذ ركزت   الاهتمام وبشكل عام أخذ مجال الإفصاح البيئي المرتبة الأول في  

البيئة في الشركات  الاجتماعيدراساتهم وبشكل كبير على الإفصاح عن المسؤولية   والتي  الليبية  ة في مجال 

 ;Nassr Saleh Mohamed Ahmad, 2004)اتفقت على أن هذا النوع من الإفصاح لا يزال ضعيفا  

Nassr Saleh Mohamad Ahmad & Mousa, 2011  ;Eljayash, 2015;   Afaf Albahlol, 2015)  .

وأن   ، بشكل كامل  قلا تطبويضيف آخر, على الرغم من وجود بعض القواعد والأنظمة البيئية إلا أنها  

. ويأت (Al-Drugi & Abdo, 2012b) ا ة في مجال البيئة لا يزال ضعيفً الاجتماعيالإفصاح عن المسؤولية 

 ,Zubek)  :، على سبيل المثالفي مجال الموارد البشرية  ة الاجتماعيفي المرتبة الثانية الإفصاح عن المسؤولية  

ة الاجتماعيوأكدت هذه الدراسات أيضا على ضعف الإفصاح عن المسؤولية  .(2013لشريف, ا ؛2008

عدم اهتمام الدراسات التي   لوحظ كما  ،  الليبية  السنوية للشركات في التقارير    العاملين والموظفين في مجال  

ة الاجتماعيالمسؤولية    للشركات كمجال   ةالاجتماعيأجريت في البيئة الليبية بالمجالات الأخرى للمسؤولية  

ة الاجتماعية تجاه المنتمج والمسؤولية  الاجتماعيللشركات في المساهمة في تحسين الوضع المجتمعي والمسؤولية  

 تجاه المستهل ك.

 

 ة للشركات: الاجتماعيعوامل الإفصاح عن المسؤولية   3،6،2

من خلال مراجعة وتحليل الدراسات في الدول المتقدمة والنامية بشكل عام بما فيهم الدراسات التي أجريت 

باهتمام الباحثين في الدول المتقدمة بشكل كبير الأمر   حظيتفي بلد الدراسة، نجد أن  خصائص الشركة  

 سات في الدول النامية التي أخذت نفس الاتجاه. الذي انعكس على الدرا



112 

 

هناك شبه اتفاق بين الدراسات في الدول المتقدمة حول التأثير  الإيجابي أن     والجدير بالذكر،    

 ,Vormedal and Ruud 2009; Gamerschlag)  لحجم الشركة على سبيل المثال ما أظهرته الدراسات 

Möller et al. 2011  ؛Andrikopoulos and Kriklani 2013)ؤكد ما توصلت إليه ، وهذه النتائج ت

العديد من الدراسات في الدول المتقدمة في وقت سابق حول تأثير حجم الشركة على مستوى الإفصاح 

  Cormier, Gordon et al. 2004)ة للشركات ومنها على سبيل المثال لا الحصر:  الاجتماعيعن المسؤولية  

Meek, Roberts et al.; 1995  ؛Chen and Bouvain 2009)  إلا  أن الدراسات التي أجريت في الدول

 ;Haniffa and Cooke, 2005) :دراسة كل من ترىا العامل فبينما النامية لم تكن على اتفاق حول هذ 

Menassa 2010; Akbaş 2014, Das, Dixon et al. 2015)    إيجابي على مستوى له تأثير  العامل  هذا    أن

. وعند مراجعة (Jarboui and Driss 2014)كدراسة     ،بعض الدراسات الأخرى غير ذلك ترى  ،  الإفصاح

العديد من الدراسات في الدول النامية تبين عدم الحسم حول هذا العامل حيث أظهرت ضعف تأثير  هذا 

المسؤولية   عن  الإفصاح  مستوى  على  سبيل الاجتماعيالعامل  على  منها  للشركات  ة 

 . (Ratanajongkol, Davey et al. 2006 ; Gunawan 2007; Ahmad, Hassan et al. 2003)المثال:

دراسات في البيئة الليبية بعضها أظهرت أن عامل حجم الشركة يلعب دوراً كبيراً في وكذلك ال       

المسؤولية   الإفصاح عن  المثال:  الاجتماعيمستوى  سبيل  على    ( Bayoud, Kavanagh et al. 2012)ة 

والبعض الآخر أظهر أن هذا   (;Ali and Rizwan 2013   Benomran, Haat et al. 2015)  تيودراس

 .(Zubek 2008)ة كدراسة  الاجتماعيعلى مستوى الإفصاح عن المسؤولية    تأثير العامل ليس له  

التي أجريت في الدول المتقدمة أحياناً على  يظهر عامل نوع الصناعة في الدراسات الحديثةكما      

 Gamerschlag, Möller)ة للشركات على سبيل المثال  الاجتماعيأنه عامل مؤثر في الإفصاح عن المسؤولية  

et al. 2011)  في حين أظهرته دراسات أخرى كدراسة ،(da Silva Monteiro and Aibar‐Guzmán 
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ة للشركات وذلك يخالف ما توصلت الاجتماعيأنه غير مؤثر في مستوى الإفصاح عن المسؤولية     (2010

 Meek, Roberts et al. 1995   Lober, Bynum)  : السابق على سبيل المثالراسات في  إليه كثير من الد 

et al. 1997;).   الدراسات في الدول النامية فهي لم تتفق حول عامل الصناعة إذ وكذلك هو الحال بشأن

أن له تأثير إيجابي على مستوى الإفصاح   (2010  الروابــدة)و  (Akbaş 2014) أظهرت دراسة كل من  :

  Alsaeed 2006) رى أجريت في الدول النامية على سبيل المثال:وذلك يتعارض مع ما أظهرته دراسات أخ 

Ahmad, Hassan et; al. 2003)،  حيث ظهر هذا العامل غير مؤثر في مستوى الإفصاح عن المسؤولية

للشركات.الاجتماعي الليبية   ة  البيئة  في  الدراسات  مراجعة  خلال  من  يتضح   ,Bayoud)  وهي:كما 

Kavanagh et al. 2012  ؛Zubek 2008   Benomran, Haat et al. 2015;)،    هذا العامل يؤثر إيجابًا   أن

  . ة للشركاتالاجتماعيعن المسؤولية  في مستوى الإفصاح 

ة في كثير من الدراسات الاجتماعييظهر عامل العمر غير مؤثر على مستوى الإفصاح عن المسؤولية        

النامية على سبيل المثال: بل ذهبت بعض   ،(Akbaş 2014; Menassa 2010 )التي أجريت في الدول 

 ,Das) ة للشركات كدراسة  الاجتماعيالإفصاح عن المسؤولية    الدراسات إل أن تأثيره سلبي على مستوى

Dixon et al. 2015).  في البيئة الليبية عدم اتفاقها حول تأثير هذا   ت بينما أظهرت الدراسات التي أجري

الدراسات هذا العامل أنه يؤثر تأثيراً إيجابياً على مستوى الإفصاح عن المسؤولية العامل إذ أظهرت بعض  

 Bayoud, Kavanagh et al. 2012  Zubek 2008;   Benomran, Haat) ة للشركات كدراسة  الاجتماعي

et al. 2015;)،    بينما أظهرت دراسة(Aldrugi 2013)    عن أن له تأثير سلبي على مستوى الإفصاح

 .ة للشركات الاجتماعيالمسؤولية  

امل تسجيل الشركة في سوق الأسهم أظهرت بعض الدراسات التي أجريت في الدول المتقدمة أن عو          

على سبيل المثال ما أظهرته   ، ة للشركاتالاجتماعيعن المسؤولية  يؤثر وبشكل إيجابي على مستوى الإفصاح  
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بينما ظهر في بعض الدراسات التي أجريت   (da Silva Monteiro and Aibar‐Guzmán 2010)دراسة

 Menassa) ة كدراسةالاجتماعيفي الدول النامية ليس له أي  تأثير على مستوى الإفصاح عن المسؤولية  

عن المسؤولية أما الدراسات في ليبيا أظهرت أن هذا العامل له تأثير إيجابي على مستوى الإفصاح    .(2010

للشركاتالاجتماعي دراسة  ة  المثال  سبيل  على   ، (Hawashe and Ruddock 2014)   الدراسة أن  إلا 

مستوى الإفصاح عن المسؤولية   انخفاضعلى المصارف التجارية العاملة في ليبيا فقط وأكدت على    اقتصرت

ة ،وأوصت الدراسة بعدم تعميم نتائجها على الشركات الأخرى العاملة في ليبيا نظراً لصغر حجم الاجتماعي

 تحتاج إل مزيد من الدراسة في البيئة الليبية.  العينة. الأمر الذي يستوجب وضعه في قائمة العوامل التي

 في   و النامية الدول  وفي المتقدمة  الدول  في   أجريت   التي الدراسات باهتمام  عامل الملكية ي  ظكما ح

، حيث أن بعض الدراسات التي أجريت في الدول المتقدمة أظهرت أن هذا العامل غير مؤثر في مستوى ليبيا

المسؤولية   عن  المثال  الاجتماعيالإفصاح  سبيل  على  للشركات  ‐da Silva Monteiro and Aibar)ة 

Guzmán 2010)،   النامية أن هذا العامل يأثر سلباً على مستوى   بينما أظهرت بعض الدراسات في الدول

 Mohd Ghazali)ة للشركات على سبيل المثال ما توصلت إليه دراسةالاجتماعيالإفصاح عن المسؤولية  

ة الاجتماعيابي على مستوى الإفصاح عن المسؤولية  له تأثير إيج   ، كما ظهر  في دراسات أخرى أن  (2007

وفيما يخص الدراسات في ليبيا فقد أظهرت عدم تأثير   .(Haniffa and Cooke 2005)   للشركات كدراسة

المسؤولية   عن  الإفصاح  مستوى  على  للشركة  للشركات كدراسة  الاجتماعيالملكية   Hawashe and)ة 

Ruddock 2014)  دراسة أن  في   (Aldrugi 2013)  إلا   مهماً  عاملاً  تعد  الشركة  جنسية  أن  أظهرت 

أن   (Benomran, Haat et al. 2015). وترى دراسة  ة للشركات في ليبياالاجتماعيلية  الإفصاح عن المسؤو 

للشركة عامل مهم للإفصاح   الوطنية  مم ا يستدعي مزيد من .  ة للشركاتالاجتماعيعن المسؤولية  الملكية 

فيما    والبيئية  ةالاجتماعي  المحاسبة  أدب  في  نقصٍ وبسبب    البحث والدراسة حول مدى تأثير هذا العامل
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 Islam)   النامية  البلدان   منتجاتها   مصادرالتي    الجنسيات  متعددة  الشركات  عن   الإفصاح   مارساتبم  يتعلق

and Deegan 2010). 

 في  الدراسات  نتائج  أن   المختلفة، إلا  الذي أولته الكثير من الدراسات في البيئات    الاهتمامعلى الرغم من  

وهذا يتفق مع .  خصائص الشركة  حول   وفاق  على  تكن  لم   الليبية  والبيئة  والنامية  المتقدمة   المختلفة   البيئات

لعوامل المتنوعة على مستوى الدولة، ومستوى الصناعة، بن  ا  ( 2020)  وآخرون  Bhatia A  إليهما أشار  

ومستوى الشركة، ومستوى الحوكمة تحتاج إل تقييم لمعرفة تأثيرها بشكل مختلف في البلدان في مراحل مختلفة 

الاقتصادية   التنمية  الاعتبار  من  للبلد وعدم والأخذ في  السياسية والاجتماعية والاقتصادية  القوى  تقييم 

 ,Bhatia, A. and Makkar) قط على المؤشرات على مستوى الشركة التي تؤثر على الإفصاح الاعتماد ف

B,  2020) .  وجود أسباب أخرى مؤثرة في هذا النوع من الافصاح كالمعرفة والثقافة والدين   رأييدعم    مما

التي قد تختلف من بيئة إل أخرى، إضافة إل أسباب من خارج الشركة كالضغوط المجتمعية والقوانين والتي 

 أن   راسةالد  هذه   ستحاول من هذا المنطلق    والدراسة في البيئة الليبية.  الاهتمام بشكل كافٍ من    تحظى لم  

 تساهم أن  شأنها من  العوامل التي  دراسة خلال  من  مختلفة،   بصورة الإفصاح  على المؤثرة  العوامل في  تبحث

يتم استعراض  ، فيما يلي  ليبيا  في   العاملة  الشركات  في  ةالاجتماعي  المسؤولية  عن   الإفصاح  مفهوم   قبول  في

يلي   الخارجية. فيما، وهي العوامل المعرفية والعوامل  لمؤثرة على هذا النوع من الافصاحاالمقترحة و العوامل  

   تفصيل لهذه العوامل:

 . ة للشركاتالاجتماعيللإفصاح عن المسؤولية    المعرفيةالعوامل  أولاً:  

الإفصاح عن المسؤولية   على  اتأثيرً   المعرفيةلعوامل  من خلال استعراض الدراسات السابقة يمكن القول أن ل

دراك الأفراد المشاركين في عملية الإفصاح عن المسؤولية إموقف و من خلال  للشركة الواحدة    ة الاجتماعي

 أن  أظهرت  الدراسات  من  كثيرف.  (Rozaini Mohd Haniffa & Cooke, 2002)للشركة    ةالاجتماعي

https://www.emerald.com/insight/search?q=Aparna%20Bhatia
https://www.emerald.com/insight/search?q=Aparna%20Bhatia
https://www.emerald.com/insight/search?q=Binny%20Makkar
https://www.emerald.com/insight/search?q=Binny%20Makkar
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.  ( Loe, Ferrell, & Mansfield, 2000)  الشركات  في   الأخلاقية  القرارات  اتخاذ   على   تؤثر  الفردية   السمات

 & Trevino)  الأخلاقية  والتنمية  المعرفي  المستوى  تشمل   تحديدها  تم   التي  الفردية  السمات  ومن

Youngblood, 1990)   الشركات  بمديري  ترتبط  كعوامل معرفية  التالية  العوامل   الدراسة  هذه   تناولت  لذلك 

 في ليبيا:  للشركات العاملة ة  الاجتماعيولها تأثير على مستوى الإفصاح عن المسؤولية  

 للشركات والإفصاح عنها:  ةالاجتماعي بمفهوم وأهمية المسؤولية    الإدراكأ(  

المثال:    المتغير  تم دراسة هذا   النامية على سبيل  الدول  الدراسات في  حيث   (2011حبيب,  ) من بعض 

وصاحب ذلك اختلاف في اهتمامات ،  دراك المصارف التجارية في فلسطينأظهرت نتائج الدراسة ضعف إ 

، للشركات  ةالاجتماعيفي مستوى الإفصاح عن المسؤولية    وتدنٍ   ةالاجتماعيالمصارف لمجالات المسؤولية  

بمسألة   الاهتمام بكافة مجالاتها و   ة الاجتماعيلمحاسبة عن المسؤولية  با  الاهتماموطالبت الدراسة بمزيد من   

كما طالبت بإجراء مزيد من الدراسات والأبحاث اللازمة لوضع نموذج   ،ةالاجتماعيالإفصاح عن المسؤولية  

 . ةالاجتماعيمُاسبي للمسؤولية  

دراسة   المسؤولية  (2009العنزي,  )وأظهرت  عن  الإفصاح  معوقات  أهم  من  أن   ةالاجتماعي، 

المسؤولية   مفهوم  وضوح  عدم  هو  ويضيف    ةالاجتماعيللشركات  الشركات.  من  الروابــدة, )لدى كثير 

في المؤسسات العامة، هي قلة   ة الاجتماعيأن أهم المعوقات التي تواجه تطبيق مجالات المسؤولية    ( 2010

 ,Khurshid, Al-Aali, Soliman, Malik) وأظهرت دراسة    المادي، ونقص البرامج التدريبية.دعم الإدارة  

& Khan, 2013)    وكذلك   .الإداري  والمنصب  العمل،  في   والخبرة  الجنس،  حسب  يتأثر  الإدراكأن  هذا

أن  إضافة   (2019)  وآخرون   Yusoff, Y يرىبينما    .(Hidayat & Alhur, 2011) العلميالعمر والتحصيل  

أو إل   البيئة  المتعلقة بحماية  التنظيمية  والثقافة  الإدارية  والفلسفات  المعرفة  إدارة  وأنظمة  القدرات  مخزون 

مخزون العلاقات التفاعلية للشركة مع أصحاب المصلحة الرئيسيين   الشركة، أيضاالابتكار الأخضر داخل  
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. (Yusoff, Y. M., Omar, M. et al., 2019)يؤدي إل الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية للشركات  

المسؤولية الاجتماعية إدراك  بن  أهمية هذا المتغير    ( لتؤكد2020)وآخرون    Farrukh, M دراسة  وجاءت 

فين ومدى مشاركتهم في نشاطات المسؤولية الاجتماعية للشركة الموظ سلوك  دوراً حيويًا في    يلعب  للشركات

(Farrukh, M, Sajid, M, Lee, JWC, Shahzad, IA., 2020) . 

لمسؤولية الاجتماعية هو للين  ؤو كبار المس  إدراكأن    (2020)وآخرون    Tefera, M  وأضاف

أن الثقافة الأخلاقية للشركات ، و على مستوى الشركة  مؤشر مهم لسلوكيات المسؤولية الاجتماعية للشركات 

 ,Tefera, M. A., Yuanqiong, H., & Luming)  لها تأثير على ممارسة الشركة للمسؤولية الاجتماعية

L. 2020). 

  الإدراك   متغير  فقد قامت بدراسة    (2013الشريف,  )أما الدراسات التي أجريت في ليبيا ،كدراسة   

، إلا  أنها تناولت جانباً مُدداً وهو مجال جتماعية للشركاتلا عن المسؤولية ا  وتأثيره على مستوى الإفصاح

نطاق ضيق جداً )الشركات المتواجدة في مدينة بنغازي( الأمر الذي   في الإفصاح عن الموارد البشرية، وكانت  

ميلاداشميلة, )كما تناولت دراسة    في ليبيا  الشركات العاملةيجعل من نتائجها غير كافية لتعم م على كافة  

مجموعة من العوامل المستقلة  وجود علاقة إيجابية بينه وبين  تابع وتوصلت إل  متغير  ك  الإدراك  متغير    (2014

، إلا أن الدراسة كانت تهدف إل معرفة مدى إدراك ونوعية الشهادة المهنية  ، ة الخبرةومد   ، كالمؤهل العلمي

 والعوامل المؤثرة فيه.  ةالاجتماعيالمراجع الخارجي في ليبيا لمفهوم المراجعة  

 للشركات والإفصاح:   ة الاجتماعي ب( الوعي بالتعاليم الدّينية المتعلقة بالمسؤولية  

ن، بسبب ديريالممن  للشركات يمكن أن يكون نتيجة دعم من قبل عدد قليل    ة الاجتماعيإن المسؤولية  

كما   .(Wood, 1991)ومعتقداتهم، على الرغم من المخاطر والنتائج اللاحقة المرتبطة بها   قيمهم الشخصية

 من  الشركة  قيمة  من  تزيد   التي  للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية  عن  فصاح الإ  قرارات  يتخذون   المديرين  أن  
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 متغير    بذلك يكون .  (Griffin & Sun, 2018)  المحلي  للمجتمع   ةالاجتماعيو   الدينية  المعايير  تلبية  خلال

، وعلى اتخاد (Cui, Jo, Na, & Velasquez, 2015)  الشركات  مديريجداً على توجهات    اً الد ين مؤثر 

  ( Dincer & Dincer, 2013) للشركات على سبيل المثال دراسة    ةالاجتماعيالقرارات المتعلقة بالمسؤولية  

العوامل المؤثرة في صنع   إلا  أن    ،على الرغم من أن هذه الدراسة أجريت على الشركات الصغيرة والمتوسطة

 ةالاجتماعيالقرار في الشركات الصغيرة هي نفس العوامل في الشركات الكبيرة فيما يتعلق بشأن المسؤولية  

وأحياناً يستعان بمصطلح   .(Dincer & Dincer, 2013)للشركات ولكن الأولوية في اختلاف درجة الأهمية  

 & Roszaini M Haniffa)الثقافة بدلًا عن الد ين كما في الدول التي توجد بها ديانات مختلفة كدراسة  

Cooke, 2005)    هذا تأثير  عن  المسؤولية    المتغير  والتي كشفت  عن  الإفصاح  مستوى   ةالاجتماعيعلى 

في   المتغير  أن هذا    ( Ramasamy et al., 2007) وأظهرت دراسة    . للشركات الأداء   مؤثر جداً  مستوى 

، وأوصت الدراسة بن يؤخذ بمحمل الجد مستوى تدي ن الرؤساء التنفيذيين للشركات، للشركات  الاجتماعي

، أنه يجوز لأحد أن يد عي أنه ويضيف الباحث،  ومعرفة إل أي مدى الرئيس التنفيذي يمارس هذا الد ين

وقد ذهبت في نفس  عن تعاليمه في الحفاظ على البيئة.  ، ولكن قد لا يمكن أن يكون م دافعا قوياً   مسلم

 العامة   المصلحة   إل   ينظرونفي ماليزيا    المسلمين   المديرين  بن    (Muwazir et al., 2012)الاتجاه دراسة  

 . للشركات  ة الاجتماعي  المسؤولية  في   التزام  أهم  باعتبارها  الدينية  والأنشطة

دراسة   تقوم   اأن كثيرً   (2009العنزي,  )وأظهرت  السعودية  العربية  المملكة  في  الشركات  من 

 N. Benomran et). وهذا يتفق مع ما أظهرته دراسة  نتيجة دوافع دينية  ةالاجتماعي بممارسات المسؤولية  

al., 2015)    أن و   ٪81حيث وجدت  العامة  العلاقات  مديري  الماليينمديريمن  الذين أجري معهم ن   

للشركات   ةالاجتماعيمهم في الإفصاح عن المسؤولية    عامل ومتغير  ، يرون أن الإسلاممقابلات شخصية

. ولم تشمل صناع الماليين فقط العلاقات العامة ومديري، إلا  أن عينة الدراسة اقتصرت على مديري الليبية
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في توجه   ، اللذين لهم دور أيضا مجالس الإدارات  القرار الآخرين داخل الشركات كمديري العام ين ومديري 

 Van der Laan Smith et) لهذه الشركات    ةالاجتماعيالإفصاح عن المسؤولية  في    الانخراط  الشركات نحو 

al., 2005)    لذا يرى م(2011،كما أن  الدراسة تمت في ظروف غير مستقرة )تخللتها فترة الحرب سنة ،

  .يحتاج إل مزيد من الدراسة والبحث المتغير  هذا    الباحث أن 

 : الشركة ج( ثقافة

 Van der)  الخلافات بين الدول  والترابط بين الاختلافات الثقافية والعوامل المؤسسية تسهم في التفاعل إن 

Laan Smith et al., 2005) مباشر بالثقافة تتأثر بشكل مباشر وغير  العوامل الأخرى  .كما أن جميع 

(Williams, 1999) . قوي على مستوى  تأثير أظهرت الدراسات في الدول المتقدمة أن البيئة الثقافية لها و

كما   (Fifka & Drabble, 2012)مقارنة بسمات وخصائص الشركات    ةالاجتماعيالإفصاح عن المسؤولية  

. كما أن التنوع  (Fernandez‐Feijoo et al., 2014) أن المتغيرات الثقافية لها تأثير في مستوى الإفصاح  

 ةالاجتماعيفي الخلفية الثقافية والجنسية لأعضاء مجلس الإدارة له تأثير إيجابي على الإفصاح عن المسؤولية  

رأت الدراسة أهمية الجمع بين الصفات الفردية )للمدير( و  (Ben Barka & Dardour, 2015)للشركات

لدور مجلس الإدارة في اعتماد ممارسات   أفضلمع السمات الخاصة بالشركات )مجلس الإدارة( و إجراء تقييم  

فقد و جد أن   ، الدول النامية لا تختلف كثيراً للشركات. والدراسات التي أجريت في  ةالاجتماعيالمسؤولية  

للشركات في كثير من الدراسات   ة الاجتماعيثقافي له تأثير قوي على مستوى الإفصاح عن المسؤولية  ال  المتغير  

فقد أشارت النتائج إل وجود علاقة  (Roszaini M Haniffa & Cooke, 2005)على سبيل المثال دراسة  

يسيطر عليها   للشركات ومجالس الإدارة التي  ةالاجتماعي ذات دلالة إحصائية بين الإفصاح عن المسؤولية   

بوجود معوقات ثقافية واجتماعية تعيق الممارسات   (Al-Qarni, 2014)أشارت دراسة  ا. كمماليزياالملايو في  

 المسؤولية   في  المنخرطة  شركاتكثير من الفيه  في الوقت الذي ترى    للشركات والإفصاح عنها  ةالاجتماعي
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 أو  الشركة  داخل فوائد  رتوفوأنها  ،المتراكمة لديهم التنافسية الميزة من  نوعاً  على أنها   للشركات  ةالاجتماعي

  . ( Branco & Rodrigues, 2006)الشركة    وثقافة  درايةب  تحديداً ويرتبط ذلك    ،كلاهما معاً   أو  ،هاخارج

نتائج دراسة ) أيضا في   في  مساهم  عامل  أكبرك"  الثقافة"  ت صنف  التي  Aldosari, 2017) وظهر ذلك 

 . السعودية  العربية  المملكة   في   للشركات   ة الاجتماعي  المسؤولية

، الأمر اضح وإنما أشارت إليه في نتائجهابشكل و   المتغير  أما الدراسات في البيئة الليبية لم تتناول هذا          

الثقافة على مستوى الإفصاح عن المسؤولية   ة خصوصا أن الاجتماعيالذي زاد من الشكوك حول دور 

تأثير الثقافة على مستوى أوصت على ضرورة إجراء المزيد من الدراسات  حول    (Elmogla, 2009)دراسة  

الأجنبية  الإفصاح النفطية  المالية في الشركات  التقارير  ليبيا    العاملة . وعلى مستوى إعداد   ,Kanan)في 

فقد يكون للثقافة السائدة دور في انخفاض مستوى   المتغير  هذا    دفع الباحث إل اقتراح  ، الأمر الذي (2010

 . ة للشركاتالاجتماعيالإفصاح عن المسؤولية  

 ة للشركات: الاجتماعي العوامل الخارجية للإفصاح عن المسؤولية  ثانياً:  

 ة الاجتماعي المنظمة للمسؤولية  التشريعات  القوانين و أ(  

 بمستويات   تتمتع   التي  البلدان   في   المالية  الشركاتإل أن   (  Chih, Chih, & Chen, 2010)  توصلت دراسة

 كشفتكما    .للشركات  ةالاجتماعي  المسؤولية   أنشطة   من   المزيد  في   المشاركة   تميل إل  القانون  تطبيق  في  أقوى

  ( ٪10)أن    (Vormedal & Ruud, 2009) إحدى الدراسات التي أجريت في الدول المتقدمة وهي دراسة  

ورج حت الدراسة أسباب هذه النتائج فقط من الشركات تتوافق مع متطلبات قانون إعداد التقارير البيئية  

، وهذا يشير إل أن لطاتإل غياب الرقابة الكافية و عدم تطبيق تشريعات الإفصاح البيئي من جانب الس

تشريعات   يكفوجود  يقترن    ي لا  لم  إذا  لهذه  أحياناً  المخالفين  دراسة   ا . كم التشريعاتبعقوبة  رج حت 

(Jarboui & Driss, 2014 )   الإفصاح عن مستوى  انخفاض  أن  النامية  الدول  إحدى  أجريت في  التي 
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فصاح عن للشركات قد يعود إل طبيعته الطوعية و عدم وجود تشريعات تتطلب الإ  ةالاجتماعيالمسؤولية  

للجمهور.  دوري  بشكل  المعلومات  توصلولعل     هذه  دراسة    ت ما   ,Barakat, Pérez, & Arizaإليه 

 مستوى  بين  إيجابيًا  ارتباطاً  ت وجد التي أجريت في فلسطين والأردن يدعم نفس التوجه، حيث   ()2015

 & Matuszak))  دراسة  كشفت بينما    .القانوني  والنظام   للشركات   ةالاجتماعي  المسؤولية  عن   الإفصاح 

Różańska, 2017    زاد  البولندية  البورصة  في  المدرجة  الشركات  بين  المالي  غير  الإفصاح  وجودة  نطاق   أن 

ا  فيم   (2020)  نوآخرو  Zahid, M ويؤكد  .  البولندي   المحاسبة  قانون   فرضها  التي   الجديدة  تالالتزاما  نتيجة

با ماليزيا  لايتعلق  مثل  وناشئ  النمو  سريع  السابقة   عند  قتصاد  السياقات  في  النتائج  ل ـ  مقارنة   قانونواللاحقة 

MCCG 2012   حيث يظهر دور فرض القوانين في المشاركة في ممارسة المسؤولية الاجتماعية للشركات من

 . (2020et al.,  Zahid, M) الجنسين

  ( Saleh Mohamad Ahmad & Ramadan Mousa, 2011)  وفي البيئة الليبية أشارت دراسة

التي درست الإفصاح إل وجود قانون ينظم الممارسات البيئية، وهذا يتضارب مع نتائج بعض الدراسات  

  (2011البهلول,  )في ليبيا كدراسة    يالبيئة للشركات في الشركات ذات التأثير  الاجتماعيعن المسؤولية  

يرجع إل   ة للشركة الأهلية للإسمنت الاجتماعيالتي خلصت إل أن انخفاض مستوى الإفصاح عن المسؤولية  

إل عدم كفاية قانون   (Abdairhman Alnabsha, 2016)كما أشارت دراسة    ،عدم وجود قوانين ملزمة

كما يضيف الليبية.    شركات   في  الإفصاح  ممارسات   شمولية  تقييمالضرائب والقانون التجاري الليبي عند  

(Abouzkeh & Kamla, 2012) ية من جهة أن هناك تناقضات بين القوانين الليبية واللوائح والأيديولوج

أخرى جهة  من  المسؤولية    ،والممارسة  عن  الإفصاح  مستوى  انخفاض  في  ساهم  ذلك   ةالاجتماعيكل 

 ، لذا يرى الباحث أن هذا الموضوع يحتاج إل مزيد من البحث والدراسة. للشركات



122 

 

 المجتمع المدني منظمات  ( مطالبات  ب

في بيئة الدول النامية أظهرت إحدى الدراسات أن ممارسة الضغط على الشركات للإفصاح عن مسؤوليتها 

إل أن   (Jarboui & Driss, 2014)، بينما أشارت دراسة  (Akbaş, 2014)  لا يجدي نفعاً   ة الاجتماعي

في   ةالاجتماعيالشركات التي يمارس عليها الضغط من قبل جماعات الضغط تقوم بالإفصاح عن المعلومات  

التي تشير إل أن مستوى الإفصاح  (Mohd Ghazali, 2007)  وهذا يتفق مع نتائج دراسة  ، تقاريرها السنوية

للشركات في التقارير السنوية للشركات يعتمد على مدى ''ضغط الرأي العام''   ةالاجتماعيعن المسؤولية  

شرك تواجهها كل  دراسة    .(Arshad & Vakhidulla, 2011)ة  التي  أشارت   & Abouzkeh) كما 

Kamla, 2012)   التي أجريت في ليبيا أن  غياب منظمات المجتمع المدني ساهم انخفاض مستوى هذا النوع

ليبيا    إلا  أن    ، من الإفصاح القطاع المصرفي في  اقتصرت على   .I) دراسة    أيضاً   وأكدت ذلك ،  الدراسة 

Ibrahim, 2013).   ًالمدني سينهض خصوصا المجتمع  أن دور منظمات  الباحث  رقم   ويتوقع  القرار  بعد 

الثقافة والمجتمع المدني وتنظيم م بشأن اعتماد الهيكل التنظيمي واختصاصات وزارة    2012لسنة    ( 135)

جهازها الإداري الذي يتضمن في إحدى فقراته إشهار منظمات المجتمع المدني واعتماد نظمها الأساسية 

ومتابعتها في أداء مهامها والتنسيق معها لتحقيق الأهداف التي قامت من أجلها، بما يخدم قضايا التنمية 

 دعمها وتطويرها والحفاظ على استقلالها وفقا للتشريعات النافذةو   نسان والعمل على تعزيز دورها وحقوق الإ

 . (2012  ديكاف,)

  المختلفة   ( ضغط وسائل الإعلامج

من قبل الجمهور والرقابة، ويمكن لوسائل   الاهتمامالتغطية الإعلامية تثير رؤية الشركة، وتدعوا إل مزيد من  

 كالتي تهتم بالبيئة وكذلك المجموعات ذات المصالح  ةالاجتماعيالإعلام أن تلعب دورا هاما في تعبئة الحركات  

(Reverte, 2009)  ،( Arshad & Vakhidulla, 2011).   ًا من عملية بناء وبذلك، يصبح الإعلام جزء
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وفي إحدى   .(Simon, 1992)المقبولة والمشروعة    ة الاجتماعيالمؤسسات، وتشكيل قواعد ممارسات المسئولية  

المتقدمة أظهرت دراسة   الدول  أن وسائل الإعلام لها تأثير كبير على رسم   ( Pollach, 2014)دراسات 

التي   (Reverte, 2009)  دراسة، وهذا يؤكد  ة الاجتماعيجدول أعمال الشركات حول ممارسات المسؤولية  

 تعرضًا  أكثر  كانت  للشركات  ةالاجتماعي  للمسؤولية  الأعلى  التصنيفات  ذات  الشركات  أن   إل  خلصت

من دراسات حول  اما سبقتهمع  (Lucchini & Moisello, 2017)اتفقت دراسة    ا الإعلام. كم  لوسائل

 . التي أجريت في اندونيسيا  (Liani, 2015)وذهبت في نفس الاتجاه دراسة    هذا المتغير في البيئة المتقدمة.

التي أجريت في إحدى الدول النامية أن ضعف دور الإعلام في نشر    (Al-Qarni, 2014)وأرجعت دراسة  

وأشارت إحدى الدراسات التي   ة للشركات ساهم في انخفاض مستوى الإفصاح.الاجتماعيثقافة المسؤولية  

المسؤولية   تدني مستوى ممارسات  الإعلام ساهم في  وسائل  دور  غياب  أن  ليبيا  ة الاجتماعيأجريت في 

ومن خلال مراجعة الدراسات السابقة في البيئة الليبية اتضح     (Abouzkeh & Kamla, 2012)  للشركات

، الذكر  الآنفةعتبار هذه العوامل  الرغم من ا  على   .باهتمام الباحثين في دراساتهم  ضم لم يح   المتغير  أن هذا  

في ليبيا، فإن ذلك   للشركات العاملةة  الاجتماعيعوامل مهمة في التأثير على مستوى الإفصاح عن المسؤولية  

الذي يوضح و الذي يبين نموذج الدراسة النظري    3،1رسم  الوفيما يلي  وجود عوامل أخرى.  لا يعني عدم  

 المتغيرات المستقلة والمتغيرات التابعة في الدراسة: 
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 .يوضح المتغيرات المستقلة والمتغير التابع لهذه الدراسة، إعداد الباحث  : 3،1  رسمال

 

 ـة الفجوة الأدبيّ   3،7

للشركات سواء في الدول   ةالاجتماعيعلى الرغم من تعدد الدراسات التي تناولت الإفصاح عن المسؤولية  

للشركات يختلف   ةالاجتماعي، إلا  أن الإفصاح عن المسؤولية  مختلفة  ة أو في ليبيا ومن زواياالمتقدمة أو النامي

الدول   وليبيا إحدى هذه   (Van der Laan Smith et al., 2005) (Matten & Moon, 2008)بين 

للشركات   ةالاجتماعيفعلى الرغم من المحاولات البحثية في تناول موضوع  الإفصاح عن المسؤولية    ،الدول

ة للشركات الاجتماعيندرة في الدراسات التي اهتم ت بكافة مجالات الإفصاح عن المسؤولية  إلا أن هناك  

العوامل 
 المعرفية

  

العوامل 
 الخارجية

  

 الإدراك بمفهوم وأهمية
  الإفصاح و ة للشركاتالمسؤولية الاجتماعي

 الوعي بالتعاليم الدينية
الاجتماعية ة المتعلقة بالمسؤولي

 والإفصاح
 ثقافة الشركة

المنظمة  القوانين والتشريعات
 للمسؤولية
 الاجتماعية

   ضغط وسائل الإعلام

 مطالبات منظمات
 المجتمع المدني

 مجال المجتمع

 مجال البيئة

 مجال العاملين

ج   مجال المنتم
 والمستهلك )العملاء( 

مستوى 
 الإفصاح

المسؤولية عن 
 الاجتماعية
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نالت العوامل المتعلقة كما    .وإهمال المجالات الأخرى  يالبيئحيث كان تركيز معظم الدراسات على المجال  

في التي أجريت  الدراسات    معظمهتمام  با  آخره()كحجم الشركة ونوعها وعمرها إل  بخصائص الشركات  

هم في قبول هذا النوع من الإفصاح وإهمال العوامل الأخرى التي االعوامل المعرفية التي تس  الليبية واهمالالبيئة  

 ;Bayoud, Kavanagh et al,  2012; Aldrugi, 2013)  على سبيل المثال:  تدفع نحو الالتزام بالإفصاح،

Hawashe & Ruddock, 2014; Benomran, Haat et al, 2015; Benomran, 2015).  

رون السياسات على وجه الخصوص، وكبار المديرين هم الذين يطو    الشركة الأشخاص في    أن  وبما  

فإن استكشاف   ذلك،. ومع  هو انعكاس لكبار المديرين  الشركةسلوك  فإن   الاجتماعية للشركات وينفذونها.  

 ,.Tefera, M. Aالأدبياتضئيل في  الشركةدور كبار المديرين في نشر المسؤولية الاجتماعية للشركات في  

Yuanqiong, H., & Luming, L. (2020)  . مديري الشركات   ختبار مدى ادراكعليه قامت الدراسة با 

أن له تأثيراً على تصور مفهوم المسؤولية والتي يعتقد    وفهمهم لأهمية المسؤولية الاجتماعية والإفصاح عنها،

 وقامت  .الاجتماعية للشركاتستوى الإفصاح المسؤولية  على  مو   ،(Khurshid et al., 2013)الاجتماعية  

للشركات والإفصاح عنها على اعتبار   الاجتماعيةعلى ممارسات المسؤولية    ة الشركةقافثتأثير  الدراسة بقياس  

. ونظرا هذه الثقافة مستمدة من الموروث الإسلامي الذي يدعو لفعل الخير والتكافل بين أفراد المجتمع أن  

وحتى وإن وجدت فقد   المسؤولية الاجتماعية والإفصاح،لقل ة الدراسات التي تناولت تأثير متغير  الد ين في  

 توجه  في  دور  لهم  اللذين  القرار  صناع  تشمل  ولم ( 2011تمت في ظروف غير مستقرة )أثناء الحرب في عام  

 . (N. Benomran et al., 2015)  الاجتماعية   المسؤولية  عن   الإفصاح   في الانخراط  نحو   الشركات

هذه   المقترحة في  العوامل  أهم  من  الد ين  م تغير  المسؤولية ،  الدراسة  ويعد  أداء  أن  اعتبار  على 

، وعلى المسلمين أداء هذه المسؤولية استجابة لأمر لإسلام واجب ديني وفضيلة إسلاميةفي ا  الاجتماعية

وأن الإفصاح عنها ليس مجرد أمر اختياري وإنما نابع من   ، عليه وسلم  اللولأمر رسوله صلى  عز وجل    الل
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 .(2013طشطوش, )بها قد يكون سببه الجهل بها أو عدم فهمها  الالتزامن عدم  أو ، اليم وقواعد دينيةتع

لذلك فإن الاكتفاء بالنظريات العلمية الحديثة المفسرة للإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية للشركات لا يعد 

سيساهم في تأكيد وتدعيم نتائج   الد ين  تغير  بمالدراسة    هتمام ا  ن  أ  كما  فياً، خصوصًا في الدول الإسلامية.كا

 ليبيا  في   لعاملة ا  الشركات   في   ةالاجتماعي  المسؤولية  ممارسة   ثقافة   انتشار   في   يساهم الدراسات السابقة، وس

 . عنها والإفصاح

ودوره في ممارسة دور الإعلام في نشر ثقافة المسؤولية الاجتماعية للشركات  إل عدم إحاطة    ةإضاف

أن غياب وسائل الإعلام ساهم في تدني مستوى ممارسات ، و الإفصاح الضغط على الشركات ودفعها نحو 

للشركات الاجتماعية  الفضائية (Abouzkeh & Kamla, 2012)  المسؤولية  القنوات  عدد  تزايد  ومع   .

بعد   التواصل الاجتماعي خصوصاً  الواسع لوسائل  الليبية، والمجال  مراجعة و   2011والصحف والمجلات 

وكذلك   .باهتمام الباحثين في دراساتهم  ظىهذا المتغير  لم يح الدراسات السابقة في البيئة الليبية اتضح أن  

انخفاض مستوى هذا النوع من في  ساهم    2011وغياب دورها قبل سنة  غياب منظمات المجتمع المدني  

بعد   ويتوقع الباحث أن دور منظمات المجتمع المدني سينهض خصوصاً   .(I. Ibrahim, 2013) الإفصاح  

الذي يدعو إل إنشائها ودعمها، لذلك اختير هذا المتغير من ضمن م    2012لسنة    ( 135)القرار رقم  

  لها دور في التأثير على مستوى الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية في البيئة الليبية.   المتغيرات التي قد يكون

 أنشطة  من   المزيد   في   المشاركة   تميل إل  القانون  تطبيق   في   أقوى   بمستويات   تتمتع   التي   البلدان   في   الشركات   ولأن  

 (Chih, Chih, & Chen, 2010; Barakat, Pérez, & Ariza, 2015 ;  للشركات   ة الاجتماعي  المسؤولية 

Zahid, M et al., 2020)،   ذلك دعانا إل البحث في تناقض نتائج بعض الدراسات التي أجريت في البيئة

تأثير ذلك على هذا النوع من دراسة  الليبية حول وجود قوانين منظمة للمسؤولية الاجتماعية من عدمه و 

   الإفصاح.
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أكثر   اً تقديم إطار من خلال    الليبية  البيئة  في  الأدب  في تحاول هذه الدراسة أن تسد النقص  لذا،  

والخارجية على مستوى الشركة،   المعرفية  عواملهاو   ةالاجتماعيفيما يتعلق بمجالات المسؤولية    وتفصيلاً   شموليةً 

في ليبيا وسيساعد على فهم   ةالاجتماعيمم ا سيساعد على تقديم صورة أكثر وضوحاً لممارسات المسؤولية  

تطبيق   تطوير  تواجه  التي  والتحد يات  الدو   للشركات   ةالاجتماعيالمسؤولية  الإشكالي ات  النامية في  ل 

 والتركيز في ليبيا.  العاملةمجتمع هذه الدراسة كافة الشركات   لذا كان  ، وفي ليبيا بوجه الخصوصوالإسلامية 

وصن اع القرار في الشركات وتأثير ذلك على مستوى الإفصاح المسؤولية   نديريلم با المتعلقة    المعرفيةعلى العوامل  

  . للشركات  ة الاجتماعي

جنباً   الاستبيانصحيفة  استخدام  البيانات التي تم الحصول عليها من خلال    ن  فإ   اً توقعم  وكما كان 

اتساعاً وعمقاً   روف    ليبيا،  في  العاملة  للشركات  السنوية  للتقارير  المحتوى  تحليل  أسلوب   استخداممع  إل جنب  

، الأمر الذي في ليبيا ومستوى الإفصاح عنها  العاملة الممارسات والأنشطة التي تقوم بها الشركات  في فهم  

في ليبيا   العامةللشركات    ةالاجتماعيالأسباب المؤثرة في مستوى الإفصاح عن المسؤولية  ساعد في معرفة  

فيما  المعرفي ة  خاصة  العوامل  بدراسة  الطريقة تحس    ، يتعلق  هذه  الث  فإن  النتائج  قة  ن   & Zamanou)في 

Glaser, 1994). 

و   فقد كانت  دراسة كمية،  الحالية  البنائية  م  استخدالدراسة  المعادلة  نمذجة    smart PLS))فيها 

في البيئة هذه البرمجية    استخدامف  كأسلوب مغاير لما استخدمته الدراسات السابقة التي أجريت في ليبيا.

من شأنه أن يدعم نتائج كثير من ،  الكميةضافة أسلوب جديد ومختلف في تحليل البيانات  إ، يعني  الليبية

المسؤولية   عن  الإفصاح  بمستوى  والعوامل  المتغيرات  هذه  علاقة  حول  السابقة   ة الاجتماعيالدراسات 

 Bollen)  (Stine, 1989)في تنفيذه للأساليب الرقمية    "smart PLS"لفعالية وموثوقية    ، نظراً للشركات

& Stine, 1992) . 




