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ABSTRACT 

Kwara State in North Central Nigeria is characterized by a diverse population with 

multiple ethnic and religious affiliations. However, this diversity has also led to 

longstanding conflicts between different groups. The persistence of these ethno-

religious conflicts has undermined governance structures, weakened institutions, and 

diverted resources away from essential services and development projects, 

perpetuating a cycle of poverty and instability in the region. Hence, investigating the 

root causes of these conflicts and implementing comprehensive strategies to resolve 

them and promote sustainable peace and development in Kwara State is indispensable. 

This study examines the root causes of ethno-religious conflicts in Kwara State, North 

Central Nigeria, and the current efforts to resolve them. This study investigates three 

central research questions: What historical, socio-economic, and political factors drive 

ethno-religious tensions in Kwara State? How have these conflicts impacted 

community well-being and development? What measures can resolve disputes and 

foster peaceful coexistence? The research objectives include identifying root causes, 

assessing socio-economic and political consequences, and proposing strategies for 

sustainable peacebuilding. The research employed a qualitative approach, utilizing in-

depth interviews with key informants, including community leaders, religious figures, 

and government officials. The findings reveal that the underlying factors triggering 

these conflicts are multifaceted, including historical legacies, socio-economic 

disparities, political influence, and interreligious relations. The study suggests the need 

for multi-stakeholder collaboration, policy reforms, and community-driven initiatives 

to address systemic inequalities and promote tolerance. By integrating conflict-

sensitive governance and prioritizing inclusive development, Kwara State can mitigate 

tensions and achieve long-term stability. This research contributes actionable insights 

for policymakers and stakeholders aiming to transform ethno-religious divisions into 

opportunities for unity and sustainable peace.  
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ABSTRAK 

Negeri Kwara di Utara Tengah Nigeria terdiri daripada penduduk dengan pelbagai etnik 

dan pegangan agama. Namun, kepelbagaian ini juga telah membawa kepada konflik 

berpanjangan antara kumpulan-kumpulan yang berbeza. Kelangsungan konflik etno-

agama ini telah melemahkan struktur tadbir urus, merosakkan institusi serta 

mengalihkan sumber daripada perkhidmatan asas dan projek pembangunan, sekali gus 

mengekalkan kitaran kemiskinan dan ketidakstabilan di rantau tersebut. Justeru, 

penyelidikan terhadap punca utama konflik-konflik ini serta pelaksanaan strategi 

menyeluruh untuk menyelesaikannya dan memupuk keamanan serta pembangunan 

lestari di Negeri Kwara adalah amat mustahak. Kajian ini meneliti punca-punca utama 

konflik etno-agama di Negeri Kwara, Utara Tengah Nigeria, serta usaha-usaha semasa 

untuk menyelesaikannya. Kajian ini mengemukakan tiga persoalan utama penyelidikan: 

Apakah faktor sejarah, sosioekonomi dan politik yang mendorong kepada ketegangan 

etno-agama di Negeri Kwara? Bagaimanakah konflik-konflik ini memberi kesan kepada 

kesejahteraan komuniti dan pembangunan? Apakah langkah-langkah yang boleh 

diambil untuk menyelesaikan pertikaian serta memupuk kehidupan bersama yang 

aman? Objektif kajian ini adalah untuk mengenal pasti punca utama, menilai akibat 

sosioekonomi dan politik, serta mencadangkan strategi untuk pembinaan keamanan 

yang mampan. Penyelidikan ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan 

menjalankan temu bual mendalam bersama pemberi maklumat utama, termasuk 

pemimpin masyarakat, tokoh agama dan pegawai kerajaan. Dapatan kajian 

mendedahkan bahawa faktor-faktor asas yang mencetuskan konflik ini adalah pelbagai, 

termasuklah legasi sejarah, jurang sosioekonomi, pengaruh politik dan hubungan antara 

agama. Kajian ini mencadangkan keperluan kerjasama pelbagai pihak berkepentingan, 

pembaharuan dasar serta inisiatif yang digerakkan oleh komuniti untuk menangani 

ketidaksamarataan sistemik dan memupuk sikap toleransi. Negeri Kwara boleh 

mengurangkan ketegangan dan mencapai kestabilan jangka panjang dengan 

mengintegrasikan tadbir urus yang peka kepada konflik serta mengutamakan 

pembangunan inklusif. Penyelidikan ini menyumbang pandangan praktikal untuk 

pembuat dasar dan pihak berkepentingan yang berhasrat mengubah perpecahan etno-

agama kepada peluang bagi perpaduan dan keamanan lestari.  
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 الملخص 

تتميز ولاية كوارا في شمال وسط نيجيريا بتنوع سكاني واسع يضم العديد من الجماعات العرقية والديانات 
إن  المجموعات.  بين هذه  الأمد  طويلة  نشوء صراعات  إلى  أيضًا  التنوع  أدى هذا  ذلك،  ومع  المختلفة. 

وإضعاف المؤسسات، وتحويل استمرار هذه النزاعات العرقية والدينية أدى إلى إضعاف الهياكل الإدارية،  
الموارد بعيدًا عن الخدمات الأساسية ومشروعات التنمية، مما أدى إلى استمرار دائرة الفقر وعدم الاستقرار 
في المنطقة. ومن ثم، فإن البحث في الأسباب الجذرية لهذه الصراعات وتنفيذ استراتيجيات شاملة لحلها 

ية كوارا أمر بالغ الأهمية. تهدف هذه الدراسة إلى تحليل الأسباب وتعزيز السلام والتنمية المستدامة في ولا
الأساسية للنزاعات العرقية والدينية في ولاية كوارا بشمال وسط نيجيريا، بالإضافة إلى الجهود الحالية المبذولة 

وا والاجتماعية  التاريخية  العوامل  هي  ما  رئيسية:  بحثية  أسئلة  ثلاثة  الدراسة  وتتناول  لاقتصادية لحلها. 
والسياسية التي تؤجج التوترات العرقية والدينية في ولاية كوارا؟ كيف أثرت هذه النزاعات على رفاهية المجتمع 

 والتنمية؟ وما هي التدابير الفعالة التي يمكن أن تساهم في حل النزاعات وتعزيز التعايش السلمي؟
والاقتصادية  الاجتماعية  تداعياتها  وتقييم  للنزاعات،  الجذرية  الأسباب  تحديد  في  البحث  أهداف  تتمثل 
والسياسية، واقتراح استراتيجيات فعالة لبناء السلام المستدام. اعتمدت الدراسة على منهجية نوعية شملت 

الدين ورجال  المجتمع،  قادة  بينهم  متعمقة مع شخصيات بارزة، من  الحكوميون. مقابلات  والمسؤولون   ،
كشفت النتائج أن العوامل الكامنة وراء هذه النزاعات متعددة الأوجه، وتشمل الإرث التاريخي، والفجوات 
الاجتماعية والاقتصادية، والتأثير السياسي، والعلاقات بين الأديان. وأوصت الدراسة بضرورة التعاون بين 

وإطلاق مبادرات يقودها المجتمع لمعالجة التفاوتات الهيكلية   مختلف الجهات الفاعلة، وإصلاح السياسات،
وتعزيز قيم التسامح. ومن خلال تبني حوكمة حساسة للصراعات وإعطاء الأولوية للتنمية الشاملة، يمكن 
لولاية كوارا تخفيف حدة التوترات وتحقيق استقرار طويل الأمد. تسهم هذه الدراسة في تقديم رؤى عملية 

ار وأصحاب المصلحة الساعين إلى تحويل الانقسامات العرقية والدينية إلى فرص لتعزيز الوحدة لصناع القر 
 .والسلام المستدام
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