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ABSTRAK 

 

Tesis ini mengkaji dengan kritis hak-hak wanita sebagaimana termaktub di dalam 

Akta Undang-Undang Keluarga Islam (Wilayah Persekutuan) 1984 (IFLA) sama ada 

ia harmoni dengan Konvensyen Mengenai Penghapusan Segala Bentuk Diskriminasi 

Terhadap Wanita (CEDAW). Penyelidikan ini menggunakan kaedah kualitatif 

berbentuk kajian perpustakaan dan perbandingan. Untuk menambahbaik undang-

undang bagi melindungi hak wanita, tesis ini mengkaji sifat-sifat hak yang didokong 

oleh golongan feminisme samada ia selari dengan sifat-sifat hak dalam Islam. Selain 

itu, tesis ini mengkaji latarbelakang dan prinsip hak dalam peruntukan CEDAW dan 

IFLA untuk menunjukkan bahawa kedua-dua peruntukan mempunyai persamaan 

dalam memberi keadilan kepada golongan wanita. Untuk memastikan prinsip 

kesaksamaan gender di bawah peruntukan IFLA dan CEDAW boleh diharmonikan, 

tesis ini menganalisis prinsip keadilan dan kesaksamaan gender yang menjadi asas 

dalam kedua-dua peruntukan tersebut. Untuk menentukan sama ada dasar kelayakan 

hak dan tanggungjawab yang berbeza antara wanita dan lelaki di bawah peruntukan 

IFLA berpegang kepada prinsip-prinsip kesaksamaan dan bukan diskriminasi, 

peruntukan-peruntukan yang berkaitan hal tersebut dianalisa dengan kritis melalui 

pendekatan fiqh. Tesis ini menemui bahawa kedua-dua perundangan ini boleh 

diharmonikan melalui prinsip keadilan dan konsep perbezaan dalam kalangan 

manusia. Melalui analisa yang dibuat, didapati bahawa dasar kelayakan hak dan 

tanggungjawab yang berbeza dalam peruntukan IFLA tidak semestinya 

mendiskriminasi wanita malah adil dan bersesuaian dengan fitrah biologi wanita. 

Berdasarkan konsep kelayakan hak dan tanggungjawab tersebut, tesis ini menemui 

bahawa reservasi yang dibuat terhadap Perkara 16 (1) (a), (c), (f) dan (g) di dalam 

peruntukan CEDAW adalah munasabah untuk memelihara hak-hak wanita dalam 

perkahwinan daripada keadaan yang memudaratkan. Oleh itu, adalah penting bagi 

seluruh masyarakat di semua peringkat untuk memahami konsep kesaksamaan gender 

dalam konteks yang betul. Adalah dicadangkan bahawa maksud kesaksamaan gender 

dan kelayakan hak yang berbeza perlu ditakrif dan digunapakai mengikut maksud 

undang-undang yang digubal untuk mencapai keadilan bagi semua pihak yang 

bertikai.  
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ABSTRACT 
 

This thesis critically examines women's rights under Islamic jurisprudence stipulated 

under Islamic Family Law (Federal Territories) Act 1984 (IFLA) to consider whether 

it harmonious with the Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination 

Against Women (CEDAW). This is a qualitative research in form of library based and 

comparative research. To reform the law on the rights of women, this thesis 

investigates the attributes of rights in accordance with feminist jurisprudence to 

consider whether it corresponds with the attributes of rights in Islam. Besides, this 

thesis examines the historical background and the principle of rights applied by 

CEDAW and IFLA to consider that both have the same objective to establish justice 

for women. To consider the concept of gender equality under CEDAW and IFLA are 

harmonious, the analysis is made on the principle of gender justice and gender 

equality of both jurisprudences. To consider whether the basis of different 

entitlements to rights and duties between women and men under IFLA upholds the 

principles of gender equality and non-discrimination, certain provisions of IFLA were 

critically analysed through methodological fiqh. The research found that both 

CEDAW and IFLA can be harmonised through the principle of justice and by 

acknowledging differences among human beings. From the analysis made, it is traced 

that different entitlements to rights and duties between women and men in the 

provisions of IFLA does not necessarily discriminate against women but it is just and 

suitable with women biological nature. Based on the analysis on the concept of 

difference under IFLA, the thesis considers the reservations made into Article 16 (1), 

(a), (c), (f) and (g) of CEDAW do not discriminate against women. It is found that the 

reservations are reasonable in preserving the rights of Muslim women in marriage and 

family relations from being placed in disadvantaged positions. Thus, it is crucial for 

the community at all levels to understand the notion of gender equality within its valid 

context. It is proposed that the meaning of gender equality and different entitlement to 

rights and duties should be duly defined and applied through enacted legislation to 

maintain justice for all parties.              
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 ملخص البحث

 الولاية) الإسلامية الأسرة قانون في عليها المنصوصة المرأة حقوق كانت إذا عما يبحث البحث هذا فإن

) 1984 لعام( الفيدرالية IFLA  أشكال جميع على القضاء اتفاقية أهداف مع تتوافق وأنها المرأة؛ ضد تتميز لا( 

المرأة ضد التمييز  (CEDAW  فإن لذلك، الحقوق.(. ومن أجل فهم حقوق المرأة ينبغي أن يفهم الناس خصائص 

 الإسلامي الفقه أن على الضوء مناقشة تسلط. والنسوي الإسلامي الفقه في الحقوق سمات عن تبحث الدراسة هذه

من خلال وذلك  الاجتماعية، العدالة مبادئ إطار في مواءمتها تمكن الحقوق خصائص بشأن النسوية والانتقادات

IFLA إطار في الجنسين بين العدالة مبدأ ولتحديد الحقوق. تفسير هذه و  CEDAW  المعنى دراسة ، استكشفت

والنسوية في الفقهيات الإسلامية" الاختلاف" ومفهوم . IFLA من كلا أن إلى النتائج وأشارت  و   CEDAW 

البشر بين والثقافية الجنسية بالاختلافات يعترفان . وأيضا يقوم البحث   الاستحقاقات أساس كان إذاالمقارنة  بإجراء 

إطار في والرجال المرأة بين والواجبات للحقوق المختلفة  IFLA تم فقد التمييز. وعدم المساواة مبادئ يدعم 

IFLA أحكام بعض تحليل IFLA أن وقيل. نقديا تحليلا   فيما أيضا البحث ونظر. المرأة ضد بالضرورة تتميز لا 

في ( ز) ،( و) ،( ج) ،( أ) ،( 1) 16 المادة في الواردة التحفظات كانت إذا CEDAW . المرأة ضد تتميز لا 

 في وضعها من الأسرية والعلاقات الزواج في المسلمة المرأة حقوق على الحفاظ في معقولة التحفظات أن وتبين

IFLA إطار في الجنسين بين المساواة معنى أن على الأطروحة هذه وتنص. محرومة مواقع و  CEDAW  تمكن 

"الاختلاف" مفهوم فهم خلال من التوافق . مفهوم  مستويات جميع على المج مع يفهم أنمن الضروري  ولذلك 

. تعلق بالمساواة بين الجنسيني قانوني تشريع سن لبحثا اقترح هذيو ة.الصحيح االمساواة بين الجنسين في سياقه

 لتجنب أي نوع من التمييز ضد المرأة ة. وفي الوقت نفسه،لتحديد مفهوم المساواة في سياقها الصحيحوذلك 

.الالرجو  
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 Kalām كلام K ك

 Hubb لب L ل

 Mal مال M م

 Najm نجم N ن

 Hawl هول H ه

 Waraq ورق W و

 Yamm ي   Y ي
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2) SHORT VOWEL 

 

Arabic  Latin  Example  Transliteration  

  َ  A كتب Kataba 

  َ  I علم ᶜalima 

  َ  U غلب Ghuliba 

 

 

3) LONG VOWEL 

 

 

Arabic  Latin  Example  Transliteration  

 ᶜ ālim , fatā عالم ، فتى Ā ي ، ا

 ᶜ ālim , dāᶜi عليم ، داعي I ي

 ᶜulūm , Adᶜū علوم ، أدعو Ū و

    

4) DIPHTHONG 

 

Arabic  Latin  Example  Transliteration  

 Nawn نوم Aw و

 Layl ليل Ay ي

 shāfiᶜyy (ending) شافعي Iyy ي  

 ᶜuluww (ending) علو Uww و  
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5) EXAMPTIONS 

a) Arabic letter ة (hamzah) found at the beginning of a word is 

transliterated to  the letter ″ a ″ and not to ′. 

Example: اكبر transliterated to: Akbar (not ′akbar) 

b) Arabic letter ة (ta′ marbutah) found in a word without ال (al) which is 

coupled with another word that consist ال (al) at the beginning of it is 

transliterated to the latter ″t″. 

Example: الإمام مكتبة  transliterated to: maktabah al-imām 

However if the Arabic letter ة (ta′ marbutah) found in a word with ال 
(al), in a single word or in the last word in a sentence, it is 

transliterated to the letter ″ h ″. 

Example: الأهلية المكتبة  transliterated to: al-maktabah al ahliyyah 

 

 qalᶜah   قلعة  

 dar wahab  دار وهب    
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ABBREVIATIONS 

AWAM               All Women Action Malaysia 

AWL                  Association of Women Lawyers 

ASEAN              Association of South East Asean Nation 

BRIDEX             Brunei International Defence Exhibition Centre  

CDHRI               Cairo Declaration of Human Rights in Islam 

CEDAW           

Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination 

Against Women 

CLJ               Current Law Journal 

CSW                 Commission on Status of Women 

ICCPR               International Covenant on Civil and Political Rights 

ICESCR              International Covenant on Economic, Social and Cultural Rights 

ICJ International Court of Justice 

IFLA Islamic Family Law (Federal Territories) Act 1984 

JAG Joint Action Group 

JAKIM Department of Islamic Development Malaysia  

JKSM Department of Syariah Judiciary Malaysia 

JKMM Social Welfare Department of Malaysia 

ISM Social Institute of Malaysia 

JAG-VAW Joint Action Group against Violence Against Women 

JPW Department for Women Development 

LPPKN National Population and Family Development Board 

MTUC Malaysian Trades Union Congress  

MLJ Malaysian Law Journal 

MWFCD Ministry of Women, Family and Community Development 

MWFD Ministry of Women and Family Development  

NIEW NAM Institute for the Empowerment of Women 

NCWO National Council of Women Organisations 

WAO Women Aid Organisation 

NGOs Non-Governmental Organisation 

NPW National Policy on Women 

OIC Organisation of Islamic Cooperation 

JPW Department for Women Development 

SiS Sisters in Islam 

SUHAKAM Human Rights Commission of Malaysia 

S.W.T Subhānahu wa tāᶜalā 

P.B.U.H Peace Be Upon Him 

UDHR Universal Declaration of Human Rights 

UIDHR Universal Islamic Declaration of Human Rights 

UN United Nations 

UNCHR United Nations Commission on Human Rights 

UNITEN National Energy University of Malaysia 

UKM National University of Malaysia 

UM Malaya University 

US United State 

USIM Islamic Science University of Malaysia 

WCC Women Crisis Centre 
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