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Abstrak

Kajian ini bertujuan untuk menjawab beberapa persoalan berkaitan latihan di Pejabat
Ketua Pengarah Pendidikan yang terletak di Al Dhahira daripada perspektif
dengan melihat hubungan di antara keberkesanan latihan melalui analisis ke rﬁ:.
latihan, perancangan, perlaksanaan dan penilaiannya. Kajian ini turut %at
perbandingan statistik terhadap beberapa pembolehubah (jenis, kelayakan aad ik,
tempoh perkhidmatan, bilangan kursus) dalam menilai keberkesanan lat1 di
kalangan guru. Kajian seterusnya bertumpu kepada analisis dis f yang
menghimpunkan rujukan dan artikel berkaitan dengan topik kaji an-selidik
telah digunakan di dalam kajian ini. Ia terdiri daripada (47) it g berkaitan
dengan proses latihan dan telah dianalisa menggunakan perisi gs. ajian telah
menemui beberapa keputusan terutamanya dalam mereali m lLa ajian

yang telah dijalankan di bawah kerajaan Al Dhahira mendapatighavfa kebeles
latihan berada di paras sederhana dan memberikan kes g papitif. ?a&
dapatan statistik menunujukkan hubungan yang po dan si i‘?_htara

keberkesanan latihan dan cabang latihan yang “ghijd : patag,’ turut
menunjukkan bahawa keberkesanan latihan tid (mc nOfeh f%& jantina
(lelaki dan wanita), kelayakan akademik dm%éan yang Wihadiri. Ia
sekaligus menunjukkan bahawa tidak terdaN ezaan h tistik yang
signifikan. Sebaliknya, statistik menunjuk%te da \;keT ap\yang signifikan

0Q

antara keberkesanan latihan dengan tem juga mendapati
bahawa latihan yang ditawarkan oleh Pej € idikan Al Dhahira
dapat membantu meningkatkan perstasi an k3jtn ini dirangka dalam
memberikan perhatian terhadap pe tan J:ua it :@ meningkatkan peranan
pihak yang terlibat dalam pe atih, jll ahami keutamaan proses
latihan, mengenalpasti keperluan lafih \& cang ¥atihan, menjalankan latihan
dengan menitikberatkan pe &t an rhadaéguru, meningkatkan sokongan

terhadap latihan daripada gSpe¥wke dan akhir sekali merekabentuk
sistem data dalam membgij 7<h!m menyediakan laporan.
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Abstract

This research aims to answer many questions raised about the effectiveness of training
in the Directorate General of Education in Al Dhahira Governorate from teachers’
point of view, and if the relationship between the effectiveness of trainin?
determining the training needs, planning, implementation and evaluation. & s
whether there are statistical differences due to the variables (type, %mic
qualifications, years of experience, courses' numbers) to judge the effecti& of the
training from teachers' point of view. The researcher followed tYkscriptive
d t

analytical method for the collection of texts and articles rela the topic.
Questionnaire was also used as a tool for the study. It consiste (47) items
distributed on the axes of the training process and they wgge yzed using the
statistical analysis software SPSS. The research came up with 1 re‘sults and the
which

off i
ﬁxg{eﬁs a
ng and Yraining
that the
effectiveness of the training is not affected by; and ales), the

academic qualifications and the number of e tedehgr eﬁd, That means
there are no statistically significant differen In, addigj f{gmesults showed
statistically significant differences betwee effectii% of wqining and years of
experience. The study also found that th ningy off e ba_ training center in
Al Dhahira Governorate will help ynprovonth tra@s performance. The
contribution of the current study is hgi IO or; ng more attention to the
quality of training, activating ts rol§ of tho‘te in Iprg training management in

understanding the center of trainfig grocess Jf ng %t e identifying training needs
and planning for training, ligfl§ trairll ith the ual evaluation of the teacher,
increasing training supp nanci mo; , and creating a database for

training as a system to %E&@rm ti(.)n
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