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ABSTRAK \
erDA

Kawalan pentadbiran dan kewangan syarikat induk ke atas anak syarikatnya m an
peraturan undang-undang yang bersepadu yang menyelaras semua hak da jipan.
Pengawalseliaan hubungan antara syarikat induk dan anak-anak Y@l tidak
menjelaskan sejauh mana syarikat induk bertanggung jawab atas hutang, anak-anak
syarikatnya. Oleh itu, ini menyebabkan kehilangan hak syarikat dan p tiga. Oleh
itu, jangka hayat dan penubuhan syarikat induk perlu dianjurkan terperinci.
Tujuan kajian ini adalah untuk mengkaji implikasi hubungan antara syarikat induk dan

anak-anak syarikat dalam semua aspek perhubungan ini mdhgkaji dan
menganalisis peruntukan dan merangka dan menilai kesan isebutf dalam
undang-undang Libya dan undang-undang Mesir dan Algeria, Selanjutnya, kajiandni ak

menumpukan kepada penubuhan model perundangan bers u bagimentadbir a
syarikat induk dan anak syarikat. Untuk mencapai matl i i
kaedah perbandingan dan analisis untuk menganalisi arikat(induk
dalam undang-undang Libya, dan bandingkan dengan
undang-undang Mesir dan Algeria, dan pengetah

Islam terhadap perkara ini, serta menjelaskanﬁga n |@ig ajian itu
menyimpulkan bahawa syarikat-syarikat subsio% unyai-aset kewangan

berasingan. Walau bagaimanapun, kedaulatan un g-uq@:( i hgg] fatamorgana.
Kawalan berpusat yang dijalankan oleh %at ind % as. anak syarikatnya

membayangi kedaulatan ini. Oleh itu, anak tkatgtidak lagi eba’is)\daripada kehendak
syarikat induk lalu mengakibatkan ng kemerde pentadbiran dan

kewangannya. Kebanyakan negara ti u raturan”undang-undang yang
menunjukkan liabiliti syarikat indu hutang k-an%syarikatnya. Sebaliknya,
negara-negara ini telah menetapkan peruntuka me i syarikat induk dan anak-
anak syarikatnya dan membiark n kehakiman yntuk “memisahkan tanggungjawab

ala aimanapun, kesan penamatan

alah kehilangan persepakatan

pulan%'o\rikat sebagai satu badan tunggal.

a?hrilta%induk dengan anak-anak syarikat dan
n

syarikat induk untuk hutang syarikat-
syarikat induk kepada sy ik%hey i

perkongsian dan kawalan dan e
Lebih-lebih lagi, ini menjeja

implikasi timbangtara ia engan peraturan perundangan. Walau
bagaimanapun, ia ti ujuan untuk jmel an kerja yang dilarang atau berunsur
rasuah . Oleh ker urang jian g disasarkan undang-undang, penyelidik

mencipta model per ngan untuk erj@e’rja syarikat induk dan anak-anak syarikat
dalam sektor a an swasta. \C:)
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ABSTRACT
The administrative and financial control of the holding company |ts bsidiaries
requires an integrated legal regulation that shows all the rights an ations. The

regulation of the relationship between the holding company and the s ries does not
clarify the extent to which the holding company is responsib r'ythe [ﬂebts of its
subsidiaries. Thus, these are causing the loss of the rights of ¢ ies; and third parties.
As such, both the expiration and withdrawal of the hoIdin yd\eedato be
organized and detailed. The aim of this study is to s implication O'f\LR'e’
relationship between the holding company and the sub |n all a tj Qithis
relationship by studying and analyzing the provisions and dewising ffects mentioned
in the Libyan law and the Egyptian and Algerian la I as uating/'them.
Subsequently, the study will aim towards the estab ISh t of integrate Hﬁlslatlve
model governing the work of the holding compa bsid?%rrie n ordet, to achieve
this goal, the researcher followed the compar anal thodto analyze the
texts of the provisions of the holding company in ibyan lawgand co@are them with
the texts contained in both the Egyptian and Algerian la >L‘an.q?no ledge of the position
of Islamic jurisprudence on them, and clani m%s of thiS relationship. The
study concluded that the subsidiary co gaII dependent have a
separate financial asset. However, t

centralised control exercised by the of |t bsidiaries empties this

independence. Consequently, the subsigiary fo lo i ndent of the will of the

holding company, which lea e I of) its '&Tmnlstratlve and financial
Ie

independence. Most countries lack I ti0 “that shows the liability of the

holding company for the of its aries. ~Fherefore, these countries have
established the general pro ns con rni he h ing company and its subsidiaries
and left the judiciary to s ilit he holding company for the debts
of its companies. Never th effe of th plratlon of the holding company on
the subsidiary compa e Io s ofyth assof;ahon of partnership and control and the
disintegration of t nies single body. Moreover, these affect the
relationship of t n.‘the idiaries and the implications of the award
if it was in accord;ﬁ ith the rules of j rudence. However, it was not intended to do
the work that ibited, or corrupt. to the lack of legislation targeted study, the
researcher a legislative model for the work of the holding company and
sub5|d|ar| public and private sectors.
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