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Abstrak 

Latihan penyediaan kaunselor seperti Universiti Sains Islam Malaysia (USIM) perlu 
memberi perhatian yang serius dalam memastikan latihan penyediaan kaunselornya 
bermutu tinggi, berkepimpinan dun dapat memenuhisyarat-syarat keprofesionalisme dalam 
bidang kaunseling. Perancangan yang rapi dari sudut kurikulum pengajaran, pemilihan 
calon, taraf kelayakan pensyarah, syarat minimun kelayakan, kemudahan latihan, tempoh 
masa latihan dun juga ijazah yang ditawarkan perlu disediakan oleh institusi terlibat. 
Latihan penyediaan kaunselor juga bertujuan untuk menyediakan kaunselor yang tinggi 
kualiti kepimpinannya disamping memenuhi syarat keprofesionalisme. Kertas kerja ini 
melihat latihan penyediaan kaunselor Program Kaunseling, Fakulti Kepimpinan dun 
Pengurusan USIM yang membentuk ciri kepimpinan pelajarya. Selain itu, kertas kerja 
ini melihat latihan penyediaan kaunselor yang rapi dari sudut kurikulum pengajaran, 
pemilihan calon, taraf kelayakan pensyarah, syarat minimun kelayakan, kemudahan 
latihan, tempoh masa latihan dun juga ijazah yang ditawarkan. 
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Pengenalan 

Tugas kaunselor banyak berhubungkait dengan ciri kepemimpinan. Ini kerana tugas 
kaunselor menyentuh kehidupan klien. Kaunselor juga adalah "role model" yang 
menyediakan tempat selamat untuk klien bercakap tentang diri, permasalahan dan kehidupan 
mereka. Kaunselor juga perlu menjadi mentor dan menjadi isnpirasi kepada pemimpin. 
Selain dari itu, kaunselor juga adalah pemimpin kepada generasi akan datang. Kertas kerja 




















