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 لمراجعا

 أولاا: المراجع العربية

 القرآن الكريم. -
التوجيه الإسلامي للمراجعة كأداة لتفعيل دور المراجع  (.د.ت) .أبو النصر، عصام عبد الهادي -

 كلية التجارة، جامعة الأزهر.  .ودعم مصداقية التقارير المالية
(. "أثر معايير مراجعة مكاتب التدقيق 2012) .رز، عفاف إسحاق وطه، حازم محمدأبو  -

ان،الأردن، المجلد عم :المجلة الأردنية في إدارة الأعمال .الزميلة على جودة مكاتب التدقيق"
 . 814-788ص  . العدد الرابع.الثامن

قياس أثر أتعاب مراقب الحسابات على جودة عملية التدقيق: (. 2015) .أبو سمهدانة، نفين -
جامعة عين  .قسم المحاسبة والتدقيق (.أطروحة دكتوراه غير منشورة) .فلسطين –دراسة ميدانية 
 شمس، مصر.

تقييم مدى التزام مكاتب التدقيق العاملة في قطاع غزة بتوفير (. 2011). أبوسيف، محمد سالم -
رسالة . )220متطلبات تحسين فاعلية رقابة جودة التدقيق الخارجي وفق المعيار الدولي رقم 

 الجامعة الإسلامية، غزة. غير منشورة(. ماجستير
المسيرة للنشر دار  .مناهج البحث الكمي والنوعي والمختلط(. 2013) .أبو علام، رجاء محمود -

 والطباعة.
"العوامل المؤثرة في جودة تدقيق الحسابات من وجهة (. 2005) .أبوهين، إياد حسن حسين -

الجامعة  غير منشورة(. رسالة ماجستير. )مدققي الحسابات القانونيين في فلسطين  نظر 
 الإسلامية، غزة.

بة المحاسبين والمراجعين (. "دور نقا2014) .يوسف ممدوحميدي، إجبارة، عبد المنعم حسن و  -
العدد  .مصراتة، ليبيا :مجلة دراسات الاقتصاد والأعمالالليبيين في تطوير جودة المراجعة"، 

 .262-235ص  .الأول
(. "تقييم جودة أعمال المراجعة والتدقيق في دولة قطر، 2009) .أحمد، محمد محمد مظهر -

 .شبكة الألوكة ".دراسة نظرية مقارنة
(. "تقويم انعكاسات الخدمات الاستشارية على 2014) .محمد علي أدم، صالح حامد -

مجلة كلية الاقتصاد العلمية، كلية التجارة،  .استقلالية المراجع الخارجي ببيئة الأعمال السودانية"
 .288-263ص  .العدد الرابع .الخرطوم، السودان :جامعة النيلين
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 قياس ونماذج لعوامل تحليلية "دراسة .(2003) .إسماعيل، طارق حسنين وقطب، أحمد سباعي -
. القاهرة.العدد الستون: والتأمين والإدارة المحاسبة مجلةالحسابات". على الخارجية جودة الرقابة

http://www.mediafire.com/?61w5tqnez6ecqcx      30/08/2016 التصفحتاريخ 
 .لبنان :مجلة المسلم المعاصر  .(. "الأخلاق في المحاسبة"2002)  .بجي، كوثر عبد الفتاحالأ -

 .106 العدد
الهيئة  (ترجمة) .تأسيس وتطوير هيئة محاسبية مهنية (.2007) .الاتحاد الدولي للمحاسبين -

 الرياض.  :الطبعة الثانية .السعودية للمحاسبين القانونيين
 (ترجمة) .إصدرات المعايير الدولية للتدقيق ورقابة الجودة(. 2009) .الاتحاد الدولي للمحاسبين -

 عمان، الأردن. :جمعية المجمع العربي للمحاسبين القانونيين
إصدرات المعايير الدولية لرقابة الجودة ومراجعة  .(2010) .الاتحاد الدولي للمحاسبين -

 المجمع جمعية (ترجمة) .أ -العلاقةالحسابات والمراجعة وعمليات التأكيد الأخرى والخدمات ذات 
 .الأردن عمان، القانونيين للمحاسبين العربي

 ومراجعة الجودة لرقابة الدولية المعايير إصدرات .(2010) .للمحاسبين الدولي الاتحاد -
 جمعية (ترجمة) ب. -العلاقة ذات والخدمات الأخرى التأكيد وعمليات والمراجعة الحسابات

  .الأردن عمان، :القانونيين بينللمحاس العربي المجمع
مؤتمر  ".المسئولية الشرعية للمحاسب القانوني" (.2009طرم، عبد الرحمن بن صالح. )الأ -

   السعودية. ،الرياض :المحاسبة السعودي الدولي الثاني
ار نظري لتدقيق الموارد (. "نحو إط2013) .الطاهر أحمد محمدعلي، الإمام، عمر محمد أدم و  -

. عة السودان للعلوم والتكنولوجياجام .كلية الدراسات التجارية.مجلة العلوم الاقتصادية .البشرية"
 . 133-111ص . العدد الرابع عشر

ة الخارجية في العوامل المؤثرة على جودة المراجع(. 2008) .هدل، عبد السلام سليمانالأ -
 معة أسيوط.جا :كلية التجارة  غير منشورة(. رسالة ماجستير. )الجمهورية اليمنية

مجلة  ".أهمية تطبيق المعايير الدولية للمراجعة في البيئة الليبية(. "2015) .البتي، عمران عامر -
 .80-50ص لثامن.العدد ا امعة طرابلس.ج :الأستاذ

 "مؤشرات جودة تدقيق الحسابات (."2016) .البر، مصباح محمد يوسف وأحمد، موسى محمد -
المجلد السابع . مجلة العلوم الاقتصادية، السودان " :دراسة ميدانية / داء المهنيودورها في ترقية الأ

 . 175 -158ص .العدد الأول .عشر

http://www.mediafire.com/?61w5tqnez6ecqcx
http://www.mediafire.com/?61w5tqnez6ecqcx
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دليل المبتدئين باستخدام (. 2013) .البرق، عباس نصير والملا، عابد محمد وسليمان، أمل -
 الأردن. عمان للنشر والتوزيع: .(Amos)برنامج أموس 

عدم تبني الدوران الإلزامي للمدقق الخارجي في جودة أثر (. "2018) .التميمي، هاشم حسن -
كلية مجلة   ."دراسة ميدانية في شركات ومكاتب التدقيق العراقية /واكتشاف الاخطاء التدقيق

 .80-50ص .43. العدد الرافدين الجامعة للعلوم
 العوامل المؤثرة في جودة مراجعة الحسابات من وجهة نظر(. 2011) .التويجري، خالد محمد -

جامعة  .كلية الاقتصاد والعلوم الادارية  غير منشورة(. رسالة ماجستير) .المحاسبين القانونيين
 الإمام محمد بن سعود الإسلامية.

(. "تأثير حجم وسمعة مكاتب 2009) .حسام عبد المجيدالعنقري، نور ساعد و  الجدعاني، -
لة جامعة الملك عبد العزيز: مج .المراجعة وطبيعة المنافسة بينهما على جودة أدائها المهني"

 .192-143ص . العدد الثاني.المجلد الثالث والعشرون. الاقتصاد والإدارة
 .مناهج البحث العلمي(. 2011) .الجديلي، ربحي عبد القادر -
مطبعة أبناء  .الطبعة الثانية .القواعد المنهجية لبناء الاستبيان (.2010) .الجرجاوي، زياد -

 فلسطين. :الجراح
مدى حرص مكاتب التدقيق على توفير متطلبات (. 2008) .رة، محمد مفلح محمدالجعاف -

(. كلية العلوم رسالة ماجستير) .تحسين فاعلية التدقيق الخارجي للشركات المساهمة العامة الأردنية
 جامعة الشرق الأوسط للدراسات العليا. الادارية والمالية.

ــــات، خالــالحياص - ــــد محمـ ـــودالكساسبـد و ـ ــــر حمــ ــاعوري، عبيـ ــ (.   2015) .ــة، محــمــد مفضي والفــ
ة يحفية الأردنمي في المؤسسات الصنظيية وأثرها في تعزيز الالتزام التات العمل الإسلامأخلاقي"

. المجلد الحادي عشر .المجلة الأردنية في الدراسات الإسلامي ."من وجهة نظر العاملين فيها
 .328-297ص  العدد الأول.

مدى تأثير التغيير الإلزامي للمراجع الخارجي في تحسين (. 2008) .الخزندار، آيه جار الله -
كلية التجارة،   (.رسالة ماجستير غير منشورة) .جودة عملية المراجعة وتعزيز موضوعيته واستقلاله

 غزة. :الجامعة الإسلامية
مكتبة مصر  .مدخل معاصر: لإيزوإدارة الجودة الشاملة وا(. 2008) .الخطيب، سمير كامل -

 بغداد، العراق. :ودار المرتضى
 عمان، الأردن. :دار وائل للنشر .المدخل إلى علم القانون(. 2004) .الداودي، غالب علي -
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(. 2004) .محمد عمارالقدار، خالد علي أحمد و كاجيجي، الدرويش، بشير محمد عاشور و  -
مؤتمر  ".يا ودورها في تفعيل سوق الأوراق الماليةواقع إعداد وعرض المعلومات المالية في ليب"

 شرم الشيخ، مصر. :الاستثمار والتمويل: تطوير الادارة العربية لجذب الاستثمار
(. "العوامل المؤثرة في جودة أعمال التدقيق من وجهة نظر 2014) .الزبيدي، فراس خضر -

 .المجلد الثالث .العراق :المثنى .الماليةمجلة المثنى للعلوم الادارية و  .مراقبي الحسابات العراقيين"
 .63-50ص .العدد السابع

(. "العوامل المؤثرة على مهنة 2014) .عبد الرؤوف سعيدعبود، السريتي، الحسين رمضان و  -
ص  .العدد الأول .مصراتة، ليبيا .مجلة دراسات الاقتصاد والأعمال .المحاسبة والمراجعة في ليبيا"

76-111. 
(. "العوامل المؤثرة على السلوك الأخلاقي في بيئة 2011) .عبد الرحمنالسعد، صالح بن  -

 .جامعة الاسكندرية .مجلة كلية التجارة للبحوث العلمية ".المراجعة السعودية/ دراسة ميدانية 
 .232 -187ص  (.1)، عدد 8.مجلد 

 .نانتيسير الكريم الرحمن في تفسير كلام المه(. 1430) .السعدي، عبد الرحمن بن ناصر -
 الطبعة الثانية. .الرياض :مكتبة الملك فهد الوطنية

المؤتمر العلمي . "الحاجة إلى إطار مفاهيمي للمحاسبة في ليبيا"(. 2013) .علي السويح، عماد -
 طرابلس، ليبيا. :الأكاديمية الليبية .الثالث حول واقع مهنة المحاسبة في ليبيا

تزام مدققي الحسابات بالميثاق الأخلاقي مدى ال(. "2012) .السيد، أسامة عبد المنعم -
  .للمؤسسات المالية الاسلامية/ دراسة ميدانية لعينة من مكاتب تدقيق الحسابات في الاردن"

 .336-309، ص 0.العدد  .مجلة كلية بغداد للعلوم الاقتصادية الجامعة
 أتعاب(. "انخفاض مستوى 2006) .الشاطري، إيمان حسين والعنقري، حسام عبد المحسن -

دراسة ميدانية على مكاتب المراجعة في المملكة العربية  -على جودة الأداء المهني المراجعة وأثاره
 .العدد الأول .المجلد العشرون .جدة، السعودية :لة جامعة الملك عبد العزيزمج .السعودية"

 .163-97ص
الجودة معايير رقابة مدى التزام المراجع الخارجي بتطبيق (. 2012) .الشوا، ديمة مازن ظافر -

 غزة. :الجامعة الإسلامية (.رسالة ماجستير) .وتأثيرها على تحسين أدائه المهني
. جامعة كلية التجارة  .الدراسات الحديثة في المراجعة(. 1993) .الصباغ، أحمد عبد المولى -

 مصر. القاهرة:
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 الحسابات دقيقت مكاتب في الجودة رقابة تطبيق مدى(. 2004) .الضلعي، وهيب الياس يحي -
 عمان، الأردن. (. الجامعة الأردنية:رسالة ماجستير غير منشورة. )اليمن في

 العراق. :جامعة بغداد.كيف نحدد حجم العينة(. 2012) .الطائي، إيمان حسين -
المؤتمر العربي الأول (. "الجودة في التعليم العالي رؤية وأبعاد"، 2007) .الطاهر، محمد سعيد -

  الرباط، المملكة المغربية. :ة: التحديات والأفاق المستقبليةمعات العربيللجا
(. تأثير متغيرات بيئة المراجعة الخارجية على جودة الأداء 2012) .الطويل، سهام أكرم عمر -

 .الإسلامية الجامعة (. غزة:ماجستير رسالة) .المهني لمراجعي الحسابات في قطاع غزة
  .تصميم البحث وتحديد خطواته الإجرائية(. 2018) .سلطان الحسين عليأل عائض،  -
دار  .الطبعة الأولى .مقدمة في منهج البحث العلمي(. 2008) .رحيم يونس كروالعزاوي،  -

 .الأردن ،عمان :دجلة
تطبيق رقابة الجودة في مكاتب (."2010) .الراوي، شيماء محمد سميرالعلي، منهل مجيد أحمد و  -

المجلد العراق.  .مجلة تكريت للعلوم الإدارية .ق الدولية"تدقيق الحسابات وفقاً لمعايير التدقي
 . 182-159ص  .العدد التاسع عشر .السادس

 .(. "رقابة جودة أعمال التدقيق للمكاتب اليمنية"2007) .العبد الله، رياض والضلعي، وهيب -
-30 ص .العدد الأول .المجلد الثامن .الجمعية السعودية للمحاسبة .مجلة البحوث المحاسبية

88. 
المسؤولية الاجتماعية وأخلاقيات (، 2010) .والعامري، صالح مهدي الغالبي، طاهر محسن -

 عمان. :بعة الثالثةطال . دار وائل.الأعمال
مدى تطبيق رقابة الجودة في مكاتب تدقيق الحسابات في قطاع (. 2012) .القيق، أمير جمال -

 .غزة :الإسلامية الجامعة (.ماجستير رسالة) .غزة
(. "إنموذج مقترح لتفعيل دور 2013) .وخلف، صلاح نوري للهيبي، إسراء كاظم عبيد حسنا -

جامعة  .مجلة دراسات محاسبية ومالية .الهيئات المنظمة لمهنة التدقيق في تحقيق جودة التدقيق"
 .288-255ص .الفصل الثاني .العدد الثالث والعشرون .المجلد الثامن .العراق :بغداد

(. "أخلاقيات مهنة المراجعة والمتعاملين معها: انهيار شركة 2008) .ن بن صالحالمعتاز، إحسا -
ص  .1العدد  .مجلة جامعة الملك عبدالعزيز: الاقتصاد والإدارة .إنرون والدروس المستفادة"

289. 
القيم الإسلامية ومعايير المحاسبة والمراجعة الدولية: (. "2018) .المعصراوي، حمادة السعيد -

 .مجلة الاقتصاد الإسلامي العالمية ."نسجام أم تعارض واختلافتكامل وا
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http://giem.kantakji.com/article/details/ID/1299#.W7xeN3szbIU  تاريخ التصفح
08/10/2018. 

الطبعة الأولى، المكتبة . دراسات في المعايير الدولية للمراجعة(. 2000) .الناغي، محمود السيد -
 .مصر :المنصورة .العصرية

 ينةالحص يقةالمتطرفة بالطر  يمكشف ومعالجة الق(. "2012) .النعيمي، أسوان محمد طيب -
المجلد  .العراق :جامعة الموصل. مجلة تكريت للعلوم الإدارية والاقتصادية .ومقارنتها بطرق أخرى"

  .141 -124ص  (.25)العدد  .الثامن
دة أداء مراقب الحسابات/ (. "أثر حوكمة الشركات على جو 2016) .النواس، رافد عبيد -

 .مجلة المحاسب، نقابة المحاسبين والمدققين .أنموذج مقترح في ظل الأزمات الاقتصادية العالمية"
 . 24-5ص  (.45)العدد  .23المجلد  .العراق

المجلة الأردنية  .(. "العوامل المؤثرة على جودة تدقيق الحسابات"2006) .النوايسة، محمد إبراهيم -
 .415-390ص  .العدد الثالث .المجلد الثاني .عمان، الأردن .عمالفي إدارة الأ

(. "منهجية النمذجة بالمعادلة البنائية وتطبيقاتها في 2007) .الهنداوي، المهدي ياسر فتحي -
 .(40)السنة الخامسة عشر، العدد  .الجزائر .مجلة التربية والتنمية .بحوث الإدارة التعليمية"

جودة المراجعة: دراسة ميدانية لتأثير (. "2016) .محمد البشيرانديه، خالد علي وغيث،  -
 .جامعة الزيتونة .مجلة المعرفة ."عوامل مرتبطة بمكتب المراجعة من منظور مراجعي الحسابات

 .41-1ص  .العدد الرابع
"أثر تخصص المراجع في صناعة (. 2017) .باسودان، يوسف عبد الله وعشقي، عطوف علي -

جامعة  .كلية التجارة  .مجلة كلية التجارة للبحوث العلمية .عملية المراجعة"العميل على جودة 
   .37-1ص .مصر :الإسكندرية

 .الشارقة .مجلة المنال .(. "إتقان وإحسان العمل"2014) .بامخرمه، خديجة أحمد محمد -
http://www.almanalmagazine.com           15/12/2015تاريخ التصفح 

 الاجتماعية للمسؤولية المفسرة النظريات (. "أهم2012) .مصطفى براق، محمد وقمان، -
 منظمات: الثالث بعنوان الدولي الملتقى .لها" الإسلامي الاقتصادي الفكر ورؤية للمؤسسات

 الجزائر.  :للتجارة العليا المدرسة .الاجتماعية والمسؤولية الأعمال
جوة التوقعات بين مستخدمي القوائم دة المراجعة مدخلًا لتضييق فجو (. 2014) .برير، أحمد -

 الجزائر. .جامعة قاصدي مرباح غير منشورة(. رسالة ماجستير) .المالية ومراجعي الحسابات
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دفاتر  ".بالجزائر الإصلاحات وحالة للمسلك التبعية مفهوم"(. 2014. )بلحاج، صالح -
 الجزائر. .العدد الحادي عشر .السياسة والقانون

)في ظل  صفات المراجع الخارجي وجودة المراجعة يندراسة العلاقة ب(. 2016. )بن داود، رقية -
ـــاح )رسالة ماجستير(. .(10/01القانون   يةالعلوم الاقتصاد يةلك .جامعـة قاصــدي مربـ

  الجزائر.  .ييروعلوم التس يةوالتجار 
ني وإمكانيات أسباب التد (. "مهنة المحاسبة والمراجعة في ليبيا2012) .بن سليم، محمود عمران -

 .262-235ص .العدد الأول .المجلد الأول .مجلة المختار للعلوم الاقتصادية.  التطوير"
مركز  ."(. "معايير المراجعة وقواعد السلوك المهني في الجماهيرية1989) .بن غربية، سالم محمد -

  .بنغازي .العدد الأول .المجلد الأول .البحوث الاقتصادية
رسالة . )دور التدقيق المحاسبي في تفعيل الرقابة على إدارة الأرباح (.2012) .بوسنة، حمزة -

 سطيف، الجزائر. .جامعة فرحات عباس (.ماجستير
 (.رسالة ماجستير) .دور مراقبي الحسابات في الارتقاء بجودة المراجعة(. 2012) .مريمبوشناق،  -

 بسكرة، الجزائر.. جامعة محمد خيضر
جامعة  .مجلة الباحث ."الجودة الشاملة و الأداء المتميز إدارة(. "2007) .بومدين، يوسف -

 .37- 27ص  . العدد الخامس.الجزائر :قاصدي مرباح 
(. "مدى التزام وتطبيق ديوان المحاسبة لقواعد السلوك 2014) .بيوض، نجيب سالم محمد -

 .56-34ص .العدد الأول .ليبيا ،مصراتة .مجلة دراسات الاقتصاد والأعمال .الوظيفي"
دار المسيرة  :عمان .التحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي(. 2012) .تيغزة، أمحمد بوزيان -

 الطبعة الأولى. .للنشر والتوزيع
(. "العوامل المؤثرة في جودة مراجعة الحسابات من وجهة نظر 2010) .جبران، محمد علي -

المحاسبة في المملكة_ مهنة الندوة الثانية عشر لسبل تطوير  .المحاسبين القانونيين في اليمن"
جامعة الملك  :ضيا. الر المحاسبة في المملكة العربية السعودية وتحديات القرن الحادي والعشرون

 سعود.
. وفقاً لمعايير المراجعة الدولية مراجعة الحسابات المتقدمة (.2002) محمود يوسف جربوع، -

 غزة،. د.ن.
بين المجتمع المالي ومراجعي الحسابات (. "فجوة التوقعات 2004) .يوسف محمودجربوع،  -

سلسلة الدراسات  -مجلة الجامعة الإسلامية .وطرق معالجة تصنيف هذه الفجوة" القانونيين
 .389-367ص .العدد الثاني .الثاني عشر المجلد .غزة .الجامعة الإسلامية الإنسانية،
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لمراجعي الحسابات "العوامل المؤثرة في الأداء المهني  (.2005) .محمود يوسف جربوع، -
 78  .العراق :جامعة الموصل .مجلة تنمية الرافدين .الخارجيين في قطاع غزة من دولة فلسطين"

 .38-9(، ص27)
 في الخارجي للمراجع الإلزامي التغيير مساهمة مجالات " (.2008) .محمود يوسف جربوع، -

 سلسلة -الإسلامية امعةالج مجلة .واستقلاله" موضوعيته وتعزيز عملية المراجعة جودة تحسين
-757ص الأول، العدد .السادس عشر المجلد .غزة .الإسلامية الجامعة .الدراسات الإنسانية

794. 
تطوير معايير التدقيق والتاكيد الدولية وقواعد وأخلاقيات (. 2009) .جمعة، أحمد حلمي -

  .دار الصفاء للنشر . عمان:الطبعة الأولى .المهنة
 .للنشر الصفاء دارعمان:  .التدقيق ورقابة الجودة(. 2011) .حلمي أحمد جمعة، -
مدى التزام مكاتب تدقيق الحسابات الأردنية (. 2011) .حدادين، أسامة راجي متري -

 عمان. .جامعة الشرق الأوسط (.رسالة ماجستير. )1بمتطلبات المعيار الدولي لرقابة الجودة رقم 

 .نظرية التكاليف(، 2005) .حياتي، حسن     

                  www.pjs- dir.net           02/2016/ 04: التصفحتاريخ.   

(. "دراسة تحليلية لعوامل ونماذج قياس 2003) .حسنين، طارق محمد وقطب، أحمد سباعي -
جامعة  .التجارةكلية   .مجلة المحاسبة والإدارة والتأمين .جودة الرقابة الخارجية على الحسابات"

  .406-355ص .لستونالعدد ا .القاهرة
 التصفح تاريخ  .شبكة الألوكة .صناعة الرسالة العلمية(. 2013) .خضر، أحمد إبراهيم -

14/01/2016. 
الإطار النظري والإجراءات  -مراجعة الحسابات المتقدمة(. 2009) .دحدوح، حسين أحمد -

 .الجزء الأول .عمان .وزيعدار الثقافة للنشر والت .الطبعة الأولى .العملية
(. "مفهوم جودة المراجعة في ظل الدراسات الأكاديمية 2014) .رحماني، موسى وسردوك، فاتح -

. العدد الجزائر .جامعة محمد خيضر .مجلة العلوم الإنسانية .والهيئات المهنية للمراجعة"
 .198-181ص .34/35

 .توزيعدار المناهج للنشر وال .التسويق الصحي والاجتماعي(. 2008) .ردنية، يوسف عثمان -
 عمان.
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(. "أثر التزام مدققي الحسابات بقواعد وآداب السلوك 2019) .رشوان، عبد الرحمن محمد -
لة العلوم مج .المجلة الأكاديمية للبحوث والدراسات .المهني على تعزيز جودة تقارير التدقيق"

 . 32-1، ص.العدد الأول .المجلد الأول .الإدارية والاقتصادية
الاحتياجات التدريبية للموظفات الإداريات (. "2018) .لرحمنرشيد، حصة بنت عبد ا -

مجلة دراسات عربية في التربية  .بالإدارة العامة للتعليم بمنطقة الرياض قي ضوء الإدارة الإلكترونية"
  .209-183ص  .العدد التاسع والتسعون .ASEPوعلم النفس 

 الطبعة .لغير الاختصاصمبادئ علم الاحصاء التطبيقي (. 2015) .زراك، غازي عطية -
 العراق. .جامعة تكريت .الأولى، كلية العلوم

علم تدقيق (. 2011) .زريقات، عمر محمد ومحمود، رأفت سلامة وكلبونة، أحمد يوسف -
 دار المسيرة للنشر والتوزيع والطباعة.. عمان: الأولى الطبعة .الحسابات النظري

مدى التزام مراجعي الحسابات (. "2016) .زعرب، حمدي شحده وعبد العال، محمود بكر -
المراجعة في  دراسة تطبيقية على شركات ومكاتب) /المهنة وقواعد السلوك المهني بأخلاقيات
ص  .2العدد  .24المجلد  .مجلة الجامعة الإسىلامية للدراسات الاقتصادية والإدارية ".قطاع غزة

1-23. 
مهنة  الملتقى الوطني الثامن حول: .قيق"(. "المعايير الدولية للتد2010زعيبط، نور للدين ) -

 الجزائر. جامعة سكيكدة. .التدقيق في الجزائر الواقع الافاق في ضوء المستجدات العالمية المعاصرة
 .المشاكل التي تؤثر على كفاءة المراجع الخارجي الليبي"(. "2013) .زكري، محمد أبو القاسم -

 طرابلس، ليبيا. .الأكاديمية الليبية .سبة في ليبياالمؤتمر العلمي الثالث حول واقع مهنة المحا
(. "استخدام نظرية تكلفة الوكالة في تحليل الطلب على جودة 1994) .سالم، محمد يوسف -

كلية   .مجلة آفاق جديدة ".دراسة تطبيقية على الشركات المساهمة بسلطنة عمان /المراجعة
 دد الرابع.الع .السنة السادسة .مصر .جامعة المنوفية .التجارة

/ الحسابات (. "نظام مقترح لرقابة الجودة على أداء مساعدي مراقبي2009) .سعيد، صبا أحمد -
كلية   .مجلة الإدارة والاقتصاد ".الحسابات في محافظة نينوى دراسة على عدد من مكاتب مراقبي

  .42-17ص  .العدد السابع والسبعون .العراق .جامعة الموصل .الإدارة والاقتصاد
(. "مهنة المحاسبة والمراجعة في 2007) .يمان، مراجع غيث وبومطاري، فرج عبد الرحمنسل -

 ليبيا. .طرابلس .الفرص والتحديات -مؤتمر الاقتصاد الليبي ومنظمة التجارة الدولية .ليبيا"
 (ترجمة). مدخل لبناء المهارات البحثية /طرق البحث في الإدارة(. 2006سيكاران، أوما ) -

 : دار المريخ للنشر. . الرياضونيإسماعيل بسي
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الإطار العام لميثاق قيم وأخلاق المحاسب فى الفكر (. 2003) .شحاتة، حسين حسين -
 د.ن. .والتطبيق الإسلامي

كلية   .أصول المراجعة والرقابة مع إطلالة إسلامية)بدون تاريخ(.  .شحاته، حسين حسين -
 .جامعة الأزهر .التجارة

 .منظور شمولي للادارة العامة-النموذج الإسلامي في الادارة (.1991) .صالح، سلطان فهد -
 .الرياض .الناشر: المؤلف نفسه

للمكاتب التي تؤدي مهمات  -مراقبة الجودة -(. "الرقابة النوعية2009) .صبح، داوود يوسف -
مجلة  .تدقيق ومراجعة حول البيانات المالية ومهمات التأكيد الأخرى والخدمات ذات العلاقة"

 .بيروت .العدد الأربعون .الفصل الرابع .نقابة خبراء المحاسبة المجازين في لبنان .اسب المجازالمح
ومعالجة  SEM(. "النمذجة البنائية 2016). صحراوي، عبد الله وبوصلب، عبد الحكيم -

نموذج البناء العاملي لعلاقات كفاءة التسيير  /صدق المقاييس في البحوث النفسية والتربوية
العدد  .المجلد الثالث .الجزائر .مجلة العلوم النفسية والتربوية ية".ـــة التعليمـمؤسســـي بالالإدار 
 .91 -61ص .الثاني

 التجارب ضوء على الجزائر في المالية للمراجعة متكامل إطار نحو(. 2004). مسعود صديقي، -
 .الجزائر .التسيير موعلو  الاقتصادية العلوم كلية.الجزائر جامعة (دكتوراه رسالة) .الدولية

يات المهنة (. مدى التزام مراجعي الحسابات بأخلاق2015) .عبد العال، محمود بكر خليل -
 .غزة .الجامعة الإسلامية (.رسالة ماجستير) وقواعد السلوك المهني.

مدى مساهمة التخصص المهني للمراجع الخارجي في (. "2016) .عبد العزيز، جعفر عثمان -
  .  56-42ص  .1العدد  .17المجلد  .مجلة العلوم الاقتصادية ."المراجعةتحسين جودة عملية 

المحاسبة والمراجعة القانونية في ليبيا بين التردي )(. 2013) .عبد الله، عبد الرؤوف الشريف -
 .06/09/2015 التصفحتاريخ  .ليبيا المستقبل (.والجمود

ح لتحديد علاقة حجم مكتب (. "نموذج مقتر 2003) .عبد الهادي، إبراهيم عبد الحفيظ -
المجلة  .("GATSالمراجع بجودة أداء مكتب المراجع في ظل الاتفاقية العامة للتجارة والخدمات)

ص  .العدد الأول .القاهرة .جامعة عين شمس .ة التجارةــكلي. جارةــصاد والتـــالعلمية للاقت
201-251. 

ة بمنظمات الأعمال والأطراف ذات " أثر القيم الديني (.2011) .عبد الوهاب، وائل محمد -
 .جامعة المنصورة .المجلة المصرية للدراسات التجارية .الصلة على تحسين جودة التقرير المالي "

 .328-269ص  (.3. )25المجلد 
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استخدام النمذجة بالمعادلة البنائية في العلوم (. "2018) .عزوز، عبد الناصر الهاشمي -
 -272ص  (.1) .15المجلد  .قة للعلوم الإنسانية والاجتماعيةمجلة جامعة الشار  ."الاجتماعية

306. 
(. "مدى التزام مدققي الحسابات بالميثاق الأخلاقي 2012) .علي، أسامة عبد المنعم السيد -

العدد  .بغداد .الجامعة الاقتصادية للعلوم بغداد كلية مجلة. للمؤسسات المالية الإسلامية"
 .336-309ص. الثلاثون

قواعد أخلاقيات وسلوكيات (. 2009) .الوهاب نصر وشحاته، السيد شحاته علي، عبد -
 الدار الجامعية. . الاسكندرية:راجعة في مواجهة الازمات الماليةمهنة المحاسبة ةالم

دور الهيئة العامة للرقابة المالية في تحسين جودة أداء عملية (. 2012) .محمد سامي محمدعلي،  -
جامعة  .كلية التجارة  غير منشورة(. رسالة ماجستير) .عة المصريةالمراجعة في مكاتب المراج

 القاهرة. 
ــــدوة القيم الأخلاقية  .. "الأخلاق الإسلامية والمحاسبة"(2000) .عمر، محمد عبد الحليم - ـــ نـ

 القاهرة. .جامعة الأزهر .الإسلامية والاقتصاد
 المنظمة على جودة الأداء المهني (. "أثر ممارسة المراجعة غير2008) .عوض، أمال محمد محمد -

المجلد الخامس  . جامعة الاسكندرية.مجلة كلية التجارة للبحوث العلمية .لمراجع الحسابات"
 .82-1ص .العدد الثانيوالأربعون. 

 .(. "أثر جودة عملية المراجعة على عمليات إدارة الأرباح"2008) .عيسى، سمير كامل محمد -
 .العدد الثاني .الخامس والأربعونالمجلد  .جامعة الاسكندرية. العلميةمجلة كلية التجارة للبحوث 

 .47-1ص
(. "تفعيل دور مهنة تدقيق الحسابات في 2013) .غزال، سعاد سعيد ويحيى، فيحاء عبد الخالق -

ص  .جامعة الموصل .كلية الإدارة والاقتصاد  .مجلة تنمية الرافدين .ظل الأزمة المالية العالمية"
326-340. 

"قواعد آداب سلوك مهنة (. 2017) .رج، عبد النبي إمحمد والحضيري، مصطفى مصباحف -
مجلة العلوم  ."المراجعة في ليبيا وآليات تطبيقها / دراسة استطلاعية لأراء المراجعين الخارجين

 .العدد التاسع .الجامعة الأسمرية الإسلامية .كلية الاقتصاد والتجارة زليتن.الاقتصادية والسياسية
 .367-319ص 

  ."مكونات الرقابة الداخلية في الإسلام(. "2016) .قويدر، أيمن إبراهيم والعقربي، سوف محمد -
 .117-83ص .العدد الثامن عشر .المجلد الرابع .المجلة الجامعة
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 .(. "تحليل أهمية العوامل المؤثرة في استقلال مراجع الحسابات"2013) .كاظم. هيفاء مالك -
 .العدد التاسع والعشرون .المجلد التاسع. جامعة الكوفة .الاقتصادية والأدارية مجلة الغري للعلوم

 .189-157ص
(. "دور التخصص القطاعي في نحسين كفاءة الأداء 2005) .لبيب، خالد مجمد عبد المنعم -

العدد  .الاسكندرية جامعة. العلمية للبحوث التجارة كلية مجلة .المهني للمراجع الخارجي"
 .185-83ص .الأول

 والتوكيدي فيستكشالااستخدام التحليل العاملي ا(. "2016) .لعون، عطية وعايش، صباح -
 .العدد الثاني .لد الثالثالمج .مجلة العلوم النفسية والتربوية .في تقنين المقاييس النفسية والتربوية"

  .105-92ص 
ه على جودة عملية (. "التغيير الإلزامي للمراجعين وأثر 2010مبارك، الرفاعي إبراهيم ) -

 العدد السابع والأربعون. .ةجامعة القاهر  .كلية التجارة  .مجلة المحاسبة والإدارة والتأمين .المراجعة"
المجلة العلمية  .(. "مدخل مقترح لتقييم جودة أداء المراجعة"2011) .مجاهد، إيمان أحمد أمين -

العددان الثالث  .القاهرة .رع البناتكلية التجارة، جامعة الأزهر ف  .للبحوث والدراسات التجارية
 والرابع.

مركز تطوير الدراسات العليا  .التحليل الإحصائى للبيانات(. 2007) .محمد، أماني موسى -
 الطبعة الأولى. .جامعة القاهرة .كلية الهندسة  .والبحوث

لمي المؤتمر الع .(. "الجودة الشاملة في تسويق الخدمة المصرفية"2006)  .محمد، حاكم حسن -
 .عمان .الثاني لكلية الاقتصاد والعلوم الإدارية

 .نموذج مقترح لقياس وضبط جودة الأداء المهني في المراجعة(. 2003) .محمد، سامي حسن -
 .القاهرة .جامعة عين شمس .كلية التجارة  (.رسالة دكتوراه)
 كلية مجلة .قراءة جديدة لمفهوم قديم" -(. "جودة التدقيق2014) .محمد، عبد الكريم محمود -

-361ص .الخامس العلمي بالمؤتمر الخاص العدد . بغداد.الجامعة الاقتصادية للعلوم بغداد
374. 

 (. "تحليل العلاقة بين معدل دوران المدقق وجودة التدقيق2014) .مشتهى، صبري ماهر -
 مجلة الجامعة الإسلامية .الخارجي وانعكاس ذلك على رأي مدقق الحسابات الخارجي"

المجلد  .جامعة القدس المفتوحة .كلية العلوم الإدارية والاقتصادية.لإداريةت الاقتصادية واللدراسا
 .261-231ص  .العدد الثاني .الثاني والعشرون
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الصعوبات التي تواجه مهنة المراجعة في ليبيا من وجهة (. "2017) .مفتاح، عبد الفتاح عثمان -
 .المجلد السادس عشر .ليبيا .جامعة سبها .طبيقيةمجلة العلوم البحثة والت ."نظر مزاولي المهنة

 . 76 -72ص .العدد الأول
(. "أهمية الرقابة الذاتية على خدمات مكاتب المراجعة الخاصة 2017) ..موسى، علي محمد -

. العدد الثاني عشر .السنة السابعة .المجلة الليبية للدراسات .ودورها على جودة عملية المراجعة"
 .64 -44ص 

"التكامل بين مناهج مراجعة الخسابات في (. 2017) .علي محمد وقمبر، جميلة سعيدموسى،  -
من وجهة نظر  220التعليم الجامعي وجودة عملية المراجع مع متطلبات معيار المراجعة الدولي 
المجلد  .المجلة الجامعة .مراجعي الحسابات بمكاتب المراجعة القانونية بمدينتي طرابلس والزاوية"

 .180 -139ص .العدد التاسع عشر .الثالث
 .)بدون تاريخ(. "جهود المنظمات المهنية حول جودة المراجعة" .نايف، المبروك عبد السلام -

 .الهيئة السعودية للمحاسبين
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 القسم الأول: المعلومات الشخصية

 ( حول البديل المناسب للعبارات التالية:√ء وضع علامة )الرجا

 حدد المنصب الذي تشغله في مكتب المراجعة: -1

 مالك/ شريك في مكتب المراجعة ]  [       مراجع رئيسي  ]  [       مساعد مراجع  ]  [          

 أخرى حَدِّدْ : ..........     

 الجنس: -2

 أنثى ]  [                                  ذكر  ]  [                   

 العمر: -3

 سنة ]  [ 40 -30سنة  ]  [                         30أقل من            

 سنة ]  [  50سنة   ]  [                     أكثر من  50 - 41           

 المؤهل العلمي:  -4

 يوس  ]  [      ماجستير  ]  [      دكتوراه  ]  [دبلوم عالي فأقل ]  [       بكالور          

 التخصص: -5

 محاسبة ]  [      إدارة  ]  [       اقتصاد  ]  [        أخرى حدِّدْ ..........         

 سنوات الخبرة في مراجعة الحسابات: -6

 سنوات ]  [ 15 سنوات ]  [     أكثر من 15-11سنوات ]  [     10-5سنوات ]  [     5أقل من     

 عدد مراجعي المكتب: -7

 موظفين ]  [ 10موظفين ]  [       أكثر من  10 -4موظفين ]  [         3 -1من      

 المراجعة: مكتب عمل مجال تصنيف -8

   ]  [        مكتب مراجعة دولي ]  [        مكتب مراجعة اقليمي ]  [        مكتب مراجعة محلي      

 المهنية: الشهائد -8

 شهادة نقابة المحاسبين والمراجعين الليبيين ]  [    شهادة المجمع العربي للمحاسبين القانونيين ]  [    
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 شهادة المحاسب المهني بأمريكا            ]  [    شهادة المحاسب المهني بانجلترا وويلز       ]  [    

 أخرى حَدِّدْ : ..........    

 بارات التالية تتعلق بممارسات رقابة الجودة.العالقسم الثاني: 

 ( أمام الإجابة التي تمثل رأيك وقناعتك الشخصية: √يرجى التفضل بوضع إشارة )

غير  العبارات م
موافق 
 بشدة

غير 
 موافق

موافق  موافق محايد
 بشدة

المحور الأول: مسؤسوليات القيادة. 
بة جودة أداء يوجد في المكتب قسم خاص مسؤول عن رقا 1

 موظفيه.
     

تضع الإدارة إجراءات لتشجيع وجود ثقافة الجودة لدى  2
 المكتب.

     

يتبنى المكتب سياسات وإجراءات معينة لرقابة الجودة تندرج  3
 ضمن التنظيم الذاتي للمكتب.

     

التأكد من وجود إلمام كافي من قبل مراجعي الحسابات بمعايير  4
 على تطبيقه لرقابة الجودة.المراجعة ينعكس 

     

يحرص المكتب على توفر التخصص المهني للمراجعين باعتباره  5
 عاملاً مهماً في إبراز مفهوم وأهمية تطبيق رقابة جودة المراجعة.

     

يتم اتباع إجراءات رقابية لتوفير ضمان معقول بأن السياسات  6
ة الجودة تقوم والإجراءات المتبعة في المكتب والخاصة برقاب

 بفاعلية وكفاءة.

     

      يقوم مكتب المراجعة بتوجيه ومراقبة موظفيه باستمرار. 7
يوزع المكتب على المراجعين سياسات وإجراءات المكتب وأي  8

 تعديلات تجرى عليها.
     

المحور الثاني: متطلبات السلوك الأخلاقي. 
غير  العبارات م

موافق 
 بشدة

 غير
 موافق

موافق  موافق محايد
 بشدة

لدى مكتب المراجعة سياسات وإجراءات توفر تأكيد معقول  9
بأن الموظفين ممتثلين لمتطلبات السلوك الأخلاقي )النزاهة، 
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 الموضوعية، الكفاءة المهنية، السرية، السلوك المهني.
لدى مكتب المراجعة مدونة سلوك مهني وأخلاقي تطبق على  10

  .الموظفين العاملين فيهجميع 
     

إجراءات تأديبية موثقة في حالة الانحراف عن المدونة هناك  11
 تطبق على جميع الموظفين.

     

يوقع أفراد مكتب المراجعة على بيانات امتثال سنوية بأنهم  12
 التزموا بأحكام مدونة السلوك الأخلاقي. 

     

على التزام الموظفين يتم وضع سياسات وإجراءات للرقابة  13
 بمتطلبات السلوك الأخلاقي.

     

      لدى مكتب المراجعة سياسات وإجراءات خاصة بالاستقلالية. 14
يقوم مكتب المراجعة قبل التعاقد مع العملاء بالتحقق من  15

 استقلالية المراجع الذي سيتولى مهمة مراجعة حسابات العميل. 
     

على إقرارات وتأكيدات خطية بشكل  يقوم المكتب بالحصول 16
دوري من جميع شركائه وموظفيه حول الامتثال لسياساته 

 وإجراءاته المتعلقة بالاستقلالية.

     

يلتزم مكتب المراجعة بالمتابعة الدورية لعلاقة المكتب مع العملاء  17
لغرض التأكد فيما إذا كان هناك أي مجالات تضعف استقلالية 

 الأداء المهني.المكتب لتحسين 

     

المحور الثالث: قبول واستمرار العلاقات مع العملاء. 
غير  العبارات م

موافق 
 بشدة

غير 
 موافق

موافق  موافق محايد
 بشدة

يوجد لدى مكتب المراجعة سياسات وإجراءات يمكن من  18
  خلالها تقرير مدى قبول أو الاستمرار مع عميل معين.

     

مكتب المراجعة بالاستفسار من المراجع السابق حول قوم ي 19
 المواضيع الخاصة بالعميل المحتمل.

     

يقوم مكتب المراجعة بتحديد المخاطرة النسبية المحتملة التي  20
 تتضمنها مهمة المراجعة لتقييم العميل المحتمل.

     

عرفة يقوم المكتب بالتأكد من توفر الخبرة والمهارات البشرية والم 21
 الفنية لديه تتناسب وطبيعة عمل العميل المحتمل.

     

يقوم المكتب بالتأكد من أن قبول العميل المحتمل لا يتعارض  22
 مع قواعد السلوك المهني.
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يقوم المكتب بالتأكد من أن قبول العميل المحتمل لا يتعارض  23
 مع استقلالية المراجع.

     

 قبوله من أن طبيعة عمل العميل المحتمل يقوم المكتب بالتأكد 24
 حسب شروط متطلبات الجودة لدى المكتب.

     

يقوم المكتب بمراجعة تقييم العملاء الحاليين لتحديد استمرارية  25
العلاقة معهم في حال حدوث تغير رئيسي في نطاق مهمة 

 المراجعة.  

     

لتحديد استمرارية يقوم المكتب بمراجعة تقييم العملاء الحاليين  26
العلاقة معهم في حال وقوع خلاف بين العميل والمراجع حول 

 تطبيق المعايير المحاسبية.

     

مهمة المراجعة أو استمرار العلاقة مع  يرفض مكتب المراجعة 27
العميل الحالي في حالة حصول المكتب على معلومات تتعارض 

 مع سياساته وإجراءاته.

     

المراجعة بسياسة بيان أساب رفض قبول عميل مكتب  يلتزم 28
الأداء المهني  يعزز ممامرتقب أو إنهاء العلاقة مع عميل حالي 

 وجودة المراجعة.

     

المحور الرابع: الموارد البشرية.           
غير  العبارات م

موافق 
 بشدة

غير 
 موافق

موافق  موافق محايد
 بشدة

موظفيه على مراعاة شروط  يحرص مكتب المراجعة عند اختيار 29
 الكفاءة والخبرة المهنية الواجب توفرها في مراجع الحسابات.

     

يحرص مكتب المراجعة على تخصيص الموارد البشرية بالتوافق مع  30
 خبرتهم ومهاراتهم وطبيعة المهام الموكلة لديهم.

     

 للموظفين وتدريب يقوم مكتب المراجعة بإعداد برنامج توجيه 31
 الجدد وإحاطتهم بسياسات وإجراءات المكتب. 

     

يقوم مكتب المراجعة بتوضيح مسؤوليات كل شريك أو مراجع  32
 بوضوح وإبلاغها إلى ذلك الشريك أو المراجع.

     

يقوم مكتب المراجعة بتنفيذ المهمات وفق المعايير المهنية  33
 والمتطلبات القانونية والتنظيمية المعمول بها.

     

لدى مكتب المراجعة سياسات وإجراءات لتقويم أداء الموظفين  34
 وترقيتهم.
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 المهنية المعايير وفق المهمات بتنفيذ المراجعة مكتب يقوم 35
 .محلياً  بها المعمول والتنظيمية القانونية والمتطلبات

     

يقوم مكتب المراجعة بالاستغناء عن الموظف في حال عدم  36
 لمستوى ومتطلبات المكتب.ملائمته 

     

يقوم مكتب المراجعة باتباع معايير معينة لتقييم أداء الموظف  37
وكفاءته بناءً على القدرة على الاجتهاد والتحليل والعلاقة مع 

 العملاء.

     

المحور الخامس: أداء العمليات. 
غير  العبارات م

موافق 
 بشدة

غير 
 موافق

افق مو  موافق محايد
 بشدة

يوجد لدى مكتب المراجعة سياسات وإجراءات للتوجيه  38
والإشراف ومتابعة الأعمال على كافة المستويات بما يفي بمعايير 

 الجودة.

     

يقوم المكتب بالعمل على تشجيع الموظفين للقيام بالتشاور في  39
 الأمور المهنية.

     

برة داخل المكتب أو يقوم مكتب المراجعة بالتشاور مع ذوي الخ 40
 خارجه لسؤالهم عند الحاجة عن أمور تتعلق بخبرتهم.

     

مكتب المراجعة بإبلاغ موظفيه بسياسات المكتب يلتزم  41
وإجراءاته للتخطيط والتنفيذ والإشراف ومراجعة الحسابات إلى 

 تحسين الأداء المهني للمراجع. 

     

على حجم ودرجة تعقيد  يتم توزيع العمل على الموظفين بناءً  42
 المهمة المعنية.

     

ظفين من و لى الموظفين بناءً على مؤهلات الميتم توزيع العمل ع 43
 حيث المنصب الوظيفي والخبرة.

     

يتم توزيع العمل على الموظفين بناءً على توقيت العمل المراد  44
 إنجازه.

     

      ة لكل مهمة.يحتفظ مكتب المراجعة بأوراق العمل المناسب 45
يتم الاحتفاظ بسجلات الاجتماعات والرجوع إليها عند  46

 الضرورة.
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المحور السادس: المراقبة.           
غير  العبارات م

موافق 
 بشدة

غير 
 موافق

موافق  موافق محايد
 بشدة

داخل يوجد إشراف مناسب على كافة المستويات الوظيفية  47
 .مكتب المراجعة

     

يتم اتباع إجراءات رقابية لتوفير ضمان معقول بأن السياسات  48
والإجراءات المتبعة في المكتب والخاصة برقابة الجودة تقوم 

 بفاعلية وكفاءة.

     

مكتب المراجعة بمراقبة فاعلية برنامج التوظيف للتأكد من  يلتزم 49
 ين. مراعاة سياسات وإجراءات الحصول على الأفراد المؤهل

     

تتضمن برامج وإجراءات المراقبة معايير اختيار المهمة الخاصة  50
 للمراجعة.

     

تتضمن سياسات وإجراءات المكتب تحديد مواصفات  51
 الأشخاص المسؤولين عن المراقبة. 

     

تتضمن برامج وإجراءات المراقبة بحل الخلاف في وجهات النظر  52
الآخرين الذين قاموا بعملية  بين موظفي المهمة والأشخاص

 المراقبة. 

     

تتضمن سياسات وإجراءات المراقية تحديد مدى الالتزام بالمعايير  53
 المهنية للعمل المؤدى.

     

تتضمن إجراءات المراقبة إعداد تقرير نهائي بنتائج المراقبة  54
 بالإضافة إلى الإجراءات التصحيحية.

     

ة بتعديل السياسات والإجراءات الخاصة يقوم مكتب المراجع 55
برقابة الجودة في ضوء نتائج تقارير المراقبة والمعلومات ذات 

 العلاقة.

     

المحور السابع: التوثيق. 
غير  العبارات م

موافق 
 بشدة

غير 
 موافق

موافق  موافق محايد
 بشدة

ضمن يقوم مكتب المراجعة بتوثيق سياساته وإجراءاته بما ي 56
 معرفتها من جميع العاملين.

     

     يقوم مكتب المراجعة بالاحتفاظ بالوثائق لفترة من الزمن حسب  57
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سب ما يقتضيه القانون بما يسمح حنظامه الداخلي أو 
 بالرجوع إليها عند الحاجة. 

يتم حفظ الوثائق الخاصة بالاستشارات لغرض اعتمادها عند  58
 الحاجة.

     

      .إدارة مكتب المراجعة إليهاتتوصل ثيق القرارات التي يتم تو  59
يقوم مكتب المراجعة باستخدام أساليب غير رسمية مثل  60

 الملاحظات اليدوية في نظام التوثيق.
     

يتوفر لدى مكتب المراجعة إرشادات خاصة بشكل ومحتوى  61
 أوراق العمل. 

     

ت وإجراءات المراقبة لفترة يقوم مكتب المراجعة بتوثيق سياسا 62
زمنية كافية تسمح بتقييم امتثال المكتب لنظام الرقابة النوعية 

 المعتمد لديه.

     

المحور الثامن:البعد الديني. 
غير  العبارات م

موافق 
 بشدة

غير 
 موافق

موافق  موافق محايد
 بشدة

      . الإسلاميةزماً بالقيم تيجب على المراجع أن يكون مل 63
اعتقاد مراجعو الحسابات بالثواب والعقاب الإلهي للالتزام يجب  64

 بالسلوك الأخلاقي والمهني.
     

 واستقلال حياد يضمن الإسلامية القيم على المراجعة عملية قيام 65
 تواجهها. التى التحديات من المهنة ويحمى المراجع

     

 المراجع ضمان استقلال على يعمل الإيمانية بالقيم المراجعة ربط 66
 المهنى. عمله إتقان إلى ويدفعه

     

ربط المراجعة بالقيم الإيمانية يعمل على ضمان أمانة المراجع،  67
 المراجع ذاتية على ويحافظ وفاعلية المراجعة كفاءة من ويزيد

 .المهنة وكرامة

     

واجبه  فى تفريط المهنى عمله أداء فى إهماله بأن يستشعر المراجع  68
 يتعجل ولا المراجعة برنامج تصميم فى لايهمل فهو ولذا الدينى،

 البيانات على الحصول يتغافل عن ولا الفحص، خطوات فى
 لم حسابات عن تقرير على يوقع ولا رأيه، لتأييد الكافية

 .مندوبيه بمعرفة أو تفحص بمعرفته

     

     قيامه بعملية  دعن وجل عز الله أمام لا ؤو مس المراجع يعتبر 69
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 المراجعة.
 هى وإنما نظرية، أخلاقاً  القيم الأخلاقية والسلوكية ليست 70

 لذا يمكن بنفسه وبخالقه، وبالغير، الفرد علاقة تنظم أخلاقاً 
 ومهنة علم ترشيد مسار فى تساهم القيم هذه بأن القول

 المراجعة.

     

التزاماً  همبين فيما التعاون على الحسابات مراجعو يحافظ 71
وقواعد  بأخلاقيات للالتزام يدفعهم مما الدينية بالتوجيهات

 المهني. السلوك

     

يقوم مراجعو  والإرشادات والمعايير القواعد غياب حال في 72
مع  توافقها وقراراتهم لفحص مدى تصرفاتهم بإخضاع الحسابات

 ما يأمرهم به دينهم وأخلاقهم.

     

 إتقان خلال من الحسنة القدوة بسلوك باتالحسا مراجعو يتمتع 73
 يساهم مما ،الحميدة بالأخلاق والتحلي بالحيادزام والالت العمل

 .المهني السلوك وقواعد بأخلاقيات زامللالت دفعهم في

     

 

 .بقياس جودة المراجعةالعبارات التالية تتعلق : اثالقسم الثا

 ودة المراجعة.في رأيك ما هي أهم العوامل التي تؤثر في ج   

 غير العبارات م
 موافق
 بشدة

غير 
 موافق

موافق  موافق محايد
 بشدة

      توافر السمعة الحسنة والشهرة لمكتب المراجعة. 74

      وجود دليل مهني وأخلاقي لممارسة المراجعة في المكتب. 75

      حجم مكتب المراجعة وتجهيزاته. 76

نية أو قضائية ضد مكتب عدم وجود قضايا أو دعاوى قانو  77

 المراجعة.
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توظيف مراجعين ذوي كفاءة عالية مما يعزز جودة أعمال  78

 المراجعة.

     

      توافر تعليم وتدريب مستمر للعاملين بمكتب المراجعة. 79

توافر الخبرة الكافية لدى المراجع في نوع القطاع الذي يمارسه  80

 المراجعة. وتنتمي إليه منشأة العمبل محل

     

قيام مكتب المراجعة بتقديم خدمات أخرى خلاف المراجعة  81

 للعميل.

     

      وجود عناية كاملة باستقلالية المراجعين داخل مكتب المراجعة. 82

ارتباط مكتب المراجعة مع أحد مكاتب وشركات المراجعة  83

 العالمية.

     

      .في المدة المحددة التقرير وتقديم اجعةالمر  عملية بإتمام المراجع إلتزام 84

 والنتائج العمل وأوراق التقاريرو  راجعةالم عملية الاهتمام بتوثيق 85

 لتوصل إليها.ا تم التي

     

      مدى تحقق الإفصاح والشفافية في التقرير المقدم من قبل المراجع. 86

 

 لكم منا جزيل الشكر وفائق الاحترام ..... الباحث
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 ( التوزيع الطبيعي للبيانات2ملحق رقم )
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( جدول التقديرات المعيارية لنموذج القياس3ملحق رقم )  

 

   
Estimate S.E. C.R. P Label 

ACCEP6 <--- ACCEP 1.000 
    

ACCEP4 <--- ACCEP 1.005 .044 22.929 *** 
 

ACCEP3 <--- ACCEP .961 .042 22.670 *** 
 

ACCEP2 <--- ACCEP .901 .041 21.907 *** 
 

ACCEP1 <--- ACCEP 1.027 .042 24.250 *** 
 

RESP3 <--- RESP 1.000 
    

RESP2 <--- RESP 1.051 .052 20.031 *** 
 

RESP1 <--- RESP 1.021 .049 20.727 *** 
 

RESP4 <--- RESP 1.056 .051 20.645 *** 
 

MONT1 <--- MONT 1.000 
    

MONT2 <--- MONT 1.023 .042 24.379 *** 
 

MONT3 <--- MONT 1.056 .042 24.925 *** 
 

DOCUM1 <--- DECOM 1.000 
    

DOCUM2 <--- DECOM .959 .040 24.150 *** 
 

DOCUM3 <--- DECOM .982 .040 24.607 *** 
 

PERFMC1 <--- PERFMC 1.000 
    

PERFMC2 <--- PERFMC .971 .044 21.979 *** 
 

PERFMC3 <--- PERFMC .979 .040 24.323 *** 
 

PERFMC4 <--- PERFMC .922 .042 22.211 *** 
 

DV3 <--- DV .899 .058 15.453 *** 
 

DV4 <--- DV .950 .060 15.960 *** 
 

DV5 <--- DV 1.013 .060 16.967 *** 
 

DV6 <--- DV .809 .063 12.776 *** 
 

DOCUM4 <--- DECOM .914 .039 23.437 *** 
 

DOUCM5 <--- DECOM 1.079 .040 26.879 *** 
 

MONT5 <--- MONT 1.048 .041 25.861 *** 
 

RESCR1 <--- RESCR 1.000 
    

RESCR2 <--- RESCR .937 .042 22.561 *** 
 

RESCR3 <--- RESCR .971 .045 21.698 *** 
 

RESCR4 <--- RESCR .937 .040 23.611 *** 
 

BEHV1 <--- BEHV 1.000 
    

BEHV2 <--- BEHV .981 .043 23.025 *** 
 

BEHV3 <--- BEHV .960 .041 23.506 *** 
 

RESCR6 <--- RESCR .933 .042 22.125 *** 
 

BEHV6 <--- BEHV .974 .043 22.887 *** 
 

BEHV7 <--- BEHV 1.069 .042 25.361 *** 
 

DV9 <--- DV .740 .062 11.902 *** 
 

DV10 <--- DV .799 .061 13.193 *** 
 



357 
 

   
Estimate S.E. C.R. P Label 

RESP5 <--- RESP 1.044 .051 20.547 *** 
 

RESP6 <--- RESP 1.058 .050 21.279 *** 
 

PERFMC5 <--- PERFMC 1.013 .040 25.202 *** 
 

RELIG4 <--- RELIG .922 .050 18.353 *** 
 

RELIG5 <--- RELIG 1.027 .051 20.204 *** 
 

RELIG8 <--- RELIG 1.086 .054 20.174 *** 
 

RELIG9 <--- RELIG 1.060 .050 21.109 *** 
 

RELIG11 <--- RELIG .754 .063 11.894 *** 
 

RELIG1 <--- RELIG 1.000 
    

DV1 <--- DV 1.000 
    

DV2 <--- DV .866 .059 14.783 *** 
 

DV11 <--- DV .839 .061 13.730 *** 
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 ( الارتباطات بن المتغيرات في النموذج القياسي4ملحق رقم )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
Estimate 

ACCEP <--> RESP .527 

ACCEP <--> MONT .383 

ACCEP <--> PERFMC .565 

ACCEP <--> RESCR .636 

ACCEP <--> BEHV .591 

ACCEP <--> RELIG .394 

RESP <--> MONT .449 

RESP <--> PERFMC .443 

RESP <--> RESCR .557 

RESP <--> BEHV .565 

RESP <--> RELIG .363 

MONT <--> PERFMC .517 

MONT <--> RESCR .466 

MONT <--> BEHV .455 

MONT <--> RELIG .269 

PERFMC <--> RESCR .565 

PERFMC <--> BEHV .539 

PERFMC <--> RELIG .322 

RESCR <--> BEHV .527 

RESCR <--> RELIG .332 

BEHV <--> RELIG .311 

DV <--> BEHV .662 

DV <--> RESCR .671 

PERFMC <--> DV .621 

MONT <--> DV .529 

RESP <--> DV .650 

ACCEP <--> DV .644 

DV <--> RELIG .395 

DECOM <--> DV .589 

DECOM <--> BEHV .526 

DECOM <--> RESCR .545 

DECOM <--> PERFMC .657 

MONT <--> DECOM .460 

RESP <--> DECOM .430 

ACCEP <--> DECOM .606 

DECOM <--> RELIG .339 
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 ( النموذج البنائي التجريبي5رقم )ملحق 

 

 
 

 

 


